Dotaznik uchaze&e o funkei justi¢niho &ekatele v obvodu Krajského soudu v Ostravé

A/

Pifjment, jméno, titul: ...

..................................................................................................................

C/
Jazykové znalosti véetné isp&§ného sloFeni statni zkousky:




D/
Dosavadni privni praxe:

E/
Zahrani¢ni stiZe:

E/
Odborna publikaéni ¢innost:

G/

Zkouska (justi¢ni, pravni &ekatel, advokatni, notafska, exekutorska)

Pfilohy:

a) strucny Zivotopis psany vlastni rukou,

b)vypis z evidence Rejstitku trestd ne star$i 2 mésicd,

c)ovéfenou kopii lustraéniho osvédeni a destné prohlaseni podle § 4 odst. 1 a 3 zikona &
451/1991 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist”

d)ovétené doklady o skonéeni studia na pravnické fakulté (§ 55 odst. 2 zékona & 111/1998
Sb., o vysokych skolach - (2) Dokladem o nkontent studsia a o tskdni prisiusného akademického titulu je
vysokoSkolsky diplom _a dodatek k diplomn a o dosadeni akademického titulu, védecké nebo
védecko-pedagogické hodnosti.

e)prohlaseni o informacich o ochrané osobnich udaji

7 Tato podminka se nevztahuje na uchazece, ktefi se narodili po 1. 12. 1971




II.

Informace o ochrané osobnich udaju:

V souladu s Nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o
ochrané fyzickjch osob v souvislosti se zpracovanim osobnich 4dajt a o volném pohybu téchto
Udaji 2 o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udaju), dile jen
»GDPR, Vam podavime informaci o zptracovani Vasich osobnich udaji.

Kdo je spravce Vas$ich osobnich udaji a jaké jsou jeho kontaktni udaje?

Spravcem Vasich osobnich udaja je Krajsky soud v Ostravé se sidlem Havlickovo nabies{ & 34,
728 81 Ostrava 1, tel 596153 222, ID datové schrinky jhyaeqv, e-mail:
podatelna@ksoud.ova.justice.cz

Kdo je povéfencem pro ochranu osobnich udaju?

Povétencem pro ochranu osobnich udajd je Mgr. Jan Pano$, se sidlem Ministetstvo
spravedlnosti, Vysehradska 16, 128 10 Praha 2, tel. + 420 221 997 476, e-mail:
poverenec@msp justice.cz.

Jaké osobni idaje shromaZd’ujeme?
Shromazd’ujeme osobni udaje, které jste nim poskytl/a v timci ptihlasky, zivotopisu & dal§ich
dokladti zaslanych v rimci vyhlaseného vybérového #zeni.

K jakému u&elu Vase osobni udaje potfebujeme?

Osobni tdaje, které jste nam poskytl/a v piihlasce, v zivotopisu a v dal$ich Vami pfedlozenych
dokladech a které se vztahuji k pribéhu vyhliseného vybérového #Hzen, zpracovavame za Géelem
plnéni pravnich povinnosti pro zabezpeceni vjbéru vhodného kandidata/ kandiditky na funkci
justicniho &ekatele.

Jak pouZivime Vage osobni udaje?
Ziskané osobni tidaje pouzivime k realizaci vybérového fizeni.

Komu mohou byt Vase osobni udaje piedany?
Kromé spravce, kterym je Krajsky soud v Ostravé, budou osobni udaje poskytnuty v rimci
vybérového fizeni Justiéni akademii a Ministerstvu spravedlnosti CR.

Jsou Vae osobni tdaje pfedavany do zahranidi (staity mimo EU a mezinirodni
otganizace)?
Vase osobni udaje nejsou pfedavany do zahrani&i.

Jaka jsou prava a povinnosti?
Vsouladu se zpracovinim osobnich udaji Krajskjm soudem v Ostravé mugete uplatnit
nasledvjici prava:

® privo na pfistup k osobnim udajim (¢l. 15 GDPR)

® pravo na opravu — doplnéni (¢l. 16 GDPR)

® pravo na omezeni zpracovani (¢l. 18 GDPR)




® ptivo podat stiznost u dozorového dfadu (¢l. 77 GDPR)

Podle cl. 21 odst. 1 GDPR mite prévo z diivodu Vasi konkrétni situace kdykoliv vznést namitku
proti zpracovini Vasich osobnich ddajd, pokud jsou zpracoviviny na zakladé pravniho titulu
opravnéného zdjmu nebo plnéni dkolu provadéného ve vefejném z4jmu nebo pii vikonu vefejné
moci véetné profilovani zalozeného na téchto pravnich titulech.

ProhlaSeni:

Potvrzuji, Ze jsem se seznimil/a s vySe uvedenou informaci o ochrané osobnich udajt.

Prohlasuji, Ze jsem si plné védom(a), Ze nabidku mista vykonu funkce justiéntho ekatele
urcuje piislusny krajsky soud, Ze absolvovani pHpravné sluzby u konkrétniho soudu nezaklada
zadny nirok na urceni budouciho mista vykonu funkce soudce, a e na ptipadné budouci
jmenovani do funkce soudce nenf, ani pfi splnéni viech stanovengch podminek, pravni nirok.

Beru soucasné na védomi, ze po skonéeni vybérového ¥izeni mné budou listiny obsahujici
osobni idaje vydiny pouze na pisemnou 7adost, a Ze s nevyzidanjmi osobnimi tdaji bude
ptislusnjm krajskjm soudem naloZeno v souladu s platnjmi ptedpisy.

.............................................

podpis uchazece




Zakladni informace
o vybérovém fizeni pro uchazede o pfijeti do ptipravné sluZby justi¢nich &ekateli pro
obvod Krajského soudu v Ostravé v roce 2021 a o podminkich vzniku pracovniho poméru
a jeho obsahu

Zasady vybéru uchazeéu

Vybérové fizeni do pfipravné sluzby vyhlasuje pfedseda Krajského soudu v Ostravé po
projednini s Ministetrstvem spravedlnosti podle potieby obsazeni volnjch mist justi¢nich
Cekateld.

Do vybérového fizeni budou zatazeni uchazedi, kteid jsou ke dni 1. 6. 2021 registrovéni
v ,,Evidenci zdjemct o pfijeti do piipravné sluzby justicnich &ekateld® vedené u Ministerstva
spravedlnosti CR, ktef{ pi registraci uvedli obvod Krajského soudu v Ostravé jako misto, v némz
maji zdjem vykonavat piipravnou sluzbu justi¢nich Cekateld, a ktefi ve vstupnim testu (§2, odst.1
a 2 vyhl. ¢. 382/2017 Sb.) dosahli 43 a vice boda.

Vybér probihi ve Ctyfech etapach.

Prvni etapa je zaméfena na posouzeni tplnosti a obsahu dorudeného dotazniku a
piipojenych dokladf. NepfedloZi-li uchazeé #adné vyplnény dotaznik nebo nepfedloZi-li viechny
pozadované doklady ve stanovené lhité, piedseda krajského soudu uchazede z ulasti na
vybérovém fizeni vyfadi.

Druha etapa vybérového fizeni spoéiva v pfijimacim pohovoru, jehoZ cilem je celkové
zhodnoceni pfedpokladd uchazede pro piijeti do piipravné sluzby a pfedpoklidané uréeni
okresniho soudu, u néhoz bude &ekatel vykonavat piipravnou sluzbu. Piijimaci pohovor provadi
komise slozeni ze soudct piisobicich v obvodu piislusného krajského soudu. Pfijimaciho
pohovoru se Gcastni té2 zastupce Justiéni akademie. Vysledkem je navtZeni nebo nenavrfeni
uchazece k pfijeti. Uchazed, ktery nebude navrZen k piijeti, bude z vybérového fizeni vyfazen. O
vytazeni z vjbérového fizeni bude uchazeé pisemné vyrozumén.

Tteti etapu vybérového fizeni piedstavuje psychologické vysetfeni, jemuZ je kazdy
uchaze, ktery byl komisi ,,navrzen k piijeti, povinen se podrobit za iéelem posouzeni vlastnosti
a dalsich osobnostnich pfedpokladi uchazede pro vykon funkce soudce. Psychologické vyseteni
zajistuje piedseda krajského soudu, vysetieni provadi psychologické pracovi§té vybrané
ministerstvem spravedlnosti na zikladé vybérového Hzeni. Vysledek vysetfeni je doporuden,
doporuceni s vyhradou & nedoporudeni uchazede. Podrobnosti o vySetfeni je oprivnén sdélit
uchazeci na jeho Zidost mimo rimec vybérového fizeni pouze ten, kdo vysetieni provadél.

Ve Ctvrté etapé piedseda krajského soudu piijima uchazede do piipravné sluzby a uréuje
misto jejtho vykonu. PiihliZi pfitom k vysledkiim pfedchozich etap vybérového ¥izeni a
k vyjadeni zastupce Justiéni akademie p# pfijimacim pohovoru. Piijeti nebo nepfijeti uchazede
do piipravné sluzby je koneéné a nelze proti nému podat opravny prostiedek.

Uchazec, ktery se bez diivodné omluvy nepodrobi nékteré &asti vybérového fizeni, bude z
vybérového fizeni vyfazen. RovnéZ bude vytazen, neptedlozi-li viechny pozadované doklady.




Pracovni pomér

Pozadované predpoklady uchazede pro piijeti do funkce justiéniho ekatele jsou: statni
obcanstvi Ceské republiky, zpusobilost k pravnim dkondm, bezihonnost, morilni
vlastnosti uchazece davajici zaruku, Ze budouci funkci bude #4dné& zastavat, vysokoskolské
vzdélani v magisterském studijnim programu v oblasti prava na vysoké skole v Ceské
tepublice, negativni lustraéni osvédéeni a estné prohlaseni (zikon ¢&. 451/1991 Sb.).

Pracovni pomér justicniho cekatele se uzaviri na dobu urditou za podminek ustanoveni
§ 112 zdkona ¢. 6/2002 Sb., v platném znéni.

Zaméstnavatelem je Ceska republika - Krajsky soud v Ostravé.

Mistem vykonu pfipravné sluzby (misto vykonu price) je okresni soud v obvodu
Krajského soudu v Ostravé, nebo Krajsky soud v Ostravé. Misto vykonu ekatelské
praxe se urcuje s piihlédnutim k potfebim krajského soudu, zajisténi kvalitntho priibéhu
piipravné sluzby, osobnim pomérim uchazele a piedpoklidanému budoucimu uréeni
mista vikonu funkce soudce. Uréeni mista vkonu piipravné sluzby viak nezaklida narok
na budouci vykon funkce soudce u konkrétniho soudu.

Obsahem pracovniho poméru je absolvovani piipravné sluzby. Podrobnosti jsou
upraveny vyhlaskou Ministerstva spravedlnosti ¢. 382/2017 Sb., o vybéru, pfijimini a
odborné justicni zkousce, ve znéni pozdéjsich pfedpisd.




METODIKA

k obsahu a hodnoceni pfijimaciho pohovoru
(§ 11 vyhlasky &. 382/2017 Sb.)

I.

Obsah a hodnoceni pfijimaciho pohovoru (§ 11 vyhlagky)

Obsah: Piijimaci pohovor s uchazedem je zaméfen, v navaznosti na obsah pisemného testu,
k ziskini dalSich podrobnégjsich zakladnich informaci o schopnostech uchazede a jeho
pfedpokladech pro budouci vikon funkce soudce.

Cilem pohovoru je zejména zjisténi

a) podrobnéjSich poznatkt o znalosti zikladnich odbornych otizek spojenych zejména
s vykonem budouci funkce soudce,

b)  zékladniho piehledu o postaveni soudce podle zikona o soudech a soudcich,

) znalosti organizace soudd,

d) pfedstavy o charakteru a zvla$tnostech vykonu funkce,

) zikladni orientace uchazede v zakladnich pravnich dpravich rozhodnjch pro vykon
konkrétni budouci funkce, se zaméfenim zejména na zdkladni piehled o vyvoji procesnich
pfedpisd,

f) miry zakladnich znalosti teorie prava a stavnich zékladd vykonu funkce,

g miry znalost situace v obvodu krajského soudu, v jeho? obvodu mi budouci funkci
vykonavat (personilni situace, hlavni problémy vykonu soudnictvi nebo kompetenci
statniho zastupitelstvi),

h) pfedstavy o konkrétnim misté vykonu funkce a moZnostech profesni mobility ve vazbé na
osobni poméry uchazece,

1) osobnostni charakteristiku uchazede (osobni zijmy, zaméfeni, pfedstava o profesnim
uplatnéni, obecnj kulturni a politicky pfehled, posuzovani komunika¢nich schopnosti,
schopnosti formulovat a odévodnit nizory na problematické otizky).

Hodnoceni:

Hodnoceni uchazece pii piijimacim pohovoru stanovi pfedseda krajského soudu takto:

kazdy ze clend komise oboduje vykon uchazete v jednotlivych vySe vymezenjch
oblastech vzdy rozsahem 1 — 5 bod&

poiadi uchaze¢t po ptijimacim pohovoru se uréf souhrnem bodé od jednotlivych ¢lend
komise

pti celkovém hodnoceni se preferuje kritérium kvality uchazede pied ochotou obsadit
konkrétni pracovni misto

pii celkovém hodnoceni se pfihlizi té% k vyjadteni zastupce Justiéni akademie

pii dosazeni shodného hodnoceni uchazedt se zajisti, aby koneéné rozhodnuti komise o
doporuceni k pfijeti vychazelo disledné z ptincipu rovného zachizeni s mu¥i a Yenami a
zakazu disktiminace s pfihlédnutim ke viem okolnostem, vyplyvajicim z celkové
personalni situace v obvodu krajského soudu

vzdy se dba na naleZité odéivodnéni umisténi uchazede a jeho doporuceni & nedoporudeni
k piijeti do pfipravné sluzby justi¢niho éekatele

v ptipadé, kdy uchazed splnil viechna stanoveni kritéria pro pfijeti, ale pfijat nebyl pouze
pro nedostatek volnych funkénich mist stanovenyjch pro obvod krajského soudu je tento
povinen tuto skute¢nost uvést v pisemném sdélenf uchazedi o jeho nepfijeti do piipravné

sluzby.




