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A. UVOD

Z hlediska spoletenské Skodlivosti lze korupei definovat jako zneuZivani pravomoci a
vefejnych prostiedkii k dosaZeni vlastnich individudlnich & skupinovych zdjmi, které je
spojeno s porufenim principu nestrannosti pii rozhodovani, jakoZ i zneuZit svého postaveni
k obohaceni sebe nebo jiného vsoukromé sféfe. Motivem je ziskdni neopravnéncho
zvyhodnéni pro sebe nebo jiného, na které nenf nérok. Pojem korupce nelze zuZovat pouze na
piimé aplatkafstvi, dal§imi formami korupce jsou rovnéZ Klientelismus, propojujici politiky
s podnikatelskou sférou poskytovanim vzdjemnych vyhod, a nepotismus, spolivajici
v preferovéani pfibuznych a znamych pfi obsazovani nejriiznjdich funkei, mnohdy proti lépe
kvalifikovanym kandidatim.

Vyzkumy jednoznaéng potvrzuji, Ze ptes vSechny individuélni a skupinoveé iniciativy je
to stat a jeho politické reprezentace, kdo musi iniciovat skutetnd opatien proti korupci a musi
o jejich potiebé a Géelnosti pfesvéddit oblany.

Protikorupéni politika mus{ brat vuvahu komplexni charakter korupce jako
spoletenského jevu, zejména nelze korupei jednostranng zuZovat na trestné ¢iny uplatkatstvi.

V kazdém pripadé je tieba mit neustale na zfeteli, Ze korupéni jednani neni pouze
jednéni v rozporu s moralkou, ale jedna se o trestné &iny piijeti dplatku (§ 331), podpléceni
(§ 332) a nepfimé Uplatkafstvi (§ 333) dle zdk. &. 40/2009 Sb., trestni zakonik,

Interni protikorupéni program Krajského soudu v Plzni (dale ,JPP KSPLZ") je
dokument, vychazejici ze Strategie vlady v boji skorupci na obdobi let 2013 a 2014
(schvalena usnesenim vlady ze dne 16. ledna 2013 &. 39, ve znéni usneseni vlady ze dne
22. kvétna 2013 &. 381 a usneseni vlady ze dne 13. listopadu 2013 €. 851), Vladni koncepce
boje s korupei na roky 2015 aZ 2017 (schvalend usnesenim vlady ze dne 15. prosince 2014
&.1057) a usneseni vlady ze dne 21. prosince 2015 & 1077 kaktualizaci Ramcoveho
resortniho interniho protikorupéniho programu. Tento program vnasi do Fdiciho a kontrolniho
systému v oblastech, v nichZ by mohlo dojit ke korupénimu jednéni, takové prvky, které svym
charakterem brani vzniku moZného korupéniho jedndni. Zaroveri pojmové definuje korup&ni
jednani v &ir§im smyslu, nejen jako pfijimani tiplatkid a podplaceni.

Cilem IPP KSPLZ je vytvofit na krajském soudu prostfedi odmitajici korupci,
vhodnymi priib&Znd piijimanymi opatfenimi toto prostfedi posilovat, zejména osvétou,
posilovénim morélni integrity zaméstnancé a aktivni propagaci etickych zédsad, napf. v ramei
vzdélavani zaméstnancl, propagaci protikorupéniho postoje vedoucimi pracovniky a
napliiovénim Etického kodexu zaméstnance Krajského soudu v Plzni (soudci podle ngj
postupuji pfimétend zviaste s dirazem na §§ 79 — 83 zékona &. 6/2002 Sb., o soudech a
soudcich, ve znéni p. p.). Nedilnou sougasti podpory protikorupéniho prostfedi je nastaveni
systému pro ozndmen{ podezfeni na korupci a ochrana oznamovateli.

IPP KSPLZ by mél slouZit k v¢asnému rozpoznani korupénich rizik, objektivné
existujicich &i subjektivné predpokladanych v procesech, probihajicich vramci veskeré
¢innosti Krajského soudu v Plzni. Soudasné by mél obsahovat preventivni opatfeni,
eliminujici tato korup&ni rizika jiz v zdrodku. Nastrojem pro Fizeni rizik a jejich minimalizaci
je Katalog korupénich rizik, kde dileZitym prvkem je vyznamnost rizika. Ke zvladani rizik
s vy$$ mirou vyznamnosti a vy pravdépodobnosti vyskytu je tfeba nastavit kontrolni
mechanismy. U rizik s men§i mirou pravdépodobnosti vyskytu klast diraz na dodrzovani




Etického kodexu zamdstnance Krajského soudu v Plzni, vzd@lavani zaméstnancl, vybér
zamdstnanct, nastaveni systému pro oznamovani korupce.

Hlavnim cilem Hzeni korupénich rizik je ochranit majetek stitu a minimalizovat 3kody.
Aktivnim Fizeni korup&nich rizik by interni protikorupéni program mél vnaSet do fidictho
systému takové prvky, které jiZ svym charakterem brani vzniku moZného korupéniho
prostiedi nebo moZnosti nepfimého zvyhodiiovani. K tomu by méla napomahat funké&nost
kontrolnich mechanismt v piisiu§nych oblastech, pravidelné hodnoceni korup¢nich rizik a
provéfovani rizikovych oblasti.

B. OBECNA OPATRENI INTERNIHO PROTIKORUPCNIHO PROGRAMU

Ke sniZovani rizika vyskytu korupce u Krajského soudu v Plzni obecn& pfispivaji
opatieni, spo&ivajici v dodrzovéni pravnich pedpist, jeZ Ize rozdglit do ndsledujicich oblasti:

Obecni oblast:

- Diisledné dodrZovat pravni normy.

- Maximélné zprihlednit viechny &innosti, pfi kterych miZe ke korup&nimu jednani
dochazet.

- Zavést vicestupiiové rozhodovani a udrZovat u&inny vnitini kontrolni systém.

- Zavadét vramci kapacity pravidlo &tyf oéi, pfipadné aby na kaZdou Einnost
dohliZeli dva navzajem nezavisli zaméstnanci,

- Ze viech uskutetn&nych jednini ptimo se tykajicich rozhodovéni nebo postupu
v niZe uvedenych oblastech povinné pofizovat zapisy.

- Dodrzovat Eticky kodex zaméstnance Krajského soudu v Plzni (soudci podle ngj
postupuji pfiméfensd zvl4&t¢ s dirazem na §§ 79 — 83 zdkona & 6/2002 Sb., o
soudech a soudcich, ve znéni p. p.).

Oblast zaddvini vefejnych zakazek:

- Postupovat podle ustanoveni zdkona &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve
znéni p. p. a Instrukce MSp ze dne 17.06.2011, &. j. 65/2011-INV-SP, o zadavani
vefejnych zakazek v resortu Ministerstva spravedlnosti, ve zn&€ni p. p.

- Vyuzivat elektronické ndstroje pro oblast zaddvani vefejnych zakazek.

- Trvale vyuZivat monitorovaci a kontrolni systém procesu zadavini vefejnych
zakdzek.

- Zajistit povinné vzdildvani managementu v oblasti vefejnych zakdzek.

- Pfi zadavéani podminek a vyhodnocovéni nabidek uplatiiovat transparentnost a
nediskriminaéni charakter kritérii.

- Vyb&rové komise sestavovat tak (napf. formou rotaci zaméstnanci), aby byla
moZnost korup&niho jednani minimalizovéna.

Oblast uzavirani a realizace smluv:

- Provadét vyhodnocovani aktudlnich nabidek pfed vyb&rem a rozhodnutim o
dodavateli nebo zhotoviteli.

- Zajistit dodr¥ovani obvyklych cenovych relaci.

-  Radng kontrolovat plnéni zivazkd vyplyvajicich zuzavienych smluv a
uplatiiovéni prav plynoucich ze smluvnich vztaht k ochrang zajmi.

-V maximalni moZné mife zvefejiiovat smluvni vztahy.




Oblast hospodafeni s majetkem statu:

Zamezit pfejiméni nedokonenych nebo nerealizovanych praci, sluZeb nebo
dodavek piedeviim vykonem dasledné kontroly ze strany piikazce operace a
hlavniho tdetniho pied poskytnutim platby dodavateli.

Zamezit nedtivodnému poskytovani zdloh dodavatelim pfedeviim vykonem
diisledné kontroly ze strany piikazce operace a hlavntho G&etniho.

Pii uzavirani ngjemnych smluv dbat na to, aby cena ndjmu byla sjednéna ve vysi
v misté a ¢ase obvyklé.

Oblast poskytovini vefejné finanéni podpory (dotace):

Postupovat dle zakona & 218/2000 Sb., o rozpoftovych pravidlech a o zméné
n&kterych souvisejicich zakont, ve znéni p. p.

Stanovit jednoznadné zasady financovani, ustanovit viceclennou hodnotici komisi
a stanovit objektivni kritéria hodnoceni projektd, zjednani hodnotici komise
pofizovat zdpis (protokol).

Provadét fadng predb&Znou, pribZnou a naslednou fidici kontrolu.

Oblast spravniho ¥izeni a rozhodovaci pravomoci:

Postupovat jednoznaéné dle platného spravaiho fadu.

Zajistit nékolikastupiiovy kontrolni mechanismus pifi rozhodovéni u spravniho
organu, diislednou pritbéznou kontrolu a moznost vyloueni z divodi podjatosti.
Zamezit kontaktu rozhodujictho tfednika s (i¢astnikem fizeni, piipadné omezit na
nezbytny rozsah.

Oblast kontrolni a auditni:

Provadét namatkové kontroly &innosti.

Zavést (&inny a disledny systém kontroly vykonu a &innosti tfedniki.

V pritbéhu kontroly spolupracovat sv&cné piislu§nymi odd€lenimi. Souhrnna
hodnoceni predkladat poradé vedeni. Ke kontrolnim zji§ténim pfijimat adekvétni
népravna opatfeni a provadét kontrolu jejich realizace, tiplnosti a G&innosti.

Oblast ridici:

Na poradach vedeni na viech urovnich vénovat dostateny prostor boji proti
korupénimu jednéni.

Vytvatet predpoklady pro soulad platového ohodnoceni se stanovenymi
povinnostmi a odpov&dnostmi tak, aby jakakoliv moZnost ke zneuZivani
sv&fenych pravomoci byla aktualng i perspektivng zjevné nevyhodna.

Dtsledné dbat, aby vedouci zaméstnanci a zaméstnanci pov&feni vykonem
kontroly po linii Fizeni mé&li své povinnosti zapracovény v popisu pracovni
¢innosti.

Nekompromisné fesit v8echny naznaky a zji§téné ptipady korup&niho jednani.
Diisledn& kontrolovat rizikové €innosti a pravidelné je vyhodnocovat.

V piipadé pochybeni nebo selhdni zamé&stnance seznédmit ostatni zaméstnance na
pracovnich poradach s ptipadem a s opatfenimi, ktera byla piijata.

Za porudeni povinnosti stanovenych pravnim pfedpisem nebo internim aktem
¥izeni uplatiiovat vi¢i zaméstnanctim piislusné sankce.




Oblast p¥ijimani novych zaméstnancii:

- Zabezpetit objektivnost procesu pfijimani novych zaméstnanci.

- Pro eliminaci nepotismu obsazovat vedouci funkce zdsadn& na zaklad€ fadného
vybérového Fizeni.

- PH obsazovani pracovnich mist s vyraznym rizikem potencidlnich korupénich
nabidek vyuzivat i moZnost psychologického vySetfeni uchazece.

- Vyhledavat uchazede, ktefi maji a pravdépodobné si zachovaji vysoky standard
osobni etiky.

Oblast vzdélavani:

- Poskytout novym zaméstnancim vridmei vstupniho vzd€lavani zékladni a
zésadni informace z hlediska boje proti korupci, zejména ve vztahu k zésadam
Etického kodexu.

- Zajistit pro zamdstnance v pribghu jejich pracovni kariéry absolvovéani adekvatni
odborné priipravy, kterd by méla zahmovat i problematiku etiky a bezithonnosti.

- Organizovat specializované kurzy zam&fené na protikorup&ni jednani.

Oblast legislativni ¢innosti:
- PH pfipravé a posuzovéni internich aktd ¥izeni nebo novelizaci stavajicich
analyzovat a vyhodnocovat v nich mo#né zdroje korupéniho jednéni a usilovat o
jejich eliminaci.




C. HLAVNI ZASADY A UKOLY IPP KSPLZ

Vytvareni a posilovini protikorupéniho klimatu
Transparentnost

Rizeni koruptnich rizik a menitoring kontrol
Postupy p¥i podezieni na korupci

Vyhodnocovani internfho protikerupéniho programu
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1 Vytvateni a posilovadni protikorupéniho klimatu

Cilem je sniZovat motivaci zaméstnanch a soudcil ke korupci a zvySovat pravd&podobnost
jejiho odhaleni.

Hlavnimi nastroji jsou:
1.1 Propagace protikorup&niho postoje vedoucimi pracovniky

Jednou z hlavnich povinnosti vedoucich zaméstnancii Krajského soudu v Plzni je prosazovani
protikorup&nich postojii. Vedle vlastni bezGhonnosti se protikorupénim postojem rozumi
zejména dodrZovani pravnich a vnitfnich pfedpisi, zdiraziovani vyznamu ochrany majetku
statn, zddrazilovani dileZitosti existence a dodrZovani etickych zdsad pii vykonu prace,
propagace jednani odmitajictho korupei a diiraz na proSetfovani podezieni z vyskytu korupce
a na vyvozeni adekvatnich opatfeni v piipad® prokdzani profetfovanych skutenosti; tento
postup je soudasti kazdodenni ¢innosti vedoucich zaméstnanci na viech urovnich fizeni.

Vedouci zaméstnanci jsou dale povinni seznamovat podfizené zaméstnance smoZnymi
korupénimi riziky vramci jejich oddgleni (lscku), véetn& metod jejich pedchdzeni a
prosazovéni protikorup&nich opatfenf proti t&mto rizikdm.

Ukol:

1.1.1 V&novat prostor problematice boje s korupci na poradach a na seminéfich a aktivn€
prosazovat protikorupéni postoje.

Odpovédnost: vEichni vedouci zamé&stnanci v rozsahu své kompetence
Termin: pribézné
Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro ro€ni hodnoceni

1.1.2  Vramei oddsleni (Gseku), kde se korupéni jednani vyskytlo, projednat zobecnénd
informace se zaméstnanci spolu sopatfenimi pijatymi k naprav€. Informovat o
piipadech korup&niho jednani v obecné roviné na pracovnich poradach na viech
trovnich fizeni a seminafich.

Qdpovédnost: vEichni vedouci zam&stnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézneé
Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro roéni hodnoceni

1.2  Eticky kodex zamé&stnance Krajského soudu v Plzni

Eticky kodex zam&stnance Krajského soudu v Plzni (déle jen ,.Eticky kodex®), ti¢inny od
30.04.2014, ve znéni Dodatku &. 1, stanovuje zdsady chovani a povinnosti zaméstnanci, jeZ
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nevyplyvaji ze zdkona &i vnitfnich pfedpisi, definuje a propaguje Cesiné a eticke jednani,
definuje jednéni neZadouci a upravuje postup a povinnosti zaméstnancil v oblasti vyskytu
korupce & podezfeni na korupéni jednani. Eticky kodex je dostupny na intranetovych a
internetovych strankach krajského soudu.

Poruseni Etického kodexu je klasifikovano jako porueni pracovnich povinnosti ve smyslu
pracovné pravnich pfedpisi.

Ukol:

1.2.1 Vedouci zaméstnanci odpovidaji v rdmei své fidici funkce za seznameni zaméstnanci
s Etickym kodexem.

Odpovédnost: viichni vedouci zamésinanci v rozsahu své kompetence

Termin: prab&zng

Termin hodnoceni: vZdy k 31.12. jako podklad pro roéni hodnoceni

1.2.2 Poskytovat vramei vstupniho vzd&lavani pro nové zaméstnance informace a
vysvétleni ve vztahu k zdsadam Etického kodexu.

Odpovédnost: vEichni vedouci zaméstnanci v rozsahu sveé kompetence
Termin: prib¢zné
Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro ro€ni hodnoceni

1.2.3 Zabezpetit dostupnost Etického kodexu na intranetovych a internetovych strankéch
krajského soudu.

Odpovédnpst: feditel spravy krajského soudu
Termin: pribézné
Termin hodnoceni: vZdy k 31.12. jako podklad pro ro€ni hodnoceni

1.3  Vzdéldavani zaméstnanci

Vzddlavan! zaméstnanch na viech referentskych a vedoucich tdrovnich zaméfené na
protikorupéni problematiku je soudasti vstupniho vzdélavani. Diiraz je kladen pfedevsim na
vyznam ochrany majetku statu, vysvétlen{ obsahu Etického kodexu, zvySeni schopnosti
rozpoznat korupci, zvy¥eni povédomi o ochran& zaméstnanctl, ktefi ozndmili podezfeni na
korupci, a na postupy organizace v p¥ipadé potvrzent korup&niho jedndni.

Ukol:

1.3.1 Zajistit 3koleni novych a stivajicich zam&stnanch na pozicich svyS§i mirou
korupéniho rizika.

Odpovédnost: viichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubgzné
Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro roéni hodnoceni




1.3.2 Vedouci zaméstnanci poskytnou informaci o vzddlavani podfizenych zaméstnanci
v protikorupéni a etické problematice jako soudést roéniho hodnoceni ukoli IPP

KSPLZ.
QOdpovédnost: vE¥ichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: pribézné, trvale
Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro roéni hodnoceni

1.4 Systém pro oznameni podezireni na korupci

Za uUdelem zajidténi transparentniho a protikorupéniho prostfedi je vytvofen systém pro
oznameni podezfeni na korupén{ jednani, ktery je zakotven ve Vnitinim organizatnim fadu
Krajského soudu v Plzni ze dne 25.08.2015, &. j. Spr 2162/2015, ktery upravuje postup pro
pHjimani a vyfizovani ozndmeni na podezfen{ na korupéni jednani a je k dispozici na
intranetovych strankdch krajského soudu. Systém poskytuje divEryhodny prostor a
divéryhodné nastroje pro ozndmeni podezieni. Oznamovate]l ma moznost oznamit podezreni
na korupéni  jedndni prostfednictvim protikorupéni e-mailové adresy
sekretariat@ksoud.plz.justice.cz ¢i protikorupéni telefonni linky 377 868 001.

Ukol:

1.4.1 Prib&Zné aktualizovat kontakty pro oznamovani korupce.

Odpovédnost: predseda, mistopfedsedové a feditel spravy krajského soudu
Termin: prabézng '
Termin hodnoceni: vidy k 31.12. jako podklad pro roéni hodnoceni

1.5 Ochrana oznamovateli

Ochrana oznamovatelli spoliva v nastaveni postupi a pravidel, které zajisti podporu a
ochranu osobidm upozoriiujicim na moZné korupéni jednani. Spravn€ nastaveny systém
oznamovacich mechanismi napomah4 zabranit nekalému jedndni, pfedchazi problémim a
posiluje etiku a kulturu uvnitf organizace. Zaroveii je ale tfeba zabezpecit i ochranu
pracovnika, na jehoZ &iny bylo ozndmeni provedeno (napf. formou vnitintho 3etfeni bez
védomi doty®ného). Zajiténi ochrany totoZnosti oznamovatele i osoby, na niZ bylo oznameni
podéno, je opdt zakotveno ve Vnitfnim organizaénim fadu Krajského soudu v Plzni ze dne
25.08.2015, &. j. 2162/2015, kterym se upravuje postup pro piijimani a vyfizovini oznameni
pii podezien{ na korupéni jednani.

Ukol:

1.5.1 Vedouci zamé&stnanci odpovidaji za aktivni propagaci systému ochrany oznamovateld.

Odpoveédnost: viichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: pribéing, trvale
Termin hodnoceni: vidy k 31.12. jako podklad pro ro€ni hodnoceni




2 Transparentnost

Cilem je odrazovat zaméstnance od korupéniho jedndni prostfednictvim zvySovani
pravdépodobnosti jejtho odhaleni.

Transpareninost ve viech &innostech je jednou ze zakladnich priorit krajského soudu.
K budovani transparentniho prostiedi piispiva zvefejiiovani relevantnich informaci, zejména o
nakladani s vefejnymi prostiedky.

Hlavnimi nastroji jsou:
2.1 Zwveiejiiovani informaci o veFejnych prostiedcich

Informace o naklédéani s vefejnymi prostfedky jsou pribéZné uvefejiiovany a zpiistupfiovany
soudclim, zaméstnancim a vefejnosti v souladu s platnou legislativou a ve formétu, ktery
umoziiuje jejich jednoduché zpracovani. Jednd se piedevsim o:

Informace vztahujici se k vybéru dodavatelii, v& vefejnych zakidzek malého rozsahu
(Instrukce MSp ze dne 17.06.2011, ¢ j. 65/2011-INV-SP, o zaddvdni veFejnych zakdzek v resortu
Ministerstva spravedinosti, ve znéni p. p., Instrukce MSp ¢ j. 435/2010-EQ-R, o postupu pFi
financovani programii reprodukce majetku v resortu Ministerstva spravedinosti).

Informace vztahujici se k naklidini s majetkem stitu, s nimZz ma# organizace priavo
hospodarit

(Zékon & 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim vystupovdni v prdvnich vztazich, ve
znéni p. p., Instrukce MSp ze dne 03.09.2013, ¢ j. 94/2013-INV-SP o zpiisobech a podminkdch
hospodarent s majetkem stdtu, ve znéni p. p. Informace o nepotfebném majetku jsou zvefejnény na
strankdeh hitp//www.uzsvm. cz/).

Informace o uskuteénénych verejnych zakazkach vé. vefejnych zakizek malého rozsahu
(Zdkon & 137/2006 Sb., o vefejnych zakdzkdch, ve znéni p. p. , Instrukce MSp ze dne 17.06.2011,
& j. 65/2011-INV-SP, o zaddvdni vefejnych zakdzek v resortu Ministerstva spravedinosti, ve znéni p. p.
a Instrukce MSp ze dne 20.12.2012, & j. 80/2012-INV-Z, o resortnim systému centralizovaného
zaddvdni verejuych zakdzek, ve znéni p. p. Informace o vefejnych zakdzkdch jsou uvefejnény na a
el trZisti zadavatele Tendermarket hitps.//www.tendermarket.cz/home. seam a na el. ndstroji
zadavatele e-Gordion https://www.egordion.cz/nabidkaGORDION/zakazkaProfifList. seam).

Informace o rozpoétu
(Informace o hospodafeni s vefejnymi prostiedky jsou vkldddny na portdl statni pokladny
hitp.//monitor.statnipokladna. cz/201 3istatni-rozpocet/oss-si/00215694).

Zvetejiiovani uzavienych smluv v&. dodatka a uverejiiovani faktur

(Instrukce MSp ze dne 02.06.2015, ¢ j. MSP-82/2015-OSU-OSU, o zvefejfiovdini informaci na
webovych strdnkdch Oteviend data Ministerstva spravedinosti CR, ve znéni p. p. Informace o
wzavrenych smlouvdch a fakturdeh jsou uverejnény na http.//data justice.cz/SitePages/Soudy.aspx).

Informace o poradcich a poradnich orgdanech krajského soudu
(Informace o poradcich a poradnich orgdnech jsou zveFefnény na internetovych strdankdch
MSp htip://portal justice.cz/Justice 2/MS/ms.aspx?0=23&j=33 &k=2451 &d=15173).
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Ukol:;

2.1.1 Uvefejfiovat prib&#né vyse uvedené informace v souladu s platnou legislativou.

Odpovédnost: viichni vedouci zamé&stnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézing, trvale
Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro roéni hodnoceni

2.2 Zwverejiiovani informaci o systému rozhedoviani

Uveiejiiovani informaci o organizalni struktufe krajsk¢ho soudu a kompetencich pfi
rozhodovéni je z8asti feSeno povinnosti zvefejiiovat informace podle § 5 odst. 1 zakona
&. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim, ve znéni p. p. Organizaéni struktura
krajského soudu vyjadiujici vztahy podiizenosti a nadfizenosti je pro zaméstnance a vefejnost
dostupnd na internetovych strankéch krajského soudu.

3 Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Cilem je nastavit G&inné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani korupéniho
jednani.

Hlavnimi néstroji jsou:
3.1 Hodnoceni korup¢nich rizik

Identifikace, hodnoceni a Fizeni korup&nich rizik je soudésti celkového procesu prace s riziky
spojenymi s &innosti krajského soudu. Efektivni fizeni rizik je podminéno fungovani u¢inného
vnitiniho kontrolniho systému.

Hodnoceni korupénich rizik zahrnuje zejména:

- identifikaci korup&niho rizika, tj. potenciondlni nebezpedi, Ze v uréitém procesu, ktery
probtha u krajského soudu, miZe dojit ke korup&nimu jednani zaméstnance;

- hodnoceni korup&niho rizika, tj. stanoveni miry pravdépodobnosti, Ze tato skutecnost
nastane (stupefi detnosti), a stanoveni miry dopadu (vlivu) na chod krajského soudu;
soutinem t&chto dvou veligin je mira vyznamnosti korup&niho rizika;

- vytvofeni katalogu korupénich rizik;

- nastaveni kontrolnich mechanismd pro zabrandni korupci, tj. pfijeti konkrétnich
opatfeni, ktera budou minimalizovat pravdépodobnost vzniku ¢i dopad jednotlivych
identifikovanych rizik a branit tomu, aby mohla nastat;

- sledovani plnéni protikorupénich opatfeni k eliminaci a minimalizaci rizik a hodnoceni
jejich realizace a Géinnosti, p¥padnd aktualizace p¥i vzniku a identifikaci nového
korupéniho rizika na zdklad& vyvoje procest probihajicich u krajského soudu.

Vedouci zamé&stnanci identifikuji a hodnoti korupéni rizika spojen4 s &innosti krajského soudu
a hodnoti pfiméfenost a Udinnost pfijatych opatfeni k minimalizaci rizik. Identifikovana
korupéni rizika a opatfeni piijimana k jejich potladeni jsou obsazena v Katalogu korupénich
rizik.

Pro hodnoceni korupé&niho rizika je vyuZivan nasledujici bodovy systém:
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Pravdépodobnost vyskytu jevu (korupéniho jednéni)

/ " Stupen : :_i:’i'f::wdépodobn_ogt: vyskytu jevu. “
1 TéméF vylouceny, vyjimedny
2 Mozny, aviak nepravdépodobny
3 Mozny, pravdépodobny
4 Pravdépodobny, Casty
5 Teéméf jisty

Dopad vyskytu jevu (korupéniho jednani)

. Mira doﬁa{du jevu na chod 0SS

Stupen e

1 Prakticky Zadny, bez vlivu, nevyznamné financni
zZtraty

2 Milo podstatny, malé finanéni ztraty

3 Podstatny, opakujici se vypadky, stfedni finantni
Ziraty

4 Z4sadni, selhani zakladnich funkci, velké finanéni
ztraty
Devastujici, OSS neni schopna plnit tkoly, které ji

5 uklada zakon a pro které byla zfizena, obrovske
finan¢ni ztraty

Vzorec vypodtu miry vyznamnosti korupéniho rizika je nasledujici:
viznamnost korupéniho rizika = pravdépodobnost viskytu jevu x dopad vyskytu jevu

Ukol:

3.1.1 Vyhodnocovat korupéni rizika a opatfeni, ktera byla piijata ke sniZeni jejich
pravdépodobnosti nebo dopadu.

Odpovédnost: viichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézné, trvale
Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro roéni hodnoceni

3.2 Monitoring kontrolnich mechanismii odhalujicich korupei

Jednd se o pravidelné testovani ¢innosti kontrolnich mechanismii, zejména v oblastech,
v nich¥ je riziko korupce hodnoceno jako vyznamné, a v pfijimani opatfeni posilujicich
kontrolni mechanismy. Tento proces je soutdsti fidici &innosti vedoucich zam&stnanch na
viech vrovnich fizenf. Soulasti monitoringu je posuzovani dostateSnosti deklarovanych
opatfeni ke sniZeni rizika korupéniho jednani a rovngZ aktualnost a pfiméfenost souvisejicich
internich pfedpisi.
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Ukol:

3.2.1 Vedouci zamdstnanci zajisti vramci své Fidici a kontrolni &innosti provéfeni
funk&nosti nastavenych opatfeni a mechanismi k odhaleni korupéniho jedndni a
posouzeni aktualnosti a pfim&fenosti souvisejicich internich predpisi.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prib&zné

Termin hodnoceni:  vZdy k 31.12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

3.3 Profetfovani rizikovych oblasti

Oblasti s identifikovanym vysokym stupném korupéniho rizika jsou pravidelné prosetfovany
scilem vyhodnotit, zda existuji skutednosti nasv&deujici vyskytu korup&niho jednani.

Rizikové oblasti jsou podroboviny priib&Znym kontroldm v rameci vnitfni kontrolni fidici
¢innosti, provadéné vedoucimi zaméstnanci.

Ukol:

3.3.1 Vedouci zaméstnanci oddéleni (Usekil), u nichZ je vyznammost rizik korupce
hodnocena jako stfedni a¥ vysokd, zabezpedi zvySenou prib&znou kontrolu téchto

oblasti.
Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézng

Termin hodnoceni:  vzdy k 31.12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

4 Postupy p¥i podezieni na korupecl

Cilem je minimalizovat ztraty zpiisobené korupinim jedndnim a zabranit vyskytu daldiho
obdobného jednani.

Bezodkladna reakce na podezieni na korupéni jedndni zvy3uje pravdépodobnost jeho
spravného provéfeni a pfipadného prokazani. Analyza pii¢in vzniku korupéniho jednani je
vychodiskem pro posileni preventivnich mechanismt k zabrdnéni opakovaného vyskytu
korupce.

Hlavnimi néstroji jsou:

4.1 Postupy pfi profetiovini podezieni na korupei

Krajsky soud m4 stanoveny transparentni postupy pro profetfovéni podezfeni na korupci. Jde
zejména o postupy v rdmci systému pro ozndmeni podezieni na korupci a systému ochrany
oznamovatell, obsaZené ve Vnitinim organiza&nim ¥adu Krajského soudu v Plzni ze dne

25.08.2015, &. j. Spr 2162/2015, ktery upravuje postup pro pfijimani a vyfizovani oznameni
na podezieni na korupéni jednani.
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Ukol:

4.1.1 P# proSetfovani oznameni podezfeni na korupei postupovat v souladu s Vnitfnim
organizaénim fadem Krajského soudu v Plzni ze dne 25.08.2015, &. j. Spr 2162/2015.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: pribézné

Termin hodnoceni:  vZdy k 31.12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni
4.2 Nasledn4 opatieni

Ugelem néslednych opatfeni je zamezit opakovani korupéniho jedndni a zajistit jeho v€asné
odhaleni v budoucnu.

Ukol:

4.2.1 Na zaklad® prokazaného korupéniho jednani jsou k jeho eliminaci ptijimana opatieni
zaméfena na oblast \ipravy vnitinich predpisti, disciplindrnich sankci a feSenf
vzniklych $kod., Dale je provedeno fransparentni uvefejnéni a seznimeni vSech
zaméstnancd s danou véei.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: pritbéZng

Termin hodnoceni:  vZdy k 31.12. jako podklad pro roéni hodnoceni

5 Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

Cilem jc zdokonalovat IPP KSPLZ a umoZnit koordinaci protikorupénich aktivit napfi¢
rezotty.

Hiavnimi nastroji jsou:
5.1 ShromaZdovini idaji a vyhodnocovani IPP KSPLZ

Vyhodnocovani uéinnosti IPP KSPLZ je u krajského soudu provadéno jedenkrat roéné se
zam&fenim na plnéni jeho jednotlivych &dsti jak kvalitativng, tak kvantitativng, na U¢innost
tohoto plnéni a na implementaci ndpravnych opatieni.

Ukol:

5.1.1 Vyhodnoceni u&innosti IPP KSPLZ soufasné s ndvrhem na aktualizaci Katalogu
korupénich rizik zpracuji vedouci zamdstnanci vZdy za sva oddéleni a predloZi
finanénimu kontrolorovi.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: vZdy do 31.12. jako podklad pro zpracovani roéni zpravy o pinéni IPP

KSPLZ a jeho pi{padnou aktualizaci
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5.2 Zpriva o plnéni IPP KSPLZ

Zprava podava obraz o vysledku hodnoceni a plnéni jednotlivych Easti programu. Obsahem
zprivy je stav implementace protikorupénich nastrojii, plan jejich napravnych opatfeni,
systém a rozsah realizovanych Skoleni, Katalog korupénich rizik, poget identifikovanych
podezfeni na korupci a vysledky jejich provéfeni, vysledek hodnoceni u&innosti celeho
protikorupéniho programu,

Ukol:

5.2.1 Provést celkové vyhodnoceni tiginnosti IPP KSPLZ a zpracovat Zprdvu o [PP KSPLZ
na zéklads informaci a vyhodnoceni piedloZenych vedoucimi zaméstnanci
jednotlivymi odd&lenimi krajského soudu.

Odpovédnost: feditel spravy, finan¢ni kontrolor
Termin: vzdy do 28.02.

5.3 Aktualizace IPP KSPLZ

Aktualizace je provedena na zékladé Zpravy o plnéni IPP KSPLZ a v souladu s aktualnim
znénim Ramcového rezortnfho interniho protikorupéniho programu, vyplyne-li z hodnoceni
néinnosti potfeba zlepSeni nebo dojde-li k jednoznagnému splnéni ukolu. Aktualizované znéni
IPP XSPLZ je naslednd zvefejnéno na internetovych a intranetovych strankdch krajského
soudu.

Qdpovédnost: predseda soudu, feditel spravy, finanéni kontrolor
Termin; vidy do 31.03.
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C.ZAVER

Plnéni ukol, které vychazeji ze Strategie vlady v boji s korupci na obdobi let 2013 a
2014, Vladni koncepee boje s korupei na roky 2015 a2 2017 a usneseni vlady €. 1077 ze dne
21. prosince 2015, je u Krajského soudu v Plzni zabezpeéeno zpracovanim IPP KSPLZ. Tento
dokument je zévazny pro viechny soudce a zaméstnance krajského soudu, ktefi jsou povinni
jej vplném rtozsahu respektovat a fidit se jim. Zamdstnanci a soudci jsou téZ povinni
dodrzovat ostatni ustanoveni obecné platnych pravnich pfedpisi.

V Plzni dne 15. gervna 2016
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