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A. Preambule

Z hlediska spoledenské skodlivosti Ize korupci definovat jako zneuZivani pravomoci
a vefejnych prostfedkd k dosaeni vlastnich individualnich & skupinovych z&jmt, které je
spojeno s poruSenim principu nestrannosti p¥i rozhodovéni, jakoZ i zneuZiti svého postaveni
k obohaceni sebe nebo jiného v soukromé sféfe. Motivem je ziskéni neopravnéného
zvyhodnéni pro sebe nebo jiného, na které neni narok. Pojem korupce nelze zuZovat pouze
na ptimé uplatkafstvi, dalsimi formami korupce Jsou rovnéz klientelismus, propojujici
politiky s podnikatelskou sférou poskytovanim vzdjemnych vyhod, a nepotismus, spocivajici
v preferovéni piibuznych a zndmych p#i obsazovéani nejriizn€jsich funkei, mnohdy oproti 1épe
kvalifikovanym kandidatim.

Vyzkumy jednoznatn& potvrzuji, Ze ptes vSechny individualni a skupinové iniciativy je to stét
a jeho politickd reprezentace, kdo musi iniciovat skutetna opatfeni proti korupci a musi
0 jejich potfeb& a udelnosti presvedsit obcany.

Protikorupéni politika musi brat v tivahu komplexni charakter korupce jako spole¢enského
jevu, zejména nelze korupci jednostranné zuZovat na trestné ¢iny uplatkaistvi.

V kaZdém ptipad€ je tfeba mit neustéle na zteteli, Ze korupéni jednsni neni pouze jednani
v rozporu s moralkou, ale jedn4 se o trestné &iny prijeti uplatku (§ 331), podpléceni (§ 332) a
nepiimé uplatkafstvi (§ 333) dle zakona &. 40/2009 Sb., trestni z4konik.

Interni protikorupéni program Okresniho soudu v Karviné (dale jen ,,IPP*) je dokument
vychazejici ze Strategie vlady v boji s korupci na obdobi let 2013 a2014 (schvélena
usnesenim vlady ze dne 16. ledna 2013 &. 39, ve zn&ni usneseni vlady ze dne 22. kvétna 2013
¢. 381 a usneseni vlady ze dne 13. listopadu 2013 ¢&. 851), Vladni koncepce boje s korupei na
roky 2015 az 2017 (schvéalena usnesenim vlady ze dne 15. prosince 2014 &. 1057), usneseni
vlady ze dne 21. prosince 2015 & 1077 k aktualizaci Ramcového resortniho interniho
protikorupéniho programu a Resortniho interniho protikorupénfho programu Ministerstva
spravedlnosti CR &.j. MSP-13/2015/0K-OFK/117 aktualizovaného ke dni 31.3.2016. Tento
program vnasi do fidictho a kontrolniho systému v oblastech, v nichZ by mohlo dojit
ke korupnimu jednani, takové prvky, které svym charakterem brani vzniku moZného
korupéniho jednéni. Zaroven pojmové definuje korupéni jednani v $ir$fm smyslu, nejen jako
pfijiméni tplatkd a podplaceni.

Cilem IPP je vytvofit na Okresnim soudé v Karviné prostedi odmitajici korupci, vhodnymi
pribéZn¢ piijimanymi opatfenimi toto prostiedi posilovat, zejména osvétou, posilovanim
moralni integrity zamé&stnancii a aktivni propagaci etickych zasad, napf. v rdmci vzd&lavani
zaméstnancil, propagaci protikorupéniho postoje vedoucimi pracovniky a napliiovanim
Etického kodexu zaméstnance. Nedilnou soudésti podpory protikorupéniho prostiedi
je nastaven{ systému pro ozndmeni podezfeni na korupci a ochrana oznamovateld.

IPP by mél slouZit k véasnému rozpoznéni korupénich rizik objektivné existujicich ¢&i
subjektivné pfedpokladanych v procesech probihajicich v rAmci veskeré &innosti Okresniho
soudu v Karviné. Sougasn& by mél obsahovat preventivni opatfeni eliminujici tato korupéni
rizika jiZ v zarodku. Néstrojem pro ¥izeni korup¢nich rizik a jejich minimalizaci je Katalog
korupénich rizik, kde dileZitym prvkem je vyznamnost rizika. Ke zvladani rizik s vySsi
mirou vyznamnosti a vy33i pravdépodobnosti vyskytu je tieba nastavit kontrolni mechanismy.
U rizik s men$i mirou pravdépodobnosti vyskytu klést diraz na dodr¥ovani Etického kodexu
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zamé@stnancl, vzd€ldvani zaméstnancli, vybér zaméstnancl, nastaveni systému pro
oznamovani korupce.

Hlavnim cilem fizeni korupénich rizik je ochranit majetek stitu a minimalizovat $kody.
Aktivnim fizenim korupénich rizik by IPP mél vnaset do fidiciho systému takové prvky, které
jiz svym charakterem brani vzniku mozného korupéniho prostiedi nebo moZnosti nepfimého
zvyhodiiovani. K tomu by méla napoméhat funk&nost kontrolnich mechanismii v téchto
oblastech, pravidelné hodnoceni korupénich rizik a provéfovani rizikovych oblasti.

B. Interni protikorupéni program OKkresniho soudu
v Karviné

Popis zakladnich pojmu:

Vedouci zaméstnanec: vedoucim zaméstnancem se pro Ulely tohoto materidlu rozumi
funkcionafi soudu jmenovani do funkce pfedsedy a mistopfedsedy soudu dle zakona o
soudech a soudcich a vedouci zamé&stnanec v pracovnim poméru ve smyslu zakoniku préace,
ktery byl do piislusné funkce jmenovan a fidi a organizuje praci podfizenym zaméstnancim
(napf. feditel spravy, hlavni G€etni, vedouci oddéleni).

Zaméstnanec: zaméstnancem se dale rozumi soudce jmenovany prezidentem republiky a
pfidéleny k vykonu funkce k Okresnimu soudu v Karviné a asistent soudce jmenovany do
funkce pfedsedou soudu, dle zdkona o soudech a soudcich, a zaméstnanec v pracovnim
poméru ve smyslu zédkoniku prace.

1. Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu

Cilem je sniZovat motivaci zamé&stnancli ke korupci a zvySovat pravd€podobnost jejtho
odhaleni.

1.1  Propagace protikorup¢niho postoje vedoucimi zaméstnanci

Jednou zhlavnich povinnosti vedoucich zaméstnanci Okresniho soudu v Karviné je
prosazovani protikorupénich postoji. Vedle vlastni bezithonnosti se protikorupénim postojem
rozumi zejména dodrzovani pravnich a vnitfnich pfedpist, zdiraziiovani vyznamu ochrany
majetku statu, zdlrazilovani dileZitosti dodrzovani etickych zasad pii vykonu préce,
propagace jednani odmitajiciho korupci a diiraz na prosetfovani podezieni z vyskytu korupce.
Mezi dalsi povinnosti vedoucich zaméstnanct patii dale seznamovéani podfizenych s moZnymi
korupénimi riziky v ramci jejich utvaru, vetné metod jejich pfedchdzeni a prosazovani
protikorupénich opatieni proti témto rizikm.

Ukol:
1.1.1 'Veénovat prostor problematice boje s korupci na poraddch a aktivné prosazovat
protikorupéni postoje

Odpovédnost: vSichni vedouci zameéstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: pribézné, trvale

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni
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1.1.2° 'V ramci odd&leni, kde se korupéni jednani vyskytlo, projednat zobecn&né
informace se zam&stnanci spolu s opatfenimi piijatymi k napravé. Informovat
o pfipadech korupéniho jednani v obecné roviné na pracovnich poradéch na
vSech Grovnich fizeni

Odpovédnost: v8ichni vedouci zamé&stnanci v rozsahu své kompetence
Termin: pribézné, trvale

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalenddiniho roku jako podklad pro hodnocen{

1.2 Eticky kodex

Dne 29. srpna 2014 byl rozhodnutim predsedy Okresniho soudu v Karviné vydan Eticky
kodex soudce Okresntho soudu v Karviné (déle jen ,Eticky kodex“) a Eticky kodex
zaméstnance Okresniho soudu v Karviné (dale jen ,,Eticky kodex®), ktery je zvefejnén na
intranetu (vefejnych slozkach soudu) a taktéZ na webové strance Okresniho soudu v Karviné
vramci portdlu justice (www.justice.cz). Eticky kodex stanovuje chovéni a povinnosti
zaméstnanct, které nevyplyvaji z pravnich & vnitfnich pfedpisti. Jde o souhrn zékladnich
hodnot a princip etického chovéni, jehoZ téelem je vymezit a podporovat Zadouci standardy
chovani zamé&stnance ve vztahu k vefejnosti a spolupracovnikiim. Soudasti Etického kodexu
je soubor etickych zasad vztahujicich se k problematice korupce - zakaz korupéniho jednéni
(€l. 6 Etického kodexu).

DodrZovani Etického kodexu hodnoti vsichni vedouci zaméstnanci prabézné, trvale v rameci
svych fidicich kompetenci. Poruseni Etického kodexu je posuzovano jako poruseni
pracovnich povinnosti zamé&stnance ve smyslu pracovng pravnich predpisi.

Ukol:
1.2.1  Vedouci zamé&stnanci odpovidaji v ramci své Hdici funkce za sezndmeni
zameéstnanci s Etickym kodexem

Odpovédnost: v8ichni vedouci zamé&stnanci v rozsahu své kompetence
Termin: pribézné, trvale

Termin hodnoceni:  vZdy k 31. 12. lichého kalend4iniho roku jako podklad pro hodnoceni

v w

1.2.2 Vedouci zam&stnanci priib&zné hodnoti dodr¥ovéni Etického kodexu svymi
podfizenymi a vysledky zapracovavaji do ro¢ni informace o plnéni toho tkolu

Odpovédnost: v8ichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: pribézng, trvale

Termin hodnoceni:  vdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku Jjako podklad pro hodnoceni

1.2.3  Poskytovat v rdmci vstupniho vzd&lavani pro nove zaméstnance informace
a vysvétleni ve vztahu k z4dsadam Etického kodexu

Odpovédnost: feditel spravy
Termin;: prubé&Zné, trvale

Termin hodnoceni:  vZdy k 31. 12. lichého kalendétniho roku jako podklad pro hodnoceni

1.2.4  Zabezpetit dostupnost Etického kodexu na intranetovych
a internetovych strankéch soudu v réamei portalu justice (www.justice.cz)

Odpovédnost: feditel spravy
Termin: prabéZné, trvale

Termin hodnoceni:  vZdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni




1.3 Vzdélavani zaméstnanci

Vzdélavani zaméstnanci v protikorupéni problematice je zaméfeno na vyznam ochrany
majetku statu, vysvétlovani obsahu etického kodexu, zvySovéni schopnosti rozpoznat korupci,
zvySovani povédomi o ochrand zaméstnanctl, ktefi podezfeni na korupci oznamili, a na
postupy soudu pfi proSetfovani ozndmeni o podezieni na korupéni jednani.

Protikorupéni problematika je zafazena do vstupniho vzdélavani zaméstnancl arovnéZ
do dalsich vzdeélavacich aktivit.

Ukol:
1.3.1. Pfi tvorbé& vnitinich pfedpist okresniho soudu zapracovavat ustanoveni upozoriujici
na mozn¢ korupéni jednani

Odpovédnost: teditel spravy
Termin: prabézngé, trvale

v

Termin hodnoceni: vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

1.3.2 Zajistit S8koleni novych zamé&stnancili a zam&stnanci na pozicich s vyss$i mirou
korupéniho rizika minimalné jednou ro¢né

Odpovédnost: bezpednostni feditel
Termin: pribézné, trvale

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

1.3.3 Vedouci zameéstnanci poskytnou informaci o vzdélavani podfizenych zaméstnancti
v protikorupéni a etické problematice jako sou¢ast ro¢niho hodnoceni tkold IPP

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: pribézng, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

1.4. Systém pro oznameni podezieni na korupci

Za ulelem zajisténi transparentniho a protikorupéniho prostiedi je vytvoren systém pro
ozndmeni (v&etné anonymniho) podezfeni na korupéni jednani, a to jak ozndmeni
zaméstnanci, tak vefejnosti. Systém poskytuje divéryhodny prostor a divéryhodné néstroje
pro ozndmeni podezieni.

Pro podani ozndmeni podezieni na korupci zaméstnanci ¢i vefejnosti je moZno vyuZit vdechny
komunikaéni kanaly soudu nebo specialni e-mailovou adresu korupce@osoud.kna.justice.cz.

Oznameni by mé&lo obsahovat
- identifikaci osob podezielych z korupéniho jednani,
- podrobny popis mozného korupéniho jednani,
- konkrétni dikazy o mozném korupénim jednani,
- pfipadny poZadavek na zachovani anonymity oznamovatele.

Pii podezieni ze spachani trestného ¢inu je zaméstnanec povinen véc ozndmit téZ organim
¢innym v trestnim fizeni.

Piijaté oznameni se zapisuje do spravniho deniku.



Systém pro pov&fovani podezieni na korupci je zpravidla dvoustupiiovy:
- Uvodni posouzeni relevance ozndmené informace
- Provéfeni ozndmenych informaci.

Ozndmené informace posuzuje a provéiuje predseda soudu ve spolupréci s piislusnym
vedoucim zaméstnancem, jehoZ kompetenci se ozndmend informace tyka.

Ukol:

1.4.1 Prab&Zné& aktualizovat kontakty pro oznamovani korupce a zajistit jejich zvefejnéni
na intranetovych a internetovych strankéch soudu v ramei portalu justice
(www justice.cz)

Odpovédnost: feditel spravy
Termin: priibézné, trvale

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

1.5 Ochrana oznamovateli

Okresni soud v Karviné deklaruje ochranu oznamovatelt podezieni na korupéni jednéni,
spoCivajici v nastaveni postupti a pravidel, které zajisti podporu a ochranu osobdm,
upozoriiujicim v dobré vife na mozné korupéni jednéni. Jednid se zejména o systém
umozZiujici utajeni identity oznamovateld, nestranného posuzovani jakéhokoli jednani viigi
zamestnanclim, které lze povaZovat za diskriminaci & represi za to, Ze podali oznidmeni
0 podezieni z korup&niho jednani. Ochranné postupy se vztahuji i na zamé&stnance, u kterych
se vramci posouzeni neprokazalo pochybeni. Spravné nastaveny systém oznamovacich
mechanismi napomah4 zabranit nekalému jedndni, pfedchazi problémiém a posiluje etiku
a kulturu chovani uvnit¥ organizace.

Ukol:

1.5.1  Vedouci zam&stnanci odpovidaji za aktivni propagaci systému ochrany
oznamovatel

Odpovédnost: v8ichni vedouci zamé&stnanci v rozsahu své kompetence

Termin: priubéZné, trvale

Termin hodnoceni:  vZdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

1.52  Zaméstnanec nesmi byt diskriminovén za to, Ze podal oznameni o podezieni na
korup¢ni jednani. Nesmi byt vii&i nému v této souvislosti ¢in€ny piimé ani
nepfimeé represe.

Odpovédnost: predseda soudu
Termin: priabézng, trvale

Termin hodnoceni:  vZdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

'3

1.5.3  Oznamovateli je zajisténa anonymita pro jeho ochranu, pokud o ni poZada

Odpovédnost: pfedseda soudu
Termin: priubézng, trvale

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalend4iniho roku Jjako podklad pro hodnoceni




2. Transparentnost

Cilem je odrazovat zaméstnance od korupéniho jednani prostfednictvim zvySovani
pravd&podobnosti jejiho odhaleni.

Transparentnost ve vSech Cinnostech je jednou ze zakladnich priorit okresniho soudu.
K budovani transparentniho prostiedi ptispiva zvefejtiovani relevantnich informaci, zejména o
nakladani s vefejnymi prostfedky.

2.1  Zvefejiovani informaci o veFejnych prostiedcich

Okresni soud v Karviné zpfistupiiuje informace o naklddani s vefejnymi prostiedky
zaméstnanclim 1 vefejnosti za U¢elem zvySeni pravdépodobnosti odhaleni korupce.

Ukol:

2.1.1 Na webu www.data.justice.cz uvetejriovat prehled smluv a faktur
Odpovédnost: feditel spravy

Soucinnost: hlavni ucetni

Termin: prubézné, trvale, ve stanovenych terminech

Termin hodnoceni: vzdy k 31. 12. lichého kalendéiniho roku jako podklad pro hodnoceni

2.12 Udaje o rozpo&tovych a wdetnich informacich Okresniho soudu v Karviné jsou
zvefejiovany na informaénim portdlu Ministerstva financi — Monitor
(http://monitor.statnipokladna.cz)

Odpovédnost: feditel spravy

Soucinnost: hlavni G¢etni

Termin: pribéZné, trvale

Termin hodnoceni: vZdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

2.1.3 Nainternetovych strankach soudu v ramci portalu justice (www.justice.cz)
zvetejiiovat informace o nakladani s majetkem statu v oblasti nabidek prodeje a

pronajmu
Odpovédnost: poveteny referent spravy
Termin: pribeézné, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

2.1.4 Na profilu zadavatele zveifejiiovat vSechny povinné informace k vefejnym zakazkam
a vybéru dodavateld.

Odpovédnost: povéfeny referent spravy
Soucinnost: pfislu$ni zaméstnanci povéfeni zadavanim vefejnych zakéazek
Termin: pribézné, trvale

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendéiniho roku jako podklad pro hodnoceni

2.2 Zverejiiovani informaci o systému rozhodovani

Okresni soud v Karviné transparentné zpfistuptiuje informace o struktufe a kompetencich pii
rozhodovani zaméstnancim i vefejnosti na svych internetovych strankach vramci portilu
justice (www.]justice.cz).




Ukol:
2.2.1 Nainternetovych strankach soudu v ramci portélu justice (www.justice.cz)
zvefejiiovat informace dle zék. €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim

Odpovédnost: povefeny zaméstnanec soudu
Soudinnost: zaméstnanec povéfeny vyfizovanim Z4dosti o informace
Termin: pribézné, trvale

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalend4iniho roku jako podklad pro hodnoceni

2.2.2 Nainternetovych strankach soudu v rdmci portalu justice (www.justice.cz)
zvefejiiovat informace v rozsahu
- organizaéni strukturu soudu vyjadiujici vztahy nadfizenosti a podfizenosti
- kontakty na vedeni soudu, informa&ni kancelé, podatelnu, telefonni tstfednu
- profesni Zivotopisy vedeni soudu

Odpovédnost: feditel spravy
Termin: prubézng, trvale

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalend4iniho roku Jjako podklad pro hodnoceni

3. Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Cilem je nastavit G¢inné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovan{ korupéniho
jednani.

3.1  Hodnoceni korupénich rizik

Identifikace, hodnoceni a ¥{zeni korup&nich rizik je soutdsti celkového procesu prace s riziky
spojenymi s ¢innosti Okresniho soudu v Karving. Efektivni Fzeni rizik je podmin&no
fungovanim G&inného vnitiniho kontrolniho systému.

Hodnoceni korupénich rizik zahrnuje zejména:
- identifikaci korupéniho rizika, tj. potenciondlni nebezpedi, Ze v uréitém procesu
probihajicim na soud& miiZe dojit ke korup&nimu jednéni zaméstnance,

- hodnoceni korupéniho rizika, tj. stanoveni miry pravdépodobnosti, Ze tato skute&nost
nastane (stupeti Cetnosti), a stanoveni miry dopadu (vlivu) na chod soudu; souginem
t€chto dvou veli¢in je mira vyznamnosti korupéniho rizika,

- vytvofeni katalogu korup&nich rizik,

- nastaveni kontrolnich mechanismd pro zabranéni korupci, tj. pfijeti konkrétnich
opatfeni, kterd budou minimalizovat pravd&podobnost vzniku & dopad jednotlivych
identifikovanych rizik a branit tomu, aby mohla nastat,

- sledovéni plnéni protikorup&nich opatfeni k eliminaci a minimalizaci rizik a hodnoceni
Jejich realizace a uginnosti, ptipadnd aktualizace pfi vzniku a identifikaci nového
korupéniho rizika na zékladé vyvoje proces probihajicich na souds.

Vedouci zaméstnanci identifikuji a hodnoti korupéni rizika spojen4 s ¢innosti soudu a hodnoti
pfimefenost a uginnost pfijatych opatieni k minimalizaci rizik. Identifikovana korupéni rizika
a opatfeni pfijimana k jejich potladent jsou obsaZena v Katalogu korupénich rizik.



Pro hodnoceni korupé&niho rizika je vyuzivan nasledujici bodovy systém:

Pravdépodobnost vyskytu jevu (korup&niho jednéni)

Stupeni

Pravdépodobnost vyskytu jevu

Téméf vyloudeny, vyjimecny

Mozny, av§ak nepravd&podobny

MoZny, pravdépodobny

Pravdépodobny, Casty

[, T [ O A US T I NG T (S

Téme jisty

Dopad vyskytu jevu (korupéniho jednani)

Stupenl

Mira dopadu jevu na chod soudu

Prakticky Zadny, bez vlivu, nevyznamné finanéni
ztraty

Madlo podstatny, malé finanéni ztraty

Podstatny, opakujici se vypadky, stfedni finanéni
ztraty

Zasadni, selhani zdkladnich funkci, velké finanéni
ztraty

Devastujici, OSS neni schopna plnit Gkoly, které ji
uklada zékon a pro které byla zfizena, obrovské
finanéni ztraty

Vzorec vypoctu miry vyznamnosti korupéniho rizika je nasledujici:

vyznamnost korup¢niho rizika = pravdépodobnost vyskytu jevu x dopad vyskytu jevu

Ukol:

3.1.3 Vyhodnocovat korupéni rizika a opatfeni, ktera byla piijata ke sniZeni jejich

pravdépodobnosti vyskytu nebo dopadu

Odpovédnost:
Souéinnost:

Termin hodnoceni:

predseda soudu
feditel spravy
vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

3.2 Monitoring kontrolnich mechanismii odhalujicich korupci

Jedna se o pravidelné testovani uéinnosti kontrolnich mechanisma pro zabranéni ¢&i odhaleni
rizik spojenych s korupénim jedndnim. Tento proces je souldsti fidici ¢innosti vedoucich
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zamestnancli na viech urovnich fizeni. Souasti monitoringu je posuzovani dostatednosti
deklarovanych opatfeni ke sniZeni rizika koruptniho jedndni a rovndZ aktualnost
a piim&fenost souvisejicich internich predpist.

Ukol:

3.2.1 Vedouci zam&stnanci zajisti v rdmci své #dici a kontrolni ¢innosti provéfeni
funk¢nosti nastavenych opatieni a mechanismu k odhaleni korupéniho jednani
a posouzeni aktualnosti a pfim&fenosti souvisejicich internich pfedpist

Odpovédnost: vSichni vedouci zamé&stnanci v rozsahu své kompetence
Termin: pribézng, trvale

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalenddiniho roku jako podklad pro hodnoceni

3.3 ProSetifovani rizikovych oblasti

Oblasti s identifikovanym vysokym stupném korup&niho rizika jsou pravidelng proSetfovany
scilem vyhodnotit, zda existuji skuteénosti nasvédcujici vyskytu korupéniho jednéni.
Rizikové oblasti jsou podrobovény priib&znym kontroldm v rAmeci vnitini kontrolni fidici

Cinnosti provadéné vedoucimi &i povéfenymi zaméstnanci.

Ukol:

3.3.1 Vedouci zam&stnanci, v jejich tvaru & oddéleni je vyznamnost rizik korupce
hodnocena jako stfedni aZ vysok, zabezpeti zvy$enou priib&Znou kontrolu
t€chto oblasti

Odpovédnost: v8ichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: pritbézné, trvale

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalend4iniho roku jako podklad pro hodnoceni

4 Postupy p¥i podezieni na korupci

Cilem je minimalizovat ztraty zptisobené korupénim jednanim a zabrdnit vyskytu dalsiho
obdobného jednani.

Bezodkladnd reakce na podezfeni na korupéni jednéani zvysuje pravd&podobnost jeho
spravného provéfeni a p¥ipadného prokazani. Analyza pfi¢in vzniku korup&niho jednéni je
vychodiskem pro posileni preventivnich mechanismé k zabranéni opakovaného vyskytu
korupce.

4.1 Postupy pfi profetfovani podezieni na Korupci
Okresni soud v Karviné m4 stanoveny transparentni postupy pro profetfovani podezfeni na

korupci. Jde zejména o postupy v ramci systému pro oznidmeni podezieni na korupci a
systému ochrany oznamovatelt (viz &ast 1.4 a 1.5 IPP).

Ukol:

4.1.1 Pfi proSetfovéani oznémeni podezieni na korupci postupovat nestranng v souladu
s IPP

Odpovédnost: piedseda soudu

Soudinnost: zaméstnanci podilejici se profetfovani informace
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Termin: prabézngé, trvale
Termin hodnoceni: vzdy k 31. 12. lichého kalendéfniho roku jako podklad pro hodnoceni

4.2  Nasledna opatieni

Implementace napravnych opatfeni omezi opakovani korupéniho jednani ¢i zajisti jeho v&asné
odhaleni v budoucnu.

Ukol:

4.2.1 Na zékladé€ prokazaného korup&niho jednani jsou k jeho eliminaci pfijiméana
opatfeni zaméfend na oblast upravy vnitinich pfedpisi, vyvozeni disciplinarnich
sankci a feSeni vzniklych skod

Odpovédnost: vedeni soudu
Termin: pribézné, trvale

Termin hodnoceni:  vZzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

5 Vyhodnocovani Interniho protikorup¢niho programu

Cilem je zjistit, zda jsou plnéna protikorupéni opatfeni, zdokonalovat IPP Okresniho soudu
v Karviné.

5.1 ShromaZdé&ni idaji a vyhodnoceni interniho protikorupé¢niho programu

Vyhodnocovani u¢innosti [PP je zaméfeno na plnéni jeho jednotlivych &asti jak kvalitativng,
tak kvantitativng, na éinnost tohoto plnéni a na implementaci napravnych opatfeni.

Ukol:

5.1.1 Vyhodnoceni Gi¢innosti IPP soucasné s ndvrhem na aktualizaci Katalogu korupénich
rizik zpracuje feditel spravy za soudinnosti viech vedoucich zaméstnancii a
ptedloZi piedsedovi soudu

Odpoveédnost: piedseda soudu
Soudinnost: feditel spravy a vSichni vedouci zaméstnanci
Termin: do 10. 3. sudého kalendainiho roku podle stavu k 31. 12. lichého

kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni a aktualizaci IPP

5.2  Zpravao IPP

O plnéni IPP ve struktufe vySe uvedenych opatieni je kaZdoroln€ zpracovdna zprava.
Obsahem zpravy je stav implementace protikorupcnich nastrojd, plan népravnych opatfent,
systém a rozsah realizovanych $koleni, Katalog korupénich rizik, pocet identifikovanych
podezieni na korupci a vysledek jejich provéfeni, vysledek hodnoceni u¢innosti celého
protikorupéniho programu. Zprava je ptfedkladdna na zdkladé vyhodnoceni dle bodu 5.1
feditelem sprévy ke schvaleni pfedsedovi soudu.
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Ukol:

5.2.1 Na zaklad& vyhodnoceni dle tkolu 5.1.1 zpracuje feditel spravy Zpravu o IPP véetnd
navrhu aktualizace znéni IPP a konkrétnich tkold, jez z vyhodnoceni vyplynuly a
pfedloZi pfedsedovi soudu ke schvaleni

Odpovédnost: feditel spravy
Termin: do 10. 3. sudého kalendainiho roku

53 Aktualizace IPP

Aktualizovany IPP obsahuje Upravy jednotlivych bodii tam, kde ze zpravy o plnéni
a z hodnoceni G&innosti vyplynula potfeba zlepSeni, nebo uvedeny tkol byl jednozna¢ng
splnén. Aktudlni znéni bude zvefejtiovano na internetovych strankach soudu v ramci portalu
justice (www.justice.cz).

Ukol:

5.3.1 Provést aktualizaci zn&ni IPP na zaklad& zaverd zpravy o IPP a piijatych &
navrzenych opatfeni a provést kontrolu souladu s aktulnim Ramcovym resortnim
internim protikorupénim programem a Resortnim internim protikorup&nim

programem MSp
Odpovédnost: pfedseda soudu
Soucinnost: feditel spravy
Termin: do 31. 5. sudého kalendéiniho roku

5.3.2  Aktualizované zn&ni IPP schvalené pfedsedou soudu zvefejnit na internetovych
strankach soudu v ramei portalu justice (www justice.cz)

Odpovédnost: feditel spravy
Termin: do 15. 6. sudého kalendainiho roku

5.3.3  Provést aktualizaci Katalo gu korup&nich rizik v navaznosti na vyhodnoceni
Ucinnosti opatfeni a po schvéleni ptedsedou soudu zvefejnit na intranetovych

strankach soudu
Odpovédnost: feditel spravy
Termin: do 15. 6. sudého kalendainiho roku
C. Zavér

Interni protikorup&ni program Okresniho soudu v Karviné je u€inny dnem podpisu piedsedou
soudu a je v plném rozsahu zivazny pro vSechny zamé&stnance.
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