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CHESKA REPUBLIKA

ROZSUDEK
JMENEM REPUBLIKY

Obvodai soud pro Prahu 2 rozhodl v senaté sloZzeném z pfedsedy senatu JUDr. Lud’ka Pilného
a pifsedicich PhDr. Mileny Mackové a Jiftho Schoupala ve véci

zalobkyné: K- R- nat
bytem
zastoupené Mgr. Veronikou Odtobinovou, advoldtkou
sidlem Muchova 240/6, Praha 6

proti

zalované: ARMANDI THERAPY CLINIC s.t.0., ICO 05162416

sidlem Ameticka 508/22, Praha 2
zastoupené JUDr. Ivo Mrazem, advokitem
sidlem Volduchy 139

0 urceni neplatnosti okamzZité¢ho zrufeni pracovaniho poméru

takto:
L Utcuje se, Ze okamZité zrudeni pracovniho poméru dané Zalobkyni dne 1.12.2020 je
neplatné,
1L Zalovani je poviona nahradit Zalobkyni niklady fizeni ve vySi 18 940,- K&, a to ve

Ihité 3 dni od pravai moci rozsudku.

Oduvodnéni:

Zalobkyné se #alobou dotudenou zdejdimu soudu dne 27.1.2021 doméihala urceni, ze okam3ité
ztuseni pracovntho poméru dané zalobkyni dne 1.12.2020, je neplatné. Dne _byia mezi
zalovanou jako zaméstnavatelem a Zalobkyni jako zaméstnancem uzaviena pracovni smlouva na
dobu neutéiton, v nfz byl sjednin druh ptice kootdinitor s mistem vikonu price [ R
a datem ndstupu do price dne -DV pribéhu fijna 2020 probthala mezi Zalovanou
a zalobkyni jednani-ve véci dalétho pisobeni Zalobkyné u Zalované. Dle pévodni dohody mélo
byt plisobeni zalobkyné na pozici koordinatorky ukondeno k 31.10.2020, kdy% Zalovana pfislibila
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alobkyni jinou prici u alované, resp. jejtho spiiznéného subjektu. Zalovans viak tento piislib
nerespektovala a Zalobkyni bez dalstho piedlozila pouze nivrh dohody o rozvazani pracovafho
poméru. Jiz od zalovana piijala na pozici koordmatmky dalsi zaméstnankyni, pani
M- G cterou zalobkyne na pokyn zalované v fjnu 2020 zaucovala. Zalobkyne
uzavieni dohody o rozvizini pmcovmho pomeéru ve znéni navthovaném zalovanou odmitla.
Zalobkyne od Zzalované obdrZela VYZVU k upusteni od porusovam pracovnich povinnosti
datovanou dnem 5.11.2020. Na vyzvu reagovala Zalobkyné piipisem ze dne 12.11.2020, ve
kterém uvedla, Ze predmétnou vyzvu povazuje za zcela neddvodnou a neopodstatnénou.
Vzhledem k nepifjemné pracovni atmosféfe a v nivaznosti na nivth dohody o rozvizani
pracovnfho poméru pfedloZeného ze strany Zalované, Zalobkyné vyjadfila vili o ukonéeni svého
pracovifho pométu dohodou s Zalovanou rozumné jednat. Piflohou pak Zalobkyné zaslala
zalované svijj ndveh dohody o rozvizini pracovniho poméru. V nivaznosti na nivth dohody
o tozvazani pracovniho poméru ze strany Zalobkyné probehla ve dnech 18.11.2020 aZ 26.11.2020
mezi pravnimi zastupci Zalobkyné a zalované e-mailovi komunikace ve véci podminek dohody
s tim, ze zalovani podminky navrhované Zalobkyni neakceptovala a po ukonceni docasné
pracovni neschopnosti Zzalobkyné ocekavd jeji nivrat do ptice. Dne 1.12.2020 Zalobkyné
nastoupila do prace. V pribéhu tohoto dne vSak Zalované pfedala vypovéd z pracovniho
poméru, a to z divodu, Ze jiz nadile neméla zijem setrvivat a pracovat v tak nepfijemné
a napjaté pracovni atmosféte, kterd byla na pracovisti Zalované cilena na Zalobkyni. Po pfedém’
vipovedi z pmcovniho poméru zalované véak ndsledovalo z jeji strany predini oznimeni
o okamzitém zruseni pracovniho poméru Zalobkyné datovaného 1.12.2020. Zalovani v tomto
oznimeni uvedla, ze Zalobkyné dne 1.12.2020 po skondeni pracovni neschopnosti nastoupila do
price, kde ji byla pfedloZena zména niplné price koordinatorky, ktetou Zalobkyné odmitla vzit na
védomi a ostatni zaméstnance Zalované svévolné e-mailem informovala, e plati pavodni ndplt
prace, Ze pfi piichodu do price Zalobkyné pozadovala po recepéni pisemné potvizeni pfichodu,
ackoliv je povinnosti Zalobkyné zaznamenat pfichod a odchod do systému ALVENO a v ppadé
chyby tuto skute¢nost nahlisit vedeni kliniky, %e po pfichodu do kancelate koordinitord
zalobkyni nova koordindtorka pozidala o pomoc s koordinaci termini terapii klientd, které bylo
tteba obvolat a pieobjednat. Toto Zalobkyné odmitla s tim, %e bude pracovat jen pisemné
a pozaduje telefon a notebook, aby nemusela s novou koordinitorkou sdilet kancelaf. Poté
zalobkyné kanceldf koordinitort opustila a 45 minut sedéla na tecepci, aniZ by plnila zadany
pravni tkol. Nasledné se vratila do kancelife koordinitorii a vyiédala si seznam klientd, které je
tteba preobjednat. Novou koordinitotkou byla Zalobkyné poucena, Ze termin je tieba ne]drive
predjednat tclefomcky Zalobkyne viak znovu odmitla s kymkoliv telefonovat a uvedla, Ze bude
jednat jen pisemné, nadez odesla do prostor logopedle kde v 10Zpozu s pokyny zacala klienty
kontaktovat e-mailem. Duvody okamzitého zruseni pracovniho pométu nejsou dle zalobkyne
opravnené, Z'Llobkyne je pfesvédcena, ze porudeni, které Zalovani uvidi v okamZitém zruSeni
pracovniho pomem se bud vibec nestaly, nebo nastaly v takovém kontextu, Ze vibec
nezaklidaly poruseni povinnosti Zzalobkyné.

Zalovani navthla alobu v plném rozsahu zamitnout. Uvedla, Ze éalobkyné pomerné zahy po
nastupu do zaméstnini u Zalované zjistila, Ze nipln price koordinitora ji zcela nevyhovuje
a hovotila o ukonéeni svého pracovntho poméru ve zkusebni dobé. S ([
se nasledné dohodla na ukonceni pracovniho poméru dohodou k datu 31.10.2020. Dle Zalované
neni pravdivé, Ze jednatelka Zalované Zalobkyni slibila, Ze jf zaméstnd v jiné privnické osobé, ve
které ma takiéz néjaké angazmd. Na zdkladé uvedené dstnf dohody Zalovani pfijala ode dne
1.10.2020 na misto Zalobkyné novou koordinitorku M- Gh kterou Zalobkyné
zacala zaucCovat, coz méla délat 2z do doby ukonceni svého pracovntho poméin u Zalované.
Tento zamér se zcela Uplné nezdatil, jednak proto, ze v prici zalobkyné se zadaly projevovat
ur¢ité nedostatky spocivajici v nedodrzovani pracovnl doby a nedbalém vykonu jeji price,
a jednak proto, ze dne 19.10.2020 Zalobkyné musela do katantény a posléze byla a% do konce
listopadu 2020 v pracovn{ neschopnosti. Dne 5.11.2020 Zalovani v reakci na pracovni pochybeni
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vytkla za.lobkym zjisténé nedostatky v }e]1 praci a upozormla ji na to, Ze v piipadé pokracovani
v porusovini pracovnich povinnosti mize byt jeji pracovni pomér ukonden vypovedl Zalobkyne
vytky nepfijala a odmitla nivth Zalované na ukondenf pracovntho pomeéru dohodou, resp.
podminﬂft jeho piijeti z ¢asti neodivodnénymi mzdovy’rmi naroky. 7 téchto divodd pracovni
pomér zalobkyné nebyl ukoncen dohodou Géastnikd ani k datn 31.10.2020, jak bylo pivodné
Ustné domluveno, ani k datu 30.11.2020, jak pozdéji navrhovala Zalobkyné. Zalobkyne se po
ukonceni pracovni neschopnosti dostavila do zaméstnan{ dne 1.12.2020. S ohledem na obsazeni
pivodniho mista Zalobkyné byla této pfedina nové pracovni nipl koordinitora terapil. Tuto
pracovni naplit Zalobkyné odmitla akceptovat, kdyZ e-mailem informovala ostatn{ zaméstnance,
ze plati jeji pivodni pracovni ndpli, Nislednd v podstaté odmitla pracovat podle pokyni své
nadiizené, odmitla pracovat v kancelafi koordindtorky, odesla do zasedaci mistnosti, kterou
odmitla 1 ptes nékolikery piimy piikaz jednatelky spolecnosti opustit a chovala se dile tak, jak je
uvedeno v pisemném oznimeni o okamZitém zruSeni pracovniho poméru ze dne 1.12.2020.
Z téchto divodd se Zalovani rozhodla se Zalobkyni rozvazat pracovni pomér okam¥its, Zalovana
je piesvédCena, Ze poruseni pracovnich povinnost, kteté spodivalo v odmitnuti vykondvat praci
vidmci pracovni smlouvy podle pokyntt nadffzeného a zpochybfiovini jeho pitkazt pled
ostatnimi zaméstnanci, bylo v okamzitém zruSeni pracovniho poméru sprivné kvalifikovano jako
poruseni pracovnich povinnosti zvldst’ hrubym zplisobem, a to s ohledem na to, e se ze strany
zalobkyné jednalo o imysiné porusent pracovnich povinnosti, %e se v zasadé jednalo o rebeli,
kterd méla za Glel zpochybnit autoritu vedoucich zaméstnancii Zalované, %e timto jedninim
zalované vznikla morilni $koda spoéivajici pravé v poskozeni této autority. Vedle téchto aspektt
je dile tieba vidét to, %e se tohoto porudeni pracovnich povinnost! dopustil podifzeny
zameéstnanec 2 Ze se toho dopustil v dobé, kdy jeho pracovni pomér trval teprve 5 mésicy, ze
ktetych byl 1 a piil mésice v pracovni neschopnosti. Toto viechno tvoif ckolnosti, pro které by
nebylo moZno po Zalované jakoito zaméstnavateli spravedlivé pofadovat, aby Zalobkyni
zaméstnivala az do uplynutf vipovédni doby.

Soud ma za prokizané z pracovaf smlouvy uzaviené mezi Zalobkyni a #alovanou dne
ze zalobkyné méla na zdkladé smlouvy pracovat pro Zalovanou podinaje dnem a pozici
koordinator s tim, Ze bliZzsi specifikace V}'rkonu dané pracovni cinnosti miize byt stanovena
voitinfm pfedpisem Zalované. Pracovni pomér byl sjednin na dobu neutditou. Z e-mailové
komunikace vedené mezi Halobkyni a -DHH-vobdobl od 25.10.2020 do
26.10.2020 soud zjistil, ze jmenované komunikovaly ve véci visledku testa Zalobkyné na Covid-
19 a nasledné karantény. Z e-mailové komunikace vedené mezi V
a Zaloblkyn{ dne 29.10.2020 v 16.00 hod., bylo soudem zjisténo, %e - zalobkyni
navthla, aby vyfesili otizku pisobeni Zalobkyné u Zalované s tim, %e v ploze zaslala dohodu
o tozvizini pracovntho poméru, dle které mél byt pracovni pomér Zalobkyné u Zalované
ukondéen dohodou k datu 31.10.2020. E-mailovd komunikace vedeni mezi Yalobkyni a adresou
atclife dne 29.10.2020 ve 20.03 hod. potvrzuje, Ze Zalobkyné sdélila Al
e dohodu v zaslaném znénf nemiZe podepsat s tim, %e se dohodly na jiném postupu. Vizva
k upudténi od porusovini pracovnich povinnosti ze dne 5.11.2020 adresovana
VhA RMANDI THERAPY CLINIC s.t.0., Zalobkyni
doklada, ze zalované vizvou Zalobkyni upozornila, Ze se v uplynulé dobé opakované
dopustila poruseni pracovnich povinnosti vyplyvajicich z pracovni smlouvy, vnitfnich predpist
a ze zakona €. 262/2006 Sb., zikonik price, v platném znéni, a to ve vyzve specifikovanymi
jedninimi, plicemz Zalobkyni vyzvala, aby se v budoucnu zdrZela popsancho jednini Zarover
zalobkyni upozornila na moZnost vipovédi ve smyslu ust. § 52 pism. g) zikoniku price. PHpis
zalobkyné ze dne 12.11.2020 ve véci odpovédi na vizvu k upuéténi od poruSovini pracovnich
povinnost{ adresovany Zalované potvrzuje, ze Zalobkyné odmitla vizvu Zalované ze dne 5.11.2020
jako nedivodnou a neopodstatnénou. Soucasné Zalovanou informovala, Ze je pfipravena se
zalovanou jednat o ukondent jejiho pracovniho poméru dohodou. B-mailova komunikace vedend
mezi pravoi zastupkyni Zalobkyné a pravni zastupkyn{ Zalované v obdobi od 18.11.2020 do
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26.11.2020 prokazuje, ze pravni zastupci ucastnikd spotu spolu komunikovali ohledné podminek,
za kterfch by byli ochoti ukondit pracovni pomér zalobkyné u Zalované dohodou. Vypovéd
z pracovniho poméru ze dne 1.12.2020 adresovani Zzalobkyni Zalované doklada, Ze Zalobkyné
touto rozvizala pracovni pomér se zalovanou v souladu s ust. § 50 odst. 3 zdkona & 262/2006
Sb., zakonfk price, ve znéni pozdéjéich pedpisit. Z oznameni o okamZitém zrudent pracovm’ho
poméru dle ustanoveni § 55 odst. 1 pism. b) zikona ¢. 262/2006 Sh., zikonik prace ve znéni
pozdéjsich predpist ze dne 1.12.2020 adresovaného zalovanou zalobkym soud zjistil, ze zalovani
predmétnym oznimenim okamZité zrusila pracovni pomér se zalobkyni v souladu sust. § 55
odst. 1 pism. b) zikoniku price s tim, Ze v oznameni specifikovanym jednanim dne 1.12.2020
porusila povinnosti vyplyvajici z ust. § 301 pism. a), b) zikoniku price zvlist” hrubym zptsobem,
nebot’ odmitla vzit na védomi zménu naplne price, nasledkem cehoz nebyla zpasobild fadné
pracovat. Dale odmitla splnit pokyn nadifzeného zaméstnance ohledné pracovniho mista
zalobkyné v kancelafi koordinatorti, odmitla spoluptacovat s novou koordinitorkou a odmitla
splnit svéfeny pracovni tkol, nebude-li vyhovéno poéadavkmn zalobkyné. Z pf:ipisu pravni
zastupkyné Zalobkyné ze dne 1.12.2020 ve véci oznimeni o trvani na dalsim zaméstnivani
adresovaném Zi¥ka & Pattnets a rovné? Zalované bylo soudem zjisténo, ze pravm zastupkyne
Zalobkyne v jejim zastoupem Yalovanou a Zirka & Partners informovala, Ze s okamzitym
zrusenim pracovanfho poméru nesouhlasi, povaZzuje ho za neplatné a ttvd na dal$im zaméstnivini.

Na zakladé provedeného dokazovini mi soud za prokizany nasledujici skutkogr' déj. Zalobkyné

vykonavala pro zalovanou na zikladé pracovni smlouvy ze dne pocinaje dnem

rici na pozici koordinatorky, pficemz pracovni pomét byl sjednian na dobu neurcitou.
VS AN SRR i 7 cne 5112020 Floblyei

upozornila, ze se vuplynulé dobé opakované dopustila poruseni pracovnich povinnosti
vyplyvajicich z pracovii smiouvy, vaitinich pfedpist a ze zikona & 262/2006 Sb., zikonik price,
v platném znéni, a to ve vyzvé specifikovanymi jednanimi, pfiéemZ Zalobkyni vyzvala, aby se
v budoucnu zdrzela popsaného jednam Zaroven zalobkym upozornila na moznost Vypovedl ve
smyshu ust. § 52 pism. g) zdkoniku price. Zalobkyne piipisem ze dne 12.11.2020 odmitla vyzvu
zalované ze dne 5.11.2020 jako nediéivodnou a neopodstatnénou. Soucasné zalovanou
informovala, Ze je plipravena se Zalovanou ]ednat o ukonceni jejlho pracovniho pomeru
dohodou. Zalobkyne vypovedi z pracovaiho poméru ze dne 1.12.2020 rozvizala pracovm pomer
se zalovanou v souladu sust. § 50 odst. 3 zdkona & 262/2006 Sb., zakonik price, ve znéni
pozdéjsich pfedpist. Oznimenim ze dne 1.12.2020 Zalovand okamzité ztusila pracovni pomér se
zalobkyni v souladu sust. § 55 odst. 1 pism. b) zakoniku prace stim, Ze v oznameni
specifikovanym jednanim doe 1.12.2020 porusila povinnosti vyplyvajici z ust. § 301 pism. a), b)
zdkoniku prace zv1ast’ hrubym zpasobem, nebot’ odmitla vzit na védomi zménu niplné price,
nisledkem ¢ehoZ nebyla zplsobild fidné pracovat. Dile odmitla splnit pokyn nadfizeného
zameéstnance ohledné pracovniho mista Zalobkyné v kanceldfi koordinitord, odmitla
spolupracovat s novou koordinatotkou a odmitla sphit svéfeny pracoval dkol, nebude-li
Vyhoveno poZadavkim zalobkyné. Piipisem ze dne 1.12.2020 pravm zastupkyne zalobkyne
v jejim zastoupem informovala falovanou a Zitka & Partners, ¢ s okamntym zrusenim
pracovnfho poméru nesouhlasi, povazuje ho za neplatné a trvi na dalsim zaméstnavani,

Podle ust. § 38 odst. 1 pism. b) zakoniku price je zaméstnanec od vzniku pracovniho poméru
povinen podle pokynl zaméstnavatele konat osobné price podle pracovni smlouvy v rozveZené
tydenni pracovni dobé a dodrzovat povinnosti, které mu vypljvajl z pracovniho poméru.

Podle ust. § 55 odst. 1 zakoniku price miize zaméstnavatel vyjimeéné pracovni pomét okamZité
ztudit jen tehdy, a) bylli zaméstnanec pravomocné odsouzen pro Umyslng trestny é&in
k nepodminénému trestu odnéti svobody na dobu delsi nez 1 rok, nebo bylli pravomocné
odsouzen pro umyskny trestny c¢in spachany pfi plnéni pracovnich ukolt nebo v piimé souvislostt
s nim k nepodminénému trestu odnéti svobody na dobu nejméné 6 mésich, b) porusil-i
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zameéstnanec povinnost vyplyvajici z pravaich ptedpist vztahujicich se k jim vykondvané praci
zvlast’ hrubym zpisobem.

Podle ust. § 58 odst. 1 zakoniku price pro poruSeni povinnosti vypljvajici z pravnich predpisii
vztahujicich se k vykonavané prici nebo z divodu, pro ktety je mozné okam?ité zrudit pracovni
pomer, mize dit zaméstnavatel zaméstnanci vypovéd nebo s nim okamité zrudit pracovni
pomér pouze do 2 mésici ode dne, kdy se o diivodu k vipovédi nebo k okamZitému zrudent
pracovniho poméru dovédél, a pro poruseni povinnosti vyplyvajici z pracovniho poméru v ciziné
do 2 mésicti po jeho névratu z ciziny, nejpozdéji viak vidy do 1 roku ode dne, kdy divod
k vypovédi nebo k okamZitému zruseni pracovniho poméru vznikl,

Podle ust. § 60 zikoniku price musi zaméstnavatel v okamZitém zrueni pracovnfho poméru
skutkové vymezit jeho dtvod tak, aby jej nebylo moZno zaménit s jinym. Uvedeny divod nesmi
byt dodatecné ménén. Okamzité zruseni pracovntho poméru musi bit pisemné, jinak se k nému
nepiihlizi.

Podle ust. § 72 zikoniku price miize neplatnost tozvizani pracovniho poméru vypovédi,
okamZitym zruSenim, zruSenfm ve zkusebni dobé nebo dohodou jak zaméstnavatel, tak
i zaméstnanec uplatnit u soudu nejpozdéji ve lhiité 2 mésict ode dne, kdy mél pracovai pomér
skondit timto rozvdzanim.

Podle ust. § 301 zikoniku price jsou zaméstnanci povinni a) ptacovat fidné podle svych sil,
znalosti a schopnosti, ploit pokyny nadiizenjch vydané v souladu s privaimi predpisy
a spoluptacovat s ostatnimi zaméstnanci, b) vyuZivat pracovn! dobu a vyrobni prostfedky
k vykondvani svéfenych praci, plnit kvalitn¢ a vas pracovni tkoly, c) dodrZovat pravni predpisy
vztahujici se k préci jimi vykonavané; dodrzovat ostatni pfedpisy vztahujici se k prici jimi
vykonivané, pokud s nimi byli fadné sezndmeni, d) #4dné hospodafit s prostiedky svéfenymi jim
zaméstnavatelem a stfeZit a ochrafiovat majetek zaméstnavatele pied poskozenim, ztritou,
znicenim a zneuZitim a nejednat v rozporu s optavnénymi zdjmy zaméstnavatele.

Soud se nejprve zabyval tim, zda byl navth na vysloveni neplatnosti okamzit¢ho zrusenf
pracovniho porneru podan v souladu s ust. § 72 zdkontku price. V Fizeni bylo nesporné dorucent
okam#itého zruseni falobkyni 1.12.2020. Zaloba byla podana dne 27.1.2021, tj. v zikonné lhité 2
mésicil.

Nalézaci soud ndsledné shledal, Ze okamzité zruseni pracovniho poméru spliiuje veskeré formalni
pozadavky dle zikonfku price a jednini Zalobkyné, ve kterém spatfuje Zalovana zvlast hrubé
porusen{ povinnosti, je vymezené dostateéné urdité.

Dile se soud zahyval duvody', pro které bylo ze strany zalované dano zalobkym okamzité zruseni.
Zalovand okam#ité zruden pracovmho poméru zalobkyné odivodnila tim, Ze Zalobkyné odmitla
vzit na védomi zménu naplné price, nisledkem &ehoZ nebyla zpasobild fidné pracovat. Dale
odmitla splnit pokyn nadfizeného zaméstnance ohledné pracovaiho mista Zalobkyné v kancela#
kootdinitord, odmitla spolupracovat s novou kootdinatorkou a odmitla splnit svéfeny pracovni
tkol, nebude-li vyhovéno poZadavkim Zalobkyné. V nivaznosti na Zalovanou specifikované
dévody okamZitého zruseni pracovniho poméru Zalobkyné a v nivaznosti na tvizeni Zalované
uvedena ve vyjadfeni k Zalobé ze dne 25.3.2021, byl soud s ohledem na absenci veskerych
relevantnich skutecnosti ze strany Zalované piipraven zalovanou na jednini dne 25.6.2021 vyzvat
ve smyslu ust, § 118a odst. 1 a 3 osf. k doplnéni tvizeni a k oznadeni dikazd za tdelem
moznosti odpovidajictho posouzeni naplnéni podminek pro okamZité zruseni pracovntho
poméru zalobkyné Zzalovanou. Za Gcelem Fadného posouzenf naplnéni podminek okamZitého
zruseni pracovniho poméru Zalobkyné jakozto vyjimeéného tkonu majictho za nisledek okamzZité
ukonéeni pracovniho poméru byl soud L stupné pfiptaven Zalovanou vyzvat, aby tato uvedla,
kterd konkrétni osoba a ve kterém obdobi byla nadfizenou Zalobkyné a udélovala Zalobkyni
pokyny k jeji pracovni dinnosti, kdy a jakym konkrétnim zpiisobem Zalobkyné odmitla vzit na
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védomi zménu naplné price, jaky konkrétni pokyn ohledné pracovniho mista v kancelafi
koordinatord a kdy Zalobkyné odmitla splnit, kterd osoba, kdy a jakjm zptisobem pledmétny
pokyn Zalobkyni udélila, kdy a vjaké zileZitosti odmitla Zalobkyné spolupracovat s novou
kootdinitorkou, jaky konkrétnf svéfenj pracovni dkol Zalobkyné odmitla plnit, ktetd osoba, kdy
a jakym zpisobem Zalobkyni svéfila plnéni pfedmétného pracovniho Gkolu. Vzhledem k tomu, %e
se zalovani k jednini nedostavila, ackoliv byla o terminu jednin{ informovina prostfednicivim
svého pravatho zastupee na jedndni konaném dne 14.5.2021, ktery vzal termin na védomd s tim,
ze se dostavi bez obeslini, a soudasné i v protokolu o jednini, kterj byl pravoimu zdstupci
zalované doruen dne 25.5.2021, a soud tak nemohl Zalovanou shora uvedenym zpdsobem
vyzvat, rozhodl na zikladé ucinénych tvrzeni dcastnikt a ptovedenych dikazt a urdil, Ze
okamzité zruSenf pracovniho poméru dané alobkyni dne 1.12.2020 je neplatné, nebot’ ze strany
zalované nebylo dostateCnym zpiisobem tvizeno a prokizano, %e existuji divody, pro které
zalovand dala zalobkyni okamzZité zruSenf pracovniho poméru. V dané souvislosti soud poukazuje
na skutecnost, ze v fizenich o neplatnost ukonéeni pracovniho poméru ze strany zamdstnavatele,
je to zaméstnavatel, ktery je povinen tvedit, Ze byly splnény podminky pro konkrétni zptsob
ukoncen{ pracovniho poméru zaméstnance, pfidemZ je povinen splnénf podminek rovnés
prokizat. Za situace, kdy Zalovand v fzen s ptihlédnutim k obsahu okam¥itého zrudeni zejména
neuvedla, jaky konkrétni pokyn ohledné pracovniho mista vkanceldfi koordindtort a kdy
zalobkyné admitla splnit, ktera osoba, kdy a jakjm zptisobem ptedmétny pokyn zalobkyni udélila,
kdy a v jaké zileZitosti odmitla Zalobkyné spolupracovat s novou kootdinitorkou, jaky konktétni
svéfeny pracovni kol zalobkyné odmitla plnit, kters osoba, kdy a jalkfm zpisobem Zalobkyni
svetila plnéni piedmétného pracovniho tkolu, nebyla tvizenf Zalované pro posouzeni naplndni
podminek pro ckamzité zruseni pracovniho poméru Zalobkyné dostatecns. Soudem pozadované
chybéjict tvrzeni Zalované nebyly zpiisobilé nahradit ani Zalovanou oznadené dikazy, nebot’ tyto
mohou toliko prokazovat dosud udinéna tvrzeni Zalované, nikoliv absentujici tvrzeni Nalézaci
soud tak dospél k zdvéru, Ze Zalovani nesplnila povinnost tvtzeni ve vztahu ke splnéni podminelk
pro okamzité ztuseni pracovntho poméru zalobkyné a s tim souvisejici povinnost ditkazni,

S ohledem na shora udinéné zavery soud Zalobé vyrokem I. vyhovél.

O nahradé ndkladd fizeni, jak je uvedeno ve vyroku IL tohoto tozsudku, rozhodl soud podle
§ 142 odst. 1 0. s. £, kdy% procesné tspé$na Zalobkyné md préavo na nahradu nikladd #zend, které
vynalozila a kieré jsou pfedstavovany zaplacenjm soudnim poplatkem ve vy 2 000, K&,
odménou advokita zalobce za 5 dkond pravni sluzby 4 2 500,- K¢ a pausalnf nahradou hotovych
vydaji advokita podle vyhlasky ¢. 177/1996 Sb. 4 300,- K& za 5 Gkontl pravn{ slusby (pHprava
a pievzeti zastoupeni, sepis piedzalobni vizvy, sepis Zaloby, icast na jedninich soudu ve dnech
14.5.2021 a 25.6.2021), DPH ve vy3i 21%, celkem 18 940,- K&,

Poudenti:

Proti tomuto tozsudku lze podat odvolani do pamacti dnfi ode dne dotudeni jeho pisemného
vyhotoveni k Méstskému soudu v Praze prostednictvim Obvodaiho soudu pto Prahu 2.

Praha 25. éervna 2021

JUDxz. Ludek Pilny,v.t.
predseda senitu
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