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A. Preambule

Z hlediska spolecenské skodlivosti Ize korupci definovat jako zneuzivani pravomoci a vetejnych
prostiedkl k dosazeni vlastnich individuélnich ¢i skupinovych zajmi, které je spojeno s porusenim
principu nestrannosti pfi rozhodovani, jakoz i1 zneuziti svého postaveni k obohaceni sebe nebo
jiného v soukromé sféfe. Motivem je ziskani neopravnéného zvyhodnéni pro sebe nebo jiného, na
které neni narok. Pojem korupce nelze zuzovat pouze na piimé Uplatkaistvi, dalSimi formami
korupce jsou rovnéz klientelismus, propojujici politiky s podnikatelskou sférou poskytovanim
vzajemnych vyhod, a nepotismus, spocivajici v preferovani piibuznych a znamych pti obsazovani
nejruznéjsich funkci, mnohdy oproti 1épe kvalifikovanym kandidatim.

Vyzkumy jednozna¢né potvrzuji, ze pies vSechny individudlni a skupinové iniciativy je to stat a
jeho politickd reprezentace, kdo musi iniciovat skute¢nd opatfeni proti korupci a musi o jejich
potieb¢ a ucelnosti presvédcit obCany.

Protikorup¢ni politika musi brat v tvahu komplexni charakter korupce jako spolecenského jevu,
zejména nelze korupci jednostranné zuzovat na trestné ¢iny uplatkarstvi.

V kazdém ptipad¢ je tfeba mit neustdle na zieteli, ze korup€ni jednani neni pouze jednani v
rozporu s moralkou, ale jedna se o trestné Ciny pfijeti tplatku (§ 331), podpléaceni (§ 332) a nepiimé
uplatkatstvi (§ 333) dle zdkona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, v platném znéni.

Interni protikorupéni program Obvodniho soudu pro Prahu 4 je dokument, vychazejici z
Resortniho interniho protikorupéniho programu Ministerstva spravedlnosti a ze Strategie vlady v
boji s korupci na obdobi let 2015 az 2017 (VI1adni koncepce boje s korupci na roky 2015 az 2017
(schvalenéd usnesenim vlady ze dne 15. prosince 2014 ¢. 1057) a usneseni vlady ¢. 769 ze dne
20.11.2018 o aktualizaci Radmcového resortniho interniho protikorupcniho programu. Tento
program vnasi do fidiciho a kontrolniho syst¢ému v oblastech, v nichz by mohlo dojit ke
korupénimu jednani, takové prvky, které svym charakterem brani vzniku mozného korupcniho
jednani. Zaroven pojmove definuje korupc¢ni jednani v SirSim smyslu, nejen jako pfijimani tplatk
a podplaceni.

Cilem IPP je vytvofit u zdejStho soudu prostiedi odmitajici korupci, vhodnymi prabézné
piijimanymi opatfenimi toto prostiedi posilovat, zejména osvétou, posilovanim moralni integrity
zaméstnancl a aktivni propagaci etickych zasad, napf. v rdmci vzdélavani zaméstnanct, propagaci
protikorupéniho postoje vedoucimi pracovniky a naplinovanim Etického kodexu zaméstnance a
Pravidel etiky statnich zaméstnanct. Nedilnou soucasti podpory protikorupéniho prostiedi je
nastaveni systému pro ozndmeni podezieni na korupci a ochrana oznamovateli.

IPP by mél slouzit k v€asnému rozpoznani korupcnich rizik, objektivné existujicich ¢i subjektivné
ptedpokladanych v procesech, probihajicich v ramci veskeré Cinnosti soudu. Soucasné by mél
obsahovat preventivni opatfeni, eliminujici tato korup¢ni rizika jiz v zarodku. Néstrojem pro fizeni
korupc¢nich rizik a jejich minimalizaci je Katalog korupénich rizik, kde dilezitym prvkem je
vyznamnost rizika. Ke zvladani rizik s vy$$i mirou vyznamnosti a vyssi pravdépodobnosti vyskytu
je tfeba nastavit kontrolni mechanismy. U rizik s mens$i mirou pravdépodobnosti vyskytu klast
diiraz na dodrzovani Etického kodexu zaméstnancti soudu a Pravidel etiky statnich zaméstnanct,
vzdélavani zaméstnanctl, vybér zaméstnanci, nastaveni systému pro oznamovani korupce.

Hlavnim cilem fizeni korupcnich rizik je ochranit majetek statu a minimalizovat Skody. Aktivnim
fizenim korupcnich rizik by IPP mél vnaset do fidiciho systému takové prvky, které jiz svym
charakterem brani vzniku mozného korup¢niho prostfedi nebo moznosti neptimého zvyhodnovani.
K tomu by méla napoméhat funk¢nost kontrolnich mechanismi v téchto oblastech, pravidelné
hodnoceni korup¢nich rizik a provéfovani rizikovych oblasti.
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B. Interni protikorupc¢ni program OS pro Prahu 4
Popis zakladnich pojmii:

Vedouci zaméstnanec: vedoucim zaméstnancem se pro ucely tohoto materidlu rozumi ptredseda
soudu a mistopiedsedové soudu ve smyslu zakona ¢. 6/2002 Sb. o soudech a soudcich v platném
znéni, dale se vedoucim zaméstnancem rozumi zaméstnanci v pracovnim poméru ve smyslu
zakoniku prace, ktefi fidi praci ostatnich zaméstnanct.

Zaméstnanec: zaméstnancem se rozumi zaméstnanec v pracovnim pomeéru ve smyslu zédkoniku
prace.

1. Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu
Cilem je snizovat motivaci zaméstnanci ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho odhaleni.

1.1. Vnitini oznamovaci systém pro oznamovani protipravniho jednani a ochranu
oznamovatelti (whistleblowing).

Jedna se o systém pro oznamovani protipravniho jednani, jehoz hlavnim cilem je umoznit odhalovat
protipravn{ jednani odehravajici se na pracovistich Obvodntho soudu pro Prahu 4 nebo pfi vykonu
pracovni (¢i jiné obdobné) cinnosti, o kterych zaméstnanci a osoby v podobném postaveni za
normalnich okolnost{ zaméstnavatele nebo piislusné statni organy neinformuji, a to zejména ze strachu
ze ztraty zaméstnani ¢i jiného postihu. Mize se vsak jednat 1 o oznameni jiného protipravniho jednani,
které s cinnosti zaméstnavatele nesouvisi, nicméné oznamovatel se o ném dozvédél v souvislosti s praci.

Oznamovatel nesmi byt vystaven odvetnému opatfeni vyvolaném podanym oznamenim. Pravni uprava
ochrany oznamovatel vychazi ze smérnice Evropského patrlamentu a rady (EU) 2019/1937 ze dne 23.
fijna 2019, o ochran¢ osob, které oznamuji poruseni prava Unie (dale jen ,,Smérnice®). Piislusnou
osobou pro pfijimani, prosetfovani a navrhovani opatfeni k napravé v pifpadech zjisténého
protipravnfho jednani byla povéfena mistopfedsedkyné soudu.Oznameni lze na Obvodni soud pro
Prahu 4 podat prostfednictvim zfizeného VOS (vnitfntho oznamovaciho systému):

a) Pisemné:

1. Dorucenim listinnjch ozniameni s oznac¢enim ,,WHISTLEBLOVING - K RUKAM POVERENE
OSOBY - NEOTVIRAT*, na adresu podatelny Obvodniho soudu pro Prahu 4, 28. pluku 1533/29b,
100 00 Praha 10.

2. Prostfednictvim elektronické adresy - whistleblowing@osoud.pha4.justice.cz - podané
oznameni pfijima pfislusna osoba, ktera oznameni zaeviduje ve své evidenci udaju.

b) Ustné:

3. Pri ustnim podani na zakladé osobniho nebo telefonického rozhovoru pofidi piislusna osoba

pisemny zaznam, ktery co do obsahu odpovida protokolu podle § 18 odst. 2 spravnitho fadu. Pii
pofizeni pisemného ziaznamu o oznameni se oznamovateli umozni, aby se vyjadfil. Vyjadfeni
oznamovatele se pfilozi.

4. Prislusna osoba vede evidenci udaji z oznameni. Evidenci vede v elektronické podobé a v
rozsahu: a) datum pfijeti oznament,

b) jméno, popiipadé jména, pfijmeni, datum narozeni a kontaktnf adresa oznamovatele, jsou-li
tyto udaje znamy,

¢) shrnuti obsahu oznameni a identifikace osoby, proti které oznameni sméfovalo, je-li jeji
totoznost znama,
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d) datum ukonceni posouzeni dtivodnosti oznamen{ pifslusnou osobou a vysledek posouzeni.
5. Pfislusnda osoba uchovava samotnia oznameni a pfipadné pisemny zaznam, a to takovym
zpusobem, aby pifistup k nim méla pouze pfislusna osoba, a to po dobu nezbytné nutnou pro pftipad
dalsich Setfeni (napf. organy vefejné moct). Doba uchovani dokumentace piislusnou osobou je pét let.
Lhuty pro vyfizeni oznament:
1. Pfislusna osoba vyrozumi oznamovatele do 7 dnd od pfijeti oznameni. Oznamovatel nebude
vyrozumén, pokud o to vyslovné pozadal nebo pokud by vyrozuménim doslo k prozrazeni jeho
totoznosti.
2. Pfislusnd osoba vyrozumi oznamovatele o zptusobu vyfizeni jeho oznameni (o vysledku
prosetfeni a o planovanych ¢i pfijatych opatfenich) do 30.dnd od podani oznameni. Lhitu lze 2x
prodlouzit vzdy o maximalné 30 dnu.

3. Za den doruceni oznameni se povazuje den, kdy bylo oznameni doruceno soudu v Praze
(razitko na obalce). U e-mailovych oznameni je dnem doruceni datum uvedené v zahlavi e-mailu.
4. V pfipadé ustniho (pfipadné telefonického) podani oznameni se za den doruceni povazuje

datum osobniho jednani oznamovatele s pfislusnou osobou Obvodniho soudu pro Prahu 4.

Metodickou, poradenskou a odbornou pomoc ve vécech ochrany oznamovatela poskytuje Ministerstvo
spravedlnosti CR.

Propagace protikorup¢niho postoje vedoucimi pracovniky

Jednou z hlavnich povinnosti vedoucich zaméstnanct je prosazovani protikorupcnich postoja.
Vedle vlastni beztthonnosti se protikorupnim postojem rozumi zejména dodrzovani pravnich

a vnitinich predpist, zdiraznovani vyznamu ochrany majetku statu, zdaraziiovani dulezitosti
dodrzovani etickych zasad pii vykonu prace, propagace jednani odmitajiciho korupci a diraz na
prosetfovani podezieni z vyskytu korupce. Mezi dalsi povinnosti vedoucich zaméstnanct patii dale
seznamovani podfizenych s moznymi korupcnimi riziky v ramci jejich utvaru, véetné metod jejich
piedchazeni a prosazovani protikorupCnich opatfeni proti témto rizikiim.

Ukol:

1.1.1 Vénovat prostor problematice boje s korupci na poradich a na semindfich a aktivné
prosazovat protikorup¢ni postoje.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

1.1.2 'V ramci utvaru, kde se korup¢ni jednani vyskytlo, projednat zobecnéné informace se
zamestnanci spolu s opatfenimi pfijatymi k napraveé. Informovat o ptipadech korup¢niho jednani v
obecné rovin¢ na pracovnich poradach na vSech urovnich fizeni a seminafich.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prabézné

Termin hodnoceni: ~ vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

1.2 Eticky kodex

V roce 2014 vstoupil u zdejsiho soudu v ucinnost Eticky kodex zaméstnance. Kodex je zvetejnén
na intranetu a na webovych strankdch soudu. Eticky kodex stanovuje chovani a povinnosti
zaméstnanct, které jsou souhrnem zakladnich hodnot a principt etického chovani, jehoz ucelem je
vymezit a podporovat zadouci standardy chovani ve vztahu k vetejnosti a spolupracovnikiim.
Soucasti Etického kodexu je soubor etickych zasad vztahujicich se k problematice korupce - zédkaz
korupéniho jednéni (¢l. 6 Etického kodexu).
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Dodrzovani Etického kodexu zaméstnance hodnoti vSichni vedouci zaméstnanci prubézné, v ramei
svych fidicich kompetenci. Poruseni Etického kodexu zaméstnance je posuzovano jako poruseni
pracovnich povinnosti ve smyslu pracovné pravnich piedpist.

Eticky kodex je umistén na odkazu:
http://portal.justice.cz/justice2/soud/soud.aspx?0=166&i=176 &k=1697&d=337829

Ukol:

1.2.1 Vedouci zaméstnanci odpovidaji v ramci své fidici funkce za sezndmeni zaméstnancii
s Etickym kodexem zaméstnance soudu.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prabézné

Termin hodnoceni: ~ vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

1.2.2  Vedouci zaméstnanci pribézné hodnoti dodrzovani Etického kodexu svymi podiizenymi
a vysledky zapracovavaji do ro¢ni informace o plnéni tohoto tkolu.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné
Termin hodnoceni: ~ vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

1.2.3 Poskytovat v rdmci vstupniho vzdélavani pro nové zaméstnance a pro nové soudce
informace a vysvétleni ve vztahu k zasadam Etického kodexu.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu/ piedseda okresniho soudu
Termin: prabézné
Termin hodnoceni: ~ vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

1.2.4 Zabezpecit dostupnost Etického kodexu na intranetovych a internetovych strankach resortu.
Odpovédnost: teditelka spravy soudu

Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

1.3. Vzdélavani zaméstnanca

Vzdélavani zaméstnancli v protikorupéni problematice je zaméfeno na vyznam ochrany majetku
statu, vysvétlovani obsahu etického kodexu, zvySovani schopnosti rozpoznat korupci, zvySovani
povédomi o ochran¢ zaméstnanct, kteii podezieni na korupci ozndmili, a na postupy organizace pii
prosetiovani oznameni o podezieni na korup¢ni jednani.

Protikorup¢ni problematika je zafazena do vstupniho vzdélavani zaméstnancti a rovnéz do dalSich
vzdélavacich aktivit.

1.3.1 Zajistit Skoleni novych zaméstnancii a zaméstnanct na pozicich s vyssi mirou korupéniho
rizika minimalné jednou ro¢né¢.
Odpovédnost: teditelka spravy soudu
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Termin: prubézné
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

1.3.3. Vedouci zaméstnanci poskytnou informaci o vzdélavani podtizenych zaméstnanct
v protikorupéni a etické problematice jako soucast rocniho hodnoceni tkolt IPP.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézng, trvale
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

1.4. Systém pro oznameni podezieni na korupci

Za ucelem zajisténi transparentniho a protikorup¢niho prostredi je vytvofen systém pro oznameni
(v€. anonymniho) podezieni na korup¢ni jednani, a to jak ozndmeni zaméstnanci, tak vetejnosti.
Systém poskytuje diveéryhodny prostor a divéryhodné nastroje pro ozndmeni podezieni. Systém
pro oznadmeni podezieni na korupci je zakotven v Pokynu ministra spravedlnosti ze dne
31.12.2014, ¢j. 11/2014-OK-SP, pro piijimani, evidovani a vyfizovani stiznosti, oznameni o
podezieni z korupce a podnéta, ve znéni pozdéjsich predpist, ktery je k dispozici na intranetovych
strankach ministerstva.

Oznameni by mé¢lo obsahovat identifikaci osob podezielych z korup¢niho jednani, podrobny popis
mozného korupcniho jednéni, konkrétni ditkazy o mozném korup¢nim jednani, ptipadny pozadavek
na zachovani anonymity oznamovatele.

Oznamovatel ma moznost oznamit podezi‘eni na korup¢ni jednani prostiednictvim:

- protikorup¢ni e-mailové adresy: korupce@osoud.pha4.justice.cz

- protikorup¢ni telefonni linky 221 997 595

- protikorupcni e-mailové adresy: korupce@msp.justice.cz.

Ministerstvo spravedlnosti CR
Vysehradska 16

odbor kontroly

128 10 Praha 2

Pti podezieni ze spachani trestného ¢inu je zaméstnanec povinen véc oznamit t€Z orgdntim ¢innym
v trestnim fizeni.

Ukol:

1.4.1 Prubézné aktualizovat kontakty pro oznamovani korupce a zajistit jejich zvefejiiovani na
intranetovych a internetovych strankach soudu.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu

Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

1.5 Ochrana oznamovatelu

Zdejsi soud utaji identitu oznamovateltl, upozoriujicim v dobré vife na mozné korup¢ni jednani, a

7
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posoudi nestrann¢ jakékoliv jednani vii¢i zaméstnanctim, které Ize povazovat za diskriminaci za to,
ze podali ozndmeni na podezieni z korup¢niho jednani. Ochranné postupy se vztahuji i na
zaméstnance, u kterych se v ramci posouzeni neprokazalo pochybeni. Spravné nastaveny systém
oznamovacich mechanismti napomaha zabranit nekalému jednani, piedchéazi problémim a posiluje
etiku a kulturu chovani uvnitf organizace.

Ukol:

1.5.1 Vedouci zaméstnanci odpovidaji za aktivni propagaci systému ochrany oznamovatelt.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézng, trvale
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad k ro¢énimu hodnoceni

1.5.2 Zaméstnanec nesmi byt diskriminovan za to, Ze podal ozndmeni o podezieni na korup¢ni
jednani. Nesmi byt vi¢i nému v této souvislosti ¢inény pfimé ani nepiimé represe.
Odpovédnost: piedseda soudu ve spolupraci s piislusnymi vedoucimi zaméstnanci

Termin: trvale
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

1.5.3  Oznamovateli je zaru¢ena anonymita pro jeho ochranu (pokud o ni pozada).
Odpovédnost: predseda soudu trvale

Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

2. Transparentnost

Cilem je odrazovat zameéstnance od korupéniho jednani prostiednictvim zvySovani
pravdépodobnosti jejiho odhaleni.

Transparentnost ve vSech ¢innostech je jednou ze zdkladnich priorit soudu. K budovani
transparentniho prostiedi pfispiva zvefejiiovani relevantnich informaci, zejména o nakladani s
vetejnymi prostiedky.

2.1 Zverejnovani informaci o verejnych prostredcich

Zdejsi soud zpfistupiiuje informace o nakladani s vetejnymi prostiedky zaméstnancim
1 vefejnosti za tcelem zvyseni pravdépodobnosti odhaleni korupce.

Ukol:

2.1.1.  Zvetejnovani smluv a faktur na webu data.justice (Open data):
https://data.justice.cz/SitePages/soudy/ms/Obvodn%C3%AD%20soud%20pro%20Prahu%204.aspx

Zvetejiiovani informaci o nakladani s majetkem, nabidky prodeje, vetejné zakazky,
schvaleny rozpocet.na www.justice.cz.

Zvetejnovani informaci o vefejnych zakazkach a vybéru dodavatelli prostfednictvim
elektronického nastroje NEN (Narodni elektronicky nastroj):
https://justice.cz/web/obvodni-soud-pro-prahu-4/verejne-zakazky

Odpovédnost: zaméstnanci dle rozvrhu prace
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Soucinnost: vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni poskytnout sou¢innost
Termin: pribézné
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

2.1.2 Informace o poradcich a poradnich organech, informace jsou zvefejiovany na webovych
strankach zdejSiho soudu v ¢asti Interni protikorup¢ni program:
https://justice.cz/web/obvodni-soud-pro-prahu-4/zakladni-informace?clanek=boj-proti-korupci

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin: vzdy k 15.2. a 15.8.
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

2.1.3. Zvetejnovat na webu www.justice.cz informace vztahujici se k poskytovani grantt, dotaci a
prostiedkll z evropskych ¢i jinych fondi.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin: vzdy k 15.2. a 15.8.
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

2.1.4. Zvetejnovat informace vztahujici se k nakladani s majetkem statu, zvefejnovat nabidky
prodeje, prondjmu, na adrese Utadu pro zastupovani statu ve vécech majetku:
http://www.uzsvm.cz/

Odpovédnost: majetkaika
Termin: prabézné
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

2.2 Zverejnovani informaci o systému rozhodovani

Soud transparentné zpftistupnuje informace o struktuie a kompetencich ptfi rozhodovani na svych
internetovych strankach — organizacni struktura:

https://justice.cz/web/obvodni-soud-pro-prahu-4/zakladni-informace

Ukol:

2.2.1 Informace o organizaéni struktute soudu, vyjadiujici vztahy podiizenosti

a nadfizenosti, rozvrh prace pro pfislusny rok véetné jeho zmén, aktualizace Gfedni desky soudu:
Odpovédnost: feditelka spravy soudu a spravce aplikace

Termin: pribézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

2.2.2 V souladu s § 5 odst. 1 zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim a
o zmén¢ nékterych zékont, ve znéni pozdéjsich predpisti, zvetejiiovat povinné informace.

https://justice.cz/web/obvodni-soud-pro-prahu-4/zakladni-informace?clanek=informace-dle-zakona-
c-106-1999-sb-




Organizace: Obvodni soud pro Prahu 4

Odpovédnost: spravkyné aplikace, informatik
Termin: prabézné
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

2.2.3 Na webu https://justice.cz/  zvefejiovat informace v rozsahu kontakti na vedouci
zaméstnance (telefon a e-mail). Profesni zivotopisy pfedstavenych soudu - piedsedy,
mistopfedsedu, feditelky spravy soudu ve smyslu § 5 odst. 2 pism. f) zakona ¢. 101/2000 Sb.

o ochrané osobnich udajti, budou obsahovat osobni udaje o vetfejné ¢inné osob¢, funkcionafi ¢i
zaméstnanci vefejné spravy, které vypovidaji o jeho vetejné anebo ufedni ¢innosti, o jeho funkénim
nebo pracovnim zatazeni.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu ve spolupraci s informatikem
Termin: prabézné
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

3. Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Cilem je nastavit u¢inné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani korup¢éniho jednani.

3.1 Hodnoceni korup¢nich rizik
Identifikace, hodnoceni a fizeni korupcnich rizik je soucasti celkového procesu prace s riziky
spojenymi s ¢innosti okresniho soudu. Efektivni fizeni rizik je podminéno fungovéanim ucinného

vnitiniho kontrolniho systému.

identifikaci korupéniho rizika, tj. potencionalni nebezpeci, ze v urcitém procesu

probihajicim u okresniho soudu muaze dojit ke korupcnimu jednéni zaméstnance;

hodnoceni korupéniho rizika, tj. stanoveni miry pravdépodobnosti, Ze tato skuteCnost

nastane (stupeni Cetnosti), a stanoveni miry dopadu (vlivu) na chod soudu; souc¢inem téchto dvou
veli¢in je mira vyznamnosti korup¢niho rizika.

vytvoreni katalogu korupénich rizik.

nastaveni kontrolnich mechanismt pro zabranéni korupci, tj. pfijeti konkrétnich opatieni,

kterd budou minimalizovat pravdépodobnost vzniku ¢i dopad jednotlivych identifikovanych rizik a
branit tomu, aby mohla nastat;

sledovani plnéni protikorupcénich opatfeni k eliminaci a minimalizaci rizik a hodnoceni

jejich realizace a ucinnosti, pfipadna aktualizace pii vzniku a identifikaci nového korupéniho rizika

na zaklad€ vyvoje procest probihajicich u soudu.

Pro hodnoceni korup¢niho rizika je vyuzivan nasledujici bodovy systém:
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Organizace: Obvodni soud pro Prahu 4

Pravdépodobnost vyskytu jevu (korupéniho jednani)

Dopad vyskytu jevu (korup¢niho jednéani)

Vedouci zaméstnanci Obvodniho soudu pro Prahu 4 hodnoti korup¢ni rizika a sleduji ucinnost
opatfeni pfijatych k minimalizaci rizik. Identifikovana korup¢ni rizika jsou obsahem Katalogu
korup¢nich rizik. Pro hodnoceni korupcniho rizika je vyuzivan nasledujici systém:

Pravdépodobnost vyskytu korupéniho jednani:

Stupei Pravdépodobnost vyskytu jevu
1 Témét vvloudeny, vyjimeény
2 Moy, nepravdépodobny
3 Moy, pravdépodobny
4 Pravdépodobny, casty
5 Temét jistv

Dopad vyskytu korupéniho jednani

Stupeii Mira dopadu jevu na chod 055

1 Prakticky zadny, bez vlivu, nevvznamné fin ztratv

2 Mailo podstatnv, malé finanéni ztraty

3 Podstatny, opakujici se vipadky, stfedni fin_ztratv

4 : ; i . . : it :
Zasadni, selhani zakladnich funkci, velke finanéni ztraty
Devastujici, OS5 neni schopna plnit ukoly, ktere ji uklada

3 : : & . :
zakon a pro které bvla zfizena, obrovske fin.ztaty

Vzorec vypoctu miry vyznamnosti korup¢niho rizika je nasledujici:
vyznamnost korupcniho rizika =pravdépodobnost vyskytu jevu x dopad vyskytu jevu

Ukol:
3.1.1. Aktualizovat Katalog korup¢nich rizik a zatadit korupcni rizika podle jejich vyznamnosti do
skupin nizké (akceptovatelné), stiedni a vysoké.

Odpovédnost: feditelka spravy ke dni platnosti tohoto ptfedpisu a vzdy dle potteby
Termin: prabézné
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

3.1.2 Vyhodnocovat korup¢ni rizika a opatieni, kterd byla pfijata ke snizeni jejich
pravdépodobnosti nebo dopadu.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni
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Organizace: Obvodni soud pro Prahu 4

3.2 Monitoring kontrolnich mechanismu odhalujicich korupci

Jednd se o pravidelné testovani G€innosti kontrolnich mechanismii pro zabranéni ¢i odhaleni rizik
spojenych s korup¢nim jednanim. Tento proces je soucésti fidici ¢innosti vedoucich zaméstnancii na
vSech trovnich fizeni. Soucasti monitoringu je posuzovani dostatecnosti deklarovanych opatfeni ke
snizeni rizika korupcéniho jednani a rovnéz aktualnost a pfiméfenost souvisejicich internich

predpisi.
Ukol:

3.2.1 Vedouci zaméstnanci zajisti v rdmci své fidici a kontrolni ¢innosti provéieni
funkcnosti nastavenych opatfeni a mechanismi k odhaleni korup¢niho jednani a posouzeni
aktualnosti a pfimétenosti souvisejicich internich predpisa.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: pribézné

Termin hodnoceni: vzdy k 31. 12. jako podklad pro rocni hodnoceni

3.3 ProSetifovani rizikovych oblasti

Oblasti s identifikovanym vysokym stupném korupcniho rizika jsou pravidelné prosetfovany
s cilem vyhodnotit, zda existuji skute¢nosti nasvédcujici vyskytu korupéniho jednani.

Rizikové oblasti jsou podrobovany pribéznym kontrolam v rdmci vnitini kontrolni fidici ¢innosti
provadéné vedoucimi zaméstnanci.

Ukol:

3.3.1 Vedouci zaméstnanci Utvari, u nichZ je vyznamnost rizik korupce hodnocena jako
sttedni az vysokd, zabezpeci zvySenou priabéznou kontrolu téchto oblasti.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prabézné

Termin hodnoceni: vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

4 Postupy pri podezieni na korupci

Cilem je minimalizovat ztraty zpusobené korupCnim jedndnim a zabranit vyskytu dalSiho
obdobného jednani.

Bezodkladna reakce na podezieni na korup¢ni jednani zvySuje pravdépodobnost jeho spravného
provéieni a ptipadného prokazani. Analyza pti¢in vzniku korup¢niho jednani je vychodiskem pro
posileni preventivnich mechanismi k zabranéni opakovaného vyskytu korupce.

4.1 Postupy pri prosetfovani podezieni na korupci

Oznameni podezieni na korupci bude neprodlené pfedlozeno ptfedsedovi soudu, rovnéz pisemny
z4dznam o podezieni na korupci bude zapsano do spravniho deniku a okamzité piedan predsedovi
soudu. Bezodkladné bude provedeno prosetfeni podezieni na korupci a zajiSténa minimalizace
Skod.

Odpovédnost: vedouci zameéstnanci
Termin: prubézné
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Termin hodnoceni: vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

4.2  Nasledna opatieni

Implementace ndpravnych opatfeni omezi opakovani korupcéniho jednani ¢i zajisti jeho vcasné
odhaleni v budoucnu. Kazdy incident bude popsan véetné napravného opatieni ve zprave, kterd bude
zasldana Méstskému soudu k umoznéni zajisténi preventivnich opatieni v ostatnich justi¢nich
slozkach.

Ukol:
4.2.1 Na zakladé prokazaného korup¢niho jednani jsou k jeho eliminaci pifijiména opatieni

zaméfena na oblast Uipravy vnitinich piedpist, vyvozeni disciplinarnich sankci a feSeni vzniklych
Skod.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézné

Termin hodnoceni: vzdy k 31. 12. jako podklad pro ro¢ni hodnoceni

5. Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

Cilem je zjistit, zda jsou plnéna protikorup¢ni opatieni, aktualizovat a zdokonalovat protikorupcni
program.

5.1 Shromazdéni idaji a vyhodnoceni interniho protikorup¢éniho programu

Vyhodnocovani Gc¢innosti IPP je zaméteno na plnéni jeho jednotlivych casti jak kvalitativng, tak
kvantitativné, na u¢innost tohoto plnéni a na implementaci napravnych opatieni.

Ukol:

5.1.1 Vyhodnoceni t¢innosti IPP soucasné s navrhem na aktualizaci Katalogu korup¢nich
rizik zpracuje zastupkyné feditelky spravy soudu a ptedlozi pfedsedovi soudu, pfitom spolupracuje
s vedoucimi pracovniky jednotlivych oddé€leni.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence, zastupkyné teditelky spravy
soudu
Termin: vzdy do 15.1. podle stavu k 31.12. ptfedchoziho roku jako podklad pro

ro¢ni hodnoceni a aktualizaci IPP

5.2 Zprava o internim protikorupénim programu

O pInéni interniho protikorupéniho programu ve struktufe vySe uvedenych opatieni je zpracovana
zprava. Zprava se vypracovava v kazdém sudém roce za predchozi dva roky. Obsahem zpravy je
stav implementace protikorupénich nastroji, pldn ndpravnych opatfeni, systém a rozsah
realizovanych Skoleni, Katalog korupcnich rizik, pocet identifikovanych podezieni na korupci a
vysledek jejich provéfeni, vysledek hodnoceni u€innosti celého protikorupéniho programu. Zprava
je predkladana ke schvaleni predsedovi soudu.
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Ukol:

5.2.1 Provést celkové vyhodnoceni ucinnosti interniho protikorupéniho programu,
zpracovat zpravu ze ziskanych informaci a vyhodnoceni.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu

Termin: vzdy do 28.2.

5.3  Aktualizace interniho protikorup¢niho programu

Aktualizovany IPP obsahuje upravy jednotlivych bodl tam, kde ze zpravy o plnéni a z hodnoceni
ucinnosti vyplynula potieba zlepSeni, nebo uvedeny ukol byl jednozna¢né splnén. Aktualni znéni
bude zvefejnovano na internetovych strankach soudu.

Ukol:

5.3.1 Provést aktualizaci IPP, pfi niz budou zohlednény zavéry ,.Zpravy*“ a piijatd
napravna opatieni béhem sledovaného obdobi. Zkontrolovan bude souladu programu se skute¢nou
potiebou. Aktualizace bude provedena také v ptfipadé zjisténi potieby aktualizace kdykoliv
v pribéhu sledovaného obdobi.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin: vzdy do 31.3.
5.3.2 Aktualizované znéni programu po schvaleni pfedsedou soudu zvefejnit na

internetovych strankach.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin: vzdy do 31.3.
533 Provést aktualizaci Katalogu korup¢nich rizik soudu v navaznosti na vyhodnoceni

ucinnosti opatieni. Po schvaleni pfedsedou soudu zvetejnit na internetovych strankach soudu.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Soucinnost: vedouci jednotlivych odd.
Termin: vzdy do 31.3.

C. Zavér

Tento interni protikorup¢ni program nabyvéa ucinnosti dnem 1. Dubna 2022 a je zdvazny pro
vSechny zaméstnance soudu.
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