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1. Uvod

Okresni soud v Rychnové nad Knéznou povazuje boj proti korupci za jednu ze svych priorit.
Cilem je nastavit ucinny a efektivni systém prevence korupce, zmapovat korupéni rizika a stanovit
strategii prevence kotupce a boje s korupci v raimci Okresniho soudu v Rychnové nad Knéznou.

Intetni protikorupéni program Okresniho soudu v Rychnové nad KnéZnou (dile ,,IPP
OS%) je dokument, vychazejici ze Strategie vlady v boji s korupci na obdobi let 2013 a 2014
(schvilend usnesenim vlady ze dne 16. ledna 2013 & 39, ve znéni usneseni vlady ze dne 22.
kvétna 2013 ¢ 381 a usneseni vlidy ze dne 13. listopadu 2013 ¢. 851), Vlidni koncepce boje
s korupei na roky 2015 a 2017 (schvalen4 usnesenim vlady ze dne 15. prosince 2014 ¢, 1057),
usneseni vlidy ze dne 21. prosince 2015 & 1077 k aktualizaci Ramcového resortniho interniho
protikorupéniho programu, usneseni vlidy ze dne 29. 11.2017 & 853 k aktualizaci Ramcového
tesortniho interntho protikorupéniho programu, vladniho Akéniho plinu boje s korupci na rok
2020 a na roky 2021 a 2022 a Vlidni koncepce boje s korupci na 1éta 2018 a7 2022, V sechny tyto
dokumenty jsou k dispozici na webovém portilu www.korupce.cz. Tento program vnasi do
fidictho a kontrolniho systému v oblastech, v nich by mohlo dojit ke korupénimu jednani,
takové prvky, které svym charakterem brini vzniku mo¥ného korupcniho jednidni. Zarovefi
pojmové definuje korupéni jednani v $irsim smyslu, nejen jako piijimani aplatké a podplaceni.

Popis zakladnich pojma:
Pfedseda okresniho soudu: jmenovany podle zakona ¢. 6/2002 Sb., o soudech a soudcich

Vedouci zaméstnanec: vedoucim zaméstnancem se pro ucely tohoto materidlu rozumi ptedseda
soudu a vedouci zaméstnanec v pracovnim poméru ve smyslu zakoniku prace, tzn. feditel spravy.

Zaméstnanec: zaméstnancem se dile rozumi zameéstnanec v pracovnim poméru ve smyslu
zakoniku price.

2. Pojem a definice korupce

Z hlediska spolecenské skodlivosti lze korupci definovat jako zneuzivani pravomoci a vetejnych
prostiedkt k dosazeni vlastnich individualnich & skupinovych zijmu, které je spojeno s
porusenim principu nestrannosti pii rozhodovani, jakoz 1 zneuziti svého postaveni k obohaceni
sebe nebo jiného v soukromé sféte. Motivem je ziskani neopravnéného zvyhodnéni pro sebe
nebo jiného, na které neni narok. Pojem korupce nelze zuZovat pouze na pifimé uplatkafstvi,
dalsimi formami korupce jsou rovnéz klientelismus propojujici politiky s podnikatelskou sférou
poskytovanim vzijemnych vyhod, a nepotismus, spocivajici v preferovani piibuznych a znamych
pfi obsazovani nejriznéjsich funkci, mnohdy oproti Iépe kvalifikovanym kandidatam.

Vyzkumy jednoznacné potvrzuji, Ze pies vsechny individuilni a skupinové iniciativy je to stat a
jeho politicka reprezentace, kdo musi iniciovat skutec¢na opatieni proti korupci a musi o jejich
potiebé a Gcelnosti presvédcit obéany.

Protikorupéni politika musi brat v dvahu komplexni charakter korupce jako spolecenského jevu,
zejména nelze korupci jednostranné zuZovat na trestné ¢iny uplatkatstvi.

V kazdém ptipadé je tieba mit neustile na zieteli, e korupéni jednani neni pouze jednani v
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rozporu s morilkou, ale jedna se o trestné Ciny piijeti uplatku (§ 331), podplaceni (§ 332) a
nepiimé Gplatkatstvi (§ 333) dle zikona ¢. 40/2009 Sb., trestni zikonik.

3. Cile programu

Cilem IPP OS je vytvorit na Okresnim soudu v Rychnové nad Knéznou prostfedi odmitajici
korupci, vhodnymi prabézné pfijimanymi opatfenimi toto prostiedi posilovat, zejména osvétou,
posilovanim moralni integrity zaméstnanci a aktivni propagaci etickych zasad, napf. v ramci
vzdélivani zaméstnancd, propagaci protikorupéniho postoje  vedoucimi pracovniky a
napliiovanim Etického kodexu zaméstnance. Nedilnou soucasti podpory protikorupéniho
prostiedi je nastaveni systému pro oznameni podezfeni na korupci a ochrana oznamovateli.

IP OS by mél slouzit k véasnému rozpoznani korupcnich rizik, objektivné existujicich ¢1
subjektivné predpokladanych v procesech, probihajicich v ramci veskeré ¢innosti OS. Soucasné
by mél obsahovat preventivni opatfeni, eliminujici tato korupéni rizika jiz v zarodku. Nastrojem
pro fizeni korupcnich rizik a jejich minimalizaci je Katalog korupénich rizik, kde ddlezitym
prvkem je vyznamnost rizika. Ke zvladani rizik svyssi mirou vyznamnosti a vyssi
pravdépodobnosti vyskytu je tfeba nastavit kontrolni mechanismy. U rizik s mensi mirou
pravdépodobnosti vyskytu klast diraz na dodrzovani Etického kodexu zaméstnance, vzdélavani
zaméstnancu, vybér zaméstnanci, nastaveni systému pro oznamoviani korupce.

Hlavnim cilem fizeni korupcnich rizik je ochranit majetek statu a minimalizovat skody. Aktivnim
fizenim kotupénich rizik by IPP mel vnaset do fidiciho systému takové prvky, které jiz svym
charakterem brani vzniku mozného korupéniho prostiedi nebo moznosti nepfimého
zvyhodnovani. K tomu by méla napomahat funkcénost kontrolnich mechanismi v téchto
oblastech, pravidelné hodnoceni korupénich rizik a provétovani rizikovych oblasti.

4. Opatfeni ke sniZeni rizika (protikorupCni opatfeni)

Opatfeni je soubor postupu, metodickych pokyni, vnitinich pravidel apod., které jsou
zamestnanci okresniho soudu v rozhodovacim procesu povinni dodrzovat. Uvedena opatfeni by
mela cilené branit a snizovat rizika negativnich jevii. Ucinnost opatfeni bude trvale provéfovana a
v ptipadeé zjisténé potieby budou opatfeni aktualizovana. Kontrola dodrzovani souboru opatfeni
je soucasti fidici prace kazdého vedouciho zaméstnance.

Ke snizeni rizika vyskytu korupce mohou obecné piispét opatfeni, spocivajici v dodrzovani
pravnich ptedpist, jez lze rozdelit do nasledujicich oblasti:

1. Obecné

e duasledné dodrzovat pravni normy

e maximalné zprihlednit véechny cinnosti, pii kterych mize ke korupcnimu jednani
dochazet

e zavést vicestupfiové rozhodovani a udrzovat ucinny vaitini kontrolni systém

e zavadét v rameci kapacity pravidlo ¢tyf odi, pfipadné aby na kazdou cinnost
dohliZeli dva navzajem nezavisli zameéstnanci

e ze vsech uskutecnénych jednani piimo se tykajicich rozhodovani nebo postupu
v nize uvedenych oblastech pofizovat zapisy

e dodrzovat Eticky kodex zaméstnancu



2. Oblast zadavani vefejnych zakazek

postupovat podle ustanoveni zikona o vefejnych zakizkéich, ve znéni pozdejsich
predpist, a Instrukci MSp o zadavani veiejnjch zakazek, ve znéni pozdéjsich
predpisi

trvale vyuZzivat monitorovaci a kontrolni systém procesu zadavani vefejnych
zakazek

zajistit povinné vzdélavani v oblasti vefejnych zakazek

pii zadavini podminek a vyhodnocovani nabidek uplatiovat transparentnost a
nediskriminaéni charakter kritérii

vybérové komise sestavovat tak, aby byla moznost korupéniho  jednani
minimalizovand (napf. formou rotaci zaméstnancii)

3. Oblast uzavirani a realizace smluv

provadét vyhodnocovani aktudlnich nabidek pfed vybérem a rozhodnutim o
dodavateli nebo zhotoviteli

zajistit dodrzovani obvyklych cenovych relaci
fadna kontrola plnéni zavazkd vyplyvajicich z uzavienych smluv a uplatnovani
priv plynoucich ze smluvnich vztaha k ochrané zajma okresniho soudu

4. Oblast hospodateni s majetkem statu

zamezit pfejimini nedokoncenych nebo nerealizovanych praci, sluzeb nebo
dodivek piedeviim vykonem dusledné kontroly ze strany prikazce operace a
hlavni Gcetni pfed poskytnutim platby dodavateli

zamezit nedivodnému poskytovini ziloh (platby prfedem) dodavatelim
predevsim vykonem disledné kontroly ze strany piikazce operace a hlavni Getni
pfi uzavirini nijemnich smluv dbat na to, aby cena najmu byla sjednana ve vysi v
misté a ¢ase obvyklé

5. Oblast obdrzeni vefejné finanéni podpory (dotace)

postupovat dle zikona o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych
souvisejicich zakond, ve znéni pozdéjsich piedpist

sttiktne postupovat podle zdsad pro financovani stanovenych nadfizenym
organem ¢i poskytovatelem dotace, ustanovit vicedlennou hodnotici komisi a
stanovit objektivni kritéria hodnoceni jednotlivjch akci a projektd, zjednani
hodnotici komise pofizovat zapis (protokol)

provad¢t fadné predbéznou, pritbéznou a naslednou fidici kontrolu

6. Oblast spravniho fizeni a rozhodovaci pravomoci

postupovat jednoznacné dle platného sprivniho fadu

zajistit nékolikastupriovy kontrolni mechanismus p#i rozhodovéani u spravniho
organu, dislednou priibéznou kontrolu a moznost vylouceni z divodu podjatosti
zamezit kontaktu rozhodujiciho ufednika s Gcastnikem fizen, ptipadné jej omezit
na nezbytnou miru

7. Oblast kontrolni

provadét namatkové kontroly ¢innosti

zavést ucinny a disledny systém kontroly vykonu a ¢innosti viech zaméstnanci a
soudcit okresniho soudu
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v pribéhu kontroly spolupracovat s vecné piislusnymi odborniky, souhrnna
hodnoceni piedkladat vedeni soudu, ke kontrolnim zjiSténim piijimat adekvatni
napravna opatteni a provadét kontrolu jejich realizace, iplnosti a u¢innosti
zvefejfiovat plan kontroly s dostate¢nym pfedstihem

8. Oblast ridici

na poradach vedeni na vsech drovnich vénovat dostatecny prostor boji proti
korupénimu jednani

vytvafet predpoklady pro soulad platového ohodnoceni soudniho zaméstnance a
soudce se stanovenymi povinnostmi a odpovédnostmi tak, aby jakakoliv moznost
ke zneuzivani svéfenych pravomoci byla pro néj aktudln¢ i perspektivné zjevné
nevyhodna

disledné dbat, aby vedouci zameéstnanci a zaméstnanci povefeni vykonem
kontroly po linii fizeni méli své povinnosti zapracovany v popisu pracovnich
dinnosti

nekompromisné fesit vSechny naznaky a zjisténé piipady korupéniho jednani
disledné kontrolovat rizikové ¢innosti a pravidelné je vyhodnocovat

v ptipadé pochybeni nebo selhiani zaméstnance seznamit ostatni zameéstnance na
pracovnich poradich s piipadem a s opatfenimi, ktera byla piijata

za poruseni povinnosti stanovenych privnim pfedpisem nebo internim aktem
fizeni uplatfiovat vici zaméstnancum piislusné akce

9. Oblast pfijimani novych zaméstnanch

zabezpedit objektivnost procesu prijimani novych zaméstnanct

pro eliminaci nepotismu obsazovat vedouci funkce zisadné na zakladé fadného
vybérovéeho fizeni

pii obsazovani pracovnich mist s vyraznym rizikem potencidlnich korupénich
nabidek vyuZivat i moznost psychologického vysetieni uchazece

vyhledavat uchazece, ktefi maji a pravdépodobné si zachovaji vysoky standard
osobni etiky

10. Oblast vzdélavani

poskytnout novym zaméstnancim a soudcim v rimeci vstupniho vzdélivani
zakladni a zasadni informace z hlediska boje proti korupci, zejména ve vztahu
k zasadam Etického kodexu zaméstnance

zajistit pro zaméstnance a soudce v prib¢hu jejich pracovni kariéry absolvovani
adekvatni odborné prirvy, ktera by méla zahrnovat i problematiku etiky a
bezuhonnosti

organizovat Géast na specializovanjch kurzech zaméfenych na protikorupcni
jednani

11. Oblast rozhodovaci ¢innost soudi

v tamci rozhodovaci ¢innosti postupovat v souladu s Etickym kodexem soudct a
rozhodovat v soudnich vécech striktné podle platnych pravnich pfedpisu a norem
analyzovat mozné zdroje korupéniho jednani v piipadé jejich vzniku zcela je
eliminovat pfijatymi opatfenimi



12. Oblast tvorby vnitinich pfedpisii
® pil piipravé a posuzovani novych platnych piedpisi nebo novelizaci stavajicich
pravnich predpisi, které jsou soudim predkladany k pfipominkam Ministerstvem
spravedlnosti, analyzovat a vyhodnocovat v nich mo#né zdroje korupéniho
jednini a usilovat o jejich eliminaci Obdobné postupovat pfi pfipravé a
posuzovani internich akti fizeni (vnitinich ptedpist a pokyni) u okresniho soudu

5. Zasady a tkoly interniho protikorupéniho programu
Aplikace hlavnich zasad a tkold interniho protikorupéntho programu umozfiuje zajistit s vyuzitim
jiz existujicich pfislusnym materiali standardizovanou podobu boje s korupci a odrazet specifika
jednotlivych oblasti soudni ¢innosti.

5.1.  Vytvafeni a posilovani protikorupéniho klimatu

Cilem je snizovat motivaci zaméstnanci ke korupci a zvysovat pravdépodobnost jejiho odhalen.

5.1.1. Propagace protikorup&niho postoje vedoucimi pracovniky

Jednou z trvalych hlavnich povinnosti ptedsedy okresniho soudu a vedoucich zaméstnanci OS je
prosazovani protikorupénich postoji. Vedle vlastni bezdhonnosti se protikorupcnim postojem
rozumi zejména dodrZovani priavnich a vniténich piedpist, zdiraziiovani vyznamu ochrany
majetku statu, zdiiraziiovani daleZitosti dodriovani etickych zasad pii vykonu price, propagace
jednani odmitajiciho korupci a diraz na prosetfovani podezieni z vyskytu korupce. Mezi dalsi
povinnosti pfedsedy okresniho soudu a vedoucich zaméstnancs patii dale seznamovani
podiizenych s moznymi korupénimi riziky v ramci jejich utvaru, véetné metod jejich predchizeni
a prosazovini protikorup¢nich opatfeni proti témto rizikim.

5.1.1.1. Ukol - Vénovat prostor problematice boje s korupci na poradéch a na seminafich aktivne
prosazovat protikorupéni postoje

5.1.1.2. Ukol - V rimci oddeleni, kde se korupéni jednani vyskytlo, projednat zobecnéné
informace se zaméstnanci spolu s opatfenimi pfijatymi k napravé. Informovat o
ptipadech korupéniho jednini v obecné roviné na pracovnich poradich na véech
urovnich fizeni a seminafich.

Odpoveédnost: predseda okresniho soudu, vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své
kompetence
Termin: pribézné

Termin hodnoceni: k 31. prosince lichého kalendafniho roku jako podklad pro zpriavu o
hodnoceni




5.1.2. Eticky kodex

Rozhodnutim pfedsedy soudu v Rychnove nad Knéznou ze dne 5. 5. 2014 vydan Eticky kodex
zaméstnance OS pod spisovou znackou Spr 489/2014. Je dostupny na internetu OS v Rychnové
Knéznou. Eticky kodex stanovuje chovani a povinnosti zameéstnanct, které nevyplyvaji z
pravnich ¢i vnitinich pfedpisti. Jde o souhrn zikladnich hodnot a principli etického chovani,
jehoz ucelem je vymezit a podporovat Zzadouci standardy chovani zameéstnance ve vztahu k
vefejnosti a spolupracovnikim. Soucasti Etického kodexu je soubor etickych zisad vztahujicich
se k problematice korupce - zakaz korupcniho jednani (¢l. 6 Etického kodexu).

Dodrzovani etického kodexu zaméstnance okresniho soudu hodnoti pfedseda okresntho soudu a
vsichni vedouci zaméstnanci pribézné, v ramci svych fidicich kompetenci. Poruseni Etického
kodexu zaméstnance okresniho soudu je posuzovano jako poruseni pracovnich povinnosti
zaméstnance ve smyslu pracovné pravnich predpisi.

5.1.2.1. Ukol — Reditel spravy soudu a vedouci zaméstnanci odpovidaji v rimei své Hdici funkce
za seznameni zameéstnancu s Etickym kodexem zaméstnance, pribézné hodnoti jeho
dodrzovani svymi podiizenymi a vysledky zapracovavaji do ro¢ni informace o plnéni
tohoto tkolu

Odpovédnost: feditel spravy soudu, vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu sveé
kompetence

Termin: prabézne

Termin hodnoceni: k 31. prosince lichého kalendainiho roku jako podklad pro zpravu o
hodnoceni

5.1.2.2.Ukol — Reditel sprivy soudu poskytuje v ramci vstupniho vzdélivani pro nové
zaméstnance informace o vysvétleni ke vztahu k zasadam Etické kodexu zaméstnance

5.1.2.3. Ukol — Reditel spravy soudu zabezpecuje dostupnost Etického kodexu na internetovych
strankach soudu

Odpovédnost: feditel spravy soudu
Termin: prabézne

Termin hodnoceni: k 31. prosince lichého kalendainiho roku jako podklad pro zpravu o
hodnoceni



5.1.3. Vzdélavani zamé&stnanct

Vzdélavani zaméstnanct v protikorupéni problematice je zaméfeno na vyznam ochrany majetku
stitu, vysvétlovani obsahu etického kodexu, zvysovani schopnosti rozpoznat korupci, zvysovani
povédomi o ochrané zaméstnanct, kteff podezieni na korupci oznamili, a na postupy organizace
pil prosetiovani oznameni o podezieni na korupéni jednani.

Protikorupéni problematika je zafazena do vstupniho vzdelavani zaméstnanci a rovnéz do
dalsich vzdélavacich aktivit.

5.1.3.1. Ukol - Zajistit $koleni novych zaméstnanci a zaméstnanci na pozicich s vysokou mirou
korupéniho rizika minimalné jednou roéné

Odpovednost: feditel sprivy soudu
Termin: prabézné

Jermin hodnoceni: k 31. prosince lichého kalendainiho roku jako podklad pro zprivu o
hodnoceni

5.1.4. Systém pro oznameni podezieni na korupci

Umoziiuje oznameni i anonymni oznimeni podezieni na korupci zaméstnanci ¢ tretimi stranami,
obecné upraveno Etickim kodexem, dile k tomu slousi protikorupcni linka, na které lze
podezieni na korupcni jednani oznimit. Pro pfijimani oznimeni lze vyuzivat vsech snadno
dostupnych komunikacnich kanilu s ochranou ditvérnosti a totodnosti oznamovatele, napf. na
protikorupéni lince 221 997 623, e-mailové adrese korupce@msp.justice.cz, pro Okresni soud
v Rychnové nad KnéZnou, na e-mailové adrese korupce@osoud.rkn.justice.cz.

Oznameni by mélo obsahovat
* identifikaci osob podezfeljch z korupéniho jednani
¢ podrobny popis mozného korupéniho jednani
® konkrétni dikazy o mozném korupénim jednani
® piipadny pozadavek na zachovani anonymity oznamovatele,

Pfi podezieni ze spichani trestného ¢inu je zaméstnanec povinen véc oznamit téZ orginim
cinnym v trestnim fizeni. Nasledky neoznimeni trestného cinu jsou uvedeny v § 368 zakona ¢.
40/2009 Sb., trestni ziakonik.

K oznameni korupéniho jednani lze pouZit i oznamovaci systém protipravniho jednani popsany v
Informaci o zavedeni a vyuZivani kanilii a postupii pro interni oznamovani vydané pod sp. zn.
OSpr 411/2022. Oznameni lze podat telefonicky na linku 498 016 118, e-mailem na adresu
oznameni(@ksoud.hrk.justice.cz, nebo osobné po predchozi pisemné nebo telefonické domluvé s
pfislusnou osobou, kterou je manaZer kybernetické bezpecnosti Krajského soudu v Hradci
Kralové.




5.1.4.1. Ukol — Pribézné aktualizovat kontakty pro oznamovani korupce a zajistit jejich
zverejnovani na internetovych strankach okresniho soudu

Odpovédnost: feditel spravy soudu
Termin: prabézne

Termin hodnoceni: k 31. prosince lichého kalendainiho roku jako podklad pro zpravu o
hodnoceni

5.1.5. Ochrana oznamovatela

Oznamovatelé korupéniho jednani, tedy klicové osoby v procesu odhalovani korupce, podvodi
nebo organizovaného zlocinu, jsou velmi zranitelnou skupinou a mohou byt vystaveni riznjm
odvetnym opatfenim. Cilem oktesniho soudu je proto pfispét k ochrané téchto oznamovateld
korupce. Hlavni zasadou nasi prace je, ze udaje, které mohou vést k identifikaci osob, které se na
okresni soud obrati s Zadosti o pomoc, nepifedivime dile a necinime Zadné kroky, které by se
jich tykaly, bez jejich vyslovného souhlasu.

Soucasti ochrany oznamovateld je systém nestranného posuzovani jakéhokoli jednani viéi
zamestnanci, které lze povazovat za hrozbu, diskriminaci nebo represi za to, Ze podal oznameni o
podezieni na uskute¢néni korupéniho jednani.

5.1.5.1. Ukol — Piedseda okresniho soudu a vedouci zaméstnanci odpovidaji za aktivni propagaci

systému ochrany oznamovatelia

Odpovédnost: predseda okresntho soudu, vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své
kompetence

Termin: trvale

Termin hodnoceni: k 31. prosince lichého kalendainiho roku jako podklad pro zpravu o
hodnoceni

5.1.5.2.Ukol — Zaméstnanec nesmi byt diskriminovan za to, ze podal oznimeni o podezieni na
korupéni jednani. Nesmi byt vici nému v této souvislosti ¢inény pfimé ani nepiimé
reptese

5.1.5.3. Ukol — Oznamovateli je zarucena anonymita pro jeho ochranu (pokud o ni pozada)

Odpovédnost: predseda okresntho soudu, feditel spravy soudu, vsichni vedouci
zamestnanci v rozsahu své kompetence

Termin: trvale

Termin hodnoceni: k 31. prosince lichého kalendainiho roku jako podklad pro zprivu o
hodnoceni




5.2. Transparentnost

Cilem je odrazovat zaméstnance od korupéniho jednani prostfednictvim zvviovani
] : P ] P At
pravdépodobnosti jejiho odhaleni.

Transparentnost ve vsech cinnostech je jednou ze zikladnich priorit soudu. K budovani
transparentniho prostredi pfispiva zvefejiovani relevantnich informaci, zejména o nakladani s
vefejnymi prostiedky.

Transparentnost umozfuje vefejnou kontrolu hospodateni stitu jak zaméstnanci, tak vefejnosti.
Zaroven zvysuje pravdépodobnost odhaleni korupce a tim odrazuje od korupéniho jednant.

5.2.1. Zvefejiiovani informaci o vefejnych prostfedcich
Soud zpfistupfiuje informace o nakladani s vefejnymi prostfedky zaméstnancim i vefejnosti za
ucelem pravdépodobnosti odhaleni korupce.

5.2.11.Ukol — Na portilu stitni pokladny http://monitor.statnipokladna.cz zvefejiiovat
informace o hospodafeni s vefejnymi prostredky

5.2.1.2. Ukol - Zvetejnovat informace o verejnych zakazkich v souladu se zakonem ¢. 134/2016
Sb., o zadavani vefejnych zakizek a Instrukce Ministerstva spravedlnosti, o zadavani
vefejnych ~ zakdzek  vresortu  Ministerstva  spravedlnosti na  portile
https://nen.nipez.cz/profil/ OSRK

5.2.1.3.Ukol — Aktualizovat informace o naklidani s majetkem statu dle zakona ¢. 219/2000 Sb.,
o majetku staitu Ceské republiky a jejim vystupovani v pravnich vztazich a na
Instrukce MSp, o zpusobech a podminkich hospodafeni s majetkem statu na
strankach https://www.centralniadresa.cz, https://crab.uzsvm.cz a
https://www.uzsvim.cz

5.2.1.4.Ukol - Dle zikona & 340/2015 Sb., o registru smluv zvefejnovat smlouvy s hodnotou
vyssi nez 50.000 K¢ bez DPH na portale https://smlouvy.gov.cz

Qdpovédnost: feditel spravy soudu
Termin: prabézne

Termin hodnoceni: k 31. prosince lichého kalendéiniho roku jako podklad pro zpravu o
hodnoceni

5.2.2. Zvefejilovani informaci o systému rozhodovani

Soud transparentné zpfistupnuje informace o struktufe a kompetencich pii rozhodovani
zaméstnancum i vefejnosti na svych internetovych strankach

https://www justice.cz/web/okresni-soud-v-rychnove-nad-kneznou
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5.2.2.1. Ukol - Na webu https://www.justice.cz/web/okresni-soud-v-rychnove-nad-kneznou
v souladu s § 5 odst. 1 zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim
a o zméné nckterych zikont, ve znéni pozdéjsich predpist, zvefejnovat povinné

informace

5.2.2.2,

5.2.2.3.

5.2.2.4.

Ukol - Na webu https://www justice.cz/web/okresni-soud-v-rychnove-
nad-kneznou pribézné aktualizovat informace o struktufe, vyjadiujici vztahy
nadfizenosti a podiizenosti

Ukol - Na webu https://www.justice.cz/web/okresni-soud-v-rychnove-
nad-kneznou prabézné aktualizovat profesni Zivotopisy vedoucich
zaméstnancl v souladu s § 5 zakona ¢ 111/2019 Sb., o zpracovani osobnich
udaji

Ukol - Na webu https://www.justice.cz/web/okresni-soud-v-rychnove-

nad-kneznou prabézné aktualizovat kontakty na jednotliva oddéleni okresniho

soudu

Odpovednost: feditel spravy soudu

Soucinnost: povéfeni zaméstnanci

Termin: prubézne

Termin hodnoceni: k 31. prosince lichého kalendainiho roku jako podklad pro zpravu o

hodnoceni

5.3.

Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Cilem je nastavit ucinné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani korupéniho

jednani.

5.3.1. Hodnoceni korupénich rizik

Identifikace, hodnoceni a fizeni korupénich rizik je soucasti celkového procesu prace s riziky
spojenymi s cinnosti okresniho soudu. Efektivni fizeni rizik je podminéno fungovanim ucinného
vnitiniho kontrolniho systému.

Hodnoceni korupcnich rizik zahmuje zejména:

e identifikaci korupéniho rizika, tj. potencionilni nebezpeci, ze v urcitém procesu
probihajicim na soudu muze dojit ke korupénimu jednani zaméstnance
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¢ hodnoceni korupéniho rizika, tj. stanoveni miry pravdépodobnosti, e tato skutecnost
nastane (stupen cetnosti), a stanoveni miry dopadu (vlivu) na chod soudu; soudinem
techto dvou velicin je mira vyznamnosti korupéniho rizika

® vytvofeni katalogu korupcnich rizik

® nastaveni kontrolnich mechanismi pro zabranéni korupci, tj. pfijeti konkrétnich opattent,
kteri budou minimalizovat pravdépodobnost vzniku ¢ dopad  jednotlivych
identifikovanych rizik a branit tomu, aby mohla nastat

® sledovani plnéni protikorupcnich opatieni k eliminaci a minimalizaci rizik a hodnoceni
jejich realizace a ucinnosti, pfipadna aktualizace pfi vzniku a identifikaci nového
korupéniho rizika na zakladé vyvoje procest probihajicich na soudé.

Identifikovana korupéni rizika a opatfeni piijimani k jejich potlaceni jsou obsaZena v Katalogu
korupénich rizik.

Vedouci zaméstnanci identifikuji a hodnoti korupéni rizika spojena s ¢innosti MSp a hodnoti
pfiméfenost a Gcinnost piijatych opatfeni k minimalizaci rizik.

Identifikovani korupéni rizika a opatfeni piijimani k jejich potlaceni jsou obsaZena v Katalogu
korupénich rizik.

Pro hodnoceni korupéniho rizika je vyuzivin nisledujici bodovy systém:

Pravdépodobnost vyskytu jevu (korupcéniho jednani)

Stuperi Pravdépodobnost vyskytu jevu

1 Témér vylouceny, vyjimecny

Mozny, nepravdépodobny

Pravdépodobny, casty

2
3 Mozny, pravdépodobny
4
5

Téméf jisty

Dopad vyskytu jevu (korupcniho jednani)

Stupeni Mira dopadu jevu na chod OSS

Prakticky zadny, bez vlivu,

1 : ; P
nevyznamné financni ztraty

Malo podstatny, malé financni

2 ;
Ztraty
3 Podstatny, opakujici se vypadky,
sttedn{ financni ztraty
4 Zasadni, selhani zakladnich funkci,

velké financni ztraty
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Devastujici, OSS neni schopna
plnit tkoly, které ji uklada zakon a
pro které byla zfizena, obrovské
financni ztraty

Vzotec vypoétu miry viznamnost korupcniho rizika je nasledujici:
Vyznamnost korupéniho rizika = pravdépodobnost vyskytu jevu x dopad vyskytu jevu

5.3.1.1. Ukol - Vyhodnocovat korupéni rizika a opatfeni, ktera byla pfijata ke sniZeni jejich
pravdépodobnosti nebo dopadu

Odpovédnost: véichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné

Termin hodnoceni: k 31. prosince lichého kalendainiho roku jako podklad pro zpravu o
hodnoceni

5.3.2. Monitoring kontrolnich mechanismu odhalujicich korupci

Jedna se o pravidelné testovani icinnosti kontrolnich mechanismi pro zabrinéni ¢i odhaleni rizik
spojenych s korupénim jednanim. Tento proces je soucasti fdici ¢innosti vedoucich zaméstnanca
na viech trovnich fizeni. Soucdasti monitoringu je posuzovani dostatecnosti deklarovanych
opatien{ ke snizeni rizika korupéniho jednani a rovnéz aktualnost a pfiméfenost souvisejicich
internich predpist.

5.3.2.1. Ukol - Vedouci zaméstnanci v ramci své fidici a kontrolni ¢innosti proveruji funkénost
nastavenych opatfeni a mechanismi k odhaleni korupéniho jednini a aktuilnost a
pfiméfenost souvisejicich internich predpist

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézné

Termin hodnoceni: k 31. prosince lichého kalendainiho roku jako podklad pro zpravu o
hodnoceni

5.4. Postupy pfi podezieni na korupci
Cilem je minimalizovat ztrity zptsobené korupénim jedninim a zabrinit vyskytu dalsiho
obdobného jednani.
Bezodkladna reakce na podezieni na korupéni jednéni zvysuje pravdépodobnost jeho spravného
provéfeni a pHipadného prokazani. Analyza pficin vzniku korupéniho jednani je vichodiskem pro
posileni preventivnich mechanisma k zabranéni opakovaného vyskytu korupce.
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5.4.1. Postupy pfi prosSetfovani podezfeni na korupci
Vedeni soudu musi bezodkladné prosetiit relevanci oznameni podezieni na korupei.

® oznameni pii podezfeni na korupci soudci provétuje predseda soudu

® oznameni pii podezfeni na korupci zaméstnanci spravy provétuje teditelka spravy
Vysledky zjisténi pii oznimeni podezfeni na korupci soudci nebo zaméstnancii jsou predlozeny
k rozhodnuti piedsedovi soudu.

® oznameni pii podezfeni na korupci feditelky spravy provéfuje pfedseda soudu nebo jim

povérena osoba

® oznameni pfi podezfeni na korupci pfedsedy soudu provéiuje predseda Krajského soudu
v Hradci Krilové nebo jim povéfena osoba.

5.4.2. Niasledna opafeni

Implementace napravnych opatieni omezi opakovini korupéniho jednani ¢i zajisti jeho vcasné
odhaleni v budoucnu.

5.4.2.1.Ukol - Na zikladé prokazancho korupéniho jednéani jsou k jeho eliminaci piijimana
opatfeni na oblast Gpravy vnitinich piedpisti, vyvozeni disciplinirnich sankci a feseni
vzniklych skod.

Odpoveédnost: véichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézne

Termin hodnocent: k 31. prosince lichého kalendainiho roku jako podklad pro zpravu o
hodnoceni

5.5.  Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

Cilem je zjistit, zda jsou plnéna protikorupéni opatfeni, zdokonalovat IPP OS a umoznit
koordinaci protikorupénich aktivit s dalsimi resorty.

5.5.1. Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

Spociva ve vyhodnocovani téinnosti jeho jednotlivich &sti, v situaci na useku definovanych
obecnych 1 korupénich rizik, v Géinnosti a dodryovani definovanych protikorupénich opatfeni.
Cilem je pfedevsim odstranit ¢ omezit predpoklady pro korupci, sledovat tkoly vyplyvajici
z usneseni vlady v oblasti strategie boje proti korupci a zabezpecit jejich rozpracovani.

5.5.1.1. Ukol - Vyhodnoceni a&innosti IPP OS a katalogu korupénich rizik

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin hodnoceni: dle stavu k 31. prosince lichého kalendainiho roku zpracovat k 15.
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lednu nasledujictho sudého kalendainiho roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni a
aktualizaci IPP OS

5.5.2. Zprava o internim protikorupénim programu

O plnéni IPP ve struktufe vyse uvedenych opatfeni je zpracovana jedenkrat za dva roky zpriva.
Obsahem zpravy je stav implementace protikorupcnich nastroji, plan nipravnych opatfeni,
systém a rozsah realizovanych skoleni, Katalog korupcnich rizik, pocet identifikovanych
podezfeni na korupci a vysledek jejich provéfeni, vysledek hodnoceni ucinnosti celého
protikorupcniho programu. Zprava je pfedkladana ke schvaleni pfedsedovi soudu.

5.5.2.1.Ukol - Provést celkové vyhodnoceni uéinnosti IPP a zpracovat Zpravu o IPP OS
z informaci a vyhodnoceni k 31. prosinci lichého kalendafniho roku. Zpravu predlozit
ke schvileni pfedsedovi soudu.

Odpovédnost: viichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin hodnocent: k 31. bfezna sudého kalendainiho roku

5.5.3. Aktualizace interniho protikorupéniho programu a katalogu korupénich rizik

Aktualizovany IPP OS obsahuje tdpravy jednotlivych boda tam, kde ze zpriavy o plnéni a z
hodnoceni jeho dcinnosti za piedchozi rok vyplynula potieba zlepseni, nebo uvedeny tkol byl
jednoznacné splnén. Aktualni znéni bude zvefejiovano na internetovych strankach soudu.

5.5.3.1.Ukol - Provést aktualizaci IPP OS pro nasledujici 2 roky dle zavéra Zpravy o plnéni IPP
OS a provést kontrolu souladu s aktualnim Ramcovym resortnim internim
protikorupénim programem.

Odpovédnost: vsichni vedouci zameéstnanci v rozsahu své kompetence

Termin hodnoceni: do 30. ¢ervna sudého kalendainiho roku

5.5.3.2.Ukol - Aktualizované znéni IPP OS pro nasledujici 2 roky po schvileni piedsedou
soudu zvefejnit na intranetu a internetovych strankach OS.

Odpoveédnost: feditelka spravy

Termin hodnoceni: do 30. ¢ervna sudého kalendirniho roku
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5.5.3.3.Ukol - Provést aktualizaci Katalogu korupcnich rizik OS pro nasledujici 2 roky
v navaznosti na vyhodnoceni ucinnosti opatfeni v pfedchozich 2 letech. Po schvaleni
predsedou okresniho soudu uvefejnit na intranetovych strankich soudu.

Odpovédnost: feditelka spravy

Termin hodnoceni: do 30. cervna sudého kalendainiho roku, dle potfeby v piipadé
reorganizace ufadu ¢1 zmeény pusobnosti

6. Zavér

Aktualizovany IPP OS je uc¢inny dnem podpisu pfedsedy soudu a je v plném rozsahu zivazny pro
vsechny soudce a zaméstnance OS. Soudci a zaméstnanci jsou povinni v plném rozsahu
respektovat a ridit se jim, pficemz se nezbavuji povinnosti dodrZovat i ostatni ustanoveni obecné
platnych pravnich predpisu.

Rychnov nad Knéznou 30. 6. 2022

o

Mgr. Michal Strnad
ptedseda okresniho soudy v Rychnové

Priloha ¢. 1
Mapa korupcénich rizik Okresniho soudu v Rychnové nad Knéznou
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Priloha ¢. 1

Mapa korup¢nich rizik Okresniho soudu v Rychnové nad
KnéZnou
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