
 

 

Informatička/informatik 
Krajský soud v Brně, Rooseveltova 16, 601 95 Brno 
 
S předpokládaným termínem nástupu:  1. října 2025, případně podle domluvy 
 
 
 
Co u nás budete mít na starosti 

• Podporu koncových uživatelů 

• Nasazování a správu HW a SW 

• Zálohování dat, ochranu dat, naplňování bezpečnostních politik organizace v souladu se zákonem  
o kybernetické bezpečnosti 

• Správu a údržbu záznamových zařízení v jednacích síních a videokonferenčních setů 

• Správu serverů, diskových polí, IP telefonie, virtualizačního prostředí, aktivních prvků a dalších 
zajímavých technologií provozovaných Krajským soudem v Brně 

• Časem možný přechod do oddělení KB (správa bezpečnostních technologií - síťových sond, 
logmanagementu, firewallů apod.).  

 
 

Co od Vás očekáváme 

• VŠ nebo SŠ vzdělání 

• Trestní bezúhonnost 

• Znalost stanicových OS Windows 10, 11 – instalaci a správu 

• Znalost serverových OS Windows server 2019 a vyšší – správu Active Directory, Group Policy, základy 
skriptování v CMD / Powershell 

• Znalost kancelářského SW MS Office 2019/M365 

• Základy LAN - protokol TCP/IP 

• Trpělivost, pečlivost, spolehlivost, technickou zručnost 

• Týmový hráč s analytickým myšlením 

• Chuť učit se novým věcem a rozvíjet své odborné znalosti a dovednosti 

• Psychickou a fyzickou odolnost (práce s lidmi, manipulace s HW) 

• Anglický jazyk na úrovni porozumění technické dokumentaci 
 
 

Co Vám nabízíme 

• Pracovní poměr s tříměsíční zkušební dobou na dobu až jednoho roku s možností prodloužení na dobu 
neurčitou 

• 5 týdnů dovolené, 5 dní sick days (indispoziční volno), pružnou pracovní dobu 

• Příspěvek na stravování, služební notebook 

• Osobní odborný rozvoj, práci s moderními a zajímavými technologiemi, účast na seminářích z oblasti ICT 
 
 
 
Termín k přihlášení:     do 28. srpna 2025 včetně. 
 
 
 
Platové zařazení: 
Podle nařízení vlády č. 466/2024 Sb. o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě 
v platném znění – příl. č. 1, dle pracovních zkušeností v 11. platové třídě (tj. 26 680 až 38 570 Kč podle 
započitatelné praxe), nebo ve 12. platové třídě (tj. 28 650 až 41 520 podle započitatelné praxe) + zvláštní 
příplatek ve výši 500 Kč, s předpokladem přiznání motivační složky mzdy. 
 
 
 



 

 

Přihlášky, spolu s níže uvedenými přílohami, doručte osobně, poštou, či elektronicky na adresu kontaktní osoby: 

Bc. Tomáš Hofmann – personalista Krajského soudu v Brně, Rooseveltova 16, 601 95  Brno,  
e-mail: thofmann@ksoud.brn.justice.cz, telefon 546 510 402. 
 
Požadované přílohy: 

• Motivační dopis 

• Strukturovaný profesní životopis 

• Kopii dokladu o dosažení požadovaného vzdělání 
 
Poskytnutím svých osobních údajů zahrnutých do strukturovaného životopisu dáváte souhlas se zpracováním 
osobních údajů dle Nařízení Evropského parlamentu a Rady 2016/679 ze dne 27. 4. 2016 o ochraně fyzických 
osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů (GDPR) a zákona č. 110/2019 
Sb. o zpracování osobních údajů. Po skončení výběrového řízení budou materiály s osobními údaji skartovány. 
 
Krajský soud v Brně podporuje rovnost žen a mužů a diverzitu v rozhodovacích pozicích. Z tohoto důvodu vítáme 
zájem žadatelek a žadatelů. 
 
Další informace o průběhu výběrového řízení: 

• O termínu VŘ budou uchazeči informováni písemnou zprávou zaslanou na e-mailovou adresu uvedenou 
v předložených písemných materiálech uchazeče.  

• VŘ sestává z písemné části a ústního pohovoru. 

• Do výběrového řízení budou pozváni vhodní uchazeči, na základě vyhodnocení zaslaných písemných 
podkladů. 

• Tato nabídka nezakládá povinnost uzavření pracovního poměru. 
 
 
 
V Brně dne 6. srpna 2025 
 
 
 
         Ing. Zdeněk Tonar, LL.M. 
          ředitel správy Krajského soudu v Brně 
 
 
 
 

 

mailto:thofmann@ksoud.brn.justice.cz

		2025-08-06T14:45:08+0200
	Ing. Zdeněk Tonar




