
Text těla emailové zprávy z podání 84827/2025 

Od:  

Komu: podatelna@ksoud.pha.justice.cz, podatelna@ksoud.brn.justice.cz, podatelna@ksoud.cbu.justice.cz, 
orpodatelna@ksoud.hrk.msp.gov.cz, podatelna@ksoud.ova.justice.cz, podatelna@ksoud.plz.justice.cz, 
podatelna@ksoud.unl.justice.cz 
Kopie: 
Předmět: Žádost o poskytnutí informací ? diplomová práce 

 
Vážená paní, vážený pane, 

obracím se na Vás jako studentka vysoké školy v souvislosti se  
zpracováním své diplomové práce s názvem *„Behaviorální analýza důsledků 
stresového jednání při úředním jednání“*, která se zaměřuje na dopad stresu 
na komunikaci, rozhodovací procesy a průběh samotného úředního jednání. 

 
V souladu se zákonem č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, si 
Vás tímto dovoluji požádat o poskytnutí obecných a anonymizovaných 
informací, které budou využity výhradně pro akademické účely. Cílem dotazu  
je získání obecného přehledu o výskytu a řešení stresových situací v praxi. 

Konkrétně bych Vás chtěla požádat o sdělení: 

1. 

Zda se ve Vaší praxi v posledních přibližně *5–10 letech* vyskytly 
případy, kdy byl průběh jednání výrazně ovlivněn stresem, zdravotní 
indispozicí nebo psychickým stavem účastníka řízení či úřední osoby (např. 
nutnost přerušení jednání, odklad, změna průběhu jednání apod.). 
2. 

Zda je taková skutečnost ve Vaší instituci evidována či zaznamenávána 
alespoň v obecné nebo statistické rovině. 
3. 

Zda jsou ve Vaší instituci zavedeny obecné nástroje, programy nebo 
opatření zaměřené na podporu psychické pohody (wellbeingu), zvládání stresu 
či psychohygieny zaměstnanců. 

 

V případě, že některé z výše uvedených informací nejsou k dispozici, uvítám 
i stručné sdělení této skutečnosti. 

 
Získané informace přispějí k hlubšímu porozumění této problematiky a budou 
sloužit jako podklad pro praktickou část mé diplomové práce. 

Předem Vám děkuji za odpověď. 

S pozdravem 

 




