
KRAJSKÝ SOUD V OSTRAVĚ
Havlíčkovo nábřeží 34, 728 81 Ostrava

Sprp 309/2025

Předseda Krajského soudu v Ostravě vyhlašuje výběrové řízení na pozici


ASISTENTA/KY SOUDCE


Postavení asistenta soudce je zakotveno v ustanovení § 36a zákona č. 6/2002 Sb., o soudech, soudcích, přísedících a státní správě soudů a o změně některých dalších zákonů (zákon o soudech a soudcích, v platném znění).

Požadavky na uchazeče:
· vysokoškolské vzdělání v magisterském studijním programu v oboru právo na české vysoké škole (právnická fakulta)
· vhodné i pro absolventy 
· trestní a morální bezúhonnost
· komunikativnost a vysoké pracovní nasazení, samostatnost
· znalost práce na PC  

Nabízíme:
· 13. platová třída (nařízení vlády č. 341/2017 Sb.)
· 5 týdnů dovolené
· 5 dnů indispozičního volna/rok
· zaměstnanecké výhody dle FKSP (příspěvek na stravování, na penzijní poj….)

Pracoviště:
· Ostrava

Předpokládaný termín nástupu:
· dohodou 

Termín podání přihlášky:
· 30. 4. 2025

Způsob podání přihlášky:
· elektronicky na e-mailovou adresu sdudasova@ksoud.ova.justice.cz

Přílohou PŘIHLÁŠKY, kterou naleznete níže, bude:
· motivační dopis
· strukturovaný životopis uchazeče

Předseda krajského soudu si vyhrazuje možnost zrušit vyhlášené výběrové řízení kdykoliv v jeho průběhu.

Ostrava 9. 4. 2025



    Mgr. Petr Novák, v.r.
							            předseda krajského soudu



Přihláška k výběrovému řízení na místo asistenta/ky soudce

Jméno, příjmení, titul:
Adresa trvalého bydliště:
Telefon:
e-mail:


K přihlášce připojuji:
a) strukturovaný životopis
b) motivační dopis



Poskytnutím osobních údajů Krajskému soudu v Ostravě prostřednictvím požadovaných podkladů pro toto výběrové řízení udělujete souhlas Krajskému soudu v Ostravě dle zákona č. 110/2019 Sb., o zpracování osobních údajů, se zpracováním Vašich osobních údajů pro účely v rozsahu potřebném pro uskutečnění výběrového řízení na výše uvedenou pracovní pozici. Po skončení výběrového řízení budou materiály s osobními údaji skartovány. Udělený souhlas máte právo kdykoliv odvolat. V takovém případě se však již nadále nemůžete účastnit výběrového řízení. 

V ………..…….. dne …………… 



Podpis uchazeče …………………………….
Tato nabídka nezakládá povinnost uzavření pracovněprávního vztahu.
