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Metodika k obsahu a k hodnoceni pisemného testu a k prubéhu a hodnoceni prijimaciho
pohovoru

I. Metodika k pisemnému testu
(81 odst. 3, § 3 vyhlasky ¢. 383/2017 Sb., dale také jako ,,vyhlaska“)

Pisemnym testem podle § 3 vyhlasky se ovéti zékladni odborné znalosti a predpoklady
zajemct/zajemkynn o prijeti do cekatelské praxe pravnich cCekateli/pravnich cekatelek.
Krajsky statni zastupce (pfipadné Justi¢ni akademie, pokud pisemny test zajiStuje Justini
akademie na Zzadost krajského statniho zastupitelstvi) postupuje ve vztahu k obsahu
pisemného testu a kritériim jeho hodnoceni podle této jednotné metodiky zpracované Justi¢ni
akademii a schvalené ministerstvem.

Obsah

Pisemny test tvoii 60 otazek z jednotlivych oblasti prava, fungovani a organizace justice jako
celku, role a ukoli statniho zastupitelstvi, obecnych znalosti a logického mysleni. Jednotlivé
oblasti jsou zastoupeny takto:

= trestni pravo (hmotné i procesni ptedpisy) — 20 otazek

= civilni pravo (hmotné i procesni piedpisy) — 5 otazek

= spravni pravo (hmotné i procesni piedpisy, v¢. finanéniho prava) — 5 otdzek

= {stavni pravo — 5 otazek

= role s uloha statniho zastupitelstvi, podminky vykonu funkce statniho zéstupce,
fungovani s organizace justice — 10 otdzek

= obecné znalosti a orientace (politika, kultura, historie, sport atd.) — 10 otazek

= Jogické mysleni — 5 otazek

Forma a hodnoceni

Kazda testova otazka ma predepsany 4 mozné odpovédi, z nichz je vzdy pouze jedna spravna.
Kolik celkem spravnych odpovédi uchaze¢/uchazecka oznaci, tolik celkem bodu z testu ziska.
Pokud nebude u testové otdzky oznacena zadnd, anebo oznaceny dvé ¢i vice odpovédi, bude
tato otazka hodnocena 0 body. Celkova doba trvani testu je 60 minut.

Piiprava

Krajsky statni zastupce zada vypracovani otazek pisemného testu piedsedovi poradniho sboru
pro vychovu pravnich ¢ekatelti/pravnich ¢ekatelek. Pisemny test bude vypracovan v souladu
s jednotnou metodikou zpracovanou Justiéni akademii CR a odsouhlasenou Ministerstvem
spravedlnosti CR. Krajsky statni zastupce odpovida za jeho vyvazenost.

Pozvanka

Ptesné datum, Cas a misto konani pisemného testu bude zdjemctim/zajemkynim zasldno v
ramci pozvanky podle § 3 vyhlasky. Stanoveny termin je jednotny. Na uchazece/uchazecku,
ktery/kterd se ve stanovenou dobu nedostavi a fddné se neomluvi, se pohlizi jako na
uchazece/uchazecku, ktery/ktera pii pisemném testu neuspél/neuspéla.



Pribéh
Pribéh testu tidi povéfena osoba z krajského statniho zastupitelstvi, ktera pted zahajenim
zpracovani testu:
= ovefi v ramci prezence totoznost uchazect/uchazecek na zéklad¢ prikazu totoznosti,
= sdeli uchazecim/uchazeckdm podminky pro prib¢eh testu a pokyny k oznaceni spravné
odpovédi, dobu stanovenou pro provedeni pisemného testu
= sdéli zptisob vyhodnoceni a vyrozuméni o vysledcich, sd€li pocet uchazecti/uchazecek
postupujicich k pfijimacimu pohovoru a dalsi postup ve vybérovém fizeni,
= zodpovi vSechny relevantni dotazy uchazect

Povéfend osoba odpovidd po celou dobu konadni testu za jeho ftadny prabéh.
Uchazec/uchazecka, ktery/ktera stanovené podminky nebo fadny prabéh testu porusi, bude z
konani testu vykazan/vykazana a bude na néj/ni hledéno, jako by u testu ziskal/ziskala celkem
0 bodt.

Stanoveni poctu postupujicich uchazecii/uchazeéek po absolvovani pisemného testu do
dalsiho kola vybérového Fizeni

Pro postup do dalsiho kola se neurcuje pocet bodu, ale pocet osob, které postupuji. Do dalSiho
kola vybérového fizeni postupuji vSichni uchazeci/uchazecky, ktefi/které dosahli/dosahly
stejny pocet bodi, jako posledni Gspésny uchaze¢/uchazecka [(napf.: po€et mist k obsazeni 5,
stanoveny pocet postupujicich (napt. trojnasobek) 15, celkovy pocet postupujicich je 15 +
pocet dalSich uchazeci/uchazecek, kteti/které dosdhli/dosahly stejného poctu bodu, jako
uchazec¢/uchazecka na 15. mist¢)]. Do dalsi etapy vybérového fizeni vSak nepostupuje ten,
kdo by mél méné neZ 80% UspéSnost.

UloZeni dokumentace pisemné zkousky

Kompletni dokumentaci o pisemném testu, vcetné jejich vyhodnoceni, krajské statni
zastupitelstvi archivuje po dobu jednoho roku od konani pisemného testu, po jejim uplynuti je
dokumentace skartovana.



I1. Metodika k pribéhu a hodnoceni pFijimaciho pohovoru
(§ 1 odst. 3, § 4 vyhlasky ¢. 383/2017 Sb., dale také jako ,,vyhlaska“)

Cilem pfijimaciho pohovoru podle § 4 vyhlasky je celkové zhodnoceni piedpokladi
uchazece/uchazecky pro pfijeti do cekatelské praxe. Krajsky statni zastupce postupuje ve
vztahu k obsahu pfijimaciho pohovoru a kritériim jeho hodnoceni podle této jednotné
metodiky zpracované Justi¢ni akademii a schvalené ministerstvem.

Obsah

Ptijimaci pohovor s uchazeci/uchazeckami je zaméten, v navaznosti na obsah pisemného testu
na ziskani dalSich podrobnéjsich zakladnich informaci o schopnostech uchazece/uchazecky a
jeho odbornych, osobnostnich a moralnich pfedpokladech pro budouci uplatnéni na pracovni
pozici pravniho ¢ekatele/pravni Cekatelky a budouciho vykonu funkce statniho zastupce/statni
zastupkyné. Cilem pohovoru je zejména zjisténi

= podrobnéjsich poznatkii o znalosti zdkladnich odbornych otdzek spojenych s ¢innosti
pravniho cekatele/pravni cekatelky, zadkonné vymezeni Cinnosti, praktickd cinnost,
opravnéni atd.

= zédkladniho piehledu o postaveni a fungovani statnich zastupci/statnich zastupkyn
podle zdkona o statnim zastupitelstvi

= znalosti organizace a praktického fungovani statniho zastupitelstvi, naplii ¢innosti
jednotlivych tsekt

= piedstavy o charakteru a zvlaStnostech prace v justici a vykonu funkce statniho
zastupce/statni zastupkyné

= orientace uchazece/uchazecky v zakladnich pravnich upravach rozhodnych pro vykon
konkrétni budouci funkce, se zaméfenim zejména na piehled o vyvoji hmotnépravnich
a procesnich piedpisti na jednotlivych stupnich statniho zastupitelstvi

= miry zdkladnich znalosti teorie prava a ustavnich zdkladi vykonu funkce statnich
zastupci/statnich zastupkyn, rozdil oproti ipraveé ve vztahu k soudctim

= predstavy o konkrétnim mist€¢ vykonu funkce cekatele/Cekatelky a moznostech
profesni mobility ve vazbé na osobni poméry uchazece/uchazecky

= osobnostni charakteristiky uchazece/uchazecky (osobni z4jmy, zaméteni, predstava o
profesnim uplatnéni, obecny kulturni a politicky ptehled, posuzovani komunikac¢nich
schopnosti, schopnosti formulovat a odiivodnit ndzory na problematické otazky)

Hodnoceni

Hodnoceni uchazece/uchazecky pfi pfijimacim pohovoru bude stanoveno na zdkladé
nasledujici postupu:

= v navaznosti na obsah pisemného testu bude stanoven okruh otazek z jednotlivych
oblasti prava (obcCanské, trestni, spravni, ustavni) a dalSich oblasti (role statniho
zastupitelstvi, organizace justice, obecné znalosti, logické mysleni) a témto okruhiim
bude vénovana vzdy jasné vymezena Casova dotace v ramci pfijimaciho pohovoru

= samostatné¢ cilenymi dotazy bude provéfena osobnostni charakteristika
uchazece/uchazecky

=  kazdy ze ¢lenti komise oboduje vykon uchazece/uchazecky rozsahem 0 — 10 bodi

= potadi uchazecl/uchazeCek po piijimacim pohovoru se ur¢i souhrnem bodi od
jednotlivych ¢lenti komise



pfi celkovém hodnoceni se preferuje kritérium kvality uchazece/uchazecky pied
ochotou obsadit konkrétni pracovni misto

pfi dosazeni shodného hodnoceni uchazect/uchazecek se zajisti, aby konecné
rozhodnuti komise o doporuceni k pfijeti vychdzelo disledné z principu rovného
zachdzeni s muZzi a Zenami a zakazu diskriminace s pfihlédnutim ke v§em okolnostem,
vyplyvajicim z celkové personalni situace v obvodu krajského statniho zastupitelstvi





