Zakladni informace
0 vybérovém Fizeni pro uchazece I uchazecky o prijeti do ¢ekatelské praxe
a o0 podminkach vzniku pracovniho poméru a jeho obsahu

Zasady vybéru uchazeci/uchazecek

Vybérové fizeni do cCekatelské praxe vyhlaSuje krajsky statni zéastupce Krajského statniho
zastupitelstvi v Plzni (dale jen ,, krajsky statni zastupce”) po projednani s Ministerstvem spravedInosti
CR podle potieby obsazeni volnych mist pravnich Eekatelt/pravnich ¢ekatelek;

Radné vyplnénou pfihlasku je tieba dorugit Krajskému statnimu zastupitelstvi v Plzni
nejpozdéji do 4. listopadu 2026.

Vybérové fizeni probiha v nasledujicich etapach:

Prvni etapa — posuzuje se vcCasnost podani ptihlaSky a uplnost podané priihlasky k tucasti
ve vybérovém fizeni a dokladd, které je uchaze¢/uchazecka povinen/povinna s ptihlaskou predlozit.
Uchazeci/uchazecky, jejichz prihlasky nebudou doruceny na Krajské statni zastupitelstvi v Plzni
v terminu pro podavani ptihlaSek, nebudou do vybérového fizeni zatfazeni a ptihlasky s prilohami
jim budou vréaceny. V piipadé, Ze sice budou piihlaSky doruceny na Krajské statni zastupitelstvi
v Plzni ve stanoveném terminu, ale uchaze¢/uchazecka nepiedlozi ptihlasku fadn€ vyplnénou nebo
neptedlozi-li vSechny pozadované doklady ani po vyzve ve lhité stanovené k jejich doplnéni, krajsky
statni zastupce uchazece/uchazecku z dalsi ucasti na vybérovém tizeni vyradi.

Druha etapa — formou pisemného testu se ovéti na zédkladé jednotné metodiky odborné znalosti
a predpoklady uchazece/uchazecky pro pfijeti do ¢ekatelské praxe. Metodiku a zplisob vyhodnoceni
vysledki pisemného testu piipravuje Justi¢ni akademie. Usp&sné absolvovani testu je podminkou
pro dalsi ucast uchazece/uchazecky ve vybérovém fizeni. Uchaze¢/uchazecka, ktery/a pfi testu
neuspéje, bude z vybérového fizeni vyfazen/a, pfi¢emz o vytazeni bude pisemné vyrozumeén/a.

Treti etapa — cilem pftijimaciho pohovoru je celkové zhodnoceni predpokladl uchazece/uchazecky
pro pfijeti na pozici pravniho ¢ekatele/pravni cekatelky a navrh na predpokladané urceni okresniho
statniho zastupitelstvi, u néhoz bude pravni cekatel/pravni cekatelka vykonavat ¢ekatelskou praxi.
Ptfijimaci pohovor provadi komise slozena ze statnich 'zastupcii pusobicich v obvodu Krajského
statniho zastupitelstvi v Plzni. Pfijimaciho pohovoru se ucastni téz zastupce Justicni akademie.
Vysledkem piijimaciho pohovoru je navrZzeni nebo nenavrzeni uchazeCe/uchazecky k pfijeti.
Uchazec¢/uchazecka, ktery/a nebude navrzen/a k piijeti, bude z vybérového fizeni vytazen/a.
O vyrazeni z vybérového fizeni bude uchazec¢/uchazecka pisemné vyrozumeén/a.

Ctvrta etapa — uchazede/uchazecku pfijima do Sekatelské praxe krajsky statni zastupce, pfitom
piihlizi k- vysledkiim ptfedchozich etap vybérového fizeni- a k vyjadieni zastupce justicni akademie
pfi piijimacim pohovoru, v pfipad¢ pfijeti uchaze¢e/uchazecky urc¢i téz misto vykonu cekatelské
praxe s tim, Ze mistem vykonu prace pravniho ¢ekatele/pravni ¢ekatelky budou okresni statni
zastupitelstvi v obvodu piisobnosti Krajského statniho zastupitelstvi v Plzni. Uchazeci/uchazecky,
kteti postoupi do Ctvrté etapy vybérového fizeni, a u kterych bude krajskym statnim zastupcem
rozhodovéno o pfijeti nebo nepiijeti na pozici pravniho Cekatele/pravni cekatelky, musi pired
rozhodnutim krajského statniho zastupce absolvovat psychologicko-diagnostického vySetteni. Cilem
vySetieni je posouzeni vlastnosti a dalSich osobnostnich ptfedpokladi uchazece/uchazecky pro vykon
funkce statniho zéastupce/statni zastupkyné. Vysledek vysetfeni je jednim z podkladil pro piijeti
uchazece/uchazecky do cekatelské praxe.



Krajsky statni zastupce zaSle uchazeci/uchazecce pisemné ozndmeni o pfijeti nebo nepfijeti do
cekatelské praxe. Piijeti nebo nepfijeti uchazece/uchazecky do pripravné sluzby je konecné a nelze
proti nému podat opravny prostiedek. Je-li jedinym divodem nepiijeti uchazece/uchazecky
nedostatek volnych funkénich mist, musi byt tato okolnost v pisemném oznameni o nepfijeti do
cekatelské praxe uvedena.

Uchaze¢/uchazecka, ktery/a se bez dlivodné omluvy nepodrobi nékteré z etap vybérového fizeni,
bude z vybérového fizeni vyfrazen/a. Rovnéz bude vyfazen/a, neptedlozi-li vSechny pozadované
doklady ¢i predlozi-li chybné vyplnénou ¢i neplatnou ptihlasku.

Pracovni pomér

1. Pozadované ptedpoklady uchazece/uchazecky pro pfijeti do funkce pravniho ¢ekatele/pravni
Cekatelky jsou: statni obcCanstvi ceské republiky, zpiisobilost k pravnim ukonim,
bezthonnost, moralni vlastnosti uchazec¢e davajici zaruku, Ze budouci funkci bude tadné
zastavat, vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu v oblasti prava na
vysoké Skole v Ceské republice, negativni lustracni osvédceni a Cestné prohlaSeni (zakon ¢.
451/1991 Sb., v platném znéni).

2. Pracovni pomér pravniho ¢ekatele/pravni cekatelky se uzavirad na dobu urcitou za podminek
ustanoveni§ 33 zakona ¢. 283/1993 Sb., v platném znéni.

3. Zaméstnavatelem je Ceska republika — Krajské statni zastupitelstvi v Plzni, v jehoz obvodu
bude cekatel/¢ekatelka vykonavat ¢ekatelskou praxi.

4. Mistem vykonu ¢ekatelské praxe (misto vykonu prace) budou okresni statni zastupitelstvi
v obvodu ptsobnosti Krajského statniho zastupitelstvi v Plzni. Misto vykonu ¢ekatelské praxe
a okresni statni zastupitelstvi oznacené jako pravidelné pracovisté pravniho ¢ekatele/pravni
cekatelky se urcuje s pifihlédnutim k potfebam Krajského statniho zastupitelstvi v Plzni,
zajisténi  kvalitniho  pribéhu cekatelské praxe, osobnim pomérim uchazece
a predpokladanému budoucimu uréeni mista vykonu funkce statniho zastupce/statni
zastupkyné. Urceni mista vykonu ¢ekatelské praxe vSak nezakladd narok na budouci vykon
funkce statniho zastupce/statni zastupkyné u konkrétniho zastupitelstvi.

5. Obsahem pracovniho poméru je absolvovani ¢ekatelské praxe. Podrobnosti jsou upraveny
vyhlaskou Ministerstva spravedInosti ¢. 383/2017 Sb., o vybéru, pfijimani a ¢ekatelské praxi
pravnich cekatelti a o zavérecné zkousce, v platném znéni.

Vybérové Fizeni na obsazeni mist pravnich cekateli/pravnich cekatelek a dalSi udaje
k pribéhu cekatelské praxe jsou stanoveny vyhliaskou Ministerstva spravedlnosti ¢. 383/2017
Sb., o vybéru, prijimani a ¢ekatelské praxi pravnich ¢ekatelii a o zavérecné zkouSce, v platném
znéni.



Metodika k obsahu a hodnoceni pisemného testu a prijimaciho pohovoru (§ 3, § 4,
vyhlasky €. 383/2017 Sb., v platném znéni)

Pisemnym testem dle § 3 vyhlasky se ovéti zdkladni odborné znalosti a predpoklady zdjemct o pfijeti
do cekatelské praxe pravnich cekateld. Krajsky statni zastupce (pfipadné Justicni akademie)
postupuje ve vztahu k obsahu pisemného testu a kritériim jeho hodnoceni podle této jednotné
metodiky zpracované Justi¢ni akademii a schvalené ministerstvem.

Obsah: Pisemny test tvoii 60 otdzek z jednotlivych oblasti prava, fungovani a organizace justice jako
celku, role a tkoll statniho zastupitelstvi, obecnych znalosti a logického mysleni. Jednotlivé oblasti
jsou zastoupeny takto:

a) Uloha a role statniho zastupitelstvi, podminky vykonu funkce statniho zastupce

podle platné pravni upravy - 10 otazek

b) Trestni pravo (hmotné i procesni pfedpisy) - 20 otazek

¢) Civilni pravo (hmotné i procesni piedpisy) - 5 otazek

d) Spravni pravo (hmotné i procesni predpisy) - 5 otazek

e) ustavni pravo - 5 otazek

f) Obecké znalosti a orientace - 10 otazek

g) Logické mysleni - 5 otazek

Forma a hodnoceni: Kazda testovd otdzka ma ptedepsany 4 mozné odpovédi, z nichZ je vzdy pouze
jedna spravnd. Kazda spravné zodpovézena otazka je hodnocena 1 bodem. Pokud nebude u testové
otazky oznafena zZadna, anebo oznaceny dvé ¢i vice odpovédi, bude tato otdzka hodnocena O body.
U pisemného testu v elektronické podobé€ uchaze¢ u kazdé testové otazky oznaci zvolenou odpovéd.
Test bude ukoncen volbou uchazece Ci uplynutim casu urceného ke zpracovani testu (60 minut).
U pisemného testu v tisténé podobgé, je tieba zapsat odpovédi do odpovédniho archu, a to zpisobem,
ktery vylouci pochybnosti pii vyhodnoceni. Odpovédni arch uchazece ve spojeni s jeho podepsanym
vytiskem testového zadani bude soucéasti dokumentace pro piipadné nasledné namitky. Pii
pochybnostech pii oznaceni spravnych odpovédi bude hodnotiteli sepsan protokol, ktery bude
soucasti dokumentace pro ptipadné nésledné nadmitky.

Pozvanka: Pfesné datum, ¢as a misto konani pisemného testu bude zajemctim zaslano v ramci
pozvanky podle§ 3 vyhlasky.

Prubéh: Pribeh testu fidi povétend osoba z Justi¢ni akademie na zakladé zadosti Krajského statniho
zastupitelstvi v Plzni. Pfed zahdjenim zpracovani testu sdéli povéfena osoba tucastnikim podminky
pro jeho prubeh, zptisob hodnoceni, zplisob oznaceni spravné odpovédi, a dobu stanovenou pro
provedeni pisemného testu. Povéfend osoba odpovida po celou dobu kondni testu za jeho fadny
prabéh. Na uchazece, ktery stanovené podminky nebo fadny prubéh testu porusi, se pohlizi jako na
uchazece, ktery pfi testu neuspel.

Stanoveni po¢tu postupujicich uchaze¢i po absolvovani pisemného testu do dalSiho kola
vybérového Fizeni: Krajsky statni zastupce stanovi s prihlédnutim

k poc¢tu volnych mist pravnich ¢ekatelli, k jejichz obsazeni je vybérové fizeni vypsano, pred
zahajenim pisemného testu pocet uchazect, kteti postoupi do dalsi etapy vybérového fizeni.



Do urcené kvoty se zatadi uchazeci v potadi uspeSnosti pfi pisemném testu uréeném poctem bodil
dosazenym pfi pisemném testu. Dosahne-li na urcitém poradovém misté, které uchazece opraviuje
k ucasti u pfijimaciho pohovoru, stejného potadi (stejného poctu bodl) vice nez jeden uchazec,
zvysuje se o tento pocet pivodné uréena kvéta postupujicich uchazeci.

Vysledek pisemného testu se uchazeci sdéli ve 1htit¢ stanovené krajskym statnim zastupcem.

1.
Obsah a hodnoceni pfijimaciho pohovoru (§ 4 vyhlasky)

Obsah: Piijimaci pohovor s uchaze¢em je zaméten, v ndvaznosti na obsah pisemného testu, k ziskani
dal$ich podrobnéjsich zakladnich informaci o schopnostech uchazece a jeho ptredpokladech pro
budouci vykon funkce statniho zastupce. Cilem pohovoru je zejména zjisténi:
a) podrobnégjSich poznatkii o znalosti zdkladnich odbornych otazek spojenych zejména
s vykonem budouci funkce statniho zastupce,
b) zékladniho pfehledu o postaveni statniho zastupce podle zékona o statnim
zastupitelstvi,
c) znalosti organizace statnich zastupitelstvi,
d) predstavy o charakteru a zvlaStnostech vykonu funkce,
e) orientace uchazeCe v zakladnich pravnich tpravach rozhodnych pro vykon konkrétni
budouci funkce, se zaméfenim zejména na zakladni ptehled o vyvoji procesnich predpist,
f) miry zékladnich znalosti teorie prava a ustavnich zakladi vykonu funkce,
g) miry znalosti situace v obvodu krajského statniho zastupitelstvi, v jehoz obvodu ma budouci
funkci vykonavat (personalni situace, hlavni problémy kompetenci statniho zastupitelstvi),
h) predstavy o konkrétnim misté vykonu funkce a moznostech profesni mobility ve vazb¢ na
osobni poméry uchazece,
1) osobnostni charakteristiku uchazece (osobni z4jmy, zaméteni, predstava o profesnim
uplatnéni, obecny kulturni a politicky ptehled, posuzovani komunikacnich schopnosti,
schopnosti formulovat a odtivodnit nazory na problematické otazky).

Hodnoceni: Hodnoceni uchazece pfi pfijimacim pohovoru stanovi krajsky statni zastupce na
zékladé nésledujiciho postupu:
a) v navaznosti na obsah pisemného testu bude stanoven okruh otdzek z jednotlivych oblasti
prava (obcanské, trestni, spravni, tstavni) a dalSich oblasti (role statniho zastupitelstvi,
organizace justice, obecné znalosti, logické mysleni) a témto okruhlim bude vénovéna vzdy
jasné vymezend Casova dotace v ramci pfijimaciho pohovoru,
b) samostatné cilenymi dotazy bude provétena osobnostni charakteristika uchazece,
c¢) kazdy ze ¢lent komise oboduje vykon uchazece rozsahem (-36 bodd,
d) potadi uchazect po pfijimacim pohovoru se ur¢i souhrnem bodi od jednotlivych
¢lent komise,
e) pii celkovém hodnoceni se preferuje kritérium kvality uchazece pted ochotou
obsadit konkrétni pracovni misto,
f) pfi dosazeni shodného hodnoceni uchazecii se zajisti, aby konecné rozhodnuti komise
o doporuceni k piijeti vychazelo disledné z principu rovného zachazeni s muzi a Zenami
a zakazu diskriminace s piihlédnutim ke vSem okolnostem, vyplyvajicim z celkové
persondlni situace v obvodu krajského statniho zastupitelstvi.



V pfipadech, kdy uchaze¢ splnil vSechna stanovena kritéria pro pfijeti, ale pfijat nebyl pouze
pro nedostatek volnych funk¢nich mist stanovenych pro obvod Krajského statniho zastupitelstvi v
Plzni, je Krajské statni zastupitelstvi v Plzni povinno tuto skute¢nost uvést v pisemném sdéleni
uchazeci o jeho nepfijeti do ¢ekatelské praxe.

1L
Kritéria pro psychologicko-diagnosticka vySetieni uchazeci

Cilem vysetfeni je posouzeni vlastnosti a dalSich osobnostnich ptedpokladi uchazece pro vykon
funkce soudce nebo funkce statniho zastupce (dale jen "osobnostni zpusobilost"); pozadavky
na osobnostni zpusobilost uchazecl urcuje ministerstvo s piihlédnutim k poznatkiim ziskanym
od Justi¢ni akademie, soudil a statnich zastupitelstvi. Vysledek vySetteni je jednim z podkladd pro
piijeti uchazece do Cekatelské praxe.

VysSetteni zajist'uje krajsky statni zastupce v Plzni.

Vysetfeni provadgji odborna psychologicka pracoviité vybrana Ministerstvem spravedlnosti CR
na zékladé vybérového fizeni. Vysledkem vysSetieni je doporuceni, doporuceni s vyhradou nebo
nedoporuceni uchazece/uchazecky.





