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UvVOD

Interni protikorupéni program Obvodniho soudu pro Prahu 7 (dale jen ,,IPP OSP7%) je dokument
vychazejici z Vladni koncepce boje proti korupci na léta 2023 az 2026 (schvalené usnesenim vlady
Ceské republiky ¢. 228 ze dne 5. dubna 2023) na kterou navazuje Akéni plan boje s korupci na roky
2025 a 2026 (schvaleného usnesenim vlady Ceské republiky ¢. 922 ze dne 11. prosince 2024).

Cilem zpracovani IPP OSP7 je vytvofit u Obvodniho soudu pro Prahu 7 prostfedi odmitajici
korupci, vhodnymi priabézné pfijimanymi opatfenimi toto prostiedi posilovat, zejména osvétou,
posilovanim moralni integrity soudct a zaméstnanct, propagaci protikorupéniho postoje
vedoucimi pracovniky a napliovanim Etického kodexu zaméstnance. V neposledni fad¢ je hlavnim
cilem pfedevsim ochrana majetku statu a minimalizovani skod. Aktivni fizeni korup¢nich rizik
a provetovani rizikovych oblasti by mélo vést k zabranéni vzniku korupcniho prostiedi nebo
moznosti neptimého zvyhodnovani. Protikorupéni program slouzi ke vcasnému odhalovani
korupénich rizik, at’ uz realné existujicich nebo pouze pfedpokladanych, ve vSech procesech
probihajicich v ramci ¢innosti soudu. Soucasné program obsahuje preventivni kroky, které tato
rizika omezi jiz v jejich pocatku. Hlavnim nastrojem fizeni a snizovani korupcnich rizik je Katalog
korupénich rizik, v némz se posuzuje zejména vyznamnost dancho rizika. U rizik s vyssi zavaznosti
nebo pravdépodobnosti vyskytu je nutné nastavit odpovidajici kontrolni mechanismy. U rizik méné
zavaznych je duraz kladen zejména na dodrzovani etickych pfedpisu, vzdélavani zaméstnancu,
jejich spravny vybeér a na efektivni fungovani systému pro oznamovani korupce.

Protikorupéni opatfeni: Ke snizeni rizika vyskytu korupce mohou obecné pfispét opatfeni
spocivajici v dodrzovani pravnich pfedpist, jez lze rozdélit do nasledujicich oblasti

Obecna opatfeni:

— Dusledné dodrzovat pravni predpisy a interni akty fizeni;

—  Zajistit transparentnost vSech ¢innosti, pfi kterych muaze ke korupénimu jednani dochazet;

— Zavést vicestupniové rozhodovani a udrzovat ucinny vnitini kontrolni systém;

— Zavadét v ramci kapacity pravidlo ¢tyf oci, pfipadné aby na kazdou ¢innost dohlizeli dva
navzajem nezavisli zaméstnanci;

— Ze vsech uskutecnénych jednani pfimo se tykajici rozhodovani nebo postupu v niZe
uvedenych oblastech povinné provadét zapisy;

— Dodrzovat Eticky kodex zaméstnanci Obvodniho soudu pro Prahu 7.

Opatieni v oblasti zadavani vefejnych zakazek:

— Postupovat podle ustanoveni zakona o vefejnych zakazkach, resortnich a vnitfnich
predpisu;

— Trvale vyuzivat monitorovaci a kontrolni systém procesu zadavani vefejnych zakazek;

— Zajistit povinné vzdélavan{ v oblasti vefejnych zakazek (vzdélavani managementu);

— Pfi zadavani podminek a vyhodnocovani nabidek zajistit dodrzovani zasad
transparentnosti, rovného zachazeni a zakazu diskriminace;

—  Vybérové komise sestavovat tak (napf. formou rotaci zaméstnanct), aby byla moznost
korupcniho jednani minimalizovana.
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Opatfeni v oblasti hospodafeni s majetkem statu:

— Zamezit pfejimani nedokoncenych nebo nerealizovanych praci, sluzeb nebo dodavek
pfedevsim duslednym vykonem fidici finanéni kontroly na vSech urovnich fizenf;

— Zamezit neduvodnému poskytovani zaloh (plateb pfedem) dodavatelim predevsim
vykonem dusledné kontroly ze strany pifkazce operace a hlavniho ucetntho;

— Pfi uzavirani najjemnich smluv dbat na to, aby cena najmu byla sjednana ve vysi misté a case
obvyklé.

Opatfeni v oblasti danového fizeni a rozhodovaci pravomoci:

— Postupovat jednoznacné dle platného danového radu;
— Zamezit kontaktu povéfeného zaméstnance spravee dané s ucastnfkem fizeni, pfipadné
omezit ho na nezbytny.

Opatfeni v oblasti kontroln:

— Provadét namatkové kontroly ¢innostf
— Zavést Gcinny a dusledny systém kontroly vikonu a ¢innosti zaméstnancu.

Opatfeni v oblasti fidici:

— Na poradach vedeni na vsech urovnich vénovat dostatecny prostor prevenci mozného
korupéniho jednani;

— Vytvatet pfedpoklady pro soulad platového ohodnoceni zaméstnance se stanovenymi
povinnostmi a odpovédnostmi tak, aby jakakoliv. moznost ke zneuzivani svéfenych
pravomoci byla pro néj aktualné i perspektivné zjevné nevyhodna;

— Ddsledné dbat, aby vedouci zaméstnanci a zaméstnanci povéfeni vykonem kontroly po linii
fizeni méli své povinnosti zapracovany v popisu pracovni ¢innosti;

— Nekompromisné fesit vSechny naznaky a zjisténé ptipady korupcniho jednani;

— Dusledné kontrolovat ¢innosti identifikované jako rizikové a pravidelné je vyhodnocovat;

— 'V piipadé¢ pochybeni nebo selhani zaméstnance seznamit ostatni zaméstnance na
pracovnich poradach s pfipadem a s opatfenimi, ktera byla pfijata;

— Za poruseni povinnosti stanovenych pravnim pfedpisem nebo internim aktem fizeni
uplatnovat vici zaméstnancum piislusné sankce.

Opatfen{ v oblasti pfijimani novych zaméstnancu:

— Zabezpecit objektivnost procesu pfijimani novych zaméstnanci;

— Pro eliminaci nepotismu obsazovat vedouci funkce zasadné na zakladé fadného
vybérového fizeni;

— Vyhledavat uchazece s vysokym standardem osobni etiky.

Opatieni v oblasti vzdélavani:

— Poskytnout novym zaméstnancim v ramci vstupniho vzdélavani zakladni a zasadni
informace z hlediska boje proti korupci, zejména ve vztahu k zasadam Etického kodexu;

— Zajistit pro zaméstnance v prabéhu jejich pracovni kariéry absolvovani adekvatni odborné
prupravy, ktera by méla zahrnovat i problematiku etiky a bezihonnosti;

— Organizovat specializované kurzy zaméfené na protikorupéni jednani.
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Opatfeni v oblasti pravni apravy:

— Pii ptipravé a posuzovani internich aktt fizeni, nebo novelizac{ stavajicich, analyzovat
situaci a vyhodnocovat mozné zdroje korupéniho jednani a usilovat o jejich eliminaci.

VYMEZENI POJMU

Korupce — (latinsky vyraz corruptus) zneuziti pravomoci za ucelem ziskani nezaslouzeného
osobniho prospéchu. Znamena takové jednani predstavitelti vefejného sektoru, jimz se nedovolené
a nezakonn¢ obohacujf prostrednictvim zneuzivani pravomoci, které jim byly svéteny. Korupci se
rozumi takové jednani, kterym osoba v urcitém kvalifikovaném postaveni (voleny zastupce,
ufednik zaméstnany ve vefejné sprave, zaméstnanec vetejného sektoru, ale i osoba na urcité pozici
v soukromém sektoru) zneuziva svého postaveni k osobnimu obohaceni nebo obohaceni tfetich
osob, pficemz z tohoto jednani mohou mit pfimy uzitek osoby, které korupcni jednani vyvolavaji,
a vzdy vznika skoda do razné miry urcitelné skupiné fyzickych i pravnickych osob. Pojem korupce
nelze zuzovat pouze na piimé uplatkafstvi, zavaznéjsimi formami korupce jsou klientelismus a
nepotismus.

Uplatek — neopravnénad vyhoda spoéivajici v piimém majetkovém obohaceni nebo jiném
zvyhodnéni, které se dostava nebo ma dostat uplacené osobé nebo s jejim souhlasem jiné osobe¢, a
na kterou neni narok. Muze jit o poskytnuti penéz, jinych movitych véci, protisluzby (at’ jiz legalni
nebo téz korupcni povahy), a to jak aktualni, tak pfislibené do budoucna.

Klientelismus — (z lat. cliens — posiusny) termin oznacujici upfednostnovani pfatel a spiiznénych
skupin. Nejvyraznéj$im rysem klientského vztahu je uznana nerovnost ziacastnénych stran. Potirani
neosobnich pravidel trhu, jejich nahrazeni pravidly znamosti, protekci a lidi zapojenych do urcité
klientské site.

epotismus — zpusob uplatiovani, upeviiovani a rozsifovani vlivu vyznamného jedince
Nepotism b uplat i, i z8if i vlivu vy h di
prostfednictvim prosazovani vlastnich pfibuznych a spfiznénych osob pfi obsazovani nejriiznéjsich
funkci.

Vefejné prostfedky — vefejné finance, véci, majetkova prava a jiné majetkové hodnoty patfici
statu, statni pfispévkové organizaci, statnimu fondu, tzemnimu samospravnimu celku, méstské
¢asti hlavnftho mésta Prahy, pfispévkové organizaci tzemniho samospravniho celku, pfispévkové
organizaci méstské c¢asti hlavniho mésta Prahy nebo jiné pravnické osobé zfizené k plnéni ukola
vefejné spravy zvlastnim pravni pfedpisem nebo pravnické sobé zfizené na zakladé zvlastniho
pravniho pfedpisu, ktera hospodafi s vefejnymi prostiedky.

Stfet zajmu — je to stav, kdy urcity subjekt, ktery je povinen néco konat (nebo se naopak jednani
zdrzet), se soucasn¢ dostava i do pozice subjektu, jemuz je takové plnéni (zdrzeni se) ku prospéchu
nebo naopak ke skodé. (Zikon ¢. 159/2006 Sb., o stfetu zajmu).

1. VYTVARENI A POSILOVANI PROTIKORUPCNIHO KLIMATU

Cilem je snizovat motivaci soudct a zaméstnanct soudu ke korupci a zvySovat pravdépodobnost
jejlho odhaleni. Prostiedi, v némz je odmitano korupéni jednani a je zdaraznovana ochrana majetku
statu, je jednim ze zakladnich pilifa IPP OS P7. Hlavnimi nastroji pro budovani takového prostiedi
jsou osvéta, posilovani moralni integrity zaméstnancu, aktivni propagace etickych zasad, kontrola
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dodrzovani etickych zasad a nastaveni davéryhodného systému pro oznameni podezfeni na
korup¢ni jednani.

1.1.  Vnitini oznamovaci systém pro oznamovani protipravniho jednani a ochranu oznamovatela
(whistleblowing).

Jedna se o systém pro oznamovani protipravniho jednani, jehoz hlavnim cilem je umoznit
odhalovat protipravni jednani odehravajici se na pracovistich Obvodniho soudu pro Prahu 7 nebo
pifi vykonu pracovni (¢i jiné obdobné) c¢innosti, o kterych zaméstnanci a osoby v podobném
postaveni za normalnich okolnosti zaméstnavatele nebo piislusné statni organy neinformuji, a to
zejména ze strachu ze ztraty zaméstnani ¢i jiného postihu. Muze se vsak jednat i o oznameni jiného
protipravntho jednani, které s ¢innosti zaméstnavatele nesouvisi, nicméné oznamovatel se o ném
dozvedél v souvislosti s praci.

Oznamovatel nesmi byt vystaven odvetnému opatfeni vyvolaném podanym oznamenim. Pravni
uprava ochrany oznamovatela vychazi ze smérnice Evropského parlamentu a rady (EU) 2019/1937
ze dne 23. fijna 2019, o ochrané osob, které oznamuji poruseni prava Unie (dale jen ,,Smérnice®).

Piislusnou osobou pro pfijimani, prosetfovani a navrhovani opatfeni k naprave v piipadech
zjisténého protipravntho jednani byla povéfena mistopfedsedkyné soudu.

e  Oznameni lze na Obvodni soud pro Prahu 7 podat prostfednictvim zfizeného VOS:

e Specialni e-mailova adresa whistleblowing(@osoud.pha7.justice.cz je urcena pro piijimani
oznameni. Do e-mailu ma pfistup pouze osoba povéfena vedenim agendy whistleblowingu
(dale jen fesitel).

e Pisemné oznameni lze podat prostfednictvim podatelny Obvodniho soudu pro Prahu 7 a to
v pracovni dny a v pracovni dobé¢ (viz ufedni hodiny soudu na webovych strankach soudu).
Takové oznameni musi byt podano v fadné zalepené obdlce opatfené napisem
LWHISTLEBLOVING — K RUKAM POVERENE OSOBY — NEOTVIRAT". P#
nesplnéni této podminky nelze zcela garantovat utajeni totoznosti oznamovatele nebo
davérnost sdélovanych informaci.

e  Ustni oznameni je mozno podat v pracovn{ dny po domluvé terminu s fesitelem na tel. ¢.:
+420 221 093 245. Oznameni muze byt podle domluvy zaznamenano na diktafon a nasledné
pfepsano, nebo rovnou sepsano do zaznamu s moznosti zapis nasledné zkontrolovat, opravit
a odsouhlasit opravy podpisem oznamovatele.

e Telefonické oznameni lze ucinit u fesitele na tel. ¢.: +420 221 093 245. Telefonicky hovor
neni zaznamenavan, zaznamenan muze byt pouze se souhlasem oznamovatele. O telefonicky
podaném oznameni bude sepsan zaznam, s naslednou moznosti pfepis ustntho podani
zkontrolovat, pfipadné opravit a odsouhlasit podpisem oznamovatele.

e  Schranka pro interni podani, umisténa ve vstupnim vestibulu OS pro Prahu 7

Prislusna osoba vede evidenci udajii z oznameni. Evidenci vede v elektronické podob¢ a v rozsahu:

a) datum pfijeti oznameni,

b) jméno, poptipadé jména, pifjmeni, datum narozeni a kontaktni adresa
oznamovatele, jsou-li tyto idaje znamy,

¢) shrnutf obsahu oznamen{ a identifikace osoby, proti které oznameni sméfovalo, je-
li jeji totoznost znama,

d) datum ukonceni posouzeni divodnosti oznameni pfislusnou osobou a vysledek
posouzeni.
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Pfislusna osoba uchovava samotna oznameni a ptipadné pisemny zaznam, a to takovym zpusobem,
aby pfistup k nim méla pouze pfislusna osoba, a to po dobu nezbytné nutnou pro ptipad dalsich
Setfen{ (napf. organy vefejné moci). Doba uchovani dokumentace piislusnou osobou je pét let.

Lhiaty pro vyfizeni oznament:

1. Prislusna osoba vyrozumi oznamovatele do 7 dna od pfijeti oznimeni. Oznamovatel
nebude vyrozumeén, pokud o to vyslovné pozadal nebo pokud by vyrozuménim doslo
k prozrazeni jeho totoznosti.

2. Prislusna osoba vyrozumi oznamovatele o zptusobu vyfizeni jeho oznameni (o vysledku
prosetfeni a o planovanych ¢i pfijatych opatfenich) do 3 mésica od vyrozuméni o pfijet
oznameni, nebo do 3 mésict od piijeti oznameni, pokud oznamovatel vyrozumén nebyl.

3. Za den doruceni oznameni se povazuje den, kdy bylo ozniameni doruceno Obvodnimu
soudu pro Prahu 7 (razitko na obalce). U e-mailovych oznameni je dnem doruceni datum
uvedené v zahlavi e-mailu.

4.V ptipadé ustniho (pfipadné telefonického) podani oznameni se za den doruceni povazuje
datum osobniho jednani oznamovatele s pfislusnou osobou Obvodniho soudu pro
Prahu 7.

Metodickou, poradenskou a odbornou pomoc ve vécech ochrany oznamovateld poskytuje
Ministerstvo spravedlnosti CR.

Propagace protikorupcniho postoje vedoucimi pracovniky

Cilem je rozsifeni zakladnich povinnosti kazdého vedoucitho zaméstnance o prosazovani
protikorupcniho postoje.

Protikorupénim postojem se vedle vlastni bezthonnosti rozumi zejména dodrzovani pravnich a
internich pfedpisd, zdaraznovani vyznamu ochrany majetku statu, zduraznovani dualezitosti
existence a dodrzovani etickych zasad pfi vykonu prace, propagace jednani odmitajictho korupci a
diraz na prosetfovani podezfeni z vyskytu korupce a na vyvozeni adekvatnich opatfeni
(kazenskych, disciplinarnich, jinych) v pfipadé prokazani prosetfovanych skutec¢nosti.

1.1.1.  Zpusob realizace

Vénovat se problematice boje s korupci spolecné na poradach ¢i seminafich a aktivné prosazovat
protikorupcni postoje. V ramci utvaru, kde se korupéni jednani vyskytlo, projednat zobecnéné
informace se zaméstnanci spolu s opatfenimi pfijatymi k naprave.

Zodpovidaji: vSichni vedouci zaméstnanci
Termin: trvale

1.2.  Eticky kodex zaméstnanci Obvodniho soudu pro Prahu 7

Eticky kodex zaméstnanci Obvodniho soudu pro Prahu 7 (dale jen Eticky kodex) stanovuje
chovani a povinnosti zaméstnancu, které nevyplyvaji ze zakona ¢i z vnitinich pfedpist, detailnéji
rozvadi problematické oblasti, jako jsou napf. jubilejni dary, stfety zajmd apod. Spravné
implementovany Eticky kodex zaméstnanci znaji, rozumi mu a dodrzujf jej.
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1.2.1. Zpusob realizace

Prukazné seznamovani zaméstnancu s Etickym kodexem, zajisténi jeho dostupnosti, ztotoznéni se
s Etickym kodexem, nastaveni kontrolnich mechanismt ovétujicich jeho dodrzovani. Poruseni
Etického kodexu je porusenim pracovnich povinnosti zaméstnance ve smyslu pracovné pravnich

predpist.

Zodpovidaji: vSichni vedouci zaméstnanci
Termin: trvale

1.3.  Vzdélavani zaméstnanct

Cilem je zajistén{ vstupnich a pravidelnych skoleni soudct a zaméstnancu.

Vzdélavani zaméstnanct v protikorupéni problematice se zaméfuje na vyznam ochrany majetku
statu, na vysvétlovani obsahu Etického kodexu, na zvysovani schopnosti rozpoznat korupci, na
zvySovani povédomi o ochrané zaméstnancu, ktef{ oznamili podezieni na korupci, na postupy
vedeni soudu v piipadé potvrzeni korupcéniho jednani.

1.3.1. Zpusob realizace

Nastaveni funkéntho systému prubézného protikorupéniho vzdélavani — témata Skoleni ¢i
seminafu budou volena tak, aby odrazela ¢innost a zaméfeni ucastniku, s piipadnym uvadeénim
zobecnénych piipadua korupéniho jednani.

Zodpovidaji: ptedseda soudu, feditelka spravy soudu, dozorci tfednice
Termin: trvale

1.4.  Systém pro oznameni podezfeni z korupce

Cilem je vytvofit davéryhodny systém umoznujici oznameni (véetné anonymniho oznameni) pfi
podezfeni na korupci ze strany zaméstnanct ¢i tfetich stran (napf. ucastnika fizeni, advokatd,
insolvenénich sprave, smluvnich partnert, dodavatela praci a sluzeb, atd.). Postup pro oznameni
ze strany zaméstnance je obecné upraven Etickym kodexem. Pro podani oznameni pfi podezfeni
na korupci lze vyuzit véech komunikacnich kanali, snadno dostupnych, s ochranou diavérnosti
a totoznosti oznamovatele, s moznosti pfijeti 1 anonymniho oznameni.

Podezieni na korupci lze oznamit prostfednictvim protikorupéni linky rezortu na Ministerstvu
spravedlnosti ¢. 221 997 595, fax ¢. 221 997 563, e-mailova adresa korupce@msp.justice.cz. Dile
také postou na adresu: Ministerstvo spravedlnosti, odbor kontroly, VySehradska 16, 128 10 Praha
2, nebo pfimo na adresu: Obvodni soud pro Prahu 7, sprava soudu, Ovocny trh 14, 110 00 Praha
1, e-mailova adresa korupce(@osoud.pha7.justice.cz.

1.4.1. Zpusob realizace

Pravidelna aktualizace kontakti pro oznamovani korupce, a predevsim zajisténi jejich zvefejnovani
na internetovych a intranetovych strankach Obvodniho soudu pro Prahu 7.

Zodpovidaji: feditelka spravy soudu, informatik

Termin: trvale
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1.5. Ochrana oznamovateld, soudcd a zaméstnanca

Nastaveni postupt a pravidel, které zajisti podporu a ochranu osobam upozornujici na mozné
korupéni jednani. Systém nestranného posuzovani jakéhokoliv jednani vaci zaméstnanci, které lze
povazovat za hrozbu, diskriminaci nebo represi za to, ze podal ozniameni o podezfeni na
uskute¢néné korupéni jednani. Ochranné postupy musi zahrnovat i ochranu zaméstnanct, u
kterych se v ramci posouzeni pochybeni neprokaze. K tomuto ucelu je mozno zfidit i Etickou
komisi.

1.5.1. Zpusob realizace
Zajisténi anonymity oznamovateli a aktivni propagace systému ochrany oznamovateld.
Zodpovidaji: pfedseda soudu, feditelka spravy soudu ve spolupraci s vedoucimi zaméstnanci

Termin: trvale

2. TRANSPARENTNOST

Cilem je odrazovat od korupéniho jednani prostfednictvim zvysovani pravdépodobnosti odhaleni.
2.1.  Zvefejnovani informaci o vefejnych prostfedcich

Zpftistupnovani informaci o nakladani s vefejnymi prostfedky zaméstnancum a dalsi vefejnosti,
zvefejnovani informaci centrilné, ve formatu umoznujicim jejich jednoduché zpracovani.

Zvefejnovani je provadéno prubézné v souladu s platnou legislativou a v rozsahu daném vnitinim
rezortnim predpisem.

2.1.1.  Zpusob realizace

Zvefejnovani uzavienych smluv (véetné dodatkl) a dodavatelskych faktur portalu justice —
www.justice.cz, sekce soudy

http://data.justice.cz/SitePages/soudy/ms/Obvodn%C3%AD %20soud%020pr0%20Prahu%207

.ASpX

Zodpovidaji: feditelka spravy soudu, informatik, majetkarka
Termin: trvale

2.1.2.  Zpusob realizace

Zvefejnovani informaci o vefejnych zakazkach a vybéru dodavateld na portalu justice —
www.justice.cz, sekce soudy a prostfednictvim elektronického nastroje Narodni elektronicky
nastroj NEN.

https://justice.cz/web/obvodni-soud-pro-prahu-7 /verejne-zakazky

https://nen.nipez.cz/SeznamZadavacichPostupu
Zodpovidaji: feditelka spravy soudu, informatik, majetkarka

Termin: trvale
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2.1.3.  Zpusob realizace

Zvetejnovani informaci vztahujici se k nakladani s majetkem statu, zvefejniovat nabidky prodeje na
portalu justice — www.justice.cz, sekce soudy

https://justice.cz/web/obvodni-soud-pro-prahu-7/ruznerclanek=nabidka-nepotrebneho-
majetku

dale také na internetovych strankach www.uzsvm.cz a www.centralniadresa.cz/cadr/
Zodpovidaji: feditelka spravy soudu, majetkarka
Termin: trvale

2.1.4. Zpusob realizace

Zvetejnovani Informaci o hospodafeni s vefejnymi prosttedky - jsou vkladany na portal statni
pokladny (Rozpoctové a tcetni informace z Integrované¢ho systému Statni pokladna).

http://monitor.statnipokladna.cz

Zodpovidaji: feditelka spravy soudu, hl. acetni
Termin: trvale

2.1.5.  Zpusob realizace

Zvefejnovani informaci o poradcich a poradnich organech na webovych strankdch Ministerstva
spravedlnosti CR v sekci ,,Boj proti korupci

https://justice.cz/web/msp /boj-proti-korupci
a na webovych strankach Obvodniho soudu pro Prahu 7 v sekci ,,Boj proti korupci®

https://justice.cz/web/obvodni-soud-pro-prahu-7/zakladni-informace?clanek=interni-
protikorupcni-progr-1

Zodpovidaji: feditelka spravy soudu, sprava soudu
Termin: trvale

2.2.  Zvefejiiovani informaci o systému rozhodovani

Transparentni aktivni zpfistupfiovani informaci o struktufe a kompetencich pfi rozhodovani soudu
soudciim, zaméstnancim a vefejnosti v souladu s platnou legislativou, rezortnimi a internimi

pfedpisy.

2.2.1. Zpusob realizace

Zvefejnéni informaci v rozsahu: Rozvrh prace pro piislusny rok a jeho zmény. Organizacni
struktura soudu, vztahy nadfizenosti a podfizenosti. Povinné zvefejiované informace podle § 5

odst. 1 zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim a o zméné nékterych zakonu
ve znén{ pozdéjsich predpist. Utedn{ deska soudu (listinn4, elektronicka).

Informace jsou dostupné pro zaméstnance 1 vefejnost na portalu justice — www.justice.cz, sekce
soudy.

Zodpovidaji: feditelka spravy soudu, informatik, dozorc¢i ufednice

Termin: trvale

Stranka 11 z 15


http://www.justice.cz/
https://justice.cz/web/obvodni-soud-pro-prahu-7/ruzne?clanek=nabidka-nepotrebneho-majetku
https://justice.cz/web/obvodni-soud-pro-prahu-7/ruzne?clanek=nabidka-nepotrebneho-majetku
http://www.uzsvm.cz/
http://www.centralniadresa.cz/cadr/
http://monitor.statnipokladna.cz/
https://justice.cz/web/msp/boj-proti-korupci
https://justice.cz/web/obvodni-soud-pro-prahu-7/zakladni-informace?clanek=interni-protikorupcni-progr-1
https://justice.cz/web/obvodni-soud-pro-prahu-7/zakladni-informace?clanek=interni-protikorupcni-progr-1
http://www.justice.cz/

3. RIZENI KORUPCNICH RIZIK A MONITORING KONTROL
Cilem je nastavit ucinné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani korupéniho jednani.
3.1. Hodnoceni korup¢nich rizik

Hodnoceni korupc¢nich rizik obsahuje:

Identifikaci a hodnoceni korup¢nich rizik ve vsech ¢innostech soudu
Vytvofeni katalogu korupénich rizik

Stanoveni strategie fizen{ korupcnich rizik

Prijeti opatfeni ke snizeni pravdépodobnosti ¢i dopadu korupcnich rizik

S o S

1.1.  Zpisob realizace

V ramci hodnoceni korupénich rizik Ize v souvislosti se stanovovanim strategie jejich fizeni a
s pfijimanim opatfeni ke snizeni jejich pravdépodobnosti ¢i dopadu ucinné vyuzit vymény
zkusenosti zaméstnanct jednotlivych usekt soudu, pfipadné vyuzit i konzultacni soucinnost
s jinymi organy.

Zodpovidaji: pfedseda soudu, feditelka spravy soudu

Termin: pravidelné, minimalné jedenkrat rocné

3.2. Monitoring kontrolnich mechanismu odhalujicich korupci

Pravidelné testovani kontrolnich mechanismut v oblastech korupcniho rizika z hlediska toho, jak
jsou ucinné pro zabranéni ¢i odhaleni korupcniho jednani; pfijimani opatfeni posilujicich tyto
mechanismy.

3.2.1. Zpusob realizace

Pii testovani kontrolnich mechanismu se zaméfit zejména do oblasti, v nichz je riziko korupce
hodnoceno jako vyznamné a dale sestupné podle miry vyznamnosti rizika.

Zodpovidaji: feditelka spravy soudu, vedouci zaméstnanci
Termin: trvale

3.3.  Prosetfovani rizikovych oblasti

Pravidelné prosetfovani oblasti, v nichz je riziko korupce hodnoceno jako vyznamné, se provadi
s cilem identifikovat a vyhodnotit skutecnosti nasvédcujici vyskytu korupéniho jednani.

3.3.1. Zpusob realizace
Zvyseni prubéznych kontrol.
Zodpovidaji: vedouc{ zaméstnanci

Termin: trvale
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4, POSTUPY PRI PODEZRENI NA KORUPCI

Cilem je minimalizovat ztraty zpusobené korup¢nim jednanim a zabranit opakovani obdobného
korupéniho scénafe.

4.1.  Postupy pfii prosettovani podezteni na korupci

Obvodni soud pro Prahu 7 ma stanoveny transparentni postupy pro prosetiovani podezieni na
korupci. Jde zejména o postupy v ramci systému pro oznameni podezieni na korupci a systému
ochrany oznamovateld, systém evidovani a vyfizovani stiznosti, oznameni o podezifeni z korupce
a podnéti. Rychlost a dakladnost postupu je zasadni pro zamezeni piipadnych ztrit/skod na
majetku statu. Analyza pficin je pfedpokladem posileni prevence a zabranéni opakovanému vyskytu
korupce.

Zodpovidaji: vedouci zaméstnanci

Termin: trvale

4.2.  Nasledna opatfeni

Uprava vnitinich predpist, disciplinarn{ opatfeni, fesenf vznikljch $kod.
Zodpovidaji: feditelka spravy soudu, vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: trvale

5. VYHODNOCOVANI INTERNIHO PROTIKORUPCNIHO PROGRAMU

Cilem je zdokonalovat interni protikorupéni program a umoznit koordinaci protikorupcnich
aktivit.

5.1.  Shromazd'ovani udaji a vyhodnoceni internfho protikorupcniho programu

Vyhodnoceni ucinnosti Internfho protikorupéniho programu je zaméfeno na plnéni vsech jeho
¢asti, ucinnost protikorupcnich opatfeni, pfijimani napravnych opatfeni, aktualizace katalogu rizik.

5.1.1. Zpusob realizace

Vedouc{ zaméstnanci jednotlivych tsekt provedou dil¢i vyhodnoceni véetné navrha na aktualizaci
katalogu korupcnich rizik podle stavu k 31.12. pfedchoziho roku.

Zodpovidaji: feditelka spravy soudu, vedouci zaméstnanci
Termin: vzdy do 31.12. lichého kalendafniho roku
5.2.  Zprava o IPP OS P7

Obsahem Zpravy je stav implementace protikorupcnich nastroja a plan jejich napravnych opatfent,
systém a rozsah skoleni, katalog korupc¢nich rizik, pocet identifikovanych podezfeni na korupci a
vysledky jejich provéfeni, vysledek hodnoceni uc¢innosti celého protikorupcéniho programu.

Zodpovidaji: feditelka spravy soudu
Termin: vzdy k 28.2. sudého kalendafniho roku
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5.3. Aktualizace IPP OS P7

Na zakladé zpravy o plnéni a po kontrole souladu s aktualnim Ramcovym rezortnim internim
protikorupcnim programem aktualizovat rezortni interni protikorupéni program a jeho aktualni
znéni zvefejnit na internetovych strankach rezortu. Aktualizace bude provedena také v pfipadé
zjisténi potteby aktualizace kdykoliv v prub¢hu sledovaného obdobi.

5.3.1. Zpusob realizace

Aktualizovat IPP, pfi aktualizaci vychazet ze zavéru zpravy o IPP a pifijatych napravovych
opatfenich, aktualizované znéni po schvaleni zvefejnit na internetovych strankach Ministerstva
spravedlnosti CR, aktualizovat Katalog korupénich rizik OS P7 v navaznosti na vyhodnoceni
ucinnosti opatfeni.

Zodpovida: feditelka spravy soudu

Termin: vzdy do 30.6. sudého kalendafniho roku

6. METODA HODNOCENI KORUPCNICH RIZIK

Smyslem mapy korupénich rizik je identifikovat oblasti soucasné¢ho systému, ve kterych hrozi
nebezpedi vyskytu korupéniho jednani, popsat korupeni rizika, pravdépodobnost vyskytu a dopad
rizika a pfijmout takova opatfeni, ktera by vedla k eliminaci ¢i minimalizaci téchto korup¢énich rizik.

Riziko — nebezpeci vzniku udalosti, ktera mize negativné ovlivnit dosazeni cila soudu.
Pravdépodobnost vyskytu rizika (P) — moznost vzniku udalosti v budoucnu.

Dopad jevu (D) — moznost chapat jako nasledek vzniklé udalosti ovliviiujici negativné dosazeni
cili soudu, pficemz je mozné jej rozlisit na materialni dopad a nepfimy materialni dopad s vlivem
na spolecenskou nebezpecnost.

Vyznamnost jednotlivych procest (V) je soucinem pravdépodobnost vyskytu rizika (P) a dopadu
identifikovanych rizikovych procest (D).

V=P*D

Pravdépodobnost vyskytu korupcnich jednini — P

Pravdépodobnost vyskytu jevu Popis
5 Témer jisty
4 Pravdépodobny, lasty
3 Mozny, pravdépodobny
2 Mozny, nepravdépodobny
1 Témér vylonceny, vyjimecny
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Dopad vyskytu korupéniho jednani — D

Stuper Mira dopadu jevn na chod OSS
5 Devastujici, OS nent schopen pinit sikoly, které mu nkldida zakon a pro které byl 2rizen
4 Zdsadni, selhdni Zdkladnich funkct, velfé finanini trdty
3 Podstatny, opakujici se vjpadky
2 Mlo podstatny, malé financni 3traty
1 Prakticky Zddny, bez viivn
Vyznamnost jednotlivych procest — V
V —je v rozmezi hodnot 16 — 25: velké riziko, nutno bezprostitedné realizovat opatfeni

snizujic riziko na pfijatelnou uroven
V —je v rozmezi hodnot 10 — 15: stfedni riziko, nutno realizovat opatfeni ke snizenf rizika

V —je v rozmezi hodnot 4 — 9: malé riziko, prace se zvySenou pozornosti (Skoleni, rezimova
opatfen{ atd.)

V —je v rozmezi hodnot 0 — 3: trivialn{ riziko, nejsou vyzadovana zadna opatfeni

ZAVER

Zpracovanim IPP je v piisobnosti Obvodniho soudu pro Prahu 7 zabezpeceno plnéni ukolt
stanovenych Vladni koncepci boje s korupci na léta 2015 az 2017, Ramcovym rezortnim internim
protikorupcnim programem ve znéni dle usneseni vlady ze dne 20. listopadu 2018 ¢. 769 o
aktualizaci Ramcového rezortniho interniho protikorupcéniho programu, Akénim planem boje
s korupci na rok 2019 z tnora 2019 a Instrukce{ Ministerstva spravedlnosti ze dne 16.3.2016 ¢.j.
13/2015-OK-OFK/94, kterou se stanovi postup pifi aktualizaci Rezortnitho interniho
protikorupcnitho programu Ministerstva spravedlnosti, internich protikorupénich programi
organizacnich slozek statu a pfispévkovych organizaci v rezortu Ministerstva spravedlnosti a
Katalogu korupc¢nich rizik, ve znéni Instrukce ¢. 2/2018 ze dne 12.3.2018 ¢&.j. 14/2018-OK-
OFK/18 a Instrukce ¢. 2/2019 ze dne 22.1.2019 ¢j. MSP-5/2019-OK-OFK/8.

IPP je zavazny pro vSechny soudce a zaméstnance Obvodniho soudu pro Prahu 7.
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