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A. Uvod

Z hlediska spolecenské skodlivosti lze korupci definovat jako zneuzivani pravomoci a verejnych
v o Vv / 7 - L ! ' V- b * £ o S ] v /’

prostredku k dosazeni vlastnich individualnich ¢i skupinovych zajmu, které je spojeno s porusenim
principu nestrannosti pti rozhodovani, jakoz i1 zneuziti svého postaveni k obohaceni sebe nebo
jiného v soukromé sfére. Motivem je ziskani neopravnéného zvyhodnéni pro sebe nebo jiného, na
které neni narok. Pojem korupce nelze zuzovat pouze na ptimé tplatkaistvi, dal§imi formami
korupce jsou rovnéz klientelismus, propojujici politiky s podnikatelskou sférou poskytovanim
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vzajemnych vyhod, a nepotismus, spocivajici v preferovani ptibuznych a znamych pri obsazovani
nejruznéjsich funkei, mnohdy oproti lépe kvalifikovanym kandidatim.

Vyzkumy jednoznacné potvrzuji, ze pres vsechny individualni a skupmove miciativy je to stat a
jeho politicka reprezentace, kdo musi iniciovat skute¢na opatreni proti korupci a musi o jejich
potrebé a ucelnosti presvédcit obcany.

Protikorup¢ni politika musi brat v ivahu komplexni charakter korupce jako spolecenskeho jevu,
zejmeéna nelze korupci jednostranné zuzovat na trestné Ciny uplatkarstvi.

V kazdém ptipadé je tfeba mit neustile na zfeteli, Ze korupéni jednani neni pouze jednani
v rozporu s moralkou, ale jedna se o trestné Ciny prijeti tplatku (§ 331), podplaceni (§ 332) a
neprimé uplatkarsevi (§ 333) dle zakona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik.

Interni protikorupéni program Okresntho soudu v Chomutové (dale“IPP) je

dokument, ktery je aktualizovan dle Instrukce Ministerstva spravedlnosti ze dne 16. 3. 2016 C.
13/2015-OK-OKF/94, kterou se stanovi postup pii aktualizaci Resortntho mtermho
proukorupcruho programu Ministerstva spraved]nostl internich protikorupénich programu
organizacni slozek statua prlspevkovych organizaci v resortu Mmlsterstva spravedlnosti a Katalogu
korupcmch rizik, ve znéni Instrukce ¢. 2/2018 ze dne 12. 3. 2018 ¢.j. 14/2018-OK-OFK/ 18,
Instrukee ¢. 2/2019 ze dne 22. 1. 2019 ¢.j. MSP-5/2019-OK-OFK/8 a Instrukce ¢.4/2021 ze dne
29. 6. 2021 ¢,j. MSP-20/2021-OSZ-KOR/ 18, vie v souladu s vladni koncepci boje s korupci.
IPP nastavuje fidici a kontrolni mechanismy v oblastech, v nichz by mohlo dojit ke korup¢nimu
jednani a vnasi takové prvky, které svym charakterem brani vzniku mozného korupcniho jednani.
Zaroven pojmové definuje korupéni jednani v $irSim smyslu (nejen jako pfijimani Gplatki a
podplacen).

Cilem IPP Okresniho soudu v Chornutove je Vytvont na okresnim soude prostredl Odl‘ﬂltii]lCl
korupci, vhodnymi pribézné pnjunanyml opatremml toto prostred1 posilovat, ze;mena osvetou,
posilovanim moralni mtegnty zaméstnancu a aktivni prOpagam etickych zasad, napt. v rimci
vzdélavani zamestnancu, propagact protlkorupcniho postoje vedoucimi pracovniky a nap]novamm
Etickeho kodexu zaméstnance. Nedilnou souc¢asti podpory protikorupéntho prostredi je nastavent
systému pro oznameni podezteni na korupci a ochrana oznamovatelt.

IPP okresntho soudu slouzi k v¢asnému rozpoznani korupé¢nich rizik, objektivné existujicich ¢i
subjektivné predpokladanych v procesech, probihajicich v ramci veskeré ¢innosti soudu. Soucasné
by mél obsahovat preventivni opatteni, eliminujici tato korup¢ni rizika jiz v zarodku. Nastrojem
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pro fizeni korup¢nich rizik a jejich minimalizaci je Katalog korupénich rizik, kde dulezitym
prvkem je stanoveni vyznamnosti rizika. Ke zvladani rizik s vy$si mirou vyznamnosti a vyssi
v 7’ / . v - ’ * . & v/ /’
pravdépodobnosti vyskytu je treba nastavit kontrolni mechanismy. U rizik s mens$i mirou
pravdépodobnosti vyskytu klast diiraz na dodrzovani Etického kodexu zaméstnanct, vzdélavani
zameéstnancu, vybér zaméstnancy, nastaveni systému pro oznamovani korupce.



Hlavnim cilem ¥zeni korupénich rizik je ochranit majetek stitu a minimalizovat Skody. Aktivnim
¥zenim korupénich rizik by IPP soudu mél vnaset do fidictho systému takové prvky, které jiz svym
charakterem brini vzniku mo¥ného korupéniho prosttedi nebo moznost nepfimeho
zvihodtiovani. K tomu by méla napomahat funkénost kontrolnich mechanisma v téchto
oblastech, pravidelné hodnoceni korupénich rizik a provétovani rizikovych oblasti.

B. Interni protikorupéni program Okresniho soudu
v Chomutové

Popis zakladnich pojmii:

Vedouci zaméstnanec: vedoucim zaméstnancem se pro tcely tohoto materialu rozumi predseda
a mistopfedsedové soudu a vedouci zaméstnanec v pracovnim poméru ve smyslu zakontku prace.
Zaméstnanec: zaméstnancem se rozumi zaméstnanec v pracovnim poméru ve smyslu zakoniku
prace.

Eticky kodex: je eticky kodex povinného subjektu i ostatni pfedpisy tykajici se povinnosti
dodrzovat pravidla etiky platné pro zaméstnance a soudce okresntho soudu.

1. Vytvafeni a posilovani protikorupcéniho klimatu

Cilem je sniZovat motivaci zaméstnanct ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho odhaleni,

Prostiedi, v ném? je odmitino korupéni jednan a je zdtraziiovana ochrana majetku statu, je jednim

ze zakladnich piliti preventivnich protikorupénich opatfeni. Hlavnimi ndstroji pro budovani

takového prostiedi jsou osvéta, posilovani morilni integrity zaméstnanct, aktivni propagace
. . vV / 7 R e

pravidel etiky a kontrola dodrzovani pravidel etiky.

1.1. Propagace pravidel etiky vedoucimi pracovniky

Jednou z hlavnich povinnosti vedoucich zaméstnancti soudu je prosazovani etického jednant.
Vedouci zaméstnanci aktivné prosazuji etickd pravidla, keerd jsou obsazena v etickém kodexu,
vlastni bezthonnosti pfispivaji k dodrzovani pravidel etiky podiizenych pri vykonu prace. Dale
[ . g . . . Ve o [ /
zajist uji aktivni prezentaci problematiky etiky a prevence korupce pii jednanich a pracovnich
poradich a pribézné seznamuji podifzené zaméstnance s pravidly etického chovani a souvisejicimi
poVINNOStmi.
Zaméstnanci okresntho soudu jsou seznamovani s konkrétnimi piiklady z praxe soudu, pripadné
] o . . 2 v v/ v . s / *
z praxe soudti v plisobnosti Ministerstva spravedlnosti (napt. s pripady poruSent etickych pravidel
a opattenimi k jejich napravé. PHi poskytovani téchto informaci je vzdy dbano na ochranu osobnich
0idajti a prava na soukromi dotcenych osob

Ukol:

1.1.1. Aktivni prezentace problematiky etiky a prevence korupce pii jednanich a pracovnich
poradach véetné seznamovani podiizenych zaméstnanct s pravidly etického chovani
a souvisejicimi povinnostmi.

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézné

Termin hodnocenf: ~ v#dy k 31.12. lichého roku jako podklad pro zprivu o hodnoceni




1.2. Propagace protikorupcniho postoje vedoucimi

Rozditeni zakladnich povinnosti kazdého vedouctho zaméstnance o propagaci dodrzovani
protikorup¢nich postoju.

Propagaci protikorupénich postoji se vedle vlastni bezthonnosti rozumi zejména propagace
dodrzovani pravnich a vnitfnich predpist, zdlrazriovani vyznamu ochrany majetku statu,
propagace jednan{ odmitajictho korupci, diiraz na pro$etfovani podezreni na protipravni jednani a
na vyvozeni adekvatnich pracovnépravnich, trestnépravnich, kazenskych nebo disciplinarnich a
it / / / # /! v / v/ v A 4 v v / v /
jinych napravnych (preventivnich) opatreni v pripadé prokazani prosetrovanych skute¢nosti.

Ukol:
1.2.1.  Vedouci zaméstnanci aktivné prosazuji dodrzovani protikorupénich principa,
‘ 4 ] 4 v Lo / / N7 v * O .
zejména dusledné dodrzovani pravnich a vnitrnich predpisu, ochranu majetku
4 r 7 74 v 7 » / £ NV /! v ’ 3 4 ’
statu, odmitani korup¢niho jednani a neprodlené fesent podezreni na protipravni
jednani véetné vyvozeni odpovédnosti.
Odpoveédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézné

Termin hodnoceni: ~ vzdy k 31.12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni

1.22. Vedouci zaméstnanci  zajistuji  pravidelné pro;ednavam protikorup¢ni
problematiky na por*a.dach a prubezne seznamup zaméstnance s konkrétnimi
ptiklady z praxe soudu a ptijatymi opatfenimi, a to pfi dodrzeni ochrany soukromi
a osobnich dajt.

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézné

Termin hodnocent:  vzdy k 31.12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni

1.3. Vzdélavani zaméstnancu

Skoleni zaméstnanctl je zaji¥t ovano na viech pracovnich a vedoucich Grovnich se zaméfenim na
problematiku boje proti korupci. Vzdélavini zaméstnancu v protikoruptni problematice je
zaméreno na vyznam ochrany majetku statu, Vysvetlovanl obsahu etického kodexu, zvysovani
schopnosti rozpoznat korupci, na moznost oznamovani mozného protipravniho jednani a na
ochranu oznamovatelu.

Protikorup¢ni problematika je zatazena do vstupniho vzdélavani zaméstnancu a rovnéz do dalSich
vzdélavacich aktivit. Vedle toho je vhodné podle potfeby organizovat i nasledna $koleni zamétena
na tuto problematiku.

131 Zajistit §kolem’ novfrch zaméstnancu, zajistit nasledna Skoleni zaméstnancu na
pozicich s vyssi mirou korupcmho podle potreby
Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31.12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnocent

2. Transparentnost

Cilem je odrazovat zaméstnance od korupéniho jednani prostrednictvim zvySovani
pravdépodobnosti jejtho odhaleni. Transparentnost umozriuje vefejnou kontrolu hospodatent
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statu jak zaméstnanci, tak vetejnosti. Zarovet zvySuje pravdépodobnost odhaleni korupce, a tim
odrazuje od korup¢niho jednani.

2.1. Zvefejiiovani informaci o vefejnych prostiedcich

Transparentm postupy a zpnstupnovam informaci o nakladiani s vefejnymi prostredky
zamgéstnancum a vere]nosu zvetejiiovani informaci centralné a ve formatu, ktery umoznuje jejich

jednoduché zpracovani.

Zvetejhovani informaci bude provadéno pribézné v souladu s platnou legislativou a bude alespon
zahmovat:

- informace o rozpoltu a zavére¢ném Gcty;

- informace vztahujici se k nakladani s majetkem statu, s nimz je okresni soud pfislusny hospodafit;
- informace o uskuteénénych vetejnych zakazkach v¢. vefejnych zakazek maleho rozsahu po dobu
nejméné dvou let na profilu zadavatele;

- uzavrené smlouvy v¢. dodatku v registru smluv.

Okresni soud zverejiiuje na svych intemetovy’rch strankach informace o nakladani s vei‘ejnfzmi
prostiedky nebo hypertextové odkazy na vefejné pristupné informacni systémy vetejné spravy, kde
jsou takové informace dostupne.

V IPP okresntho soudu jsou uvedeny internetové odkazy na zverejnéné informace a postupy
zajist wjici pribéZnou kontrolu aktualnosti zvetejnénych informaci a funkénosti odkazi.

-

Ukol:
2.1.1  Zajistit zvefejiovani informaci na pfislu$nych webovych strankach:

Informace o rozpoltu, informace o zivéretném Gltu - informace o hospodarent
s vefejnymi prostiedky jsou vklidiny na portdl statni pokladny web adresa:
http:// monitor.statnipokladna.cz
Informace o vefejnych zakizléich - zvefejiiovani se provadi v souladu se zakonem
¢. 134/2016 Sb., o zadavani vetfejnych zakazek, a Instrukce Ministerstva spravedlnosti,
o zaddvani vefejnjch zakazek vresortu Ministerstva spravedlnost CR
https://nen.nipez.cz
Informace vztahujici se k nakladani s majetkem statu - pti nakladani s majetkem statu
je postupovano dle zikona ¢. 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a dle Instrukce
MSp, o zptisobech a podminkich hospodafeni s majetkem statu. Informace jsou
zvefejiovany v databazi CRAB  (Centrilni registr administrativnich _budov)
https://www.uzsvm.cz/ crab a na strankach UZSVM
https:// www.nabidkamajetku.cz/
Informace o uzavtenych smlouvach - smlouvy s plnénim nad 50 tis. K¢ bez DPH jsou
povinné zvefejiiovany dle zikona ¢&. 340/2015 Sb., o registru smluv na webové adrese
https://smlouvy.gov.cz/

Odpovédnost: reditelka spravy soudu/ spravkyné aplikace/ informatik
Soudinnost: investi¢ni referent, spravce budov, bezpec¢nostni feditelka
Termin: prubézné

Termin hodnocenf:  vZdy k 31.12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni




2.2. Zvefejnovani informaci o systému rozhodovani

S ohledem na vliv, ktery mohou mit poradci na rozhodovani okresniho soudu, je vefejny zajem
v/ v 4 s - 14 v / / / ’ vV . / o v

zptistupneéni transparentnich informaci o téchto poradcich a nakladani s vefejnymi prostredky.
Obdobné je vefejny zjem na transparentnosti a predvidatelnosti personalntho slozeni poradniho
organu.

Zvefejtiovani informaci o poradcich a kolektivnich poradnich organech bude provadéno
kazdoroéné v souladu s platnou legislativou zejména v oblasti ochrany osobnich tdaja, a to
v rozsahu uvedeném v priloze ¢. 1.

Okresni soud dle prilohy ¢. 1 zvefejiiuje na svych internetovych strankach informace o poradcich
a kolektivnich poradnich organech podle pravidel uvedenych v ptiloze ¢. 1.

Ukol;

22.1. Na webu www.justice.cz zvefejiiovat, resp. Akmalizovat kdatu 15. tnora za

predchozi rok seznam:

- poradnich organti a pracovnich tymu ztizenych predsedou soudu nebo reditelkou spravy
véetné personalntho obsazent, statutu a jednactho fadu,

- poradct, konzultantu, analytikﬁ (fyzickych osob) predsedou soudu nebo feditelkou sprévy,
pokud jsou tato mista placena z vefejnych prostiedki, a to za predpokladu, ze
nevykonava]l standardni ¢innost fadu stanovenou kompetencnim zakonem a jinymi
pravnimi predpisy,

- poradenskyjch a ostatnich extemich spole¢nosti pusobicich na zdkladé mandatni ¢i jine
smlouvy,

- advokatu a advokatnich kancelafi, které maji uzavtené smlouvy 0 poskytovam pravnich
sluzeb, a to véetné sjednanych ¢i smhuvnich odmén za ¢innost, véetné uvedeni souhrnu

financ¢nich prostredku
Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Soudinnost: spravkyné aplikace
Termin: vzdy k datu 15. 2,

Termin hodnocent:  vzdy k 31.12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnocent

222,  Vsouladu s § 5 odst. 1 zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim a o zméné nekterych zakond, ve znéni pozdéjsich predpisu,
zvefejriovat povinné informace.

Odpovédnost: predseda soudu
Soucinnost: reditelka spravy soudu, pracovnice sekretariatu predsedy soudu
Termin: prubézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31.12. jako podklad pro ro¢ni hodnocent

2.3. Zvefejnovani informaci o systému rozhodovani

Transparentm aktivni zpfistuptiovani informaci o struktufe a pisobnosti povinného subjektu
zamestnancum a verejnosti.

Okresni soud zvefejiiuje na svych intemetovych strankich informace o systému rozhodovani.
Zvefejfiovani informaci bude provadéno v souladu s platnou legislativou a v tomto vymezeni bude
zahmovat:

- informace o struktufe povinného subjektu vyjadtujici vztahy podfizenosti a nadtizenosti;



- kontakty na vedouci aZ na Groveri vedoucich oddéleni (telefon a e-mail);

- profesni Gdaje vedoucich, resp. predstavenych Profesnimi Gdaji se rozumi nejvyssi dosazeneé
vzdélani a relevantni praxe ve vefejném i soukromém sektoru. Profesm udaje mohou byt
zvetejnény pouze se souhlasem dotcené osoby. Bez souhlasu lze zvefejnit jméno a piijment, titul,

funkci a sluzebni kontakt.

Ukol:
2.3, Na webu www.justice.cz zvefejfiovat informace v rozsahu:
- informace o struktufe soudu, rozvrhu prace
- kontakty na vedouci zaméstnance az na aroven vedoucich oddéleni soudu (telefon a e-
mail),
Odpovédnost: ptedseda soudu
Soucdinnost: mistoptedsedkyné, feditelka spravy soudu, spravkyne aplikace,
Termin: prubézné

Termin hodnocent:  vizdy k 31.12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnocent

2.4. Sjednoceni umisténi informaci tykajicich se boje proti korupci na
internetovych strankach soudu

Zvysem transparentnosti sjednocenim mista na mtemetovych strankach soudu, na kterych j je
umistén text o protikorupéni problematice a jsou zvefejnény zakladni informace o boji proti
korupci.

Ukol:
24.1 S]Cdﬂotlt odkaz na mtemetovych strankach soudu, na kterjch jsou umistény zakladni
informace venovane boji proti korupci do kategorie Zakladni informace, kdy prislusna
zalozka bude mit nazev ,,Boj proti korupci®.

Odpovédnost: spravkyné aplikace

Termin: prubézné

Termin hodnocent:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zprivu o hodnocent

2.42 Na internetové strance vénované boji proti korupci zvefejnit jednotné zakladni
dokumenty a udaje:
- IPP;
- etlcky kodex;
- informace o systému pro oznamovani mozného protipravntho jednani a ochrané
oznamovatelu;
- informace o systému pro podavani oznameni o podezfeni na korupci ze strany
verejnosti;
- idaje o poradcich podle pnlohyc 1.
Jedna se 0 minimum informact, které maji byt zvefejnény na jednom miste.

Odpovédnost: reditelka spravy soudu
Soucinnost: spravkyné aplikace
Termin: prubézné

Termin hodnocent:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnocent




3. Rizeni korupc¢nich rizik

Cilem je nastavit G¢inné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani korupéniho
. ;s
jednant.

3.1. Hodnoceni korup¢nich rizik

Hodnoceni korupénich rizik je postup, pti kterém se posuzuji zjisténa korupcni rizika podle jejich
zavaznosti (hodnotitel se pfitom zabyva predevsim pravdépodobnosti vzniku daného typu korupce
a jeho moznym dopadem).

Hodnoceni korup¢nich rizik je provadéné pravidelné, alespon jedenkrat rocné.

Hodnocenti korupé¢nich rizik zahmuje zejména:

- identifikaci korupcniho rizika, tj. potenciondlni nebezpeci, ze v uritém procesu
probihajicim na soudé muze dojit ke korupénimu jednani zaméstnance;

- hodnoceni korupéniho rizika, tj. stanoveni miry pravdépodobnosti, ze tato skutecnost
nastane (stuperi ¢etnosti), a stanoveni miry dopadu (vlivu) na chod soudu; sou¢inem téchto
dvou veli¢in je mira vyznamnosti korup¢niho rizika.

- vytvoreni katalogu korupcnich rizik,

- phijeti opatreni ke snizeni pravdépodobnosti ¢1 dopadu korupCnich rizik;

- sledovani rizikovych oblasti pfi vzniku a identifikaci nového korupéniho rizika na zaklade
vyvoje procesu probihajicich na soudé.

Pro hodnoceni korupéntho rizika je vyuzivan nasledujici bodovy systém:

Pravdépodobnost vyskytu jevu (korupéniho jednani)

Stupen Pravdépodobnost vyskytu jevu |

1 Témét vylouCeny, vyjimetny
2 Mozny, nepravdépodobny

3 Mozny, pravdépodobny

4 Pravdépodobny, Casty

5 Temér jisty

Dopad vyskytu jevu (korupéniho jednani)

Mira dopadu jevu na chod OSS

1 | Prakticky zadny, bez vlivu, nevyznamné financni ztraty

2 | Malo podstatny, malé financni ztraty

3 | Podstatny, opakujici se vypadky, sttedni finan¢ni ztraty

4 | Zasadni, selhani zakladnich funkci, velké finanéni ztraty

5 Kritické (Devastujic), OSS neni schopna plnit ukoly, které ji uklada zikon a
pro které byla zfizena, finanni ztraty velkého rozsahu
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Vzorec vypoctu miry vyznamnosti korupéniho rizika je nasledujict:
vyznamnost korupéniho tizika = pravdépodobnost vyskytu jevu x dopad vyskytu jevu

Ukol:
3.1.1. Identifikovat a hodnotit korupéni rizika a opatteni, alesport jedenkrat rocné.
Hodnoceni obsahuje:
- identifikaci a hodnoceni korupénich rizik ve viech ¢innostech okresntho soudu;
- vytvoreni katalogu korup¢nich rizik,
- ptijmout opatfeni ke snizeni pravdépodobnosti ¢i dopadu korupcnich rizik,
- sledovani rizikovych oblasti.
Odpovédnost: v$ichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézné
Termin hodnocent:  k 31.12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnocenti

4. Monitoring kontrolnich mechanismu odhalujicich korupci

Cilem ]e minimalizovat ztrity zpusobene protipravnim jedninim a zavést ¢inna napravna
opatfeni. Bezodkladna reakce na oznameni prOtlpI‘aVI'llhO jednani zvysuje pravdepodobnost ]eho
tispésného provéreni. Dukladna analyza pri¢in vzniku protlpravnlho jednani stejné jako ucinna
ochrana oznamovatelu pred odvetnymi opatfenimi, je zasadni pro posileni preventivnich
mechanism, které snizi riziko opakovaného vyskytu protipravniho jednan.

41. Systém pro podavani oznameni o moZném protipravnim jednani a
ochrana oznamovateld

Dne L. stpna 2023 nabyl Gi¢innosti zakon ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatelt a doprovodny
zménovy zakon &. 172/2023 Sb., transponujici do teského pravniho radu Smérnici Evropskeho
parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23. 10. 2019 o ochrané osob, ktere oznamuji poruseni
prava Unie. Smyslem citovanych zakonu Je nastaveni pravmho ramce whistleblowingu
(oznamovani protipravniho jednani, které souvisi s pracovni ¢innosti oznamovatele ) a zakotveni
pravidel pro ptedchazeni postihu, kterému mohou byt oznamovatelé kvuli svému jednani
vystaveni. Zakon o ochrané oznamovateli tak oznamovatele chrani pred odvetou (napt. pred
ztrdtou zaméstnani, snizenim mzdy, $ikanou apod.) a krajskému soudu uklada povinnost zavést a
nastavit spolehlivy systém pro oznamovani mozného protipravniho jednani.

Soud ma stanoveny transparentm postupy pro prosetrovani podezrem na korupci. Jde zejména o
postupy v ramci Systemu pro oznameni podezrem na korupci a systému ochmny oznamovatelu,
obsazené v Opatteni piedsedy okresntho soudu ¢ 13/2022 Spr 688/2022 a ¢. 14/2023 Spr
294/2023, ktery je k dispozici na intranetovych a internetovych strankach soudu (dale jsou ulozeny
jako priloha v IPP).

Ukol:
411 Informovat zaméstnance o moznosti oznamovani mozného protipravniho
. Y ’ v o v n / N
jednani podle zakona o ochrané oznamovateli prostiednictvim vnitmniho
oznamovactho systému.
Odpovédnost: vedouci zaméstnanci a ¢lenové proSettovaci komise
Termin: prubézné

Termin hodnocent:  vZdy k 31.12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnocent
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4.1.2 Prabézné aktualizovat kontakty pro oznamovani mozného protipravntho jednani a
zajistit jejich zvefejfiovani na intranetovych a intemetovych strankach okresniho

soudu.
Odpovédnost: reditelka spravy soudu
7 =] " p
Termin: prubézné

Termin hodnoceni: k31, 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni

5. Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

Cilem je zavést a zdokonalovat IPP a umoznit koordinaci protikorupénich aktivit. Ve dvouletych
cyklech vyhodnocovat IPP, coz umozni pravidelnou a podrobnou analjzu protikorupcnich
opateni a jejich optimalizaci.

5.1. ShromaZdéni adaju a vyhodnoceni IPP jednotlivymi organiza¢nimi

celky

Shromazdéni adajti a pravidelné dvouleté hodnoceni IPP.

-

Ukol:

5.1.1. Vyhodnoceni G¢innosti IPP bude provadéno ve dvouletém cyklu, a to k31. 12.
kazdého lichého roku. Vyhodnoceni se zamétuje na plnéni vsech ¢asti IPP, na G¢innost
tohoto plnéni a na implementaci nipravnych opattent.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: do 15. 1. podle stavu k 31. 12. kazdého lichého roku

5.2 Zprava o IPP soudu

Shromazdéné daje z jednotlivych organizaénich celki soudu dle bodu 5.1 zpracuje okresni soud

do Zpravy o IPP, ktera obsahuje 1 prehled piijatych opatreni. P1i tvorbé Zpravy o IPP se postupuje

primérene,

Obsahem zpravy o IPP je:

- zhodnoceni stavu implementace protikorupénich nastroju a plan napravnych opatfen,

- systém a rozsah $kolent,

- informace o procesu tizeni korup¢nich rizik,

- pocet ptijatych oznameni o mozném protipravnim jednani podle zakona o ochrané oznamovatelu

a vysledky jejich posouzent,

- pocet ptijatych oznameni o podezteni na korupci ze strany verejnosti a vysledky jejich posouzen,

- potet poruseni pravidel etiky ¢i etického kodexu véetné informace o zji§ténych systémovych

nedostatcich a souvisejicich u¢inénych napravnych opatfenich,

- vysledek hodnocent uc¢innosti celého protikorupéniho programu.

Ukol:

5.1.2  Provést celkové vyhodnoceni Géinnosti IPP a zpracovat Zpravu o IPP soudu

z informaci a vyhodnoceni ke dni31.12. kazdého lichého roku predlozenych
jednotlivyimi vedoucimi zaméstnanci dle rozsahu jejich kompetence. Zpravu
predlozit predsedovi soudu.

Odpoveédnost: teditelka spravy soudu
Soulinnost: vedouci zaméstnanci dle rozsahu jejich kompetence
Termin: do 31. 3. kazdého sudého roku
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5.3 Aktualizace IPP soudu

Na zéklad# Zpravy o IPP (viz bod 5.2) a po kontrole souladu s aktualnim RIPP okresni soud
aktualizuje IPP a jeho aktudlni znéni zvefejnuje na svych internetovych strankach dle bodu 2.4.2.

Ukol;
5.3.1 Provést aktualizaci IPP soudu, pfi aktualizaci vychézet ze zivéru zpravy o plnent
IPP apiijatych nipravnych opatfeni a provést kontrolu souladu s aktualnim
Ramcovym resortnim internim protikorupénim programem.
Odpovednost: feditelka spravy soudu
Termin: do 30. 6. kazdého sudého roku
5.3.2  Aktualizované znéni IPP po schvaleni predsedou soudu zvefejnit na internetovych
a intranetovych strankach soudu.
Odpovédnost: teditelka spravy soudu a spravkyné aplikace
Termin: do 30. 6. kazdého sudého roku
5.3.3 Provést aktualizaci Katalogu korupénich rizik soudu v ndvaznosti na vyhodnocent
¢innosti opatfeni za piedchozi dva roky. Po schvaleni predsedou soudu uverejnit
katalog na intranetovych strankach soudu v ¢asti Boj proti korupei.
Odpovédnost: reditelka spravy soudu
Termin: do 30. 6. kazdého sudého roku

C. Zavér
Aktualizovany IPP Okresmho soudu v Chomutove je ucmny dnem podpisu predsedy soudu
a je vplnem rozsahu zavazny pro vsechny soudce a zaméstnance. Soudci a zaméstnanci ]sou

povinni se s nim seznimit a #dit se jim, pfitemz se nezbavuji povinnosti dodrzovat i ostatni
ustanoveni obecné platnych pravnich predpisu.

V Chomutové dne =8 06. 2026

‘L(C1 v L N _‘—-3

Megr. Martin Sdmal
predseda Okresniho soudu v Chomutoveé
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Pfiloha &. 1- Vymezeni poradce a rozsah zvefejiovanych Gdaju

1. Vymezeni poradce
Na internetové strance okresntho soudu dle piilohy ¢. 1 se ke dni 15. mora za obdobi
predchazejictho kalendafniho roku zvefejtiuji aktualni Gidaje o poradci, kterym je
a) fyzicka osoba, ktera neni k okresnimu soudu dle ptilohy &. 1 v pracovnim poméru a ktera
1. pro okresni soud dle piilohy ¢. 1 vykonava poradenskou, konzultaéni nebo analytickou
¢innost hrazenou z vetejnych prostredku, nebo
2. muZe mit vliv na rozhodovani okresniho soudu dle prilohy ¢. 1,

b) pravnicka osoba, ktera
1. pro okresni soud dle piilohy &. 1 vykonava poradenskou, konzultatni nebo analytickou
¢innost hrazenou z vetejnych prostfedku, nebo
2. muze mit vliv na rozhodovani okresniho soudu dle ptilohy ¢. 1, nebo

c) advokat nebo advokatni kancelaf vykonavajici ¢innost pro okresni soud dle prilohy ¢. 1
hrazenou z vefejnych prostfedki na zikladé smlouvy o poskytovani pravnich sluzeb nebo jine
obdobné smlouvy.

2. Udaje o poradci

O poradci se zvetejnuje alespon
a) oznateni toho, komu poradce své shizby poskytuje nebo pro koho svoji ¢innost
vykonava,
b) jméno, poptipadé jména, a pifjmeni poradce, jde-li o fyzickou osobu, nazev a pravni
formu poradce, jde-li o pravnickou osobu,
¢) Gdaj o tom, zda je poradce advokatem nebo advokatni kancelar,
d) tdaj o tom, zda poradce své sluzby poskytuje nebo svoji ¢innost vykonava za tplatu
nebo beztiplatné,
e) pravni titul, na jehoZ zakladé poradce poskytuje své sluzby nebo vykonava svoji ¢innost,
f) vy3e sjednané nebo smluvni jednotkové odmény a vyie vyplacené odmény, véetné dané
z pridané hodnoty, za poradcem poskytované sluzby nebo vykonavanou ¢innost; jde-li o
poradce, keery je fyzickou osobou, zvefejtiuje se vyse odmény s jeho predchozim pisemnym
souhlasem.

Okresni soud dle ptilohy ¢. 1 zvetejni vysi celkové éastky véetné dané z pridané hodnoty vyplacene
za poskytované sluzby nebo vykonavanou ¢innost.

3. Udaje o kolektivnich poradnich organech

Udaje o personalnim slozeni kolektivntho poradniho organu (v rozsahu nazev poradniho organu,
¥ 4 VI (8] v a v/ F ’ v/ v bt v *
jména a ptijmenti jeho ¢lenty) zfizeného okresnim soudem dle prilohy ¢. 1 nebo jeho predstavitelem,
véetné kolektivniho poradniho orgnu ziizeného na zakladé zakona, se zvefejni, pokud vykonava
pomdenskou konzultaéni nebo analytickou ¢innost a soucasné alespon jeden z jeho Clent neni
zaméstnancem v pracovim pomeéru ktomuto povmnemu subjektu dle ptilohy ¢. 1 nebo jim primo
fizené organizaci, nejde-li o kolektivni organ provozné-technického, organizaéniho, personalniho
nebo disciplinarniho zaméteni.

4. Doba zvetejnéni daji o poradci a sloZeni kolektivniho poradntho organu
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Okresni soud dle pnlohyc 1 zvere;nuje tidaje o poradci a sloZeni kolektivntho poradniho organu
po dobu 6 let od jejich zvefejnéni, a to na piislusné zalozce jeho internetové stranky v souladu
s bodem 2.4.1.
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