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A. Preambule

Interni protikorupéni program Okresniho soudu v Liberci (dale jen ,,subjekt®) byl vydan v souladu
s Instrukef MS ¢. 2/2018 ze dne 12. 3. 2018 ¢j. 14/2018-OK-OFK/18, naposledy aktualizovanou
Instrukei ¢. 9/2024-R1 ze dne 11. 9. 2024, G¢inné od 1. 10. 2024 ¢. MSP-38/2024-OSZ-KOR/17,
kterou se stanovi postup pifi aktualizaci Resortnfho interniho protikorupéniho programu
Ministerstva spravedlnosti, internich protikorupcnich programt organizacnich slozek statu
a piispévkovych organizaci v resortu Ministerstva spravedlnosti a Katalogu korup¢nich rizik.

Interni protikorupcni program Okresniho soudu v Liberci je dokument z Vladni koncepce boje
s korupci na roky 2023 az 2026 (schvalena usnesenim vlady ze dne 5. 4. 2023 ¢. 228/2023). Tento
program vnasi do fidictho a kontrolntho systému v oblastech, v nichz by mohlo dojit
ke korupénimu jednani, takové prvky, které svym charakterem bran{ vzniku mozného korupcniho
jednani. Zaroven pojmové definuje korupcni jednani v §irsim smyslu, nejen jako pfijimani uplatka
a podplacen.

Cilem interniho protikorupéniho programu je vytvofit prostfedi odmitajici korupci, vhodnymi
prabézné piijimanymi opatfenimi toto prostedi posilovat, zejména osvétou, posilovanim moralni
integrity zaméstnancu a aktivnim prosazovanim etickych zasad.

Interni protikorupéni program by mél slouzit ke zmapovani korupcnich rizik, objektivné
existujicich ¢i subjektivné predpokladanych v procesech, probihajicich v ramci veskeré cinnosti
subjektu. Soucasné by mél obsahovat preventivni opatfeni, eliminujic{ tato korupéni rizika jiz
v zarodku. Nastrojem pro fizeni rizik a jejich minimalizaci je katalog rizik, obecnych, a pfedevsim
korupcnich rizik, ktery tvofi piflohu internitho protikorupcéniho programu. Na vyznamnéj$i rizika
a rizika s vy$s§i pravdépodobnosti vyskytu je tfeba nastavit kontrolni mechanismy a zaméfit
provérkovou cinnost.

Hlavnim cilem fizeni korupénich rizik je ochranit majetek statu a minimalizovat skody. Aktivaim
fizenim korupcnich rizik se do fidictho systému zapracovavaji takové prvky, které jiz svym
charakterem bran{ vzniku mozného korupcniho prostiedi.

Aktualizované znéni internitho protikorupéniho programu Okresntho soudu v Liberci pro roky
2026 a 2027 je upraveno v navaznosti na vyhodnoceni poznatkt o plnéni ukolt stanovenych v IPP
v roce 2024.

1. Definice korupce

Korupci Ize definovat jako zneuzivani vefejnych prostfedka k dosazen{ vlastnich individualnich ¢i
skupinovych zajmu, které je spojeno s porusenim principu nestrannosti pfi rozhodovani, jakoz
i zneuziti svého postaveni k obohaceni sebe nebo jiného v soukromé sféfe. Motivem je ziskani
neopravnéného zvyhodnéni pro sebe nebo jiného, na které neni narok.

Pojem korupce nelze zuzovat pouze na pfimé uplatkafstvi, dal§imi formami korupce jsou rovnéz
klientelismus, spocivajici v poskytovani vzajemnych vyhod na zdkladé osobnich vazeb,
a nepotismus, spocivajici v preferovani piibuznych a znamych pfi obsazovani nejruznéjsich funkci,
mnohdy oproti 1épe kvalifikovanym kandidatam.

Korupéni jednani nenf pouze jednani v rozporu s moralkou, ale jedna se o trestny ¢in, tedy jednani
v rozporu se zakonem.



B. Interni protikorupéni program Okresniho soudu v Liberci
2. Vytvafeni a posilovani protikorupéniho klimatu

Cilem je snizovat motivaci zaméstnanct ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejtho odhaleni.
Toto bude zajisténo prostrednictvim nasledujicich nastroja:

2.1 Propagace protikorupcniho postoje vedoucimi pracovniky

Jednou z hlavnich povinnosti vedoucich zaméstnancia soudu je prosazovani protikorupcnich
postoju. Vedle vlastni bezthonnosti se protikorupénim postojem rozumi zejména dodrzovani
pravnich a vnitfnich pfedpist, zdaraznovani vyznamu ochrany majetku statu, zduraznovani
dulezitosti dodrzovani etickych zasad pfi vykonu prace, propagace jednani odmitajictho korupci
a duraz na prosetfovani podezfeni z vyskytu korupce.

Mezi dalsi povinnosti vedoucich zaméstnanct patii dale sezhamovani podfizenych s moznymi
korupcénimi riziky v ramci jejich tutvaru, véetné metod jejich pfedchazeni a prosazovani
protikorupcnich opatfeni proti témto rizikm.

Ukol:

1. Vénovat prostor problematice boje s korupci na poradach a aktivné prosazovat
protikorupcni postoje

Odpoveédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

2. V ramci oddéleni, kde se korupcni jednani vyskytlo, projednat zobecnéné informace se
zameéstnanci spolu s opatfenimi pfijatymi k napravé. Informovat o pfipadech korupéniho
jednani v obecné roviné na pracovnich poradach na vsech urovnich fizeni.

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

2.2 Eticky kodex

Dne 29. 6. 2022 byl vydan Eticky kodex Okresni soudu v Liberci, ktery je zvefejnén na webové
strance Okresntho soudu v Liberci na adrese:
https://justice.cz/documents /36409 /3033825 /Etick%C3%BD+kodex+OS+Liberec.pdf/
Eticky kodex stanovuje chovani a povinnosti zaméstnanct, které nevyplyvaji z pravnich c¢i
vnitfnich pfedpist. Jde o souhrn zakladnich hodnot a principu etického chovani, jehoz ucelem je
vymezit a podporovat zadouci standardy chovani zameéstnance ve vztahu k vefejnosti
a spolupracovnikim. Soucasti etického kodexu je soubor etickych zasad vztahujicich se
k problematice korupce — zakaz korupéniho jednan.

Dodrzovani Etického kodexu zaméstnance soudu hodnot{ vsichni vedouci zaméstnanci prubézne,
v ramci svych fidicich kompetenci. Poruseni Etického kodexu zaméstnance je posuzovano jako
poruseni pracovnich povinnosti zaméstnance ve smyslu pracovné pravnich predpisu.



https://justice.cz/documents/36409/3033825/Etick%C3%BD+kodex+OS+Liberec.pdf/

Ukol:

1. Vedouci zaméstnanci odpovidaji v ramci své fidici funkce za seznameni zaméstnancu
s Etickym kodexem

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

2. Vedouci zaméstnanci prubézné hodnoti dodrzovani Etického kodexu svymi podfizenymi
a vysledky zapracovavaji do ro¢ni informace o plnéni tohoto ukolu.

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

3. Poskytovat v ramci vstupniho vzdélavani pro nové zaméstnance informace a vysvétleni ve
vztahu k zasadam Etického kodexu

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

4. Zabezpecit dostupnost Etického kodexu na internetovych strankach resortu.
Odpovédnost: informatik
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

2.3 Vzdélavani zamésthancu

Vzdélavani zaméstnancu v protikorupéni problematice je zaméfeno na vyznam ochrany majetku
statu, vysvétlovani obsahu etického kodexu, zvysovani schopnosti rozpoznat korupci, zvysovani
povédomi o  ochrané  zaméstnanct, kteff  podezfeni na  korupci = oznamili
a na postupy organizace pfi prosetfovani oznameni o podezfeni na korupéni jednani.
Protikorupéni problematika je zatazena do vstupniho vzdélavani zaméstnanct a rovnéz do dalsich
vzdélavacich aktivit.

Zajistit skoleni novych zaméstnanct a zaméstnanct na pozicich s vyssi mirou korupcéniho
rizika minimalné jednou rocné.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu

Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

2.4 Oznamovani mozZného protipravniho jednani a ochrana oznamovateli

Cilem je minimalizovat ztraty zpusobené protipravnim jednanim a zavést ucinnd napravna
opatfeni.



Bezodkladna reakce na oznameni protipravniho jednani zvysuje pravdépodobnost jeho tspésného
provéfeni. Dukladna analyza pficin vzniku protipravniho jednani stejné jako ucinna ochrana
oznamovatelt pfed odvetnymi opatfenimi, je zasadni pro posileni preventivnich mechanismu, které
sniz{ riziko opakovaného vyskytu protipravniho jednani.

Systém pro podavani oznameni o moZném protipravnim jednani a ochrana oznamovatel

Dne 1. stpna 2023 nabyl ucinnosti zdkon ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovateli a doprovodny
zménovy zakon ¢. 172/2023 Sb., transponujici do ¢eského pravniho fadu Smérnici Evropského
patlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23. 10. 2019 o ochrané¢ osob, které oznamuji poruseni
prava Unie.

Smyslem citovanych zdkonu je nastaveni pravnfho ramce whistleblowingu a zakotveni pravidel
pro pfedchazeni postihu, kterému mohou byt oznamovatelé kvili svému jednani vystaveni. Zakon
o ochrané oznamovateli tak oznamovatele chrani pfed odvetou (napf. pfed ztratou zaméstnani,
snizenim mzdy, Sikanou apod.) a krajskému soudu ukladd povinnost zavést a nastavit spolehlivy
systém pro oznamovani mozného protipravniho jednani.

Soud ma stanoveny transparentni postupy pro proSetfovani podezfeni na korupci. Jde zejména
o postupy v ramci systému pro oznameni podezfeni na korupci a systému ochrany oznamovateld,
uvedené v rozhodnuti predsedy Okresniho soudu v Liberci o pfijeti protikorupcnich opatfeni
ze dne 29. 6. 2020 sp. zn. 55 Spr 859/2020. Jde o systém umoznujici utajeni identity oznamovateld,
pokud o to pozadaji, posuzovani jakéhokoli nespravného jednani vici zaméstnancim, které lze
povazovat za diskriminaci ¢i represi za to, ze podali oznameni o podezieni z korupéniho jednani.
Ochranné postupy se vztahuji i na zaméstnance, u kterych se v ramci posouzeni neprokazalo
pochybeni. Spravné nastaveny systém oznamovacich mechanismt napomaha zabranit nekalému
jednani, pfedchazi problémim a posiluje etiku a kulturu chovani uvnitf organizace.

Ukol:

1. Vedouci zaméstnanci odpovidaji za aktivni propagaci systému ochrany oznamovatelu.
Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prabézné, trvale

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

2 Vedouci zaméstnanci odpovidaji za zaruceni anonymity oznamovatele pro jeho ochranu
(pokud o ni pozada)

Odpoveédnost: pfedsedkyné soudu, feditelka spravy soudu
Termin: prabézné, trvale
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

Systém pro podavani oznameni o podezfeni na korupci ze strany vefejnosti

Udrzovat aktualni systém pro podavani oznameni o podezfeni na korupci ze strany
vefejnosti, prubézné aktualizovat kontakty pro oznamovani podezteni na korupci.

Odpoveédnost: feditelka spravy soudu
Termin: prubézné
Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni



3. Transparentnost

Cilem je odrazovat zaméstnance od korupéniho jednani prostfednictvim zvySovani
pravdépodobnosti jejtho odhaleni. Transparentnost ve vSech cinnostech je jednou ze zakladnich
priorit okresntho soudu. K budovani transparentniho prostredi pfispiva zvefejnovani relevantnich
informaci, zejména o nakladani s vefejnymi prostredky.

3.1 Zvefejnovani informaci o vefejnych prostiedcich

Okresni soud v Liberci zpfistupniuje informace o nakladani s vefejnymi prostfedky zaméstnanciim
1 vefejnosti za ucelem zvyseni pravdépodobnosti odhaleni korupce.
Zvefejnéni a evidence je provadéna v rozsahu ur¢eném vnitfnimi resortnimi pfedpisy a v souladu
s platnou legislativou v tomto rozsahu:
a) Informace o rozpoctu, informace o zavérecném uctu — informace o hospodafeni
s vefejnymi  prostfedky jsou vkladany na portal statni pokladny web adresa:
http://monitot.statnipokladna.cz
b) Informace o vefejnych zakizkdch — zvefejnovani se provadi v souladu se zakonem
¢. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, a Instrukce Ministerstva spravedlnosti,
o zadavani vefejnych zakazek v resortu Ministerstva spravedlnosti CR https://nen.nipez.cz
¢) Informace vztahujici se k naklddani s majetkem statu — pfi nakladani s majetkem statu je
postupovano dle zakona ¢. 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a dle Instrukce MSp,
o zpusobech a podminkach hospodafeni s majetkem statu. Informace jsou zvefejiovany
v databizi CRAB (Centralni registr administrativnich budov) https://www.uzsvm.cz/crab
a na strankach UZSVM https:/ /www.nabidkamajetku.cz/
d) Informace o uzavienych smlouvach — smlouvy s plnénim nad 50 tis. K¢ bez DPH jsou
povinné zvefejniovany dle zakona ¢. 340/2015 Sb., o registru smluv na webové adrese
https://smlouvy.gov.cz/

Ukol:
Na webu www.justice.cz zvefejiiovat uvedené informace
Odpoveédnost: feditelka spravy soudu
Soudinnost: ucetni, hospodarka
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

3.2 Zvefejnovani informaci o poradcich a kolektivnich poradnich organech

S ohledem na vliv, ktery mohou mit poradci na rozhodovani okresniho soudu, je vefejny zajem
zptistupnéni transparentnich informaci o téchto poradcich a nakladani s vefejnymi prostfedky.
Obdobn¢ je vefejny zajem na transparentnosti a predvidatelnosti personalniho slozeni poradniho
organu.

Zvetejnovani informaci o poradcich a kolektivnich poradnich organech bude provadéno
kazdoro¢né v souladu s platnou legislativou zejména v oblasti ochrany osobnich udaji, a to
v rozsahu uvedeném v pifloze ¢. 1.

Okresni soud dle pfilohy ¢. 1 zvefejiiuje na svych internetovych strankach informace o poradcich
a kolektivnich poradnich organech podle pravidel uvedenych v piiloze ¢. 1.

Ukol:
Na webu www.justice.cz zvefejniovat, resp. aktualizovat k datu 15. Gnora za predchozi rok
seznam:


http://monitor.statnipokladna.cz/
https://nen.nipez.cz/
https://www.uzsvm.cz/crab
https://www.nabidkamajetku.cz/
https://smlouvy.gov.cz/
http://www.justice.cz/
http://www.justice.cz/

&)

poradnich organt a pracovnich tymu ziizenych pfedsedkyni soudu nebo feditelkou spravy
vcéetné personalniho obsazeni, statutu a jednaciho fadu,

poradct, konzultanta, analytikt (fyzickych osob) pfedsedkyni soudu nebo feditelkou
spravy, pokud jsou tato mista placena z vefejnych prostfedkd, a to za pfedpokladu, Ze
nevykonavaji standardni ¢innost ufadu stanovenou kompetenénim zakonem a jinymi
pravnimi pfedpisy,

poradenskych a ostatnich externich spole¢nosti pusobicich na zakladé mandatni ¢i jiné
smlouvy,

advokatt a advokatnich kancelafi, které maji uzaviené smlouvy o poskytovani pravnich
sluzeb, a to véetné sjednanych ¢i smluvnich odmén za cinnost, véetné uvedeni souhrnu

vyplacenych financnich prostfedku.

Odpoveédnost:

Soudinnost:
Termin:
Termin hodnocen:

feditelka spravy

hospodarka

vzdy k datu 15. 2.

k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni

3.3 Zvefejnovani informaci o systému rozhodovani

Okresni soud v Liberci transparentné v souladu s platnou legislativou zpfistupfiuje informace
o struktufe a kompetencich pfi rozhodovani zaméstnancum i vefejnosti na svych internetovych

strankach:

Rozvrh prace — Portal justice

Ukol:

1. Vsouladu s § 5 odst. 1 zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim
aozméné nckterych zakonu, ve znéni pozdéjsich predpist, zvefejniovat povinné
informace.

Odpovédnost: pfedsedkyné soudu

Soucinnost: rejstifkova vedouci spravy, informatik

Termin: prabézné

Termin hodnocent:

vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

2. Na webu www.justice.cz zvefejnovat informace:
- struktufe soudu, vyjadfujici vztahy nadfizenosti a podfizenosti
- kontakty na vedouci zaméstnance vcéetné usekovych vedouci soudu (telefon a e-mail)

Odpovédnost:

Soucinnost:
Termin:
Termin hodnocent:

pfedsedkyné soudu, feditelka spravy soudu

rejstifkova vedouci spravy, informatik

prubézné

vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

4. Rizeni korup¢nich rizik a monitoring kontrol

Cilem je nastavit ucinné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani korupéniho jednani.


https://justice.cz/web/okresni-soud-v-liberci/rozvrh-prace
http://www.justice.cz/

4.1

Hodnoceni korupénich rizik

Identifikace, hodnoceni a fizeni korupcnich rizik je soucasti celkového procesu prace s riziky
spojenymi s ¢innosti soudu. Efektivni fizeni rizik je podminéno fungovanim ucinného vnitiniho

kontrolnfho systému.

Hodnoceni korupénich rizik zahrnuje zejména:

)
b)

O
d

identifikaci korupcniho rizika, tj. potencionalni nebezpeci, ze v urcitém procesu
probihajicim na soud¢ muze dojit ke korupénimu jednani zaméstnance;

hodnoceni korupéntho rizika, tj. stanoven{ miry pravdépodobnosti, Ze tato skutecnost
nastane (stupen cetnosti), a stanoveni miry dopadu (vlivu) na chod soudu; souc¢inem téchto
dvou veli¢in je mira vyznamnosti korup¢niho rizika.

vytvoreni katalogu korupénich rizik,

nastaven{ kontrolnich mechanismu pro zabranéni korupci, tj. pfijeti konkrétnich opatfent,
ktera budou minimalizovat pravdépodobnost vzniku ¢ dopad jednotlivych
identifikovanych rizik a branit tomu, aby mohla nastat;

sledovani plnéni protikorupénich opatfeni k eliminaci a minimalizaci rizik a hodnoceni
jejich realizace a ucinnosti, pifpadna aktualizace pfi vzniku a identifikaci nového
korupcniho rizika na zakladé vyvoje procesu probihajicich na soudé.

Pro hodnoceni korupéniho rizika je vyuzivan nasledujici bodovy systém:

Pravdépodobnost vyskytu jevu (korupéniho jednani)

Pravdépodobnost vyskytu jevu

1 Témér vylouceny, vyjimecny

2 Mozny, av§ak nepravdépodobny
3 Mozny, pravdépodobny

4 Pravdépodobny, casty

5 Témef jisty

Dopad vyskytu jevu (korupéniho jednani)

Mira dopadu jevu na chod OSS

1 Prakticky zadny, bez vlivu, nevyznamné financni ztraty

2 Malo podstatny, malé financni ztraty

3 Podstatny, opakujici se vypadky, stfedni financni ztraty

4 Zasadni, selhani zakladnich funkci, velké financni ztraty

5 Kriticky, OSS neni schopna plnit tkoly, které ji uklada zakon a pro které
byla zfizena, financ¢ni ztraty velkého rozsahu

Vzorec vypoctu miry vyznamnosti korupéniho rizika je nasledujici:
vyznamnost korupcniho rizika = pravdépodobnost vyskytu jevu x dopad vyskytu jevu



Vedouci zaméstnanci identifikuji a hodnoti korupcni rizika spojend s ¢innosti soudu a hodnoti
pfiméfenost a ucinnost piijatych opatfeni k minimalizaci rizik. Identifikovana korupéni rizika
a opatfeni pfijimana k jejich potlaceni jsou obsazena v Katalogu korupénich rizik.

Ukol:

Identifikovat a hodnotit korupéni rizika spojena s ¢innosti soudu, hodnotit pfiméfenost
a ucinnost piijatych opatfeni k minimalizaci rizik a identifikovat korupéni rizika a opatfent
pfijimana k jejich potlaceni podle katalogu korupcnich rizik:

Odpovédnost: predsedkyné soudu, feditelka spravy
Soucinnost: vedeni soudu
Termin: 30. 6. kazdého sudého kalendafniho roku

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

4.2 Monitoring kontrolnich mechanismii odhalujicich korupci

Jedna se o pravidelné testovani acinnosti kontrolnich mechanismu pro zabranéni ¢i odhalen{ rizik
spojenych s korupénim jednanim. Tento proces je soucasti fidici ¢innosti vedoucich zaméstnanca
na vSech urovnich fizeni. Soucasti monitoringu je posuzovani dostatecnosti deklarovanych
opatfeni ke sniZzeni rizika korupcnfho jednani a rovnéz aktualnost a pfiméfenost souvisejicich
internich pfedpisu.

Ukol:
Vedouci zaméstnanci zajisti v ramci své fidici a kontrolni ¢innosti provéfeni funkcnosti
nastavenych opatfeni a mechanismu k odhalen{ korup¢niho jednani a posouzeni aktualnosti
a pfiméfenosti souvisejicich internich predpisu.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

4.3 ProSetfovani rizikovych oblasti

Oblasti s identifikovanym vysokym stupném korupcniho rizika jsou pravidelné prosetfovany
s cilem vyhodnotit, zda existuji skutecnosti nasvédcujici vyskytu korupéniho jednani. Rizikové
oblasti jsou podrobovany prubéznym kontrolam v ramci vnitfni kontrolni fidici ¢innosti,
provadéné vedoucimi zaméstnanci.

Ukol:

Vedeni soudu provadi u useku, u nichz je vyznamnost rizik korupce hodnocena jako stfedni
az vysoka, zvySenou prubéznou kontrolu téchto oblasti

Odpovédnost: pfedsedkyné soudu, mistopfedsedové soudu a feditelka spravy
Termin: prubézné
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni



5. Postupy pfi podezieni na korupci

Cilem je minimalizovat ztraty zpusobené korupénim jednanim a zabranit vyskytu dalstho
obdobného jednani.

Bezodkladna reakce na podezfeni na korupéni jednani zvysuje pravdépodobnost jeho spravného
provéfeni a piipadného prokazani. Analyza pficin vzniku korupéniho jednani je vychodiskem pro
posileni preventivnich mechanismu k zabranéni opakovaného vyskytu korupce.

5.1 Postupy pfi prosetfovani podezieni na korupci

Soud ma stanoveny transparentni postupy pro prosetfovani podezfeni na korupci. Jde zejména
o postupy v ramci systému pro oznameni podezfeni na korupci a systému ochrany oznamovatela,
obsazené v Rozhodnutf pfedsedkyné Okresniho soudu v Liberci o pfijeti protikorupénich opatfeni
ze dne 3. 3. 2026 sp. zn. 55 Spr 340/2026. Ochrana oznamovateld je upravena také ve Vnitinim
ptedpise ¢. 26 sp. zn. 55 Spr 1052/2022, ucinném od 27. 6. 2022.

Ukol:

Pii prosetfovani oznameni podezfeni na korupci postupovat v souladu s vyse citovanym
rozhodnutim pfedsedy okresniho soudu a Vnitinim predpisem ¢. 26

Odpovédnost: pfedsedkyné soudu, feditelka spravy soudu
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

5.2 Nasledna opatfeni

Implementace napravnych opatfeni omezi opakovani korupcniho jednani ¢i zajisti jeho vcéasné
odhaleni v budoucnu.

Ukol:
Na zaklad¢ prokazaného korupcéniho jednani jsou k jeho eliminaci pfijimana opatfeni
zaméfena na oblast upravy vnitfnich predpisd, vyvozeni disciplinarnich sankci a feseni
vzniklych skod.

Odpoveédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro hodnoceni

6. Vyhodnocovani interniho protikorupcniho programu

Cilem je zjistit, zda jsou plnéna protikorupéni opatfeni, zdokonalovat IPP soudu a umoznit
koordinaci protikorupénich aktivit v resortu.

6.1 ShromaZdéni idaji a vyhodnoceni interniho protikorupéniho programu

Vyhodnocovani acinnosti IPP je zaméfeno na plnéni jeho jednotlivych casti jak kvalitativne, tak
kvantitativné, na ucinnost tohoto plnéni a na implementaci napravnych opatfeni.
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Ukol:

Vyhodnocen{ acinnosti IPP soucasné s navrhem na aktualizaci Katalogu korupénich rizik
zpracuje feditelka spravy soudu ve spolupraci s ostatnimi vedoucimi zaméstnanci a pfedlozi

predsedkyni soudu
Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin: vzdy do 31. 3. nasledujiciho sudého roku podle stavu k 31. 12. pfedchoziho

lichého roku jako podklad pro hodnoceni a aktualizaci IPP

6.2 Zprava o IPP okresniho soudu

O plnéni IPP vyse uvedenych opatfeni je v intervalu jednou za dva roky zpracovana zprava.
Obsahem zpravy je stav implementace protikorupénich nastrojt, plan napravnych opatfent, systém
a rozsah realizovanych skoleni, Katalog korupénich rizik, pocet identifikovanych podezfeni
na korupci a vysledek jejich provéfeni, vysledek hodnoceni ucinnosti celého protikorupéniho
programu. Zprava je pfedklidana ke schvaleni pfedsedkyni soudu.

Ukol:

Provést celkové vyhodnoceni ucinnosti IPP a zpracovat Zpravu o IPP okresniho soudu,
po zpracovani feditelkou spravy pfedlozit Zpravu pfedsedkyni soudu

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin: vzdy do 31. 3. nasledujiciho sudého roku

6.3 Aktualizace IPP okresniho soudu

Aktualizovany IPP obsahuje upravy jednotlivych bodu tam, kde ze zpravy o plnéni a z hodnoceni
ucinnosti vyplynula potfeba zlepseni, nebo uvedeny ukol byl jednoznacné splnén. Aktualni znéni
bude zvefejiovano na internetovych strankach okresniho soudu.

Ukol..

1. Provést aktualizaci IPP okresntho soudu, pfi aktualizaci vychazet ze zavéra zpravy o IPP
a pfijatych napravnych opatfeni a provést kontrolu souladu s aktualnim Ramcovym
resortnim internim protikorupénim programem.

Odpoveédnost: feditelka spravy soudu
Termin: vzdy do 30. 6. sudého kalendafniho roku
2. Aktualizované znéni IPP po schvileni pfedsedkyni soudu zvefejnit na internetovych

strankach soudu.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu

Soucinnost: rejstifkova vedouci spravy

Termin: vzdy do 30. 6. sudého kalendainiho roku

3. Provést aktualizaci Katalogu korupénich rizik soudu v navaznosti na vyhodnoceni a¢innosti

opatfeni. Po schvaleni pfedsedkyni soudu uvefejnit na sdileném disku X

Odpovednost: feditelka spravy soudu
Soucinnost: informatik soudu
Termin: vzdy do 30. 6. sudého kalendaintho roku
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C. Zavér
Interni protikorupcni program Okresniho soudu v Liberci je zavazny pro vSechny zaméstnance
Okresnfho soudu v Liberci. Jsou povinni interni protikorupcéni program v potfebném rozsahu

respektovat a f{dit se jim.

Soucasti tohoto dokumentu je Katalog korupénich a protikorupénich rizik u Okresniho soudu
v Liberci.

Liberec dne 22. 6. 2026

Mgt. Denisa Smidova
pfedsedkyné okresntho soudu
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Pfiloha €. 1 - Vymezeni poradce a rozsah zvefejnovanych udaja

1. Vymezeni poradce

Na internetové strance okresnftho soudu se ke dni 15. dnora za obdobi predchazejictho
kalendafniho roku zvefejnuji aktualni idaje o poradci, kterym je

a) fyzicka osoba, ktera neni k okresnimu soudu v pracovnim poméru a ktera
a. pro okresni soud vykonava poradenskou, konzultacni nebo analytickou c¢innost
hrazenou z vefejnych prostiedku,
b. nebo muze mit vliv na rozhodovani okresniho soudu
b) pravnicka osoba, ktera
a. pro okresni soud vykonava poradenskou, konzultacni nebo analytickou cinnost
hrazenou z vefejnych prostfedku,
b. nebo muze mit vliv na rozhodovani okresniho soudu
c) advokat nebo advokatni kancelaf vykonavajici c¢innost pro okresni soud hrazenou
z vefejnych prostfedkd na zakladé smlouvy o poskytovani pravnich sluzeb nebo jiné
obdobné smlouvy.

2. Udaje o poradci

O poradci se zvefejnuje alespon

a) oznaceni toho, komu poradce své sluzby poskytuje nebo pro koho svoji ¢innost vykonava,

b) jméno, popiipad¢ jména, a ptijmeni poradce, jde-li o fyzickou osobu, nazev a pravni formu
poradce, jde-li o pravnickou osobu,

c) udaj o tom, zda je poradce advokatem nebo advokatn{ kancelaf,

d) 1ddaj o tom, zda poradce své sluzby poskytuje nebo svoji ¢cinnost vykonava za aplatu nebo
bezuplatne,

e) pravni titul, na jehoz zaklad¢é poradce poskytuje své sluzby nebo vykonava svoiji ¢innost,

f) vyse sjednané nebo smluvni jednotkové odmény a vyse vyplacené odmény, vcéetné dané
z pfidané hodnoty, za poradcem poskytované sluzby nebo vykonavanou cinnost; jde-li
o poradce, ktery je fyzickou osobou, zvefejnuje se vyse odmeény s jeho pfedchozim
pisemnym souhlasem.

Okresni soud zvefejni vysi celkové castky véetné dané z pfidané hodnoty vyplacené za poskytované
sluzby nebo vykonavanou ¢innost.

3. Udaje o kolektivnich poradnich organech

Udaje o personalnim sloZeni kolektivniho poradniho organu (v rozsahu nézev poradniho organu,
jména a pifjmeni jeho clent) zfizeného okresnim soudem nebo jeho pfedstavitelem, véetné
kolektivatho poradnfho organu zfizeného na zakladé zakona, se zvefejni, pokud vykonava
poradenskou, konzulta¢ni nebo analytickou ¢innost a soucasné alespon jeden z jeho clent neni
zaméstnancem v pracovnim poméru k tomuto povinnému subjektu nebo jim pifimo fizené
organizaci, nejde-li o kolektivni organ provozné-technického, organizacniho, personalnitho nebo
disciplinarniho zaméfent.

4. Doba zvefejnéni udaji o poradci a slozenf kolektivniho poradniho organu

Okresn{ soud zvefejnuje udaje o poradci a slozeni kolektivniho poradniho organu po dobu 6 let
od jejich zvetfejnéni, a to na piislusné zalozce jeho internetové stranky v souladu s bodem 2.1.
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