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A. Preambule

Z hlediska spolecenské skodlivosti 1ze korupci definovat jako zneuzivani pravomoci a vefejnych
prostfedku k dosazeni vlastnich individualnich ¢i skupinovych zajmu, které je spojeno s porusenim
principu nestrannosti pfi rozhodovani, jakoz 1 zneuzit{ svého postaveni k obohaceni sebe nebo
jiného v soukromé sféfe. Motivem je ziskani neopravnéného zvyhodnéni pro sebe nebo jiného,
na které neni narok. Pojem korupce nelze zuzovat pouze na piimé uplatkafstvi, dal§imi formami
korupce jsou rovnéz klientelismus, propojujici politiky s podnikatelskou sférou poskytovanim
vzajemnych vyhod, a nepotismus, spocivajici v preferovani pfibuznych a znamych pfi obsazovani
nejraznéjsich funkci, mnohdy oproti Iépe kvalifikovanym kandidatim.

Vyzkumy jednoznaéné potvrzuji, ze pfes véechny individualni a skupinové iniciativy je to stat a jeho
politicka reprezentace, kdo musi iniciovat skute¢na opatfeni proti korupci a musi o jejich potfebé
a ucelnosti presvédcit obcany.

Protikorupéni politika musi brat v tvahu komplexni charakter korupce jako spolecenského jevu,
zejména nelze korupci jednostranné zuzovat na trestné ¢iny aplatkafstvi.

V kazdém pfiipadé je tfeba mit neustile na zfeteli, ze korupcni jednani neni pouze jednani
v rozporu s moralkou, ale jedna se o trestné ciny piijeti uplatku (§ 331), podplaceni (§ 332)
a neptimé uplatkatstvi (§ 333) dle zakona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik.

Interni protikorupcni program (dile jen IPP) Okresniho soudu v Litoméficich je dokument,
ktery vychazi z Vladni koncepce boje s korupci na roky 2023 az 2026 (schvalena usnesenim vlady
ze dne 5. dubna 2023 ¢. 228/2023). IPP vnasi do fidictho a kontrolniho systému v oblastech,
v nichZ by mohlo dojit ke korup¢nimu jednani, takové prvky, které svym charakterem brani vzniku
mozného korupéniho jednani. Zaroven pojmové definuje korupéni jednani v $irsim smyslu, nejen
jako pfijimani uplatkd a podplacent.

Cilem IPP Okresniho soudu v Litoméficich je vytvofit na okresnim soudé¢ prostredi odmitajici
korupci, vhodnymi prabézné piijimanymi opatfenimi toto prostiedi posilovat, zejména osvétou,
posilovanim moraln{ integrity zaméstnanci a aktivni propagaci etickych zasad, napf. v ramci
vzdélavani zameéstnanct, propagaci protikorup¢niho postoje vedoucimi pracovniky a naplnovanim
Etického kodexu zaméstnance. Nedilnou soucasti podpory protikorupéniho prostiedi je nastaveni
systému pro oznameni podezfeni na korupci a ochrana oznamovatela.

IPP okresniho soudu slouzi k v¢asnému rozpoznani korupcnich rizik, objektivné existujicich ¢i
subjektivné pfedpokladanych v procesech, probihajicich v ramci veskeré ¢innosti soudu. Soucasné
by mél obsahovat preventivni opatfeni, eliminujici tato korupéni rizika jiz v zarodku. Nastrojem
pro fizeni korupcnich rizik a jejich minimalizaci je Katalog korupénich rizik, jehoz klicovym
prvkem je stanoveni vyznamnosti rizika. Ke zvladani rizik s vy$$i mirou vyznamnosti a vys$si
pravdépodobnosti vyskytu je tfeba nastavit kontrolni mechanismy. U rizik s mensi mirou
pravdépodobnosti vyskytu klast diraz na dodrzovani Etického kodexu zaméstnancu, vzdélavani
zaméstnanct, vybér zaméstnancu, nastaven{ systému pro oznamovani korupce.

Hlavnim cilem fizeni korupénich rizik je ochranit majetek statu a minimalizovat skody. Aktivaim
fizenim korupcnich rizik by IPP soudu mél vnaset do fidiciho systému takové prvky, které jiz svym
charakterem brani vzniku mozného korupéniho prostfedi nebo moznosti nepiimého
zvyhodnovani. Ktomu by méla napomahat funkénost kontrolnich mechanismt v téchto
oblastech, pravidelné hodnoceni korupénich rizik a provéfovani rizikovych oblasti.
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B. Interni  protikorupéni program Okresniho soudu
v Litoméficich

Popis zakladnich pojmi:

Vedouci zaméstnanec: vedoucim zaméstnancem se pro ucely tohoto materidlu rozumi
pfedsedkyné a mistopfedsedové soudu a vedouci zaméstnanec v pracovnim poméru ve smyslu
zakonfku prace.

Zaméstnanec: zaméstnancem se rozumi zaméstnanec v pracovaim poméru ve smyslu zakoniku
prace.

1. Vytvafeni a posilovani protikorupcniho klimatu
Cilem je snizovat motivaci zaméstnanct ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejtho odhaleni.

Prostfedi, v némz je odmitano korupéni jednani a je zduraznovana ochrana majetku statu, je jednim
ze zakladnich pilifa preventivnich protikorupénich opatfeni. Hlavnimi nastroji pro budovani
takového prostfedi jsou osvéta, posilovani moralni integrity zaméstnanct, aktivni propagace
pravidel etiky a kontrola dodrzovani pravidel etiky.

1.1 Propagace pravidel etiky vedoucimi pracovniky
Jednou z hlavnich povinnosti vedoucich zaméstnanct soudu je prosazovani etického jednani.

Propagaci pravidel etiky, ktera jsou obsazena v etickém kodexu, a vlastni bezdhonnosti pfispivaji
vedouci pracovnici k dodrzovani pravidel etiky podiizenych pfi vykonu prace.

Vedouci zaméstnanci okresnitho soudu zajist’uji aktivni prezentaci problematiky etiky a prevence
korupce pfi jednanich a pracovnich poradach a prabézné seznamuji podfizené zaméstnance
s pravidly etického chovani a souvisejicimi povinnostmi.

Zamestnanci okresnfho soudu jsou seznamovani s konkrétnimi piiklady z praxe soudu, piipadné

z praxe soudt v pisobnosti Ministerstva spravedlnosti Ceské republiky, zejména s pfipady porusent
etickych pravidel a s pfijatymi opatfenimi k jejich napravé.

Pri poskytovani téchto informaci je vzdy dbano na ochranu osobnich ddaju a prava na soukromi
dotéenych osob.

Ukol:

1.1.1  Aktivni prezentace problematiky etiky a prevence korupce pii jednanich a pracovnich
poradach véetné seznamovani podfizenych zaméstnanct s pravidly etického chovani
a souvisejicimi povinnostmi.

Odpovédnost: véichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni
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1.2 Propagace protikorupcniho postoje vedoucimi

Rozsiteni zakladnich povinnosti kazdého vedouciho zaméstnance o propagaci dodrzovani
protikorupcnich postoju.

Propagaci protikorupénich postoju se vedle vlastni bezdhonnosti rozumi zejména propagace
dodrzovani pravnich a vnitfnich pfedpist, zdaraziovani vyznamu ochrany majetku statu,
propagace jednani odmitajictho korupci, diraz na prosetfovani podezfeni na protipravn{ jednani
a na vyvozeni adekvatnich pracovnépravnich, trestnépravnich, kazenskych nebo disciplinarnich
a jinych napravnych (preventivnich) opatfeni v pfipadé prokazani prosetfovanych skutec¢nosti.

Ukol:

1.2.1 Prosazovani protikorupénich postoju vedoucimi zaméstnanci. Vedouci zaméstnanci
okresntho soudu aktivné prosazuji dodrzovani protikorupénich principli, zejména
dasledné dodrzovani pravnich a vnitinich pfedpist, ochranu majetku statu, odmitani
korupéntho jednani a neprodlené feseni podezieni na protipravni jednani véetné vyvozeni

odpovédnosti.
Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné

Termin hodnocenf:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni

1.2.2  Informovani zaméstnancu o protikorupcni problematice. Vedouci zaméstnanci zajist’uji
pravidelné projednavani protikorupcni problematiky na poradach a prabézné seznamuji
zaméstnance s konkrétnimi piiklady z praxe soudu a pfijatymi opatfenimi, a to
pii dodrzeni ochrany soukromi a osobnich udaju.

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni

1.3 Vzdélavani zaméstnancu

Okresni soud zajist'uje Skoleni zaméstnanct na vSech pracovnich a vedoucich urovnich zaméfrené
na problematiku boje proti korupci.

Vzdélavani zaméstnancu v protikorupéni problematice se zaméfuje na vyznam ochrany majetku
statu, na vysvétlovani obsahu etického kodexu, na zvysovani schopnosti rozpoznat korupci,
na moznost oznamovan{ mozného protipravniho jednani a na ochranu oznamovatelu.

Protikorupéni problematika je soucasti véech vstupnich skoleni novych zaméstnanct okresniho
soudu. Vedle toho je vhodné podle potfeby organizovat i nasledna skoleni zaméfena na tuto
problematiku.
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Ukol:

1.3.1 Okresni soud zajist'uje vzdélavani zaméstnanct na vSech pracovnich a vedoucich
urovnich v oblasti boje proti korupci.

- Protikorupéni problematika je soucasti vstupniho skoleni v§ech novych zaméstnanct.
- Nasledna skoleni jsou zajistovana podle potifeby, zejména pro zaméstnance pusobici

v oblastech se zvysenym korupénim rizikem.

Obsah skoleni je zaméfen zejména na ochranu majetku statu, dodrzovani etickych pravidel,
rozpoznani korupéniho jednani, oznamovaci mechanismy a ochranu oznamovatela.

Odpoveédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni.

2. Transparentnost

Cilem je odrazovat zaméstnance od korup¢niho jednani prostfednictvim zvySovani
pravdépodobnosti jejtho odhaleni.

Transparentnost umoznuje vefejnou kontrolu hospodafeni statu jak zaméstnanci, tak vefejnosti.
Zaroven zvysuje pravdépodobnost odhaleni korupce, a tim odrazuje od korupéniho jednani.

21 Zvefejnovani informaci o vefejnych prostfedcich

Transparentni postupy a zpfistupniovani informaci o nakladani s vefejnymi prosttedky
zaméstnancim a vefejnosti, zvefejnovani informaci centralné a ve formatu, ktery umoznuje jejich
jednoduché zpracovani.

Zvetejnovani informaci bude provadéno prubézné v souladu s platnou legislativou a bude
zahrnovat alespon:

- informace o rozpoctu a zavérecném uctu;

- informace vztahujici se k nakladani s majetkem statu, s nimz je okresni soud piislusny
hospodafit;

- informace o uskutec¢nénych vefejnych zakazkach ve. vetejnych zakazek malého rozsahu po dobu
nejméné dvou let na profilu zadavatele;

- uzaviené smlouvy vcetné dodatkt v registru smluv.

Okresni soud zvefejfiuje na svych internetovych strankach informace o nakladani s vefejnymi
prostfedky nebo hypertextové odkazy na vefejné pfistupné informacni systémy vetejné spravy, kde
jsou takové informace dostupné.

V IPP okresniho soudu jsou uvedeny internetové odkazy na zvefejnéné informace a postupy
zajist’ujici prabéznou kontrolu aktualnosti zvefejnénych informaci a funkénosti odkazu.
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Ukol:
2.1.1

Zajistit zvefejnovani informaci na piislusnych webovych strankach

Informace o rozpoctu, informace o zavérecném uctu — informace o hospodafeni
s vefejnymi prostfedky jsou vkladany na portal statni pokladny web adresa:
http://monitot.statnipokladna.cz

Informace o vefejnych zakazkich — zvefejniovani se provadi v souladu se zakonem
¢. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, a Instrukce Ministerstva spravedlnosti,
o zadavani vefejnjch zakazek v resortu Ministerstva spravedlnosti Ceské republiky
https://nen.nipez.cz

Informace vztahujici se k nakladani s majetkem statu — pfi nakladani s majetkem statu je
postupovano dle zakona ¢. 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a dle Instrukce MSp,

o zpusobech a podminkach hospodafeni s majetkem statu. Informace jsou zvefejiovany
v databazi CRAB (Centralni registr administrativnich budov)

https://www.uzsvm.cz/crab  a na strankich UZSVM https://www.nabidkamajetku.cz/

Informace o uzavienych smlouvach — smlouvy s plnénim nad 50 tis. K¢ bez DPH jsou
povinné zvetejnovany dle zdkona ¢. 340/2015 Sb., o registru smluv na webové adrese
https://smlouvy.gov.cz/

Odpovédnost: informatik za zvefejniovani informaci o vefejnych zakazkach z oblasti I'T/

hospodarka za zvefejnovani informaci o nakladani s majetkem a o ostatnich
vefejnych zakdzkich/ bezpecnostni feditel za zvefejiovani informaci
o vefejnych zakazkach z oblasti bezpecnosti

Soucinnost: finanéni ucetni

Termin:

feditel spravy soudu
informatik
hospodarka
bezpecnostni feditel

prabézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni

2.2 Zvefejhovani informaci o poradcich a kolektivnich poradnich organech

S ohledem na vliv, ktery mohou mit poradci na rozhodovani okresniho soudu, je vefejny zajem
zpfistupnéni transparentnich informaci o téchto poradcich a nakladani s vefejnymi prostiedky.
Obdobn¢ je vefejny zajem na transparentnosti a predvidatelnosti personalniho slozeni poradnfho

organu.

Zvetejnovani informaci o poradcich a kolektivnich poradnich organech bude provadéno
kazdoro¢né v souladu s platnou legislativou zejména v oblasti ochrany osobnich ddaja, a to
v rozsahu uvedeném v pifloze ¢. 1.

Okresni soud dle pfilohy ¢. 1 zvefejiuje na svych internetovych strankach informace o poradcich
a kolektivnich poradnich organech podle pravidel uvedenych v piiloze ¢. 1.
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Ukol:

2.2.1 Na webu www.justice.cz zvefejniovat, resp. aktualizovat k datu 15. dnora za pfredchozi
rok seznam:

- poradnich organt a pracovnich tymu ziizenych pfedsedkyni soudu nebo feditelem
spravy vcetné personalniho obsazeni, statutu a jednactho fadu,

- poradcu, konzultantt, analytika (fyzickych osob) pfedsedkyni soudu nebo feditelem
spravy, pokud jsou tato mista placena z vefejnych prostfedkd, a to za predpokladu, ze
nevykonavaji standardni ¢innost ufadu stanovenou kompetenénim zakonem a jinymi
pravnimi pfedpisy,

- poradenskych a ostatnich externich spole¢nosti pasobicich na zakladé mandatni ¢i jiné
smlouvy,

- advokatd a advokatnich kancelafi, které maji uzaviené smlouvy o poskytovani pravnich
sluzeb, a to véetné sjednanych ¢i smluvnich odmeén za ¢innost, véetné uvedeni souhrnu
vyplacenych finanénich prostfedka.

Odpovédnost: pfedseda soudu, mistopredsedové soudu
Soucinnost: feditel spravy soudu, financni ucetni
Termin: vzdy k datu 15. 2.

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni

222 Vsouladu s § 5 odst. 1 zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim
aozméne¢ nckterych zakonu, ve znéni pozdéjsich piedpist, zvefejnovat povinné

informace.
Odpoveédnost: pfedseda soudu, mistoptedsedové soudu
Soucinnost: feditel spravy soudu, dozorci ufednik
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni

2.3 Zvefejiiovani informaci o systému rozhodovani

Transparentni aktivni zpfistupnovani informaci o struktufe a pusobnosti povinného subjektu
zaméstnancim a vefejnosti.

Okresni soud zvefejfiuje na svych internetovych strankach informace o systému rozhodovani.
Zvetejnovani informaci bude provadéno v souladu s platnou legislativou a v tomto vymezeni bude
zahrnovat:

- informace o struktufe povinného subjektu vyjadfujici vztahy podiizenosti a nadfizenosti;

- kontakty na vedouci az na uroven vedoucich oddéleni (telefon a e-mail);

- profesni udaje vedoucich, resp. pfedstavenych. Profesnimi ddaji se rozumi nejvyssi dosazené
vzdélani a relevantni praxe ve vefejném i soukromém sektoru. Profesni udaje mohou byt
zvefejnény pouze se souhlasem dotcené osoby. Bez souhlasu lze zvefejnit jméno a piijment,
titul, funkci a sluzebn{ kontakt.
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Ukol:
2.3.1 Na webu www.justice.cz zvefejiovat informace v rozsahu:

- informace o struktufe soudu, rozvrhu prace

- kontakty na vedouci zaméstnance

Odpoveédnost: pfedsedkyné soudu, mistopfedsedové soudu
Soucinnost: feditel spravy soudu, dozorci ufednik
Termin: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni

2.4 Sjednoceni umisténi informaci tykajicich se boje proti korupci na internetovych
strankach soudu

Zvyseni transparentnosti sjednocenim mista na internetovych strankach soudu, na kterych je
umistén text o protikorupéni problematice a jsou zvefejnény zakladni informace o boji proti
korupci.

Ukol:

2.4.1 Sjednotit odkaz na internetovych strankach soudu, na kterych jsou umistény zakladni
informace vénované boji proti korupci do kategorie Zakladni informace.

Odpovédnost: feditel spravy soudu
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni

2.4.2 Na internetové strance vénované boji proti korupci zvefejnit jednotné zakladni
dokumenty a udaje:
- IPP;
- eticky kodex;

- informace o systému pro oznamovani mozného protipravniho jednani a ochrané
oznamovately;

- informace o systému pro podavani oznameni o podezfeni na korupci ze strany
vefejnosti;
- udaje o poradcich podle piilohy ¢. 1.

Jedna se o minimum informaci, které maji byt zvefejnény na jednom miste.

Odpovédnost: feditel spravy soudu
Termin: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni
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3. Rizeni korupcnich rizik

Cilem je nastavit ucinné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani korup¢niho jednani.

3.1

Hodnoceni korup¢nich rizik

Hodnoceni korupcnich rizik je postup, pfi kterém se posuzuji zjisténa korupéni rizika podle jejich
zavaznosti (hodnotitel se pfitom zabyva pfedevsim pravdépodobnosti vzniku daného typu korupce

a jeho moznym dopadem).

Hodnoceni korupénich rizik je provadéné pravidelné, alespon jedenkrat ro¢né.

Hodnoceni korupénich rizik zahrnuje zejména:

identifikaci korupéniho rizika, tj. potencionalni nebezpedi, Ze v urcitém procesu probihajicim

na soud¢ muze dojit ke korupénimu jednani zaméstnance;

hodnoceni korupéniho rizika, tj. stanoveni miry pravdépodobnosti, ze tato skutecnost
nastane (stupen cetnosti), a stanoveni miry dopadu (vlivu) na chod soudu; soucinem téchto
dvou veli¢in je mira vyznamnosti korup¢niho rizika.

vytvoreni katalogu korupénich rizik,

pfijeti konkrétnich opatfent, ktera budou minimalizovat pravdépodobnost vzniku ¢i dopad

jednotlivych identifikovanych rizik;

sledovani rizikovych oblasti pfi vzniku a identifikaci nového korupcniho rizika na zakladé
vyvoje procesu probihajicich na soudé.

Pro hodnoceni korupéniho rizika je vyuzivan nasledujici bodovy systém:

Pravdépodobnost vyskytu jevu (korupéniho jednani)

Témef vylouceny, vyjimecny

Mozny, av§ak nepravdépodobny

Mozny, pravdépodobny

Pravdépodobny, casty

O e B I A

Téméi jisty

Dopad vyskytu jevu (korupéniho jednani)

1 Prakticky zadny, bez vlivu, nevyznamné financni ztraty

2 Malo podstatny, malé financni ztraty

3 Podstatny, opakujici se vypadky, stfedni financni ztraty

4 Zasadni, selhani zakladnich funkci, velké financni ztraty

5 Devastujici, OSS neni schopna plnit ukoly, které ji uklada zakon

a pro které byla zfizena, obrovské financni ztraty

Vzorec vypoctu miry vyznamnosti korupcniho rizika je nasledujici:
vyznamnost korupcniho rizika = pravdépodobnost vyskytu jevu x dopad vyskytu jevu
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Ukol:

3.1.1 Vyhodnocovat korup¢ni rizika a opatfeni pravidelné, alespon jedenkrat ro¢né.
Hodnoceni obsahuje:
- identifikaci a hodnoceni korupc¢nich rizik ve véech ¢innostech povinného subjektu,
- vytvofeni mapy, piipadné katalogu korupcénich rizik,
- pfijeti opatfen{ ke sniZzeni pravdépodobnosti ¢i dopadu korupcnich rizik,

- sledovani rizikovych oblasti.

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni

4. Oznamovani mozZného protipravniho jednani a ochrana oznamovatela

Cilem je minimalizovat ztraty zpusobené protipravnim jednanim a zavést ucinna napravna
opatfeni.

Bezodkladna reakce na oznameni protipravniho jednani zvysuje pravdépodobnost jeho uspésného
provéfeni. Dukladnd analyza pficin vzniku protipravntho jednani stejné jako ucinna ochrana
oznamovatel pfed odvetnymi opatfenimi, je zasadni pro posileni preventivnich mechanismd, které
snizi riziko opakovaného vyskytu protipravniho jednani.

4.1 Systém pro podavani oznimeni o mozZném protipravnim jednani a ochrana
oznamovatel

Dne 1. stpna 2023 nabyl ucinnosti zdkon ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatel a doprovodny
zménovy zakon ¢. 172/2023 Sb., transponujici do ¢eského pravniho fadu Smérnici Evropského
patlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23. 10. 2019 o ochrané osob, které oznamuji poruseni
prava Unie.

Smyslem citovanych zakonu je nastaveni pravniho ramce whistleblowingu5 a zakotveni pravidel
pro predchazeni postihu, kterému mohou byt oznamovatelé kvuli svému jednani vystaveni. Zakon
o ochran¢é oznamovatelt tak oznamovatele chrani pfed odvetou (napf. pfed ztratou zaméstnani,
snizenim mzdy, sikanou apod.) a okresnimu soudu uklada povinnost zavést a nastavit spolehlivy
systém pro oznamovani mozného protipravntho jednani.

Soud ma stanoveny transparentni postupy pro prosetfovani podezfeni na korupci. Jde zejména
o postupy v ramci systému pro oznameni podezieni na korupci a systému ochrany oznamovatelt,
ktery je k dispozici na intranetovych a internetovych strankach soudu.

Ukol:

4.1.1 Informovat zaméstnance o moznosti oznamovani mozného protipravniho jednani podle
zakona o ochrané¢ oznamovateld prostfednictvim vnitfnfho oznamovactho systému
na intranetovych a internetovych strankach soudu.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci a clenové presetfovaci komise
Termin: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni
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4.1.2  Prabézné aktualizovat kontakty pro oznamovani mozného protipravniho jednani a zajistit
jejich zvefejnovani na intranetovych a internetovych strankach soudu.

Odpoveédnost: pfedseda soudu, mistopfedsedové soudu, feditel spravy soudu
Termin: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni

4.2 Systém pro podavani oznameni o podezieni na korupci ze strany vefejnosti

Ukol:

4.2.1 udrzovat aktualni systém pro podavani oznameni o podezfeni na korupci ze strany
vefejnosti, prubézné aktualizovat kontakty pro oznamovani podezfeni na korupci.

Odpoveédnost: pfedseda soudu, mistopfedsedové soudu, feditel spravy soudu
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku jako podklad pro zpravu o hodnoceni

5 Vyhodnocovani interniho protikorup&niho programu

Cilem je zavést a zdokonalovat IPP a umoznit koordinaci protikorupénich aktivit.
5.1 ShromaZdéni idaji a vyhodnoceni interniho protikorup&niho programu
Shromazdéni udaji a pravidelné dvouleté hodnoceni IPP.

Ukol:

5.1.1 Vyhodnoceni tc¢innosti IPP bude provadéno jednou za dva roky, a to k 31. 12. kazdého
lichého roku. Soucasné s vyhodnocenim ucinnosti IPP bude provedeno vyhodnoceni
a pfipadna aktualizace korupcnich rizik v souladu s kapitolou 3 IPP a ptedlozi podklady

Odpoveédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: do 15. 1. podle stavu k 31. 12. kazdého lichého roku

5.2 Zprava o IPP soudu

Shromazdéné ddaje dle bodu 5.1 zpracuje krajsky soud do Zpravy o IPP, ktera obsahuje i pfehled
piijatych opatfeni. Pii tvorbé Zpravy o IPP se postupuje pifimétene.
Obsahem zpravy o RIPP/IPP je:
- zhodnoceni stavu implementace protikorupcnich nastroji a plan napravnych opatfent,
- systém a rozsah skoleni,
- informace o procesu fizeni korup¢nich rizik,
- pocet pfijatych oznameni o mozném protipravnim jednani podle zidkona o ochrané
oznamovatelt a vysledky jejich posouzeni,
- pocet pfijatych oznameni o podezfeni na korupci ze strany vefejnosti a vysledky jejich
posouzeni,
- pocet poruseni pravidel etiky ¢i etického kodexu vcetné informace o zjisténych systémovych
nedostatcich a souvisejicich u¢inénych napravnych opatfenich,

- vysledek hodnoceni uc¢innosti celého protikorup¢niho programu.
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Ukol:

5.2.1 Provést celkové vyhodnoceni ucinnosti IPP a zpracovat Zpravu o IPP soudu z informaci
a vyhodnoceni ke dni 31. 12. kazdého liché¢ho roku.

Odpoveédnost: feditel spravy soudu
Soucinnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: do 31. 3. kazdého sudého roku

5.2.2 Na zaklad¢ Zpravy o IPP soudu navrhne feditel spravy pfedsedkyni soudu konkrétni

ukoly
Odpovédnost: feditel spravy soudu
Termin: do 30. 4. kazdého sudého roku

5.3 Aktualizace IPP soudu

Na zakladé Zpravy o IPP (viz bod 5.2) a po kontrole souladu s aktualnim RIPP okresni soud
aktualizuje IPP a jeho aktualni znéni zvefejnuje na svych internetovych strankach dle bodu 2.4.2

5.3.1 Provést aktualizaci IPP soudu, pfi aktualizaci vychazet ze zavéra zpravy o plnéni IPP
a pfijatych napravnych opatfeni a provést kontrolu souladu s aktualnim Ramcovym
resortnim internim protikorupénim programem.

Odpovédnost: pfedseda soudu, mistopfedsedové soudu, feditel spravy soudu
Termin: do 30. 6. kazdého sudého roku

5.3.2 Aktualizované znéni IPP po schvaleni pfedsedkyni soudu zvefejnit na internetovych
a intranetovych strankach soudu.

Odpovédnost: feditel spravy soudu
Termin: do 30. 6. kazdého sudého roku

5.3.3 Provést aktualizaci Katalogu korupcnich rizik soudu v navaznosti na vyhodnoceni
ucinnosti opatfeni za pfedchozi dva roky. Uvefejnit katalog na intranetovych strankach

soudu.
Odpovédnost: feditel spravy soudu
Termin: do 30. 6. kazdého sudého roku
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C. Zavér

IPP Okresniho soudu v Litoméficich je ucinny dnem podpisu predsedkyné soudu a je v plném
rozsahu zavazny pro vSechny soudce a zaméstnance soudu. Soudci a zaméstnanci jsou povinni se
s nim seznamit a fidit se jim, pficemz se nezbavuji povinnosti dodrzovat i ostatni ustanoveni obecné
platnych pravnich pfedpist.

V Litoméficich — dle elektronického podpisu

Digitalné podepsal Mgr.
Mgr‘ Halka Halka Lacinova
Datum: 2026.06.26

Lacinova 07:29:51 +02'00"

Mgr. Halka Lacinova
pfedsedkyné okresntho soudu
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Pfiloha ¢. 1 - Vymezeni poradce a rozsah zvefejiiovanych udaja

1. Vymezeni poradce

Na internetové strance okresniho soudu dle pfilohy ¢. 1 se ke dni 15. Gnora za obdobi
pfedchazejictho kalendafniho roku zvefejiuji aktualni udaje o poradci, kterym je:

a) fyzicka osoba, ktera neni k okresnimu soudu dle piilohy ¢. 1 v pracovnim pomeéru a ktera

1. pro okresni soud dle pfilohy ¢. 1 vykonava poradenskou, konzulta¢ni nebo analytickou
¢innost hrazenou z vefejnych prostredku, nebo

2. muze mit vliv na rozhodovani okresntho soudu dle piilohy ¢. 1,

b) pravnicka osoba, ktera

1. pro okresni soud dle pfilohy ¢. 1 vykonava poradenskou, konzulta¢ni nebo analytickou
¢innost hrazenou z vefejnych prostredku, nebo

2. muze mit vliv na rozhodovani okresntho soudu dle pfilohy ¢. 1, nebo

c) advokat nebo advokatni kancelaf vykonavajici ¢cinnost pro okresni soud dle piilohy ¢. 1
hrazenou z vefejnych prostiedkti na zakladé smlouvy o poskytovani pravnich sluzeb nebo
jiné obdobné smlouvy.

2. Udaje o poradci

O poradci se zvefejnuje alespon
a) oznaceni toho, komu poradce své sluzby poskytuje nebo pro koho svoji ¢innost vykonava,

b) jméno, popiipade jména, a pifjmeni poradce, jde-li o fyzickou osobu, nazev a pravni formu
poradce, jde-li o pravnickou osobu,

c) udaj o tom, zda je poradce advokatem nebo advokatni kancelafi,

d) udaj o tom, zda poradce své sluzby poskytuje nebo svoji ¢innost vykonava za uplatu nebo
bezuplatné,

e) pravni titul, na jehoz zakladé poradce poskytuje své sluzby nebo vykonava svoji ¢innost,

f) vyse sjednané nebo smluvni jednotkové odmény a vyse vyplacené odmény, vcetné dané
z pfidané hodnoty, za poradcem poskytované sluzby nebo vykonavanou cinnost; jde-li
o poradce, ktery je fyzickou osobou, zvefejiiuje se vySe odmeény s jeho pfedchozim
pisemnym souhlasem.

Okresni soud dle piilohy ¢. 1 zvefejni vysi celkové ¢astky véetné dané z pfidané hodnoty vyplacené
za poskytované sluzby nebo vykonavanou ¢innost.

3. Udaje o kolektivnich poradnich organech

Udaje o personalnim sloZeni kolektivniho poradniho organu (v rozsahu nazev poradniho organu,
jména a pifjmenti jeho ¢lenu) zfizeného okresnim soudem dle pfilohy ¢. 1 nebo jeho pfedstavitelem,
vcetné kolektivniho poradniho organu zfizeného na zakladé zakona, se zvefejni, pokud vykonava
poradenskou, konzulta¢ni nebo analytickou ¢innost a soucasné alespon jeden z jeho clent neni
zaméstnancem v pracovnim poméru k tomuto povinnému subjektu dle pfilohy ¢. 1 nebo jim pfimo
fizené organizaci, nejde-li o kolektivni organ provozné-technického, organizacniho, personalniho
nebo disciplinarniho zaméfeni.

4. Doba zvefejnéni ddaju o poradci a slozen{ kolektivniho poradniho organu

Okresni soud dle pfilohy ¢. 1 zvefejnuje udaje o poradci a slozeni kolektivniho poradnfho organu
po dobu 6 let od jejich zvefejnéni, a to na pfislusné zalozce jeho internetové stranky v souladu
s bodem 2.4.1
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