
Text těla emailové zprávy z podání 2288/2026

Od:
Komu: podatelna@osoud.ber.justice.cz, podatelna@osoud.bla.justice.cz, podatelna@osoud.brnv.justice.cz,
podatelna@osoud.bru.justice.cz, podatelna.krnov@osoud.bru.justice.cz, podatelna@osoud.brv.justice.cz,
podatelna@osoud.cli.justice.cz, podatelna@osoud.ckr.justice.cz, podatelna@osoud.cbu.justice.cz,
podatelna@osoud.chb.justice.cz, podatelna@osoud.chv.justice.cz, podatelna@osoud.chr.justice.cz, podatelna@osoud.dec.justice.cz,
podatelna@osoud.dom.justice.cz, podatelna@osoud.frm.justice.cz, podatelna@osoud.hbr.justice.cz, podatelna@osoud.hod.justice.cz,
podatelna@osoud.hrk.justice.cz,
podatelna@osoud.jbc.justice.cz, podatelna@osoud.jes.justice.cz, podatelna@osoud.jia.justice.cz, podatelna@osoud.jic.justice.cz,
podatelna@osoud.jhr.justice.cz, podatelna@osoud.kva.justice.cz, podatelna_karvina@osoud.kna.justice.cz,
podatelna_havirov@osoud.kna.justice.cz, podatelna@osoud.kld.justice.cz, podatelna@osoud.kla.justice.cz,
podatelna@osoud.kol.justice.cz, podatelna@osoud.krm.justice.cz, podatelna@osoud.kha.justice.cz,
podatelna@osoud.lbc.justice.cz, podatelna@osoud.ltm.justice.cz, podatelna@osoud.lou.justice.cz,
podatelna@osoud.mel.justice.cz, podatelna@osoud.mlb.justice.cz, podatelna@osoud.mst.justice.cz, posta@osoud.nac.justice.cz,
podatelna@osoud.nji.justice.cz, podatelna@osoud.nym.justice.cz, podatelna@osoud.olc.justice.cz, posta@osoud.opa.justice.cz,
podatelna@osoud.ova.justice.cz, podatelna@osoud.pce.justice.cz, podatelna@osoud.plh.justice.cz, podatelna@osoud.psk.justice.cz,
podatelna@osoud.pre.justice.cz, podatelna@osoud.pbr.justice.cz,
podatelna@osoud.plzj.justice.cz, podatelna@osoud.plzm.justice.cz, podatelna@osoud.plzs.justice.cz, podatelna@osoud.ptc.justice.cz,
podatelna@osoud.phav.justice.cz, podatelna@osoud.phaz.justice.cz, posta@osoud.pro.justice.cz, podatelna@osoud.rak.justice.cz,
podatelna@osoud.rok.justice.cz, podatelna@osoud.rkn.justice.cz,
podatelna@osoud.sup.justice.cz, podatelna@osoud.tab.justice.cz, podatelna@osoud.tch.justice.cz,
podatelna@osoud.tep.justice.cz, podatelna@osoud.trb.justice.cz, podatelna@osoud.tru.justice.cz,
podatelna@osoud.uhr.justice.cz, podatelna@osoud.unl.justice.cz, podatelna@osoud.uno.justice.cz,
podatelna@osoud.svy.justice.cz, podatelna@osoud.vst.justice.cz, posta.vm@osoud.vst.justice.cz, podatelna@osoud.vys.justice.cz,
podatelna@osoud.zds.justice.cz, podatelna@osoud.zln.justice.cz, podatelna@osoud.zno.justice.cz
Kopie:
Předmět: Žádost o poskytnutí informací ? diplomová práce

Vážená paní, vážený pane,
obracím se na Vás jako studentka vysoké školy v souvislosti se zpracováním
své diplomové práce s názvem „Behaviorální analýza důsledků stresového
jednání při úředním jednání“, která se zaměřuje na dopad stresu na
komunikaci, rozhodovací procesy a průběh samotného úředního jednání.
V souladu se zákonem č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, si
Vás tímto dovoluji požádat o poskytnutí obecných a anonymizovaných
informací, které budou využity výhradně pro akademické účely. Cílem je
získat obecný přehled o výskytu a řešení stresových situací v praxi, a to
bez jakýchkoliv osobních údajů.
Identifikační údaje žadatele dle zákona č. 106/1999 Sb.:

-

Jméno a příjmení: M Š
-
Datum narození: 
-
Adresa trvalého pobytu: 
-
Adresa pro doručení / datová schránka:  datová
schránka:* 

Ráda bych Vás požádala o sdělení následujících informací:

1.

Zda se ve Vaší praxi v posledních přibližně 5–10 letech vyskytly
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případy, kdy byl průběh jednání výrazně ovlivněn stresem, zdravotní
indispozicí nebo psychickým stavem účastníka řízení či úřední osoby (např.
nutnost přerušení jednání, odklad, změna průběhu jednání apod.).
2.
Zda je taková skutečnost ve Vaší instituci evidována či zaznamenávána
(např. v obecné/statistické rovině, v interních záznamech apod.).
3.
Zda jsou ve Vaší instituci zavedeny obecné nástroje, programy nebo
opatření zaměřené na podporu psychické pohody (wellbeingu), zvládání stresu
či psychohygieny zaměstnanců.

Pokud Vaše instituce disponuje jakýmikoliv statistickými výstupy,
souhrnnými přehledy či anonymizovanými daty vztahujícími se k výše uvedené
problematice (např. četnost přerušení jednání, odročení z důvodu
zdravotního stavu, mimořádné události při jednání apod.), chtěla bych Vás
zároveň požádat o jejich zaslání, případně o odkaz či informaci, kde jsou
dostupné.
V případě, že některé z výše uvedených informací nejsou k dispozici, uvítám
i stručné sdělení této skutečnosti.
Zároveň si dovoluji uvést, že preferuji doručování odpovědi prostřednictvím
datové schránky.

Předem Vám moc děkuji za Váš čas a odpověď.

S pozdravem,

M  Š



za správnost: A. Patkoló

60 Si 11/2026-4
OKRESNÍ SOUD V LOUNECH

Sladkovského 1132, 440 29 Louny
—————————————————————————————————————

tel.: 415 629 911, (trestní odd. 415 654 632), IDDS: kmpabp2
e-mail: podatelna@osoud.lou.justice.cz

NAŠE ZNAČKA: 60 Si 11/2026

M Š
VYŘIZUJE: Mgr. Trkovská

DNE: 21. 1. 2026

VĚC: žádost o informaci

Vážená paní Š

ve věci žádosti Vaší žádosti doručené soudu dne 15. 1. 2026 Vám sděluji, že Okresní soud
v Lounech nedisponuje jakýkoliv statistickými výstupy k Vámi uvedené problematice, proto
odpovědi na Vaše dotazy jsou následující:

1) Zda se ve Vaší praxi v posledních 5-10 letech vyskytly případy, kdy byl průběh jednání výrazně ovlivněn
stresem, zdravotní indispozicí nebo psychických stavem účastníka řízení či úřední osoby (např. nutnost
přerušení jednání, odklad, změna, průběhu jednání apod.).

Vzhledem k tomu, že soud nevede v těch věcech žádné evidence, nejsou k dispozici
požadované informace.

2) Zda je taková skutečnosti ve Vaší instituci evidována či zaznamenána (např. v obecné/statistické rovině,
v interních záznamech apod.).

Nejsou.

3) Zda jsou ve Vaší instituci zavedeny obecné nástroje, programy nebo opatření zaměřené na podporu psychické
pohody (wellbeingu), zvládání stresu či psychohygieny zaměstnanců.

U zdejšího soudu nejsou zavedeny žádné opatření zaměřené na podporu psychické
pohody.

Toliko na vědomí.

S pozdravem,

Mgr. Petra Trkovská. v.r.
asistentka soudce

mailto:podatelna#osoud.lou.justice.cz


za správnost: A. Patkoló




