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A.UVOD

Interni protikorupéni program Okresntho soudu v Mosté (ddle jen ,IPP OS Most) je
aktualizovan dle Instrukce Ministerstva spravedlnosti ze dne 16. 3. 2016, ¢. j. 13/2015-OK-
OFK/94, kterou se stanovi postup pti aktualizaci Resortniho interniho protikorupéntho
programu Ministerstva spravedlnosti, internich protikorupnich programu organiza¢nich slozek
statu a prispévkovych organizaci v resortu Ministerstva spravedlnosti a Katalogu korupcnich
rizik, ve znéni Instrukce ¢. 2/2018 ze dne 12. 3. 2018 ¢&. j. 14/2018-OK-OFK/18, Instrukce
¢.2/2019 ze dne 22. 1. 2019 ¢&. j. MSP-5/2019-OK- OFK/8 a Instrukce ¢. 4/2021 ze dne
29.6.2021 ¢&. j. MSP-20/2021-OSZ-KOR/ 18, a v souladu s vladni koncepci boje s korupci.

Tento program vnd${ do ¥dictho a kontrolntho systému v oblastech, v nich¥ by mohlo dojit
ke korupénimu jednani, takové prvky, které svym charakterem brini vzniku mozného
korup¢niho jednani.

Osnova IPP OS Most obsahuje pét zakladnich ¢asti:

1. Vytvéieni 3. Rizeni

a posilovani 2. Transparentnost korupénich rizik 4. Postupy pfi
protikorupéniho a monitoring podezieni na
klimatu kontrol korupci

5. Vyhodnocovani interniho protikorupcéniho programu

Cile

Cilem IPP OS Most je vytvorit prostf‘edi odmitajici korupci a posilovat ho vhodnymi prubézné
pn'jlmanymi opatfenimi (napf. osvétou, posilovamm moralni integrity zaméstnancu Ci aktivni
propagac1 etlckych zasad) Nedilnou soucasti podpory protikorupéniho prostredi je nastaveni
systému pro oznameni podezteni na korupci a ochranu oznamovatelt.

IPP OS Most slouzi kvéasnému rozpoznani korupénich rizik, objektivné existujicich &i
subjektivné predpokladanych v procesech probihajicich v rimci veSkeré ¢innosti soudu. Soucasné
M * 4 A 4 . . 7/ V. /7 s eV 4 /4 M v/ 4
obsahuje preventivni opatreni eliminujici tato korupéni rizika jiz v zarodku. Nastrojem pro fizeni
korupénich rizik a jejich minimalizaci je Katalog korupénich rizik, kde dulezitym prvkem je
/ . - 2 127 " vVVv/ 7 / . VV/ v 4 /
vyznamnost rizika. Ke zvladani rizik s vy$$i mirou vyznamnosti a vyssi pravdépodobnosti vyskytu
. 4 . . o N4 4 v M 4 M
jsou nastaveny kontrolni mechanismy. U rizik s mensi mirou pravdépodobnosti vyskytu je kladen
diuraz na dodrzovani Etického kodexu zaméstnancli, na vzdélavani a vybér zaméstnancu a
nastaveni systému pro oznamovani korupce.

Hlavnim cilem fizeni korup¢nich rizik je ochranit majetek statu a minimalizovat $kody. Aktivnim
fizenim korupCnich rizik by mél IPP OS Most vnaset do fidictho systému takové prvky, které jiz
/. N4 b N4 v v 4 \ M v/ /7
svym charakterem brini vzniku mozného korupéniho prostredi nebo moznosti nepfimého
zvyhodnovani. K tomu by méla napomihat funkénost kontrolnich mechanisma v téchto

oblastech, pravidelné hodnocent korupcnich rizik a provétovani rizikovych oblasti.



Zakladni pojmy:

Korupce - zneuzivani pravomoci a vefejnych prostfedki k dosazeni vlastnich individualnich ¢i

skupinovych zajmd, které je spojeno s poruSenim principu nestrannosti pti rozhodovani, jakoz i

zneuiti svého postaveni k obohaceni sebe nebo jiného v soukromé sféfe. Motivem je ziskani
4 v_ 7 / v_ 7/ 4 4 4 4

neopravnéného zvyhodnéni pro sebe nebo jiného, na které neni narok.

Klientelismus - forma korupce propojujici politiky s podnikatelskou sférou poskytovanim
vzajemnych vyhod.

Nepotismus - forma korupce spolfvajici v preferovani piibuznych a zndmych pfi obsazovani
nejriznéjSich funkci, mnohdy oproti lépe kvalifikovanym kandidatim.

Protikorupéni politika musi brit v Gvahu komplexni charakter korupce jako spoleCenského
jevu, zejména nelze korupci jednostranné zuZovat na trestné Ciny Uplatkarstvi.

Korupéni jednani neni pouze jednani v rozporu s morilkou, ale jedna se o trestné Ciny piijeti
tplatku (§ 331), podplaceni (§332) a nepfimé Uplatkarstvi (§ 333) dle zakona ¢. 40/2009 Sb.,
trestni zakontk.

Vedoucim zaméstnancem se pro Géely tohoto materialu rozumi predseda, mistoptedsedove
soudu a vedouci zaméstnanec v pracovnim poméru ve smyslu zakoniku prace.

Zamé&stnancem se rozumi soudce nebo zaméstnanec v pracovnim poméru ve smyslu zdkoniku
prace.

B. INTERNI PROTIKORUPCNI PROGRAM OKRESNIHO SOUDU V MOSTE

1. Vytvafeni a posilovani protikorupéniho klimatu

Cilem je snizovat motivaci zaméstnanct ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho odhalent.

11 Propagace protikorupéniho postoje vedoucimi pracovniky

Jednou z hlavnich povinnost{ vedoucich zaméstnanct je prosazovani protikorupénich postoju.
Vedle vlastni bezhonnosti se tim rozumi zejména dodrzovani pravnich a vnittnich predpist, -
zdtiraztiovani vyznamu ochrany majetku statu a duleZitosti dodrzovani etickych zasad pfi vykonu
price, propagace jednini odmitajictho korupci a dukladné proSettovani podezteni vyskytu
korupce. Mezi dal§i povinnosti vedoucich zaméstnanci patfi seznamovani podiizenych
s moznymi korupénimi riziky vrimci jejich Gtvaru, vletné metod jejich predchazeni a
prosazovani protikorup¢nich opatfent proti témto rizikim.

Ukol:

Vénovat prostor problematice boje s korupci na poradich a aktivné prosazovat protikorupéni

postoje. V rdmci ttvaru, kde se korupéni jedndni vyskytlo, projednat zobecnéné informace se
v M v 4 . Voo / . 4 v v/ v . ’ /7

zaméstnanci spolu s opatfenimi ptijatymi k napravé. Informovat o ptipadech korupéniho jednani

v obecné roviné na pracovnich poradach na vSech trovnich fizeni.

Odpovednost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézné

Termin hodnocent:  k 31. 12. 2027 jako podklad pro roéni hodnocent



12  Eticky kodex

Eticky kodex je v &asti 15. Pracovntho tadu Okresntho soudu v Mosté - Spr 577/2025 ze dne
31.12. 2025. Tento predpis je zvetejnén spolu s dal$imi dokumenty tykajicimi se boje proti
korupci na webové strance Okresntho soudu v Mosté: www.justice.cz/ web/okresni-soud-v-

moste/ zakladni-informace

Eticky kodex stanovuje chovéani a povinnosti zaméstnancﬁ, které nevyplyvaji z pravnich &i
vnitfnich pfedpist. Jde o souhrn zikladnich hodnot a pnnc1pu etického chovant, jehoz Géelem je
vymezit a podporovat zadouci standardy chovani zaméstnance ve vztahu kvefejnosti
a spolupracovnikim.

Dodrzovani Etického kodexu hodnoti vSichni vedouci zaméstnanci prubézné v ramci svych
\ 4 7 v 7 1.2 : 4 : Y ! 7
fidicich kompetenci. Poruseni Etického kodexu je posuzovano jako poruseni pracovnich
povinnosti zaméstnance ve smyslu pracovné pravnich predpisu.

Ukoly:

v’ Vedouci zaméstnanci odpovidaji v rimci své fidici funkce za seznimeni zaméstnanct
s Etickm kodexem, prubézné hodnoti dodrzovani kodexu svymi podfizenymi a vysledky
zapracovavaji do roéni informace o plnéni IPP.

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. 2027 jako podklad pro zpravu o hodnoceni

v Poskytovat v rAmci vstupntho vzdélavani pro nové zaméstnance informace a vysvétleni ve
vztahu k zdsadadm Etického kodexu.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin: prubézné

Termin hodnocent: ~ k31. 12. 2027 jako podklad pro zprivu o hodnoceni

1.3 Vzdélavani zaméstnancu

Vzdélavani zaméstnanct v protikorupéni problemauce je zaméfeno na vyznam ochrany ma]etku
statu, vysvétlovani obsahu etického kodexu, zvySovani schopnosti rozpoznat korupci, zvySovani
povedoml o ochrané zamestnancu, kteti podezteni na korupci ozndmili, a na postupy organizace
pr1 pro$etfovani oznimeni o podezrem na korupcm jednani. Protikorupéni problematika je
zatazena do vstupniho vzdélavani zaméstnanct a rovnéz do dalSich vzdélavacich aktivit.

Ukol;

v Zajistit $koleni novych zaméstnanci a opakované Skoleni vSech zaméstnanci minimalné
jednou za 2 roky.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin: prubézné

Termfn hodnocenf: ~ k31. 12. 2027 jako podklad pro zpravu o hodnoceni



14 Systém pro oznameni podezieni na korupci

Za Glelem zajiSténi transparentniho a protikorupéniho prostiedi je vytvofen systém pro
7 4 v v 4 v 7 N4 v M Vv e 4 4
ozndment (v¢. anonymntho) podezfeni na korup¢ni jednani zaméstnanci nebo verejnosti. Systém
M o Vv / 4 M /4 4 v 4 M Vv /
poskytuje divéryhodny prostor a nastroje pro oznameni podezfeni a je zakotven ve Vnitfnim
predpisu ¢. 7/2016 ptedsedy okresntho soudu kvyfizovani stiznosti, oznimeni a podnéth
v oblasti korupéntho jednini ze dne 30. 12. 2016 - Spr 551/2016 a je kdispozici na webové
strance soudu.

Oznameni by mélo obsahovat identifikaci osob podezieljch z korupéntho jednani, podrobny
popis mo¥ného korupéntho jednani, konkrétni ditkazy o moZném korupénim jednani a pripadny
pozadavek na zachovani anonymity oznamovatele.

Oznamovatel podeztent na korupéni jednani mi moZnost ozndmeni udinit prostrednictvim:

- protikorupéni e-mailové adresy - korupce@ osoud.mst.justice.cz,
- adresy pro postovn{ styk: Okresni soud v Mosté, Moskevska 2, 434 74 Most

P#i podezteni ze spachani trestného ¢inu je zaméstnanec povinen véc oznamit téZ orginim

Ve / 4 v/ 4
cinym v trestnim rizeni.

’

Ukol:

v PribéZné aktualizovat kontakty pro oznamovani korupce na intranetovych a internetovych
strankach soudu.

Odpovédnost: teditelka spravy soudu
—P———/ Ite pravy
Termin: prubézné

Termfn hodnocenf: ~ k31. 12. 2027 jako podklad pro zprivu o hodnoceni

1.5 Ochrana oznamovateli

Okresni soud deklaruje ochranu oznamovatelim podezfeni na korupéni jednni, spolivajici
v nastaveni postupti a pravidel, kterd zajist{ podporu a ochranu osobam, upozoriwujicim v dobré
vite na mo¥né korupéni jednani dle Vnitintho ptedpisu &. 3/2022 - Vnitini oznamovaci systém
Okresntho soudu v Mosté pro oznamovani protipravniho jednani a ochranu oznamovatelu - Spr
364/2022, ktery je Géinny od 1. 7. 2022. Ochranné postupy se vztahuji ina zaméstnance, u
kterych se v raimci posouzeni neprokazalo pochybeni. Spravné nastaveny systém oznamovacich
mechanismi napomaha zabrinit nekalému jednAni, pfedchazi problémim a posiluje etiku
a kulturu chovani uvnitt organizace.

Ukoly:

v Vedouci zaméstnanci odpovidaj za aktivni propagaci systému ochrany oznamovatelt.
Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prubézné, trvale

Termin hodnocenf: ~ k 31. 12. 2027 jako podklad pro zprédvu o hodnocent

v’ Zaméstnanec nesmi byt diskriminovan za to, %e podal oznimeni o podezfeni na korupcni
jednani, Nesmi byt vii¢i nému v této souvislosti ¢inény piimé ani nepfimé represe.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu/bezpetnostni feditelka ve spolupraci s prislu$nymi
vedoucimi zaméstnanci
Termin: trvale

Termfn hodnocenf: ~ k31. 12. 2027 jako podklad pro zpravu o hodnoceni



v" Oznamovateli je zarulena anonymita pro jeho ochranu (pokud o ni pozada).

Odpovédnost: feditelka spravy soudu / bezpelnostni reditelka
Termin: trvale

Termin hodnocent: k31 12. 2027 jako podklad pro zpravu o hodnoceni

2. Transparentnost

Cllem je odrazovat zameéstnance od korupéntho jednini prostrednictvim zvySovani
pravdépodobnosti jejtho odhalent. Transparentnost ve viech ¢innostech je jednou ze zakladnich
priorit soudu.

2.1  Zveiejiiovani informaci o vefejnych prostiedcich

Okresni soud zptistuptiyje informace o naklidani s vefejnymi prostiedky zaméstnanctim
i vetejnosti za Gelem zvySeni pravdépodobnosti odhaleni korupce.

Ukoly:
v' Uverejnovat:
- seznam uzavrenych smluv vcetné dodatktl - Registr smluv MYV CR na https://smlouvy.gov.cz
- schvaleny rozpodet a Géetni zavérky - Monitor MF CR hitps://monitor.statnipokladna.cz
- informace o vetejnych zakazkach - NEN na https://nen.nipez.cz
- mformace o nakladani s ma]etkem v oblasti nabidek prode]e a pronajmu (nabldky prodeje a
pronajmu majetku statu, pfi Zpenezem i majetku prednostné vyuzivat formy vefejné drazby)
- informace o poskytovani granti, dotaci a prostfedku z evropskych ¢i jinych fondu

Odpovédnost: feditelka spravy soudu

Soucinnost: vedouci financntho dseku, informatik, vedouci tseku spravy budovy a
majetku

Termin: prubézné

Termin hodnocent:  k31. 12. 2027 jako podklad pro zpravu o hodnoceni

v' Na internetovych strankich soudu aktualizovat k datu 15. nora a 15. srpna vzdy za predchozi
pololeti seznam:

- poradcu, konzultantd, analytiki (fyzick}'fch osob), pokud jsou tato mista placena z vefejnych
prostredky, a to za predpokladu, ze nevykonavaji standardni ¢innost soudu stanovenou
kompeten¢nim zdkonem a jinymi pravnimi ptedpisy,

- poradenskych a ostatnich externich spole¢nosti pusobicich na zikladé mandatni ¢i jiné smlouvy,
- advokatu a advokitnich kancelafi, které maji uzaviené smlouvy o poskytovani pravnich sluzeb,
a to vletné sjednanych ¢ smluvnich odmén za &innost, véetné uvedeni souhrnu vyplacenych
finanénich prostredk.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin: vzdy k datu 15. 2.2 15. 8.

Termin hodnocent:  k31. 12. 2027 jako podklad pro zprivu o hodnoceni



2.2  Zveiejfiovani informaci o systému rozhodovani

Okresni soud transparentné zpfistuptiyje vefejnosti na svych internetovych strankach

www.justice.cz/web/ okresni-soud-v-moste/kontakty informace:
- o organizaéni struktute soudu, vyjadiujici vztahy nadizenosti a podiizenosti;
- kontakty na vedouci zaméstnance az na troven vedoucich jednotlivych dsekt soudu.

2

Ukol:

v Vsouladu s § 5 odst. 1 zakona ¢&. 106/1999 Sb., o svobodném pnstupu k informacim a o
zméné nékterych zakonu, ve znéni pozde]smh predplsu, zvefejtiovat povinné informace.

Odpovédnost: spravkyné aplikace
Soucinnost: asistentky a asistenti soudct
Termin: prubézné

Termin hodnocent: ~ k31. 12. 2027 jako podklad pro zpravu o hodnoceni

3. Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Cilem je nastavit G¢inné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani korupéniho jednani.

3.1 Hodnoceni korupcnich rizik

Identifikace, hodnoceni a fizeni korup¢nich rizik je soulasti celkového procesu prace s riziky
spojenymi s ¢innost{ soudu. Efektivni fizeni rizik je podminéno fungovanim Gc¢inného vnittniho
kontrolntho systému.

Hodnoceni korupé¢nich rizik zahrnuje zejména:

- 1dent1f1kac1 korupCniho rizika, tj. potenc1onalm nebezpedi, Ze v uréitém procesu probihajicim na
soud® miFe dojft ke korupcmmu jednani zaméstnance;

- hodnoceni korupéniho rizika, tj. stanoveni miry pravdépodobnosti, Ze tato skutecnost nastane, a
miry dopadu na chod soudu;

- vytvoteni katalogu korup¢nich rizik,

- nastaveni kontrolnich mechanismti pro zabranéni korupci, tj. pfijeti konkrétnich opattent, ktera
budou minimalizovat pravdépodobnost vzniku ¢i dopad jednotlivych identifikovanych rizik a
branit tomu, aby mohla nastat;

- sledovani plnéni protikorup¢nich opatfeni k eliminaci a minimalizaci rizik a hodnocent jejich
realizace a U¢innosti, pHipadna aktualizace pfi vzniku a identifikaci nového korupéniho rizika
na zakladé vyvoje procest probihajicich na soudé.

Vedouc! zaméstnanci identifikuji a hodnoti korupéni rizika spojena s ¢innosti soudu a hodnoti

ptimétenost a linnost piijatych opatfeni k minimalizaci rizik. Identifikovana korupéni rizika a
v 4 Vee/ / . e v N \4 v._ 7/ . .

opatteni ptijimana k jejich potlacent jsou obsazena v Katalogu korupcnich rizik.

Pro hodnoceni korupéniho rizika je vyuzivan nasledujici bodovy systém:

Pravdépodobnost viskytu korupéniho jednani

Stupeti | Pravdépodobnost vyskytu jevu
1 Témér vylouceny, vyjimecny

Mozny, nepravdépodobny

Mozny, pravdépodobny

Pravdépodobny, Casty

Témér jisty

(S0 N RS J § 11




Dopad vyskytu korupéniho jednani

Stuperi | Mira dopadu jevu na chod OSS i
1 Prakticky Zadny, bez vlivu, nevyznamné fmancm ztraty

2 Malo podstatny, malé finanéni ztraty

3 Podstatny, opakujici se vypadky, stfedni finanéni ztrity

4

5

Z4sadni, selhani zikladnich funkci, velké finanéni ztrity
Kriticky, OSS neni schopna plnit tkoly, které ji uklada zakon a pro
které byla zfizena, finan¢ni ztraty velkého rozsahu

Vzorec vypoctu miry vyznamnosti korupéniho rizika je nasledujict:
vyznamnost korupéniho rizika = pravdépodobnost vyskytu jevu x dopad vyskytu jevu

-

Ukol:

v’ Zpracovat na zakladé Katalogu korupénich rizik mapu korupénich rizik a zatadit korupéni
rizika podle jejich vyznamnosti do skupin. Vyhodnocovat korupéni rizika a opatfeni, kterd byla
piijata ke snizent jejich pravdépodobnosti nebo dopadu.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Soudinnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin hodnoceni:  k 31. 12. 2027 jako podklad pro zpravu o hodnoceni

3.2 Monitoring kontrolnich mechanismii odhalujicich korupci

Jedna se o pravidelné testovani G¢innosti kontrolnich mechanismu pro zabranéni ¢i odhalent rizik
spojenych s korupénim jednanim. Tento proces je soucasti fidici ¢innosti vedoucich zaméstnancu
v / 4 W4 7 v7 4 * M M N4 v e /

na vsech Grovnich fizeni. Sou¢4sti monitoringu je posuzovani dostateCnosti deklarovanych
opatfeni ke sniZeni rizika korupéniho jednini a rovnéz aktudlnost a pfiméfenost souvisejicich
internich predpisu.

Ukol:

v Vedouci zaméstnanci zajisti v rdmci své fidici a kontrolni ¢innosti provéfeni funkénosti

nastavenych opatfeni a mechanismi k odhaleni korupéniho jednani a posouzeni aktualnosti a
piiméfenosti souvisejicich internich predpist.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézné

Termin hodnoceni:  k31. 12. 2027 jako podklad pro zpravu o hodnocent

4. Postupy pii podezieni na korupci

Cilem je minimalizovat ztrity zplsobené korupénim jedninim a zabrinit vyskytu dalitho
obdobného jednini. Bezodkladni reakce na podezfeni na korupéni jednani zvySuje
pravdépodobnost jeho sprivného provéfeni a piipadného prokizini. Analyza pfiin vzniku
koruptniho jednani je vychodiskem pro posileni preventivnich mechanismi k zabranéni
opakovaného vyskytu korupce.



4.1 Postupy pii proSetfovani podezifeni na korupci
Soud m4 pro proSetfovani podezfeni na korupci stanoveny transparentni postupy v ramci
systému pro oznimeni podezfent na korupci a systému ochrany oznamovatelu.

-,

Ukol:

v P proSetfovani oznimeni podezieni na korupci postupovat v souladu s Vnittnimi predpisy
¢.7/2016 a ¢. 3/2022.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci a bezpe¢nostni feditelka
Termin: prubézné

Termin hodnocent: ~ k 31. 12. 2027 jako podklad pro zpravu o hodnoceni

4.2  Nasledna opatfeni

Implementace nipravnjch opatfeni omezi opakovani korupéntho jednani & zajisti jeho vasné
odhaleni v budoucnu.

Ukol:

v Na zikladé prokizaného korupéntho jednini jsou kjeho eliminaci piijimina opatfeni
vV / / VvV 7/ v * o ’ . . e/ 4 4 VvV Vv 4 * /

zaméfeni na oblast Upravy vnitinich predpist, vyvozeni disciplindrnich sankei a feSeni vznikljch

skod.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. 2027 jako podklad pro zpravu o hodnocent

5. Vyhodnocovani intetniho protikorupéniho programu

Cili je zjistit, zda jsou plnéna protikorup¢ni opattent, a zdokonalovani IPP OS Most.

51  ShromaZdéni 1udaji a vyhodnoceni intetniho protikorupéniho programu
jednotlivymi Gtvary

Vyhodnocovani G¢innosti IPP je zaméfeno na plnéni jeho jednotlivych ¢asti jak kvalitativng, tak
kvantitativné, na G¢innost tohoto plnéni a na implementaci nipravnych opatfeni.

.

Ukol:

v Vyhodnoceni Ginnosti IPP soudasné s ndvrhem na aktualizaci Katalogu korupcnich rizik
zpracuji vedouci zaméstnanci ve spolupraci s feditelkou spravy soudu.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence a feditelka spravy soudu
Termin: k 31. 12. 2027 jako podklad pro zpravu o hodnoceni a aktualizaci IPP
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5.2  Zprava o IPP soudu

O plnéni IPP ve strukture vySe uvedenych opatieni je zpracovana zpréva. Obsahem zpravy je
stav implementace protikorupinich nastroju, plan napravnych opatfeni, systtm a rozsah
realizovanych $kolent, Katalog korupénich nzxk, pocet identifikovanjch podezieni na korupci
a vysledek jejich provéteni, vysledek hodnoceni G¢innosti celého protikorupéntho programu.

Ukol;

v’ Provést celkové vyhodnoceni G¢innosti IPP a zpracovat Zpravu o IPP soudu za roky 2026-
2027. Zprava se predklada predsedkyni soudu. Na zakladé této zpravy navrhne feditelka spravy
predsedkyni soudu konkrétni Gkoly a opatteni k zefektivnéni kontroln{ ¢innosti

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin: do 31.3.2028

5.3 Aktualizace IPP soudu

Aktuahzovany IPP obsahuje Gpravy jednotlivych bodt tam, kde ze zpravy o plnéni a z hodnocent
ucmnost1 vyplynula potreba zlepseni, nebo uvedeny kol byl jednoznaéné splnén. Aktualni znéni
je zverejiiovano na internetovych strankich soudu.

Ukol:

v’ Provést aktualizaci IPP soudu pro roky 2028-2029, pti aktualizaci vychazet ze Zaveru Zpravy o
plnéni IPP soudu za roky 2026-2027 a ptijatjch napravnych opatfenti a provést kontrolu souladu
s aktualnim Rdmcovym resortnim IPP. Dle potteby provést aktualizaci Katalogu korupénich rizik
soudu v navaznosti na vyhodnoceni G¢innosti opatfeni. Aktualizované znéni IPP pro roky 2028-
2029 po schvaleni predsedkyni soudu zvetejnit na internetovych strankich soudu.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin: do 30. 6. 2028
C.ZAVER

IPP OS Most je G¢inny dnem 30. 6. 2026 a Je v plném rozsahu zdvazny pro vSechny soudce a
zaméstnance okresniho soudu Soudci a zaméstnanci jsou povinni IPP OS Most v potrebnem
rozsahu respektovat a idit se jim, pfi‘emz se nezbavuji povinnosti dodrzovat i ostatni ustanovent
obecné platnych pravnich predpist.

Most 29. 5. 2026

JUDr. Radka Heresova
predsedkyné Okresniho soudu v Mosté.
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