
Spr 722/2026 

Doplněk č. 4 Rozvrhu práce Okresního soudu v Novém Jičíně pro rok 2026 

 

I/ Úsek občanskoprávní opatrovnický a péče o nezletilé 

Se nahrazuje text odstavce 6. novým upraveným textem: 

Nedojde-li k obsazení soudního oddělení novým soudcem, pak pro případ zániku funkce 
soudce, pro případ přeložení soudce k výkonu funkce k jinému soudu,  dočasného zproštění 
výkonu funkce trvajícího nejméně 6 měsíců platí pravidlo, podle něhož všechny věci 
vyřizované v uvedeném soudním oddělení (vyjma věcí skončených) a věci uvedeného 
soudního oddělení v budoucnu kdykoliv obživlé budou přiděleny k vyřízení do soudních 
oddělení vyřizujících předmětnou agendu, a to rotačním principem (tzv. „kolečkem“) podle 
pořadí nápadu či obživy věci, a to počínaje soudním oddělením, které následuje v rozvrhu 
práce. Pro případ jeho dočasného přidělení k jinému soudu na dobu delší než 6 měsíců platí 
pravidlo, podle něhož všechny věci vyřizované v uvedeném soudním oddělení (vyjma věcí 
skončených) a věci uvedeného soudního oddělení v budoucnu kdykoliv obživlé budou 
přiděleny k vyřízení do soudního oddělení zastupujícího soudce. 

 
II/ Úsek trestněprávní 

Na str. 10 se mění poslední odstavec následovně: 

V případě dlouhodobé pracovní neschopnosti, jiné dlouhodobé nepřítomnosti či nemožnosti 

vykonávat práci na přiděleném úseku (po dobu delší než 14 dnů) u protokolující úřednice, 

organizuje jejich zastupování vedoucí trestního úseku. 

Lucie Billová zajištuje na trestním úseku zástup všech rejstříkových vedoucích, případně 

zapisovatelek po dobu jejich nepřítomnosti nebo při jejich pracovním vytížení, a to dle pokynů 

vedoucí trestního úseku. 

 

Tento doplněk rozvrhu práce nabývá účinnosti od 1. 6. 2026 

 
 
Mgr. Jaroslav Sosík v. r. 
předseda Okresního soudu v Novém Jičíně 


