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A. Uvod

Interni protikorupcni program Okresniho soudu v Olomouci je dokument vychazejici
z Usneseni vlady CR o Strategii vlady v boji proti korupci a nastavuje fidici a kontrolni
mechanismy v oblastech, v nichz by mohlo dojit ke korupénimu jednani. Zaroven pojmoveé
definuje korup¢ni jednani v $irSim smyslu, nejen jako pfijimani uplatkti a podplaceni, ale
1 jako vydirani, zastrasovani, privilegia, neopravnéné piijmy a jejich vyzadovani, udélovani
pfizné nebo protézovani. Je tfeba mit na zfeteli, ze korup¢ni jedndni neni pouze jednani
V rozporu s moralkou, ale jedna se o trestny Cin, tedy jednani v rozporu se zakonem.

Z hlediska spolecenské skodlivosti 1ze korupci definovat jako zneuzivani vetejnych
prostiedkti k dosazeni vlastnich individudlnich ¢i skupinovych z4jmt, které je spojeno
S poruSenim principu nestrannosti pfi rozhodovani, jakoz 1 zneuziti svého postaveni
k obohaceni sebe nebo jiného v soukromé sféfe. Motivem je ziskani neopravnéného
zvyhodnéni pro sebe nebo jiného, na které neni narok. Pojem korupce nelze zuzovat pouze
na primé uplatkarstvi, dalSimi formami korupce jsou rovnéz klientelismus, propojujici politiky
s podnikatelskou sférou poskytovanim vzijemnych vyhod, a také nepotismus, spocivajici
Vv preferovani ptibuznych a znamych pii obsazovani nejriznéjsich funkci, mnohdy oproti Iépe
kvalifikovanym kandidatim.

Vyzkumy jednoznaéné potvrzuji, Ze ptes vSechny individualni a skupinové iniciativy je
to stat a jeho politicka reprezentace, kdo musi iniciovat skute¢na opatieni proti korupci a musi
0 jejich potifebé a ucelnosti presvédCit obCany. Protikorupéni politika musi brat v tvahu
komplexni charakter korupce jako spolecenského jevu, zejména nelze korupci jednostranné
zuzovat na trestné ¢iny uplatkarstvi. Podminkami pro rozvijeni korupce je zejména slabé pravo,
nedostate¢na justice, kterd slouzi jen mocnym a vlivhym k prosazovani jejich zajmd,
nedostatecna ,,vlada prava“ (rule of law).

Mezi mozné disledky korupce patii oslabeni vetejné spravy, politiky a hospodaistvi;
rust chudoby a nezameéstnanosti; vznik mafii, klientelistickych siti a zlo¢innosti; rostouci dané
a zaroven rostouci danové uniky; rostouci nedvéra v politiku, v justici, ekonomiku a
V kone¢ném disledku ve stat.

Interni protikorupéni program slouzi k v€asnému rozpoznani korupcnich rizik,
objektivné existujicich ¢i subjektivné piedpokladanych v procesech probihajicich v rdmci
veskeré Cinnosti soudu. Nastrojem pro fizeni rizik a jejich minimalizaci je mapa rizik, ktera
tvoti pfilohu tohoto programu. Dilezitym prvkem je vyznamnost rizika. Na rizika s vy$$i mirou
vyznamnosti a vyS$$i pravdépodobnosti vyskytu je tfeba nastavit kontrolni mechanismy a
zamgéfit provérkovou ¢innost. U rizik s menSi mirou pravdépodobnosti vyskytu klast diraz na
dodrZzovani etickych kodext, vzdélavani zaméstnanci a soudct a také na vybér zaméstnancti.
Nedilnou soucasti protikorupéniho prostiedi je nastaveni systému pro oznameni podezieni na
korupci a ochrana oznamovateld.

Hlavnim cilem fizeni korup¢nich rizik je ochranit majetek statu a minimalizovat Skody.
Aktivnim fizenim korup¢nich rizik by Interni protikorupéni program mél vnaset do fidiciho
systému takové prvky, které jiz svym charakterem brani vzniku mozného korup¢niho prostiedi
nebo moznosti neptimého zvyhodiiovani. K tomu by méla napoméhat funk¢nost kontrolnich
mechanisml v téchto oblastech, pravidelné hodnoceni korupcnich rizik a provérovani
rizikovych oblasti.

Protikorup¢ni opatteni predstavuji soubor postupli, metodickych pokyni, vnitinich
pravidel atd., které jsou zaméstnanci Okresniho soudu v Olomouci v rozhodovacim procesu
povinni dodrzovat. Uvedena opatieni by méla cilen¢ chrénit a sniZovat rizika negativnich jevi.
Utinnost opatieni bude trvale provéfovana a v piipadé zjisténé potieby budou opatieni
aktualizovana. Kontrola dodrzovani souboru opatfeni je soucasti fidici prace kazdého
zameéstnance.



B. Interni protikorup¢ni program Okresniho soudu v Olomouci

Popis zakladnich pojmi:

Vedouci zaméstnanec: vedoucim zaméstnancem se pro ucely tohoto materidlu rozumi vedouci
zameéstnanec v pracovnim poméru ve smyslu zakoniku prace a dale predsedkyné a mistoptedsedkyné
okresniho soudu.

1. Vytvareni a posilovani protikorup¢niho klimatu

Cilem je snizovat motivaci zamestnancii ke korupci a zvysovat pravdépodobnost jejiho
odhaleni.

1.1  Propagace protikorupéniho postoje vedoucimi pracovniky

Mezi povinnosti vedoucich pracovnikd patfi prosazovani protikorupénich postoji. Vedle
vlastni bezithonnosti se protikorupnim postojem rozumi zejména dodrzovani pravnich a
vnitinich ptedpist, zdlraziiovani vyznamu ochrany majetku statu, dalezitosti dodrzovani
etickych zésad pifi vykonu prace, propagace jednani odmitajiciho korupci a diraz
na proSetiovani podezieni z vyskytu korupce, vcetné odpovidajicich opatfeni v piipade
prokdzani korup¢niho jednani. Mezi dal§i povinnosti vedoucich zaméstnancii patii
seznamovani podfizenych s moznymi korup¢nimi riziky v rdmci jejich tGsekl, véetné metod
jejich predchdzeni a prosazovani protikorup¢nich opatieni proti témto rizikiim. Za ucelem
zefektivnéni manazerské a kontrolni ¢innosti je nutné dohlizet na dodrzovani vnitinich predpist
okresniho soudu (napf. pracovni fad, rozvrh prace, eticky kodex atd.), jakoz i zdkoni a jinych
pravnich ptedpist, kterymi se fidi jejich prace, ptipadné prace jejich podiizenych (obcansky
soudni fad, kancelatsky tad, trestni fade, jednaci rad atd.)

Ukol:

1.1.1 Veénovat prostor problematice boje s korupci na poradach a aktivné prosazovat
protikorup¢éni postoje, dohliZzet na dodrZovani vnitinich ptedpisii a také zékont,
které dopadaji na jejich préci a dale na préci jejich podiizenych zaméstnancti.

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné

Termin hodnoceni: vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

1.1.2 V ramci ttvaru, kde se korup¢ni jednani vyskytlo, projednat zobecnéné informace
se zameéstnanci spolu s opatfenimi ptijatymi k napraveé. Informovat o piipadech
korupéniho jednani v obecné rovin€ na pracovnich poradach na vSech trovnich

fizeni.
Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné

Termin hodnoceni: vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni




1.2  Eticky kodex

Etické kodexy stanovuji chovani a povinnosti zaméstnanci a soudcu, které nevyplyvaji z
pravnich ¢i vnitinich piedpist. Jde o souhrn zdkladnich hodnot a principti etického chovani,
jehoz ucelem je vymezit a podporovat zadouci standardy chovani zaméstnance ve vztahu
Kk vefejnosti a spolupracovnikiim. Soucasti etického kodexu je soubor etickych zasad
vztahujicich se k problematice korupce. Dodrzovani etického kodexu hodnoti vSichni vedouci
zaméstnanci prabézné, v ramci svych fidicich kompetenci. Poruseni Etického kodexu je
posuzovano jako poruSeni pracovnich povinnosti zaméstnance ve smyslu pracovné pravnich
piredpisi.Etické kodexy jsou k dispozici na internetové strance okresniho soudu.

Ukol:

1.2.1 Reditelka spravy odpovida za seznameni zaméstnancti a soudcd s Etickymi kodexy.
Odpovédnost: feditelka spravy
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

1.2.2 Vedouci zaméstnanci pribézné hodnoti dodrzovani Etickych kodexd svymi
podiizenymi a vysledky zapracovavaji do ro¢ni informace o plnéni tohoto ukolu.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

1.2.3 Poskytovat vramci vstupniho vzdélavani pro nové zaméstnance informace a
vysvétleni ve vztahu k zasadam Etického kodexu.

Odpovédnost: feditelka spravy
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

1.3 Vzdélavani zaméstnancua

Zameéstnanci na vSech Grovnich jsou priibéZzné vzdélavani se zaméfenim na vyznam ochrany
majetku stidtu, na vysvétlovani obsahu etickych kodexli, na zvySovani schopnosti rozeznat
korup¢ni jednani, také na zvySovani povédomi o ochrané zameéstnancu, ktefi oznamili
podezieni na korupci a na postupy okresniho soud pii prosetifovani ozndmeni o podezieni na
korup¢ni jednani. Protikorup¢ni problematika je =zafazena do vstupniho vzdélavani
zaméstnancu a rovnéz do dalSich vzdélavacich aktivit. Vnitini predpisy okresniho soudu je
nutné aktualizovat v souladu s legislativnimi zménami, popf. zménami vnitinich podminek.

Ukol:

1.3.1 Umoznit Skoleni zaméstnancim na pozicich s vyssi mirou korupéniho rizika
minimalné jednou ro¢né.

Odpovédnost: feditelka spravy
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendéiniho roku jako podklad pro hodnoceni
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1.3.2. Pii tvorb¢ wvnitinich pfedpisti okresniho soudu zapracovavat ustanoveni
upozoriiujici na mozné korupéni jednani a tyto predpisy v souladu
S legislativnimi zménami a zménami vnitinich podminek aktualizovat,
popftipad¢ dopliovat.

Odpovédnost: feditelka spravy
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendéiniho roku jako podklad pro hodnoceni

1.4  Systém pro oznameni podezieni na korupci

Pro pfijimani oznameni podezieni na korupci zaméstnanci ¢i tfetimi stranami je mozno vyuzit
vSechny  komunika¢ni  kanaly  soudu nebo  specialni  e-mailovou  adresu
korupce@osoud.olc.justice.cz

Oznameni by mélo obsahovat
- identifikaci osob podezielych z korup¢niho jednani,
- podrobny popis mozného korup¢niho jednani,
- konkrétni diikazy o mozném korup¢énim jednéni,
- pfipadny poZadavek na zachovani anonymity oznamovatele.

Pti podezieni ze spachani trestného ¢inu je zaméstnanec povinen véc oznamit téZ organim
¢innym v trestnim fizeni.

Ukol:
1.4.1. Pribézné aktualizovat kontakty pro oznamovani korupce, a zajistit jejich

zvefejnovani na intranetovych a internetovych strankach soudu

Odpovédnost: feditelka spravy, informatik
Termin: prabézné
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendéiniho roku jako podklad pro hodnoceni

1.5 Ochrana oznamovatela

Oznamovatelé korupcniho jednani, klicové osoby v procesu odhalovani korupce, podvodi nebo
organizovaného zlo¢inu, jsou velmi zranitelnou skupinou a mohou byt vystaveni rtiznym
odvetnym opatfenim. Je nutno tedy vénovat zvySenou pozornost zajiSténi ochrany jejich
totoznosti a divérnosti informaci. Poskytnuté udaje nelze ptredavat dal a nelze Cinit Zadné
kroky, které by se jich tykaly, bez jejich vyslovného souhlasu. Soucasti ochrany oznamovatela
je systém nestranného posuzovani jakéhokoliv jednani vii¢i zaméstnanci, které 1ze povazovat
za hrozbu, diskriminaci nebo represi za to, ze podal oznameni o podezieni na uskuteénéni
korupc¢niho jednani. Spravné nastaveny systém oznamovacich mechanismti napomaha zabranit
nekalému jednani, pfedchazi problémim a posiluje etiku a kulturu chovani uvnit organizace.
Ukol:

1.5.1 Vedouci zaméstnanci odpovidaji za aktivni propagaci systému ochrany

Ooznamovateld.
Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné, trvale


mailto:korupce@osoud.olc.justice.cz

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad k hodnoceni

1.5.2 Zaméstnanec nesmi byt diskriminovan za to, Ze podal ozndmeni o podezieni na
korup¢ni jednani. Nesmi byt vii¢i nému v této souvislosti ¢inény piimé ani nepiimé

represe.
Odpovédnost: teditelka spravy ve spolupréci s piislusnymi vedoucimi zaméstnanci
Termin: trvale

Termin hodnoceni: vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

1.5.3 Oznamovateli je zaruCena anonymita pro jeho ochranu (pokud o ni pozada).

Odpoveédnost: vedeni soudu
Termin: trvale

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendéiniho roku jako podklad pro hodnoceni

2. Transparentnost

Cilem je odrazovat zaméstnance od korupcniho jednani prostirednictvim zvySovani
pravdeépodobnosti jejiho odhaleni.

Transparentnost ve vSech Ccinnostech je jednou ze zakladnich priorit. K budovani
transparentniho prostedi pfispiva zvefejnovani relevantnich informaci, zejména o nakladéani
s vefejnymi prostiedky.

2.1  Zverejnovani informaci o vefejnych prostiedcich

Okresni soud zpfistupiiuje informace o nakladani s vefejnymi prostiedky zaméstnancim
I vefejnosti za ucelem zvyseni pravdépodobnosti odhaleni korupce.

Ukol:

2.1.1 Vsouladu se zadkonem ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach ucinnosti
nekterych smluv, uverejiovani téchto smluv a o registru smluv (zakon o registru
smluv), v platném znéni, realizovat uvetejiiovaci povinnosti dané timto zakonem.
Udaje vztahujici se k vefejnym zakazkam zvefejiovat v souladu s platnou pravni
upravou prostfednictvim NENu.

dodatkd.
Odpovédnost: teditelka spravy, povéteny referent spravy
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendéiniho roku jako podklad pro hodnoceni

W

2.1.2 Na profilu zadavatele zvetejnovat v souladu se zakonem ¢. 134/2016 Sh., o
zadavani vefejnych zakézek, ve znéni pozdégjSich predpisi, povinné udaje
k vefejnym zakazkam a vybéru dodavatelt

Odpovédnost: povéteny referent spravy
Termin: prabézné

Termin hodnoceni: vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni
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2.2 Zverejnovani informaci o systému rozhodovani

Soud zveftejiiuje na svych vetrejné dostupnych webovych strankach organizacni strukturu a
rozvrhy prace vyjadiujici vztahy podfizenosti a nadfizenosti a zpusob rozdéleni jednotlivych
véci, které maji byt u soudu projednany a rozhodnuty. Zvetejiiovani téchto informaci je
v souladu se zdkonem ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Ukol:

2.2.1 V souladus § 5 odst. 1 zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim
a o zméné nekterych zakontl, ve znéni pozdéjsich predpist, zvefejiiovat povinné
informace na internetovych strankach soudu.

Odpovédnost: vedeni soudu
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

2.2.2 Nainternetovych strankach soudu v ramci portalu justice (Www.justice.cz)
zvefejnovat informace v rozsahu:
- organiza¢ni struktura soudu, vyjadfujici vztahy nadfizenosti a podiizenosti
- kontakty na vedeni soudu, informac¢ni kancelaf, podatelnu
- rozvrh prace soudu

Odpovédnost: feditelka spravy
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendéiniho roku jako podklad pro hodnoceni

3. Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Cilem je nastavit ucinné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani korupcniho
jednani.

3.1  Hodnoceni korupénich rizik

Identifikace, hodnoceni a fizeni korup¢nich rizik je soucasti celkového procesu prace s riziky
spojenymi s ¢innosti soudu. Efektivni fizeni rizik je podminéno fungovanim u¢inného vnitiniho
kontrolniho systému.

Hodnoceni korup¢nich rizik zahrnuje zejména:

- 1identifikaci korup¢niho rizika, tj. potenciondlni nebezpei, Ze v urcitém procesu
probihajicim na soudé mize dojit ke korup¢nimu jednani zameéstnance;

- hodnoceni korupéniho rizika, tj. stanoveni miry pravdépodobnosti, ze tato skute¢nost
nastane (stupen Cetnosti), a stanoveni miry dopadu (vlivu) na chod soudu; sou¢inem
téchto dvou veli¢in je mira vyznamnosti korup¢niho rizika.

- vytvoreni katalogu korupénich rizik

- stanoveni strategie fizeni korup€nich rizik

- sledovani plnéni protikorup¢nich opatifeni k eliminaci a minimalizaci rizik a hodnoceni
jejich realizace a u¢innosti

Vedouci zaméstnanci identifikuji a hodnoti korupéni rizika spojena s ¢innosti okresniho soudu
a hodnoti pfiméfenost a ucinnost pfijatych opatfeni k minimalizaci rizik. Identifikovana
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korupcni rizika a opatfeni pifijimana k jejich potlaceni jsou obsazena v Katalogu korup¢nich
rizik.

Pro hodnoceni korupéniho rizika je vyuzivan nasledujici bodovy systém:

Pravdépodobnost vyskytu jevu (korupcniho jednani)

Stupeni Pravdépodobnost vyskytu jevu ‘

1 Témét vylou€eny, vyjimecny
2 Mozny, nepravdépodobny

3 Mozny, pravdépodobny

4 Pravdépodobny, Casty

5 Témef jisty

Dopad vyskytu jevu (korup¢niho jednani)

Stupen Mira dopadu jevu na chod OSS

Prakticky Zadny, bez vlivu, nevyznamné

1 financni ztraty

2 Malo podstatny, malé finan¢ni ztraty

3 Podstatny, opakujici se vypadky, stfedni
finan¢ni ztraty

4 Zasadni, selhani zakladnich funkci, velké

finan¢ni ztraty

Kriticky, OSS neni schopna plnit tkoly,
5 které ji uklada zakon a pro kter¢ byla
zfizena, finan¢ni ztraty velkého rozsahu

Vzorec vypoctu miry vyznamnosti korupcniho rizika je nasledujici:
vyznamnost korupcéniho rizika = pravdépodobnost vyskytu jevu x dopad vyskytu jevu

Vyznamnost korup¢niho rizika: 1 — 10  nizka
11-18 stfedni
19-25 wvysoka

Ukol:
3.1.1. Vyhodnocovat korupéni rizika a opatfeni, ktera byla pfijata ke snizeni jejich
pravdépodobnosti nebo dopadu na chod soudu

Odpovédnost: vedeni soudu
Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni
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3.1.2. Zajistit proskoleni vedoucich zaméstnanci okresniho soudu zamétfené na
hodnoceni korup¢nich rizik a stanovovani opatfeni ke snizeni jejich
pravdépodobnosti ¢i dopadu na chod soudu

Odpovédnost: feditelka spravy
Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

3.2 Monitoring kontrolnich mechanismu odhalujicich korupci

Soucasti fidici ¢innosti je pravidelné testovani tcinnosti kontrolnich mechanismi pro zabranéni
¢1 odhaleni rizik spojenych s korupcnim jednanim. Tento proces je soucasti fidici ¢innosti
vedoucich zaméstnancii na vSech urovnich fizeni. Soucédsti monitoringu je posuzovani
dostate¢nosti deklarovanych opatieni ke snizeni rizika korup¢niho jednani a rovnéz aktualnost
a pfiméfenost souvisejicich internich predpisi.

Ukol:

3.2.1 vedouci zaméstnanci zajisti v ramci své fidici a kontrolni ¢innosti provéfeni
funkc¢nosti nastavenych opatfeni a mechanismi k odhaleni korup¢niho jednani a
posouzeni aktualnosti a pfiméfenosti souvisejicich internich piedpist

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

3.3 ProSetrovani rizikovych oblasti

Pravidelné proSetfovani oblasti, v nichZ je riziko korupce hodnoceno jako vyznamné. Provadi
se scilem identifikovat a vyhodnotit skutecnosti nasvédcujici vyskytu korupéniho jednani.
Rizikové oblasti jsou podrobovany pribéZnym kontrolam v rdmci vnitini kontrolni fidici
¢innosti.

Ukol:

3.3.1 vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence, U nichz je vyznamnost
rizik korupce hodnocena jako stfedni az vysoka, zabezpeci zvySenou pribéznou
kontrolu téchto oblasti.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné
Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

4  Postupy pri podezi'eni na korupci

Cilem je minimalizovat ztraty zpiisobené korupcnim jednanim a zabranit vyskytu dalsiho
obdobného jednani.



Bezodkladnd reakce na podezieni na korupéni jednani zvySuje pravdépodobnost jeho
spravné¢ho provéteni a pripadného prokazani. Analyza pti¢in vzniku korup¢niho jednani je
vychodiskem pro posileni preventivnich mechanismi k zabranéni opakovaného vyskytu
korupce.

4.1 Postupy pri proSetrovani podezieni na korupci

Nejdfive je tieba bezodkladné provéfit relevanci oznameného podezieni na korupcni jednani.
Je zapotfebi minimalizovat Skody zplsobené korupénim jedndnim a zabranit opakovani
korup¢niho scénare. Pravdépodobnost uspésného provéieni korupce zvysSuje bezodkladna
reakce pii vzniku podezieni na korup¢ni jedndni. Naslednd dikladnd analyza pficin vzniku
korup¢niho jednani je zasadni pro posileni preventivnich mechanismi, které snizi riziko
opakovaného vyskytu korupce.

Ukol:

4.1.1.  Pii proSetfovani oznameni podezieni na korupci postupovat nestranné v souladu
S internim protikorupénim programem a dalSimi vnitinimi pfedpisy soudu
souvisejicimi s danym skutkem

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendéiniho roku jako podklad pro hodnoceni

4.2  Nasledna opati‘eni

Implementace napravnych opatieni omezi opakovani korup¢niho jednani ¢i zajisti jeho v¢asné
odhaleni v budoucnu.

Ukol:
421 Na zaklad¢ prokazaného korupcniho jednéani jsou k jeho eliminaci pfijimana
opatfeni zamé&fend na oblast upravy vnitinich ptedpisl, vyvozeni disciplindrnich
sankci a feSeni vzniklych Skod.

Odpovédnost: vedeni soudu
Termin: prabézné

Termin hodnoceni:  vzdy k 31. 12. lichého kalendainiho roku jako podklad pro hodnoceni

5 Vyhodnocovani interniho protikorup¢éniho programu

Cilem je zdokonalovat interni protikorupcni program a umoznit koordinaci protikorupcnich
aktivit.

5.1 Shromazdéni udaji a vyhodnoceni interniho protikorup¢niho programu
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Vyhodnocovani uc¢innosti interniho protikorupéniho programu je zaméteno na plnéni jeho
jednotlivych ¢asti jak kvalitativné, tak kvantitativné, na uc¢innost tohoto plnéni a na
implementaci napravnych opatieni.

Ukol:

5.1.1 Vyhodnoceni G¢innosti interniho protikorup¢niho programu Soucasn¢ s ndvrhem
na ptipadnou aktualizaci Katalogu korupénich rizik.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: vzdy do 28. 2. sudého kalendainiho roku, jako podklad pro hodnoceni

a aktualizaci IPP

5.1.2 V ptipad¢ detekovanych nesrovnalosti tyto prosetii feditelka spravy a v piipadé
soudctl predsedkyné a mistopiedsedkyné soudu, vysledky budou zahrnuty do
vyhodnoceni interniho protikorup¢niho programu

Odpovédnost: predsedkyné soudu, feditelka spravy
Termin: vzdy do 31.3. sudého kalendainiho roku

5.2  Zprava o internim protikorupénim programu

O plnéni interniho protikorupéniho programu ve struktufe vySe uvedenych opatfeni je
kazdoro¢né zpracovana zprava. Obsahem zpravy je stav implementace protikorup¢nich
nastroju, plan napravnych opatteni, Katalog korup¢nich rizik, pocet identifikovanych podezieni
na korupci a vysledek jejich provéfeni, vysledek hodnoceni ucinnosti celého protikorupéniho
programu.

Ukol:

5.2.1 Provést celkové vyhodnoceni uc¢innosti interniho protikorupéniho programu a
zpracovat zpravu.

Odpovédnost: predsedkyné soudu, feditelka spravy
Termin: vzdy do 31. 3. sudého kalendainiho roku

5.3  Aktualizace interniho protikorupéniho programu

Aktualizovany interni protikorup¢ni program obsahuje tpravy jednotlivych boda tam, kde ze
zpravy o plnéni a z hodnoceni G¢innosti vyplynula potieba zlepSeni, nebo uvedeny ukol byl
jednoznacné splnén. Aktualni znéni bude zvefejiiovano na internetovych strankach soudu.

Ukol:

5.3.1 Provést aktualizaci interniho protikorupéniho programu; pii aktualizaci vychéazet
ze zaverl zpravy o internim protikorupénim programu a pfijatych ndpravnych
opatienich.

Odpovédnost: feditelka spravy
Termin: vzdy do 30. 6. sudého kalendainiho roku
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5.3.2 Aktualizované znéni interniho protikorupéniho programu zvefejnit na
internetovych strankach.

Odpovédnost: teditelka spravy
Termin: vzdy do 30. 6. sudého kalendainiho roku

5.3.3 Provést aktualizaci Katalogu korupc¢nich rizik v navaznosti na vyhodnoceni
ucinnosti opatfeni a zvefejnit na intranetovych strankach

Odpovédnost: feditelka spravy
Termin: vzdy do 30. 6. sudého kalendainiho roku
C. Zavér

Interni protikorupéni program Okresniho soudu v Olomouci je G¢inny dnem 30. 6. 2024 a je
V plném rozsahu zavazny pro vSechny zaméstnance.

Mgr. Veronika Ornerova
predsedkyné okresniho soudu
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