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ČR – Okresní soud v Ostravě 
ul. U Soudu č. 6187/4, Ostrava – Poruba 

 
vyhlašuje výběrové řízení na místo  

 

asistenta/asistentky soudce na úseku občanskoprávním 
a 

asistenta/asistentky soudce na úseku trestním 
a 

asistenta/asistentky soudce na úseku exekučním 
 
 

Pracovní náplň: 

- provádění úkonů asistenta soudce v rozsahu podle zákona č. 6/2002 Sb. a zákona 
č. 121/2008 Sb., a to na úseku trestním, občanskoprávním a úseku rozhodnutí a exekucí 

 
Požadavky na uchazeče: 

- dokončené vysokoškolské vzdělání v magisterském studijním programu v oblasti práva na 
vysoké škole v České republice (do výběrového řízení je možno se přihlásit i v případě 
předpokládaného ukončení studia v únoru 2026, v takovém případě uchazeč předloží 
potvrzení fakulty o studiu v 5. ročníku nebo jiný rovnocenný doklad a následně předloží 
doklad o absolvovaném magisterském vzdělání), 

- státní občanství České republiky, 

- trestní a morální bezúhonnost.  
 

Pracovní poměr, platové podmínky:  

- asistenta soudce jmenuje předseda příslušného soudu na návrh soudce, o jehož asistenta se 
jedná; asistenta odvolává předseda soudu i bez návrhu, 

- plat je stanoven v souladu s nařízením vlády č. 341/2017 Sb. – 13. platová třída, platový 
stupeň dle délky započitatelné praxe – v rozmezí od 30 810 Kč (bez praxe) do 44 700 Kč 
(nad 32 let započitatelné praxe), spolu s platem náleží asistentu soudce i zvláštní příplatek ve 
výši 1 600 Kč (občanskoprávní úsek) a 1 800 Kč (trestní úsek),  

- po třech měsících na základě hodnocení a návrhu soudce možnost přiznání osobního 
příplatku až do výše 4 650 Kč, 

- zaručený plat pro rok 2026 – 35 840 Kč. 
 

Pracovní podmínky: 

- pracovní úvazek 40 hodin týdně 

- pružná pracovní doba v časovém rozmezí od 6:00 hod. do 18:00 hod., kdy si asistent volí 
začátek a konec pracovní doby sám; v tomto časovém rozmezí je pevně stanovená část 
pracovní doby od 8:30 do 13:00 hod., kdy asistent je povinen být na pracovišti, 

- povinnost splnění fondu pracovní doby za daný měsíc, 

- dovolená v rozsahu 25 dnů, 



- indispoziční volno v rozsahu 5 pracovních dnů, 

- stravenkový paušál v denní výši 120 Kč, 

- možnost účasti na vzdělávacích akcích pořádaných Justiční akademií.  
 

Termín, způsob a obsah podání přihlášek: 
- termín doručení přihlášek – do 15. 2. 2026  
- přihlášky se podávají elektronicky e-mailem na adresu osostrava@osoud.ova.justice.cz 
- k přihlášce uchazeč připojí strukturovaný profesní životopis a prohlášení o splnění podmínky 

dosaženého vzdělání a bezúhonnosti, a dále uvede své kontaktní údaje (zejména telefonní číslo 
a e-mailovou adresu)  

- uchazeč v přihlášce uvede, který úsek soudu preferuje 
 
Okresní soud v Ostravě podporuje rovnost žen a mužů a diverzitu v rozhodovacích pozicích, proto 
vítáme zájem uchazeček i uchazečů. 
 
V případě splnění předpokladů bude uchazeč kontaktován e-mailem a bude pozván k osobnímu 
pohovoru, jehož termín bude stanoven následně podle počtu přihlášek a časových možností 
příslušného soudce. Soud si vyhrazuje právo pozvat k pohovoru jen zájemce vybrané na základě 
písemných podkladů, zejména v případě většího počtu přihlášených zájemců.   
 
Předpokládaný nástup do pracovního poměru je 1. 3. 2026 s tím, že dohoda o jiném termínu 
nástupu je možná. 
 
Poskytnutím svých osobních údajů zahrnutých do strukturovaného životopisu dává uchazeč 
souhlas se zpracováním osobních údajů dle Nařízení Evropského parlamentu a Rady 2016/679 ze 
dne 27. 4. 2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném 
pohybu těchto údajů (GDPR) a zákona č. 110/2019 Sb. o zpracování osobních údajů. Po skončení 
výběrového řízení budou materiály s osobními údaji uchovávány po dobu 1 roku (zejména pro 
účely případných následně vyhlášených výběrových řízení).  
 
Vyhlašovatel si vyhrazuje právo zrušit výběrové řízení nebo změnit jeho termín kdykoliv v jeho 
průběhu, možnost nevybrat žádného z uchazečů a rovněž právo pozvat k ústnímu pohovoru pouze 
některé z přihlášených uchazečů. Tato nabídka nezakládá povinnost uzavření pracovněprávního 
vztahu. 
 
 
 
JUDr. Ing. Lukáš Holenda 
místopředseda Okresního soudu v Ostravě 
 
 

mailto:osostrava@osoud.ova.justice.cz

