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A. Preambule

Z hlediska spolecenské skodlivosti lze korupci definovat jako zneuzivani pravomoci a vefejnych
prostfedku k dosazeni vlastnich individualnich ¢i skupinovych zajmu, které je spojeno s porusenim
principu nestrannosti pfi rozhodovani, jakoz i zneuziti svého postaveni k obohaceni sebe nebo
jiného v soukromé sféfe. Motivem je ziskani neopravnéného zvyhodnéni pro sebe nebo jiného,
na které nenf narok. Pojem korupce nelze zuzovat pouze na pfimé uplatkafstvi, dalsimi formami
korupce jsou rovnéz klientelismus, propojujici politiky s podnikatelskou sférou poskytovanim
vzajemnych vyhod, a nepotismus, spocivajici v preferovani piibuznych a znamych pfi obsazovani
nejraznéjsich funkci, mnohdy oproti Iépe kvalifikovanym kandidattm.

Vyzkumy jednoznacné potvrzuji, ze pfes vsechny individualni a skupinové iniciativy je to stat a
jeho politicka reprezentace, kdo musi iniciovat skutecna opatfeni proti korupci a musi o jejich
potfebé a ucelnosti presvédcit obcany.

Protikorupéni politika musi brat v uvahu komplexni charakter korupce jako spolec¢enského jevu,
zejména nelze korupci jednostranné zuzovat na trestné ¢iny uplatkafstvi.

V kazdém pfipadé je tfeba mit neustile na zfeteli, ze korup¢éni jednani neni pouze jednani
v rozporu s moralkou, ale jedna se o trestné ciny piijeti uplatku (§ 331), podplaceni (§ 332) a
neptimé uplatkatstvi (§ 333) dle zakona ¢. 40/2009 Sb., trestniho zakoniku, ve znéni pozdé¢jsich
pfedpist.

Interni protikorupéni program Okresniho soudu v Pelhfimové (dale ,,IPP*) je dokument,
vychazejici z Vladni koncepce v boji proti korupci na 1éta 2023 az 2026 (schvalena usnesenim vlady
¢. 228/2023 ze dne 5. dubna 2023), Akcntho planu boje proti korupci na roky 2025 a 2026
(schvaleny usnesenim vlady ¢. 922/2024 ze dne 11. 12. 2024) a z Instrukce Ministerstva
spravedlnosti ze dne 16. 3. 2016 ¢. j. 13/2015-OK-OFK/94, ve znéni pozdéjsich ptedpisu, kterou
se stanovi postup pfi aktualizaci Resortniho interniho protikorupéniho programu Ministerstva
spravedlnosti, internich protikorupcnich programua organizacnich slozek statu a pfispévkovych
organizaci v resortu Ministerstva spravedlnosti a Katalogu korupcnich rizik. Tento program vnasi
do fidiciho a kontrolniho systému v oblastech, v nichz by mohlo dojit ke korupénimu jednani,
takové prvky, které svym charakterem brani vzniku mozného korupéniho jednani. Zaroven
pojmove definuje korupéni jednani v §irsim smyslu, nejen jako pfijimani tplatkt a podplaceni.

K propagaci protikorupéni tématiky s celostaitnim dopadem slouzi webové stranky
www.korupce.cz, jejimz gestorem je Oddéleni protikorupénich strategii a mezinarodni spoluprace,
jenz je soucasti Odboru stfetu zajmu a prevence korupce v ramci Sekce trestni politiky a prevence
korupce na Ministerstvu spravedlnosti Ceské republiky. Prostiednictvim této webové stranky jsou
soudcum, zaméstnancum 1 vefejnosti k dispozici protikorupéni materialy a dalsi relevantni
informace s problematikou protikorupcni politiky souvisejici.

Cilem IPP je vytvofit na okresnim soudu prostfedi odmitajici korupci, toto prostfedi posilovat
vhodnymi pribézné piijimanymi opatfenimi, a to zejména osvétou, posilovanim moralni integrity
zameéstnancu a aktivni propagaci etickych zasad, napt. v ramci vzdélavani zaméstnancu, propagaci
protikorupéniho postoje vedoucimi pracovniky a naplnovanim Etického kodexu zaméstnance.
Nedilnou soucasti podpory protikorupénfho prostiedi je nastaveni systému pro oznameni
podezieni na korupci a ochrana oznamovateld.

IPP okresntho soudu by mél slouzit k véasnému rozpoznani korupénich rizik, objektivné
existujicich ¢i subjektivné predpokladanych v procesech, probihajicich v ramci veskeré cinnosti
na okresnim soudé. Soucasné by mél obsahovat preventivni opatfeni eliminujici tato korupéni
rizika jiz v zarodku. Nastrojem pro fizeni korupcnich rizik a jejich minimalizaci je Katalog
korupénich rizik, kde dualezitym prvkem je vyznamnost rizika. Ke zvladani rizik s vys$si mirou
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vyznamnosti a vyssi pravdépodobnosti vyskytu je tfeba nastavit kontrolni mechanismy. U rizik
s mensi mirou pravdépodobnosti vyskytu klast diiraz na dodrzovani Etického kodexu zaméstnanct
okresnfho soudu, vzdélavani zaméstnancu, vybér zaméstnancu, nastaveni systému pro oznamovani
korupce.

Hlavnim cilem fizeni korupc¢nich rizik je ochranit majetek statu a minimalizovat Skody. Aktivnim
fizenim korupénich rizik by IPP okresnitho soudu mél vnaset do fidiciho systému takové prvky,
které jiz svym charakterem brani vzniku mozného korupcniho prosttedi nebo moznosti neptimého
zvyhodnovani. K tomu by méla napomahat funkénost kontrolnich mechanismt v téchto
oblastech, pravidelné hodnoceni korupénich rizik a provéfovani rizikovych oblasti.

B. Interni protikorupcni program Okresniho soudu v Pelhfimové

Popis zakladnich pojmi:
OS/OSPE: Okresni soud v Pelhifimové
MSp: Ministerstvo spravedlinosti Ceské republiky

Vedouci zaméstnanec: vedoucim zaméstnancem se pro ucely tohoto materialu rozumi
predsedkyné, mistopfedseda oktresniho soudu dle zikona ¢. 6/2002 Sb., zikona o soudech,
soudcich, v plném znéni a dale se vedoucim zaméstnancem rozumi zaméstnanci v pracovnim
poméru ve smyslu zakoniku prace, a to feditelka spravy, dozor¢i dfednice a vedouci kancelafi.

Vedeni soudu: vedenim okresnitho soudu se pro tcely tohoto materialu rozumi pfedsedkyné,
mistopfedseda okresniho soudu a feditelka spravy

Soudce: soudce jmenovany do funkce prezidentem republiky podle zikona ¢. 6/2002 Sb.,
o soudech a soudcich, ve znéni pozd¢jsich predpist

Zaméstnanec: zaméstnanec v pracovaim pomeru ve smyslu zakoniku prace.

RRIPP: ramcovy rezortni interni protikorupcni program, ktery vytvaii MSp a ktery pfedstavuje
zaklad pro tvorbu RIPP a IPP

RIPP: rezortni interni protikorupcni program, ktery vytvareji jednotliva ministerstva

IPP: interni protikorupéni program, ktery vytvafeji povinné subjekty s vyjimkou ministerstev

1. Vytvafeni a posilovani protikorupcniho klimatu

Cil: Snizovat motivaci zaméstnancu ke korupci a zvysovat pravdépodobnost jejtho odhaleni, nebot’
prostfedi, v némz je odmitano korupcni jednani a je zduraznovana ochrana majetku statu, je jednim
ze zakladnich pilifa preventivnich protikorupénich opatfeni. Hlavnimi nastroji pro budovani
takového prostfedi jsou osvéta, posilovani moralni integrity zaméstnancu, aktivni propagace
pravidel etiky a kontrola dodrzovani pravidel etiky.

1.1 Propagace pravidel etiky vedoucimi

Zakladni povinnosti kazdého vedouciho zaméstnance je propagace etického chovani.



Propagaci pravidel etiky, ktera jsou obsazena v Etickém kodexu, a vlastni bezihonnosti pfispivaji
vedouci k dodrzovani pravidel etiky podfizenych pfi vykonu sluzby, nebo prace.

Dne 2. 5. 2014 byl Pokynem pfedsedy Okresniho soudu v Pelhfimové, 15 Spr 303/2014, vydan
Eticky kodex zaméstnanca Okresniho soudu v Pelhfimové, ktery je dostupny na portalu justice i
intranetu.

https://msp.gov.cz/web/okresni-soud-v-pelhrimove/zakladni-informace/-/clanek/eticky-kod-1

Etické kodexy stanovuji chovani a povinnosti zaméstnanct a soudct, které nevyplyvaji z pravnich
¢i vnitfnich pfedpisi. Jde o souhrn zakladnich hodnot a principu etického chovani, jehoz tcelem
je vymezit a podporovat zadouci standardy chovani zaméstnance a soudce ve vztahu k vefejnosti
a spolupracovnikiim. Soucasti Etickych kodext je soubor etickych zasad vztahujicich se
k problematice korupce, respektive zakazu korupcniho jednani.

Dodrzovani Etickych kodext hodnoti vsichni vedouci zaméstnanci prabézné v ramci svych
fidicich kompetenci. Poruseni Etického kodexu zaméstnance je posuzovano jako poruseni
pracovnich povinnost{ zaméstnance ve smyslu pracovné pravnich pfedpisti. Poruseni Etického
kodexu soudce je posuzovano v souladu s timto Etickym kodexem.

Etické kodexy dale detailnéji rozvad{ problematické oblasti, jako jsou napf. dary, stfet zajmu, apod.
Jejich implementace spociva v aktivni propagaci a pribézného vyhodnocovani jejich ucéinnosti
vedoucimi zaméstnanci.

Ukol:

1.1.1  Vedouci zaméstnanci odpovidaji v ramci své fidici funkce za seznameni zaméstnanct
s Etickym kodexem zaméstnance okresniho soudu.

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin plnéni: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

1.1.2 Vedouci zaméstnanci prabézné hodnoti dodrzovani Etického kodexu svymi podfizenymi
a vysledky zapracovavaji do ro¢ni informace o plnéni tohoto ukolu.

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin plnént: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

1.1.3  Poskytovat v ramci vstupniho vzdélavani pro nové zaméstnance informace a vysvétleni
ve vztahu k zasadam Etického kodexu.

Odpovédnost: feditelka spravy/pfedsedkyné soudu
Termin plnéni: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

1.1.4  Zabezpecit dostupnost Etického kodexu na intranetovych strankach okresniho soudu a
internetovych strankach resortu justice.

Odpovédnost: feditelka spravy/spravee informac¢nich a komunikacnich technologii
Termin plnént: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku



1.2 Propagace protikorupcniho postoje vedoucimi

Dalsi povinnosti kazdého vedouctho zaméstnance je propagace dodrzovani protikorupcnich
postoju.

Propagaci protikorupénich postoji se vedle vlastni bezihonnosti rozumi zejména propagace
dodrzovani pravnich a vnitfnich pfedpist, zddraziovani vyznamu ochrany majetku statu,
propagace jednani odmitajictho korupci, daraz na prosetfovani podezfeni na protipravni jednani a
na vyvozeni adekvatnich pracovnépravnich, trestnépravnich, kazenskych nebo disciplinarnich a
jinych napravnych (preventivnich) opatfeni v pfipadé prokazani prosetfovanych skutecnosti.

Mezi dal$i povinnosti vedoucich zaméstnanct patii dale seznamovani podfizenych s moznymi
korupcnimi riziky v ramci jejich utvaru, vcetné metod jejich pfedchazeni a prosazovani
protikorupénich opatfeni proti témto rizikim. Seznamenim nesmi dojit k poruseni prava
na soukromi.

1.2.1  Vénovat prostor problematice boje s korupci na poradach a na seminafich a aktivné
prosazovat protikorupcni postoje.

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin plnénf: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

1.2.2 'V ramci utvaru, kde se korupcéni jednani vyskytlo, projednat zobecnéné informace se
zameéstnanci spolu s opatfenimi pfijatymi k napravé. Informovat o pfipadech korupcéniho
jednani v obecné roviné na pracovnich poradach na vSech urovnich fizeni a seminafich.

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin plnénf: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

1.3 Vzdélavani zaméstnancu

Vzdélavani zaméstnanct v protikorupéni problematice se zaméfuje na vyznam ochrany majetku
statu, na vysvétlovani obsahu etického kodexu, na zvySovani schopnosti rozpoznat korupci,
na moznost oznamovani mozného protipravniho jednan{ a na ochranu oznamovatela.

Protikorupéni problematika je zafazena do vstupniho vzdélavani zaméstnanct a rovnéz do dalsich
vzdélavacich aktivit. Skoleni mohou byt provadéna napf. zaméstnanci OS, zaméstnanci MSp,
externimi pracovniky nebo pomoci e-learningovych kurzu.

Ukol:

1.3.1 Prabézné aktualizovat interni predpisy zahrnujici protikorupéni tematiku

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin plnént: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

1.3.2  Vedouci zaméstnanci poskytnou informaci o vzdélavani podiizenych zaméstnanct
v protikorupcni a etické problematice jako soucast hodnoceni ukola IPP.

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence



Termin plnént: prubézngé, trvale
Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

2. Transparentnost

Cil: Odrazovat od korupcniho jednani prostfednictvim zvysovani pravdépodobnosti jejtho
odhaleni. Transparentnost ve vSech ¢innostech je jednou ze zakladnich priorit OS.

Transparentnost umoznuje vefejnou kontrolu hospodafeni statu jak zaméstnanci, tak vefejnosti.
Zaroven zvysuje pravdépodobnost odhaleni korupce, a tim odrazuje od korupcniho jednani.

K budovani transparentniho prostfedi pfispiva zvefejniovani relevantnich informaci, zejména
o nakladani s vefejnymi prostredky.

2.1 Zvefejnovani informaci o vefejnych prostfedcich

Okresni soud zpfistupnuje informace o nakladani s vefejnymi prostfedky zaméstnancim
1 vefejnosti za Gcelem zvyseni pravdépodobnosti odhaleni korupce.

Transparentni postupy a zpfistupniovani informaci o nakladani s vefejnymi prostfedky
zaméstnancum a vefejnosti, zvefejiovani informaci centralné a ve formatu, ktery umoznuje jejich
jednoduché zpracovani (napt. ve formatu otevienych dat https://opendata.gov.cz).

Zvetfejnovani informaci bude provadéno prabézné v souladu s platnou legislativou.

Ukol:
2.1.1 Na webu https://msp.gov.cz/ zvefejiovat informace o vefejnych zakazkich a schvéleny
rozpocet.
Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Soucinnost: hlavn{ ucetni, spravkyné aplikace
Termin plnéni: prabézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

2.1.2  Na webu https://msp.gov.cz/ pribézné zvefejiiovat nabidky prodeje a pronajmu majetku
statu, dale tyto zvefejiovat na webu provozovaném Ufradem pro zastupovani statu ve

vécech majetkovych https://www.nabidkamajetku.cz/

https:/ /msp.cov.cz/web/okresni-soud-v-pelhrimove/ruzne

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Soucinnost: pracovnice spravy majetku okresniho soudu
Termin plnént: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

2.1.3 Na webu https://nen.nipez.cz/ prabézné zvefejiiovat vefejné zakazky za podminek
stanovenych zdkonem ¢. 134/2016 Sb. a instrukci Ministerstva spravedlnosti o zadavaci
vefejnych zakazek v resortu Ministerstva spravedlnosti

profil zadavatele: https://nen.nipez.cz/profily-zadavatelu-
platne/p:pzp:query=0Okresn%C3%AD%20soud %20v%20Pelh%C5%99imov%C4%
9B /detail-profilu/ OSJICPE




Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin plnént: prubézné
Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

2.1.4 Na webu https://smlouvy.gov.cz/ (registt smluv) prabézné zvefejriovat objednavky a
smlouvy dle podminek stanovenych ziakonem ¢. 340/2015 Sb.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin plnéni: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

2.1.5 Na webu ecrab.cz (centralni registr administrativnich budov) prubézné aktualizovat
informace vztahujici se k nakladani s majetkem statu, s nimz ma OS pravo hospodafit.

7. registru jsou generovany vefejné reporty dostupné na webu Oteviena data Ministerstva

financi: https://opendata.mfcr.cz/topics/budovy.html

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Soucinnost: pracovnice spravy majetku okresniho soudu
Termin plnént: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

2.1.6 Na webu https://monitor.statnipokladna.cz/ jsou prubézné zvefejniovany informace
o hospodatenti s rozpoctovymi prostfedky

Generovano automaticky ze systému Statni pokladny

2.2 Zvefejiiovani informaci o poradcich a kolektivnich poradnich organech

S ohledem na vliv, ktery mohou mit poradci na rozhodovani, je vefejny zajem na zpfistupnéni
transparentnich informaci o téchto poradcich a nakladani s vefejnymi prostredky. Obdobn¢ je
vefejny zajem na transparentnosti a predvidatelnosti personalniho slozeni kolektivatho poradniho
organu.

Poradcem je a) fyzicka osoba, ktera neni ve vztahu ke OS v pracovnim poméru a ktera pro OS
vykonava poradenskou, konzulta¢ni nebo analytickou ¢innost hrazenou z vefejnych prostredku,
nebo muze mit vliv na rozhodovani OS; b) pravnicka osoba, ktera pro OS vykonava poradenskou,
konzultacni nebo analytickou c¢innost hrazenou z vefejnych prostiedki, nebo muze mit vliv
na rozhodovani OS, nebo ¢) advokat nebo advokatni kancelaf vykonavajici ¢innost pro OS
hrazenou z vefejnych prostfedkt na zékladé smlouvy o poskytovani pravnich sluzeb nebo jiné
obdobné smlouvy.

O poradci se zvefejuje alespon a) oznaceni toho, komu poradce své sluzby poskytuje nebo
pro koho svoji ¢innost vykonava, b) jméno, popiipadé jména, a pffjmeni poradce, jde-li o fyzickou
osobu, nazev a pravni formu poradce, jde-li o pravnickou osobu, ¢) udaj o tom, zda je poradce
advokatem nebo advokatni kancelafi, d) ddaj o tom, zda poradce své sluzby poskytuje nebo svojt
¢innost vykonava za aplatu nebo beziplatné, e) pravni titul, na jehoz zakladé poradce poskytuje
své sluzby nebo vykonava svoji ¢innost, f) vyse sjednané nebo smluvni jednotkové odmény a vyse

vyplacené odmény, vcéetné dané z pfidané hodnoty, za poradcem poskytované sluzby nebo



vykonavanou ¢innost; jde-li o poradce, ktery je fyzickou osobou, zvefejiuje se vyse odmeény s jeho
pfedchozim pisemnym souhlasem.

OS zvetejni vysi celkové castky véetné dané z pfidané hodnoty vyplacené za poskytované sluzby
nebo vykonavanou ¢innost.

Informace o poradcich a slozen{ kolektivniho poradniho organu musi byt na portalu justice
zvefejnény alespon po dobu 6 let od jejich zvefejnéni.

Ukol:

221 Na webu https://msp.gov.cz/ zvefejniovat, tesp. aktualizovat k datu 15. dnora vzdy
za predchozi rok seznam poradct dle vyse uvedené definice, a to vcetné sjednanych ci
smluvnich odmén za ¢innost, véetné uvedeni souhrnu vyplacenych finanénich prostfedka.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin plnéni: vzdy k datu 15. 2. kazdého roku

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

2.3 Zvefejiiovani informaci o systému rozhodovani

OS transparentn¢ zpfistupnuje informace o struktufe a pusobnosti OS zaméstnancim a vefejnosti
na svych internetovych strankach.

Ukol:

2.3.1 Zvefejnovat a aktualizovat informace o struktufe okresntho soudu, vyjadfujici vztahy
podfizenosti a nadfizenosti, a to rozvrh prace pro pfislusny rok a jeho zmény, organizacni
strukturu soudu, elektronickou tfedni desku soudu a dalsi povinné adaje.

Rozvrh prace véetné jeho zmén podrobné stanovi zplisob rozdéleni véci mezi jednotliva
soudni oddéleni, ktera se vytvareji pro jednotlivé senaty a samosoudce. Vedle jednotlivych
soudnich oddéleni je v rozvrhu prace uvedena sprava soudu. Zde je urceno, jak jsou
zaclenéni jednotlivi zaméstnanci odborného aparatu soudu a kterymi ¢innostmi se povetuji.
https://msp.gov.cz/web/okresni-soud-v-pelhrimove/zakladni-informace
https://msp.gov.cz/web/okresni-soud-v-pelhrimove/rozvrh-prace
https://msp.gov.cz/web/okresni-soud-v-pelhrimove/uredni-deska

Odpovédnost: dozordi urednice
Soucdinnost: piislusni vedouci zaméstnanci
Termin plnéni: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

232 Vsouladu s § 5 odst. 1 zikona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim a
o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozd¢jsich pfedpisu, zvefejnovat povinné informace.

https://msp.gov.cz/web/okresni-soud-v-pelhrimove/zakladni-informace

Odpovédnost: dozor¢i ufednice
Soucdinnost: referent pro vyfizovani agendy dle zikona ¢. 106/1999 Sb.
Termin plnént: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

2.3.3  Na webu https://msp.gov.cz/ zvefejiiovat informace v rozsahu:

- kontakty na jednotlivé aseky a ustfednu okresntho soudu (telefon, e-mail)
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https://msp.gov.cz/web/okresni-soud-v-pelhrimove/kontakty

Odpovédnost: dozorc{ ufednice
Soucinnost: informatik, zaméstnanci spravy OS
Termin plnéni: prabézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

2.3.4 Zavedeni a udrzba projektu ,,Elektronizace jednacich sini:

Odpovédnost: pfedseda okresniho soudu
Soucinnost: informatik okresniho soudu
Termin plnént: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

2.4 Jednotné umisténi informaci tykajicich se boje proti korupci na internetovych
strankach

Na internetové strance se zakladnimi informacemi o OS jsou zvefejnény zakladni dokumenty a
udaje, a to IPP (spolecné s informacemi o systému pro podavani oznameni o podezfeni na korupci
ze strany vefejnosti); Eticky kodex; informace o systému pro oznamovani mozného protipravniho
jednan{ a ochrané oznamovateld; udaje o poradcich a kolektivnich poradnich organech;

Ukol:

2.4.1 Zvefejnovat a aktualizovat shora uvedené dokumenty a tudaje, a to IPP (spolecné
s informacemi o systému pro podavani oznameni o podezfeni na korupci ze strany
vefejnosti); Eticky kodex; informace o systému pro oznamovani mozného protipravniho
jednani a ochrané oznamovateld; udaje o poradcich a kolektivnich poradnich organech.

https://msp.gov.cz/web/okresni-soud-v-pelhrimove/zakladni-informace
https://msp.gov.cz/web/okresni-soud-v-pelhrimove/zakladni-informace/-/clanek/eticky-kod-

1
Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin plnént: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

3. Rizeni korupcnich rizik a monitoring kontrol

Cil: Nastavit ucinné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani korupcniho jednani.

3.1 Hodnoceni korupénich rizik

Hodnoceni korupcnich rizik je postup, pii kterém se posuzuji zjisténa korupéni rizika podle jejich
zavaznosti (hodnotitel se pfitom zabyva pfedevsim pravdépodobnosti vzniku daného typu korupce
a jeho moznym dopadem).

Na zakladé¢ pfedem stanoveného postupu fizeni korupénich rizik dochazi k hodnoceni korupénich
rizik, které obsahuje:
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- identifikaci korupCnich rizik, tj. potencionalniho nebezpeci, ze v urcitém procesu probihajicim
na okresnim soudé¢ muze dojit ke korupénimu jednani zaméstnance,

- hodnoceni korupcnich rizik, tj. stanoveni miry pravdépodobnosti, Ze tato skute¢nost nastane
(stupen cetnosti), a stanoveni miry dopadu (vlivu) na OS,

- vytvofeni Katalogu korupcCnich rizik

- pfijeti opatfeni ke sniZeni pravdépodobnosti ¢i dopadu korupénich rizik, tj. nastaveni
kontrolnich mechanismt pro zabranéni korupci, kterd budou minimalizovat pravdépodobnost
vzniku ¢i dopad jednotlivych identifikovanych rizik a branit tomu, aby mohla nastat;

- sledovani rizikovych oblasti, tj. oblasti s identifikovanym vysokym stupném korupéniho rizika
jsou pravidelné proSetfovany s cilem vyhodnotit, zda existuji skutecnosti nasvédcujici vyskytu
korupcniho jednani.

Vedouci zaméstnanci identifikuji a hodnoti korupéni rizika spojena s ¢innosti okresntho soudu a
hodnoti pfiméfenost a Gcinnost pfijatych opatfeni k minimalizaci rizik. Identifikovana korupéni
rizika a opatfeni pfijimana k jejich potlaceni jsou obsazena v Katalogu korupcnich rizik.

Bodovy systém

Pro hodnoceni korupcniho rizika je vyuzivan bodovy systém podle pravdépodobnosti vyskytu jevu
a dopadu vyskytu jevu.

.y

Vzorec vypoctu miry vyznamnosti korupcniho rizika je nasledujici:

Pravdépodobnost vyskytu jevu (korupéniho jednani)

Pravdépodobnost vyskytu jevu

1 Témer vylouceny
2 Nepravdépodobny
3 Mozny

4 Pravdépodobny

5 Téméf jisty

Dopad vyskytu jevu (korupcniho jednani)

Stupen ‘ Mira dopadu jevu na chod OS

1 Prakticky zadny
2 Milo podstatny
3 Podstatny

4 Zasadni

5 Devastujici

vyznamnost korupcniho rizika = pravdépodobnost vyskytu jevu x dopad vyskytu jevu
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3.1.1 Vyhodnocovat korupéni rizika a opatfeni, ktera byla pfijata ke snizeni jejich
pravdépodobnosti nebo dopadu.

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin plnéni: pravidelné, min. 1x ro¢né

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

3.1.2  Vedouci zaméstnanci utvart, u nichz je vyznamnost rizik korupce hodnocena jako stfedni
az vysoka, zabezped{ zvysenou prubéznou kontrolu téchto oblasti.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin plnént: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

3.2 Monitoring kontrolnich mechanismu odhalujicich korupci

Jedna se o pravidelné testovani acinnosti kontrolnich mechanismi pro zabranéni ¢i odhalent rizik
spojenych s korupénim jednanim. Tento proces je soucasti fidici ¢innosti vedoucich zaméstnanca
na vSech urovnich fizeni. Soucasti monitoringu je posuzovani dostatecnosti deklarovanych
opatfeni ke snizeni rizika korupéniho jednani a rovnéz aktualnost a pfiméfenost souvisejicich
internich predpist.

Ukol:

3.2.1 Vedouci zaméstnanci zajistf v ramci své fidic{ a kontrolni ¢innosti provéfeni funkcnosti
nastavenych opatfen{ a mechanismu k odhalen{ korup¢niho jednani a posouzeni aktualnosti
a pfiméfenosti souvisejicich internich pfedpisu.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin plnéni: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

4. Oznamovani moZného protipravniho jednani a ochrana oznamovatelt
Cil: Minimalizovat ztraty zpusobené protipravnim jednanim a zavést i¢innd napravna opatfeni.

Bezodkladna reakce na oznameni protipravntho jednan{ zvysuje pravdépodobnost jeho tspésného
provéfeni. Dukladnd analyza pficin vzniku protipravniho jednani stejné jako ucinna ochrana
oznamovatell pfed odvetnymi opatfenimi, je zasadni pro posileni preventivnich mechanismd, které
sniz{ riziko opakovaného vyskytu protipravniho jednani.

OS ma stanoveny transparentni postupy pro prosetfovani podezfeni na korupci. Jde zejména

o postupy v ramci systému pro oznameni podezfeni na korupci a systému ochrany oznamovateld,
systém evidovani a vyfizovani stiznosti, oznameni o podezfeni z korupce a podnétu.

4.1 Systém pro podavani oznameni o moZném protipravnim jednani a ochrana
oznamovatela

Dne 1. srpna 2023 nabyl ucinnosti zakon ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovateli a doprovodny

zménovy zédkon ¢. 172/2023 Sb., transponujici do ¢eského pravniho fidu Smérnici Evropského

patlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23. 10. 2019 o ochrané osob, které oznamuji poruseni

prava Unie.
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Smyslem citovanych zakonu je nastaveni pravniho ramce whistleblowingu a zakotveni pravidel
pro pfedchazeni postihu, kterému mohou byt oznamovatelé kvili svému jednani vystaveni. Zakon
o ochrané oznamovatela tak oznamovatele chrani pfed odvetou (napf. pfed ztritou zaméstnani,
snizenim mzdy, Sikanou apod.) a povinnym subjektim uklada povinnost zavést a nastavit
spolehlivy systém pro oznamovani mozného protipravniho jednani.

Za tcelem zajisténi transparentniho a protikorupéniho prosttedi je vytvofen systém pro oznameni
podezfeni na korupéni jednani, a to jak oznameni zaméstnancu, tak vefejnosti. Systém poskytuje
davéryhodny prostor a davéryhodné nastroje pro oznameni podezieni.

Oznamovatel podezfeni na korupcni jednani ma moznost ucinit oznameni prostfednictvim:

- ustnfho oznameni

- pisemného oznamen{ (datovou schrankou, postou, osobné¢ na podatelné soudu)
protikorupcni linky Okresniho soudu v Pelhfimové tel: 565 303 611
protikorupéni e-mailové adresy: korupce@osoud.plh.justice.cz

TaktéZ je mozné provést oznameni pii podezfeni na korupci prostfednictvim MSp:
- webového oznamovaciho systému MSp Oznam.to:

https://oznamovatel.justice.cz/chci-podat-oznameni

adresa pro postovni styk: Ministerstvo spravedlnosti
odbor kontroly
Vysehradska 16
128 10 Praha 2

- datova schranka: kq4aawz

Pri podezfeni ze spachani trestného ¢inu je zaméstnanec povinen véc oznamit téz organum ¢innym
v trestnim fizeni.

Pokud oznameni spliuje znaky oznameni podle zakona o ochrané oznamovateld, bude bez ohledu
na zvoleny kanal postoupeno do vnitiniho oznamovaciho systému.
Ukol:

4.1.1 Prabézné aktualizovat kontakty pro oznamovani korupce a zajistit jejich zvefejiiovani
na intranetovych a internetovych strankach MSp.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin plnéni: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

4.1.2  Oznamovateli je zarucena anonymita pro jeho ochranu (pokud o ni pozada).

Odpovédnost: pfedsedkyné okresntho soudu
Termin plnént: trvale

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

Ochrana oznamovatelu

eklaruje ochranu oznamovateld podezfeni na korupcni jednani, spocivajici v nastaveni
OS dekl h Z tel dezfeni k i jednani, fvajici t i
postupt a pravidel, které zajist{ podporu a ochranu osobam, upozornujicim v dobré vife na mozné
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korup¢ni jednani. Jedna se zejména o systém umoznujici utajeni identity oznamovateld,
nestranného posuzovani jakéhokoli jednani vici zaméstnancim, které lze povazovat
za diskriminaci ¢i represi za to, ze podali oznameni o podezfeni z korupcniho jednani. Ochranné
postupy se vztahuji i na zaméstnance, u kterych se v ramci posouzeni neprokazalo pochybeni.
Spravné nastaveny systém oznamovacich mechanismi napomaha zabranit nekalému jednani,
pfedchazi problémiim a posiluje etiku a kulturu chovani uvnitf organizace.

Pravni systém pro oznamovani mozného protipravniho jednani je zakotven ve vnitinim pfedpise
OS - Opatfeni pro zajistén{ ochrany whisteblowert ze dne 31. 7. 2023. Podrobnosti jsou uvedeny
v Informaci k vnitfnimu oznamovacimu systém OS pro oznamovani protipravniho jednani a
ochranu téchto oznamovatelt (whistleblowing) ze dne 31. 7. 2023.

Oznamovatel protipravniho jednani ma moznost ucinit oznameni (nad ramec shora uvedenych
kontaktt) prostfednictvim:

- telefonni linky vnitfntho oznamovactho systému: 565 303 665
- e-mailu vnitfniho oznamovactho systému: whistleblowing(@osoud.plh.justice.cz
- v #adné zalepené obdlce ,,K RUKAM Ivany Jandové, NEOTVIRAT<

Veskeré relevantni informace o oznamovani mozného protipravntho jednani a ochrané
oznamovatelt jsou k dispozici na internetové strance: https://oznamovatel.justice.cz

OS si vyhradil moznost nepfijimat anonymni podani v rezimu ochrany oznamovateld.

Ukol:

4.1.3 Vedouci zaméstnanci odpovidaji za aktivni propagaci systému ochrany oznamovatelu.
Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin plnént: prabézné, trvale

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

4.1.4 Zaméstnanec nesmi byt diskriminovan za to, ze podal oznameni o podezfeni na korupcéni
jednani. Nesmi byt viici nému v této souvislosti ¢inény pfimé ani nepiimé represe.

Odpovédnost: pfedseda okresntho soudu ve spolupraci s piislusnymi vedoucimi
zaméstnanci
Termin plnént: trvale

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

4.2 Systém pro podavani oznameni o podezieni na korupci ze strany vefejnosti

Vefejnost mize podat oznameni pfi podezieni na korupci prostfednictvim protikorupéni linky OS
na tel. 565 303 618 nebo emailem korupce@osoud.plh.justice.cz.

Oznamovatel protipravniho jednani ma dale moznost oznameni ucinit prostfednictvim:
- webového oznamovaciho systému MSp Oznam.to:
https://oznamovatel.justice.cz/chci-podat-oznameni

- adresa pro postovni styk: Ministerstvo spravedlnosti
odbor kontroly
Vysehradska 16
128 10 Praha 2
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- datova schranka: kq4aawz

Ukol:

4.2.1 Prabézné aktualizovat kontakty pro oznamovani korupce a zajistit jejich zvefejnovani
na intranetovych a internetovych strankach MSp.

- viz tkol 4.1.1

4.3 Postup pfi prokazaném korup¢nim jednani

V piipadé prokazaného korupéniho jednani OS postupuje podle pfislusnych pracovnépravnich
pfedpisu, trestnépravnich pfedpist, zdkona ¢. 6/2002 Sb., o soudech a soudcich, zikona
¢. 7/2002 Sb., o fizen{ ve vécech soudct, statnich zastupct a soudnich exekutor ad.

Dale OS pfijme opatfeni k eliminaci opakovani obdobného jednani v budoucnu.

Ukol:

43.1 Pii prosetfovani podezfeni na korupci postupovat rychle a dikladné, aby se zamezilo
piipadnym ztratdim nebo $kodam na majetku statu.

Odpovédnost: vedeni OS
Termin plnént: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

4.3.2 Na zaklad¢ prokazaného korupcéniho jednani jsou k jeho eliminaci pfijimana opatfeni
zaméfena na oblast Gpravy vnitfnich pfedpist, vyvozeni disciplinarnich sankci a feseni

vzniklych skod.
Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin plnént: prubézné

Termin hodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

5 Vyhodnocovani interniho protikorupcniho programu

Cil: Zavést a zdokonalovat IPP Okresniho soudu v Pelhfimové, zjistit, zda jsou plnéna
protikorupéni opatfeni, a umoznit koordinaci protikorupénich aktivit v resortu MSp.

5.1 Shromazdéni iidajt a vyhodnoceni IPP jednotlivymi utvary
Shromazdéni udajui a pravidelné dvouleté hodnoceni IPP.

Vyhodnoceni{ tcinnosti IPP je zaméfeno na plnéni vSech jeho casti (jak kvalitativné, tak
kvantitativné), na uc¢innost tohoto plnéni a na implementaci napravnych opatfeni.

Odpoveédné osoby pusobici u OS zajisti popis svych ukold za pfedchozi obdobi k vyhodnoceni
ucinnosti IPP.

Termin, ke kterému bude provadéno pravidelné dvouleté vyhodnoceni acinnosti IPP je stanoven
k 31. prosinci kazdého lichého kalendafntho roku.
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Ukol:

5.1.1 Vyhodnoceni té¢innosti IPP soucasné s navrhem na aktualizaci Katalogu korupcnich rizik
zpracuji vedouci zaméstnanci a piedlozi pfedsedovi soudu

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin plnént: do 31. 3. sudého roku podle stavu k 31. 12. lichého roku

5.2 Zprava o IPP

Shromazdéné ddaje budou zpracovany do Zpravy o IPP, ktera bude obsahovat i pfehled pfijatych
opatfeni. Obsahem zpravy o IPP je zhodnoceni stavu implementace protikorupcnich nastroji a
plan napravnych opatfeni, systém a rozsah Skoleni, informace o procesu fizeni korupé¢nich rizik,
pocet pfijatych oznameni o mozném protipravnim jednani podle zakona o ochrané oznamovatelt
a vysledky jejich posouzeni, pocet pfijatych oznameni o podezfeni na korupci ze strany vefejnosti
a vysledky jejich posouzeni, pokud je takovy systém zaveden, pocet poruseni pravidel etiky ¢i
etického kodexu vcetné informace o zjisténych systémovych nedostatcich a souvisejicich uc¢inénych
napravnych opatfenich, vysledek hodnoceni uc¢innosti celého protikorupéniho programu. V textu,
nebo piiloze Zpravy o IPP se uvede plné znéni ukolt a zpusob jejich plnéni.

Pro zpracovani Zprav o IPP bylo vytvofeno ,,Metodické doporuceni k vyhodnoceni RIPP/IPP*
(https://korupce.cz/protikorupcni-agenda/rripp), ze kterého lze pfi zpracovani vychazet.

Ukol:

5.2.1  Provést celkové vyhodnoceni ucinnosti IPP a zpracovat Zpravu o IPP OS ze ziskanych
informaci a vyhodnoceni.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin plnéni: do 31. 3. sudého roku podle stavu k 31. 12. lichého roku

5.2.2  Na zaklad¢ Zpravy o IPP navrhne feditelka spravy pfedsedovi soudu konkrétni ukoly
pro vedouci zaméstnance, jak zefektivnit manazerskou kontrolni ¢innost.

Odpovédnost: feditelka spravy
Termin plnént: do 31. 3. sudého roku podle stavu k 31. 12. lichého roku

5.3 Aktualizace IPP OS

Na zaklad¢ Zpravy o IPP a po kontrole souladu s aktualnim RIPP/RRIPP bude provedena
aktualizace IPP OS a jeho aktualni znéni bude zvefejnéno na internetovych strankach OS.

Aktualizovany IPP ma strukturu RIPP/RRIPP a obsahuje upravy jednotlivych bodu tam, kde
ze Zpravy o IPP a z hodnoceni ucinnosti vyplynula potieba zlepseni. Je-li IPP v souladu s aktualnim
RIPP/RRIPP a nevyplyne-li na zaklad¢ Zpravy o IPP potfeba IPP aktualizovat, neni nutné IPP
aktualizovat.

Ukol:

5.3.1 Provést aktualizaci IPP, pfi aktualizaci vychazet ze zavért zpravy o IPP a pfijatych
napravanych opatfeni a provést kontrolu souladu s aktualnim RIPP/RRIPP.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
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Termin plnént: do 30. 6. sudého roku

5.3.2 Aktualizované znéni IPP po schvaleni pfedsedou okresntho soudu zvefejnit
na internetovych strankach https://msp.gov.cz .

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Termin plnént: do 30. 6. sudého roku

5.3.3 Provést aktualizaci Katalogu korupénich rizik okresntho soudu v navaznosti
na vyhodnoceni ucinnosti opatfeni. Po schvaleni pfedsedou okresntho soudu zvefejnit
na intranetovych strankach OS.

Odpovédnost: feditelka spravy soudu
Soucinnost: vedouci zaméstnanci okresntho soudu
Termin: do 30. 6. sudého roku

C. Zavér
IPP OS je ucinny dnem podpisu predsedkyni okresntho soudu a je plném rozsahu zavazny

pro vSechny zaméstnance a soudce.

Soudci a zaméstnanci jsou povinni IPP v potfebném rozsahu respektovat a fidit se jim, pficemz se
nezbavuji povinnosti dodrzovat i ostatni ustanoveni obecné¢ platnych pravnich predpist.

Souvisejici pfedpisy a dokumenty:

Katalog korupcnich rizik

Eticky kodex soudce

Eticky kodex zaméstnance (Spr 669/2014)

Opatieni pro zajisténi ochrany whisteblowert ze dne 31. 7. 2023

Informace k vnitfnimu oznamovacimu systém OS pro oznamovani protipravniho jednani a
ochranu téchto oznamovatel (whistleblowing) ze dne 31. 7. 2023.
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