ČR - OKRESNÍ SOUD V PŘÍBRAMI
261 28 Příbram III, Milínská 167 


Naše sp. značka: 17 Spr 440/2025



Okresní soud v Příbrami hledá vhodného uchazeče/uchazečku pro obsazení volného místa na pozici soudní sociální pracovník/pracovnice


Požadavky: 
· Magisterské nebo doktorandské vzdělání ve studijním programu zaměřeném na sociální práci, sociální politiku, sociální pedagogiku, sociální péči, sociální patologii ukončené nejpozději ke dni nástupu do zaměstnání
· Znalosti: 
· relevantní legislativy, pokročilé metody sociální práce (např. systemický model, narativní, základní technik mediace, facilitace, krizová intervence) 
· principů problem solving justice, interdisciplinární spolupráce, přístupu založeném na vědeckých důkazech a trauma zohledňujícího přístupu  
· informačních technologií 
· Dovednosti: 
· mapování situace klienta, identifikace zdrojů a rizik, aktivizace klienta a jeho širšího prostředí - vyhodnocení situace dítěte a jeho rodiny, včetně schopnosti reagovat na aktuální změny, operativně měnit cíle 
· komunikace s dítětem, včetně komunikace v krizových situacích, schopnost formulovat nejlepší zájem dítěte, podporovat participaci dítěte 
· komunikace s účastníky s různým zdravotním omezením včetně účastníků s psychiatrickými nemocemi nebo osobami s omezenými komunikačními schopnostmi, respektování potřeb účastníků a podpora jejich participace, 
· schopnost poskytovat poradenství – motivovat k samostatnému využití poradenství, vytváření a formulování zakázky, zprostředkování zakázky, vést účastníky k efektivnímu využívání navazujících odborných služeb 
· vést (facilitovat) jednání, motivovat a aktivizovat účastníka, umět účastníka poučit, schopnost pracovat s názorem dítěte v jednání s více účastníky (případové konference, JSR) 
· znalost principů síťování a jejich využívání 
· zvládání práce v terénu, provádění šetření v rodinách, návštěvy dětí v ústavních zařízeních, nemocnicích, školských zařízeních či dalších institucionálních zařízeních, kde pobývají klienti 
· žádoucí postoje, hodnotová orientace: respekt k lidským právům a lidské důstojnosti, respekt k hodnotám a principům sociální práce, seberozvoj a sebereflexe 
· Trestní bezúhonnost 
· Ochota učit se novým věcem 
· Schopnost týmové spolupráce a komunikace s lidmi
· Samostatnost, spolehlivost, pečlivost, zodpovědnost 
· Praxe v oboru výhodou

Pracovní náplň: 
· poskytování odborného poradenství, psychosociálního poradenství v krizových situacích 
· odborná edukace účastníků ve všech typech opatrovnických řízení 
· realizace participačních práv nezletilých dětí ve všech řízeních (včetně jejich doprovázení během soudních řízení) 
· realizace participačních práv osob posuzovaných v řízení o omezené svéprávnosti 
· provádění místních šetření ve všech typech opatrovnických řízení 
· posouzení míry ohrožení dítěte a vyhodnocování kompetencí rodičů pro potřeby soudu 
· zprostředkování a dohled nad využitím soudem doporučené nebo uložené odborné pomoci 
· zpracování zpráv a kontrola uložených opatření a odborné pomoci (včetně potřeb dětí v náhradní výchovné péči) 
· podpora při vypracování rodičovských a pěstounských plánů 
· účast na výkonu soudního rozhodnutí u předběžných opaření podle § 452 z.ř.s 
· svolání a facilitace jiného soudního roku 
· odborná podpora soudce při prvotním zhlédnutí posuzovaných osob v řízení o omezení svéprávnosti a v řízení o podpůrných opatřeních, clearing, zhlédnutí posuzovaných osob a dohled nad výkonem opatrovnictví 
· síťování odborné poradenské pomoci, koordinace aktivit interdisciplinární spolupráce 
· odborné konzultace se soudcem 

Nabízíme: 
• Zajímavou a různorodou práci na plný úvazek 
• Pracovní poměr na dobu určitou s možností prodloužení 
• Předpokládaný nástup dle dohody (orientačně srpen/září 2025) 
• Pružnou pracovní dobu 
• 25 dní dovolené 
• Příspěvek z FKSP na stravování, na produkt spoření na stáří a další benefity 
• Platové ohodnocení dle 10. platové třídy, po zaučení je možné postoupit až do 12. platové třídy dle zákona č. 341/2017 Sb. podle délky praxe, minimálně v částce 33 280,- Kč, zvláštní příplatek a po zkušební době pak osobní ohodnocení 
• Možnost vzdělávání v Justiční akademii ČR (odborné vedení adaptačního procesu, metodickou podporu při případové práci, průběžné bezplatné vzdělávání, náslechy a stáže u soudních sociálních pracovníků na jiných okresních soudech, spolupráce na vzdělávacích a rozvojových projektech)

Zájemci mohou zasílat:
- strukturovaný životopis (s telefonickým a e-mailovým kontaktem)
- výpis z rejstříku trestů ne starší než dva měsíce
- doklad o dosaženém vzdělání 
- prohlášení podle zákona č. 110/2019 Sb. o zpracování osobních údajů (vyjádřit souhlas se shromažďováním a zpracováním osobních údajů v souvislosti s výběrem kandidáta pro funkci, a to v rozsahu nezbytném pro průběh tohoto řízení a vyjádření souhlasu s tím, že po jeho skončení budou listiny obsahující osobní údaje vydány pouze na písemnou žádost uchazeče – viz souhlas v příloze) 
na adresu Okresního soudu v Příbrami se sídlem Milínská 167, 261 28 Příbram III, k rukám personalistky Jany Sejákové, případně na e-mail: jsejakova@osoud.pbr.justice.cz.

Lhůta pro zaslání životopisů je stanovena do 23. 6. 2025.


Poskytnutím svých osobních údajů zahrnutých do strukturovaného životopisu dáváte souhlas se zpracováním osobních údajů dle Nařízení Evropského parlamentu a Rady 2016/679 ze dne 27. 4. 2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů o volném pohybu těchto údajů (GDPR). 



V Příbrami dne 4. června 2025



Mgr. Marie Jelínková
předsedkyně Okresního soudu v Příbrami
