
OKRESNÍ SOUD V RYCHNOVĚ NAD KNĚŽNOU 

Svatohavelská 93, 516 19 Rychnov na Kněžnou 

tel.: 494548300, fax: 494 548 331/339, e-mail: podatelna@osoud.rkn.justice.cz, ID DS uqvabkk 

 
Naše značka:  0Spr 229/2026 

(uveďte v odpovědi) 
 

                              V Rychnově nad Kněžnou dne 9. března 2026 

 

Předseda Okresního soudu v Rychnově nad Kněžnou vyhlašuje  
výběrové řízení 

pro obsazení pracovní pozice asistent/asistentka soudce 

 

 

Předpoklady pro výkon pracovní pozice: 

• dosažení vysokoškolského vzdělání v magisterském studijním programu v oblasti práva 
na vysoké škole v České republice (studijní program Právo a právní věda) 

• plná svéprávnost 

• státní občanství České republiky 

• analytické myšlení, schopnost právní argumentace 

• odpovídající vystupování a schopnost vysokého pracovního nasazení 

• schopnost komunikace s lidmi, samostatnost a dobré morální vlastnosti 

• praktická znalost práce na PC 

• trestní a morální bezúhonnost 

• čistý trestní rejstřík 

• ochota k dalšímu vzdělávání a odbornému růstu. 
 

Náplň práce: 

• podílení se na rozhodovací činnosti soudu v rozsahu zákona č. 121/2008 Sb., o vyšších 
soudních úřednících a vyšších úřednících státního zastupitelství, ve znění pozdějších 
předpisů 

• výkon jednotlivých úkonů soudního řízení z pověření soudce nebo podle rozvrhu práce, 
včetně vyhotovování konceptů rozhodnutí a usnesení 

 
K přihlášce k účasti na výběrovém řízení uchazeč předloží: 

• ověřenou kopii dokladu o dosaženém vysokoškolském vzdělání  

• výpis z rejstříku trestů ne starší než dva měsíce 

• strukturovaný profesní životopis včetně kontaktních údajů 

• motivační dopis 

• souhlas se zpracováním osobních údajů: S poskytnutím svých osobních údajů dává 
uchazeč/uchazečka souhlas se zpracováním osobních údajů dle Nařízení Evropského 
parlamentu a Rady 2016/679 ze dne 27. 4. 2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se 
zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů (GDPR). Po skončení 



výběrového řízení budou listiny s osobními údaji vydány pouze na písemnou žádost, jinak 
budou uloženy u Okresního soudu v Rychnově nad Kněžnou a ve lhůtě 12 měsíců 
skartovány.  

   

Termín nástupu:  1.7.2026 
 
Pracovní poměr:  na dobu určitou jednoho roku se zkušební dobou 3 měsíce 

 

Platové zařazení:  13. platová třída dle nařízení vlády č. 341/2017 Sb., o platových poměrech 
zaměstnanců ve veřejných službách a správě, v platném znění (základní 
tarifní plat v rozmezí 33.590 – 48 800 Kč) 

zvláštní příplatek   

po skončení zkušební doby na základě pracovního hodnocení osobní 
příplatek.  

 

Průběh výběrového řízení:  
Po skončení lhůty pro podání přihlášek posoudí výběrová komise úplnost a obsah doručených 
přihlášek. Vyřazení uchazeči/uchazečky budou o svém vyřazení z výběrového řízení vyrozuměni 
telefonicky nebo e-mailem. Následně určí výběrová komise termín konání osobních pohovorů, o 
kterém budou vybraní uchazeči/uchazečky vyrozuměni telefonicky nebo e- mailem. Pohovor se 
může týkat také znalostí z oblasti soukromého i veřejného práva, včetně práva procesního. 
 
O přijetí na místo asistenta/asistentky soudce následně rozhodne předseda soudu na základě 
návrhu výběrové komise.  
 
Předseda soudu si vyhrazuje právo výběrové řízení zrušit, případně nevybrat žádného 
uchazeče/uchazečku.  
 
 
Zaměstnanecké výhody: 

• 5 týdnů dovolené 

• 5 dnů indispozičního volna 

• stravenkový paušál 

• příspěvek na produkty na spoření na stáří 

• možnost práce z domova 

• příležitost odborného růstu s možností výkonu odborné justiční zkoušky 

• možnost účasti na odborných školeních pořádaných Justiční akademií 

• pracovní poměr na dobu 1 roku s možností prodloužení na dobu neurčitu 
 
 
Lhůta pro přihlášení do výběrového řízení je stanovena do 31. 5. 2026 včetně. 

 

Okresní soud v Rychnově nad Kněžnou podporuje rovnost žen a mužů a diverzitu 
v rozhodovacích pozicích. Z tohoto důvodu vítáme zájem žadatelek a žadatelů.  

 



V uvedené lhůtě doručí zájemci na podatelku Okresního soudu v Rychnově nad Kněžnou, 
k rukám Ing. Věry Vernerové, ředitelky správy soudu, přihlášku se všemi požadovanými 
podklady. Tato nabídka nezakládá povinnost uzavření pracovněprávního vztahu. 

 

Na obálku vypsat: výběrové řízení, neotvírat 

 

Informace podá: 

Ing. Věra Vernerová, ředitelka správy soudu, tel. č. 494 548 327, 702 268 217,  
vvernerova@osoud.rkn.justice.cz 
 
 
 
 
 
 
Mgr. Stanislav Findejs 
předseda okresního soudu 



P ř i h l á š k a 
do výběrového řízení vyhlášeného předsedou  
Okresního soudu v Rychnově nad Kněžnou  

pro obsazení pracovní pozice asistent/asistentka soudce Okresního soudu v 
Rychnově  

 
 
 

 
Jméno a příjmení:    …………………………………………. 
 
Datum a místo narození:  …………………………………………. 
 
Adresa trvalého bydliště:  …………………………………………. 
event. kontaktní adresa, je-li 
odlišná od místa trv. bydliště 
      
Kontaktní telefon:   …………………………………………. 
 
Kontaktní email:   …………………………………………. 
 
Získané vzdělání:    …………………………………………. 
 
Dosavadní praxe:   …………………………………………. 
 
     …………………………………………. 
 
 
 
 
 
V……………………………..…………… dne……………………………  
 
 
 
 
 
Vlastnoruční podpis  ………………….…………………………. 



OKRESNÍ SOUD V RYCHNOVĚ NAD KNĚŽNOU 

Svatohavelská 93, 516 19 Rychnov na Kněžnou 

tel.: 494548300, fax: 494 548 331/339, e-mail: podatelna@osoud.rkn.justice.cz, ID DS uqvabkk 

Naše značka:  0Spr 229/2026 
 

 

Informace pro uchazeče o zaměstnání 
Okresního soudu v Rychnově nad Kněžnou o zpracování osobních údajů 

 
 
podle ustanovení čl. 13 Nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 
27.4.2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném 
pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (obecné nařízení o ochraně osobních údajů) 
Vám podáváme informaci o zpracování Vašich osobních údajů. Informace dle výše uvedeného 
nařízení jsou vystaveny také na webových stránkách Okresního soudu v Rychnově nad Kněžnou.  
 
Odpovědí na námi vyvěšenou nabídku pracovní pozice poskytujete Okresnímu soudu 
v Rychnově nad Kněžnou jako správci své osobní údaje za účelem realizace výběrového řízení a 
souhlasíte se zařazením do seznamu žadatelů o práci u Okresního soudu v Rychnově nad 
Kněžnou. 
  
Od ukončení výběrového řízení dojde ke skartaci ve lhůtě do 12 měsíců. Pokud však v této lhůtě 
odvoláte svůj souhlas se zpracováním svých údajů, budou poskytnuté osobní údaje následně 
skartovány na základě odvolání souhlasu. Důvodem stanovení maximální lhůty 12 měsíců pro 
uchování a zpracování Vašich osobních údajů je možné zařazení do dalších výběrových řízení na 
obdobnou pozici.  
 
 
 
Prohlášení uchazeče/uchazečky:  
 
Potvrzuji, že jsem se seznámil/a s výše uvedenou informací o zpracování, uložení a ochraně 
osobních údajů. Beru na vědomí, že po skončení výběrového řízení mně budou listiny obsahující 
osobní údaje vydány pouze na písemnou žádost, a že s mými osobními údaji bude Okresním 
soudem v Rychnově nad Kněžnou nakládáno v souladu s platnými předpisy.  
 
Tímto dávám správci souhlas se zpracováním a uložením osobních údajů, které jsem 
předal/a Okresnímu soudu v Rychnově nad Kněžnou v rámci výběrového řízení na 
pracovní pozici asistenta/asistentky soudce.  
 
 
 
Jméno, příjmení, titul: …...…………………….………………… dat. nar. …………………  
 
 
 
dne …………………………  

……………………………. 
                                                                                                                             podpis 
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