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Interni protikorupCni program
Okresniho soudu ve Vyskové

A. Preambule

Z hlediska spolecenské Skodlivosti lze korupci definovat jako zneuzivani vefejnych prostfedka k
dosazeni vlastnich individualnich ¢i skupinovych zajmu, které je spojeno s porusenim principu
nestrannosti pfi rozhodovani, jakoz i zneuziti svého postaveni k obohaceni sebe nebo jiného
v soukromé sféfe. Motivem je ziskani neopravnéného zvyhodnéni pro sebe nebo jiného, na které
nen{ narok. Pojem korupce nelze zuzovat pouze na ptimé uplatkafstvi, dalsimi formami korupce
jsou rovnéz klientelismus, propojujici politiky s podnikatelskou sférou poskytovanim vzajemnych
vyhod, a nepotismus, spocivajici v preferovani piibuznych a znamych pfi obsazovani nejriznéjsich
funkci, mnohdy oproti Iépe kvalifikovanym kandidatam.

Vyzkumy jednoznaéné potvrzuji, ze pfes véechny individualni a skupinové iniciativy je to stat a jeho
politicka reprezentace, kdo musi iniciovat skutecna opatfeni proti korupci a musi o jejich potebé
a ucelnosti pfesveédcit obcany.

Protikorupcni politika musi brat v avahu komplexni charakter korupce jako spolecenského jevu,
zejména nelze korupci jednostranné zuzovat na trestné ¢iny aplatkafstvi.

V kazdém piipadé je tieba mit neustale na zfeteli, ze korupéni jednani neni pouze jednani v rozporu
s moralkou, ale jedna se o trestny ¢in, tedy jednani v rozporu se zakonem.

Cile interniho protikorup&niho programu

Interni protikorupcni program Okresniho soudu ve Vyskovée (dale jen "IPP OS ve Vyskove") je
dokument vychazejici z Vladni koncepce boje proti korupci na 1éta 202023 az 202026, na kterou
navazuje Akcni plan boje proti korupci na rok 2025 a 2026. Dale vychazi z Ramcového resortniho
protikorupéntho programu a Instrukce Ministetstva spravedlnosti ¢.j.: 13/2015-OK-OFK/94 ze
dne 16.03.2016, ve znéni Instrukce ¢. 2/2018 ¢&.j.: 14/2018-OK-OFK/18 ze dne 01.04.2018
a Instrukce ¢. 2/2019 ¢.j. MSP-5/OK-OFK/8 ze dne 22.01.2019.



Cilem je vytvofit u Okresniho soudu ve Vyskove prostfedi odmitajici korupci, vhodnymi prabézné
piijimanymi opatfenimi toto prostfedi posilovat, zejména posilovanim moralni integrity soudca
a zaméstnancu, aktivni propagaci etickych zasad, napf. v ramci vzdélavani soudct a zaméstnanct,
propagaci protikorupcéniho postoje vedenim soudu i vSemi vedoucimi pracovniky a napliiovanim
Etického kodexu zaméstnance. Nedilnou soucasti podpory protikorupcéniho prostiedi je nastaveni

systému pro oznameni podezfeni na korupci a ochrana oznamovateli.

Interni protikorupcni program by mél slouzit k véasnému rozpoznani korupcnich rizik, objektivné
existujicich ¢i subjektivné pfedpokladanych v procesech, probihajicich v ramci veskeré cinnosti.
Soucasné by mél obsahovat preventivni opatfeni, eliminujici tato korupéni rizika jiz v zarodku.
Nastrojem pro fizen{ rizik a jejich minimalizaci je katalog korupénich rizik, obecnych a predevsim
korupcnich rizik, ktera tvofi pfilohu IPP. Dilezitym prvkem je vyznamnost rizika. Ke zvladani rizik
s vy$§i mirou vyznamnosti a vyssi pravdépodobnosti vyskytu je tfeba nastavit kontrolni
mechanismy a zaméfit provérkovou ¢innost. U rizik s mensi mirou pravdépodobnosti vyskytu klast
daraz na dodrzovani Etického kodexu, vzdélavani zaméstnanct, vybér zaméstnancu, nastaveni

systému pro oznamovani korupce.

Hlavnim cilem fizeni korupc¢nich rizik je ochranit majetek statu a minimalizovat skody. Aktivaim
fizenim korupcnich rizik by IPP mél vnaset do fidictho systému takové prvky, které jiz svym
charakterem brani vzniku mozného korupéniho prostfedi nebo moznosti nepiimého
zvyhodnovani. K tomu by méla napomahat funkcnost kontrolnich mechanismi v téchto
oblastech, pravidelné hodnoceni korupénich rizik a provéfovani rizikovych oblasti.

Vymezeni pojmu

Klientelismus — je neoficialni systém organizace zalozeny na protekci, konexich a rozhodnutich
,»v zakulis{, uvnitt struktur politické moci, téz lze chapat jako vztah, kde vefejné cCinitele a zajemce
o statni zakazky spojuje spole¢ny osobni prospéch, takze se navzajem chrani, nebo z nabizené
a pfijimané ochrany maji (financni) prospéch.

Korupce — (latinsky corrumpere = kazit, oslabovat, znetvofit, podplatit) zneuzivani vefejnych
prostfedku k dosazeni vlastnich individualnich ¢i skupinovych zajmu, které je spojeno s porusenim
principu nestrannosti pfi rozhodovani, jakoz 1 zneuzit{ svého postaveni k obohaceni sebe nebo
jin¢ho v soukromé sféfe. Motivem je ziskani neopravnéného zvyhodnéni po sebe nebo jiného, na
které neni narok. Pojem korupce nelze zuzovat pouze na ptimé uplatkatstvi, dalsimi formami
korupce jsou rovnéz klientelismus, propojujici soudce a zaméstnance s podnikatelskou sférou
poskytovanim vzajemnych vyhod, a nepotismus.

Nepotismus — zvyhodnovani, prosazovani pifbuznych, ptipadné pfatel a dalsich spfiznénych
osob, z pozice svého postaveni pfi obsazovani nejdulezitéjsich funkci, mnohdy oproti 1épe
kvalifikovanym kandidatam.

Uplatek — neopravnénd vyhoda spocivajici v piimém majetkovém obohaceni nebo jiném
zvyhodnéni, které se dostava nebo ma dostat uplacené osobé nebo s jejim souhlasem jiné osobé,
a na kterou neni pravni narok.

Stiet zajmu — situace, ve které je osoba odpovédna dvéma nebo vice riznym organizacim ¢i
autoritam, jejichz pozadavky na jeji chovani se vice ¢i méné zasadnim zpusobem rozchazeji. Je to



stav, kdy na urcéity subjekt, ktery je povinen néco konat (nebo naopak néjakého jednani zdrzet), se

soucasn¢ dostava i do pozice subjektu, jemuz je takové plnéni (zdrzeni se) ku prospéchu nebo

naopak ke skodé.

Vefejné prostfedky — vefejné finance, véci, majetkova prava a jiné majetkové hodnoty patfici

statu, organizacni slozce statu, ktera je ucetni jednotkou podle zvlastniho pravniho pfedpisu, statni

piispévkové organizaci, statnimu fondu, tzemnimu samospravnému celku, méstské c¢asti hlavniho

mésta Prahy, pfispévkové organizaci izemnfho samospravného celku nebo méstské ¢asti hlavniho

mésta Prahy a jiné pravnické osobé zfizené k plnéni tkolu vefejné spravy zvlastnim pravnim

pfedpisem nebo pravnické osob¢ zfizené na zakladé¢ zvlastniho pravniho pfedpisu, ktera hospodaii

s vefejnymi prostfedky.

B. Interni protikoruptni program OS ve Vyskové

Obecna opatieni

Ke snizovani rizika vyskytu korupce u Okresniho soudu ve Vyskové obecné piispivaji opatfen,

spocivajici v dodrzovani pravnich pfedpisu, jez lze rozdélit do nasledujicich oblasti:

Obecné:

» Dusledné dodrzovat pravai normy.

» Maximalné zprihlednit vSechny ¢innosti, pfi kterych muze ke korupénimu jednini
dochazet.

» Zavést vicestupniové rozhodovani a udrzovat aéinny vnitini kontrolnf systém.

» Zavadét v ramci kapacity pravidlo ¢tyf odi, pfipadné aby na kazdou ¢innosti dohlizeli
dva navzajem nezavisli zaméstnanci.

» Ze vsech uskute¢nénych jednani pfimo se tykajicich rozhodovani nebo postupu v nize
uvedenych oblastech povinné pofizovat zapisy.

» Dodrzovat Eticky kodex zaméstnanct.

V oblasti zadavani vefejnych zakazek:

» Postupovat podle ustanoveni zdkona ¢. 134/2016 Sb., zakon o zadavani vefejnych

YV VYVYVY

zakazek v platném znéni a Instrukce Ministerstva spravedlnosti, ¢.: 3/2025 MSp ze dne
16.04.2025 ¢&.j.: MSP-23/2025-OPR-SP, o zadavani vefejnych zakizek v resortu
Ministerstva spravedlnosti, v platném znén.

Trvale vyuzivat monitorovaci a kontroln{ systém procesu zadavani vefejnych zakazek.
Zajistit povinné vzdélavani v oblasti vefejnych zakazek (vzdélavani managementu).

Pii zadavani podminek a vyhodnocovani nabidek zajistit dodrzovani zasad
transparentnosti, rovného zachazeni a zakazu diskriminace.

Vyberové komise sestavovat tak (napt. formou rotaci zaméstnanct), aby byla moznost
korupcniho jednani minimalizovana.

Zvefejniovat uzaviené smlouvy a faktury v aplikaci:  http://smlouvy.gov.cz

zakon ¢. 340/2015 Sb., o registru smluv. Skutecné uhrazenou cenu vcetné smlouvy
uvefejiiovat na profilu zadavatele — zakon ¢. 134/2016 Sb., zakon o zadavani vefejnych
zakazek,

Termin: trvale
Zodpovida: feditel spravy, ucetni, pracovnik I'T, hospodarka
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http://smlouvy.gov.cz/

V oblasti uzavirani a realizace smluv (dodavky zboZi, sluZeb, smluv o dilo apod.):

>

>
>

Provadét vyhodnocovani aktualnich nabidek pfed vybérem a rozhodnutim o dodavateli
nebo zhotoviteli.

Zajistit dodrzovani obvyklych cenovych relaci.

Provadét fadnou kontrolu plnéni zavazkda vyplyvajicich z uzavienych smluv
a uplatnovani prav plynoucich ze smluvnich vztahu k ochrané zajmu okresniho soudu.

V oblasti hospodafeni s majetkem statu:

>

>

>

Zamezit pfejimani nedokoncenych nebo nerealizovanych praci, sluzeb nebo dodavek
pfedevsim dislednym vykonem fidici financni kontroly na vSech urovnich fizeni.
Zamezit nedivodnému poskytovani zaloh (plateb pfedem) dodavatelim pfedevsim
vykonem dusledné kontroly ze strany pifkazce operace a hlavniho tcetniho.

Pfi uzavirani najemnich smluv dbat na to, aby cena najmu byla sjednana ve vysi v misté
a case obvyklé.

V oblasti poskytovani vefejné finan¢ni podpory (dotace):

>

>

Postupovat dle zikona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné
nékterych souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjsich pfedpist.

Stanovit jednoznacné zasady financovani, ustanovit viceclennou hodnotic{ komisi
a stanovit objektivni kritéria hodnoceni projektd, z jednani hodnotici komise pofizovat
Zapis.

Provadét fadné predbéznou, prabéznou a naslednou fidici kontrolu.

V oblasti spravniho fizeni a rozhodovaci pravomoci:

Postupovat jednoznacné dle platného spravniho fadu.

Zaijistit nékolikastupniovy kontrolni mechanismus pfi rozhodovani u spravniho
organu, duslednou prabéznou kontrolou a moznost vylouceni z davodu podjatosti.
Zamezit kontaktu rozhodujiciho tfednika s Gcastnikem fizeni, pfipadné omezit na
nezbytny.

V oblasti fidici:

Na poradach vedeni na véech trovnich vénovat dostatecny prostor prevenci mozného
korup¢niho jednani.

Vytvatet pfedpoklady pro soulad platového ohodnoceni ufednika se stanovenymi
povinnostmi a odpovédnostmi tak, aby jakakoliv moznost ke zneuzivani svéfenych
pravomoci byla pro n¢j aktualné i perspektivne zjevné nevyhodna.

Dusledné dbat, aby vedouci zaméstnanci a zaméstnanci povéfeni vykonem kontroly po
linii fizeni meli své povinnosti zapracovany v popisu pracovni ¢innosti.
Nekompromisné fesit vSechny naznaky a zjisténé piipady korupcéniho jednani.
Dasledné kontrolovat rizikové ¢innosti a pravidelné je vyhodnocovat.

V ptipadé pochybeni nebo selhani zaméstnance seznamit ostatni zaméstnance na
pracovnich poradach s pfipadem a s opatfenimi, ktera byla pifijata.

Za poruseni povinnosti stanovenych pravnim predpisem nebo internim aktem fizeni

uplatiiovat vuci zaméstnancum pfislusné sankce.



V oblasti pfijimani novych zaméstnanct:

» Zabezpecit objektivnost procesu piijimani novych zaméstnancu.

» Pro eliminaci nepotismu obsazovat vedouci funkce zisadné na ziklad¢ fidného
vybérového fizeni.

» Pii obsazovani pracovnich mist s vyraznym rizikem potencionalnich korupénich
nabidek vyuzivat i moznost psychologického vysetfeni uchazece.

» Vyhledavat uchazece, ktetfi maji a pravdépodobné si zachovaji vysoky standard osobni
etiky.

V oblasti vzdélavani:

» Poskytnout novym zaméstnancim v raimci vstupntho $koleni zakladni a zisadni
informace z hlediska boje proti korupci, zejména ve vztahu k zasadam Etického
kodexu.

» Zajistit pro zaméstnance v prub¢hu jejich pracovni kariéry absolvovani adekvatni
odborné piipravy, ktera by méla zahrnovat i problematiku etiky a bezihonnosti.

» Organizovat specializované kurzy zaméfené na protikorupcni jednani.

V oblasti legislativni ¢innosti:

» Pii pfipravé a posuzovani novych vnitinich pfedpisti nebo novelizaci stivajicich
vnitinich a opatfeni predpist analyzovat a vyhodnocovat v nich mozné zdroje
korupcniho jednani a usilovat o jejich eliminaci.

HILAVNI ZASADY A UKOLY IPP OS VE VYSKOVE

Zakladnimi hodnotami, které Okresni soud ve Vyskové prosazuje, jsou mimo jiné otevienost,
rychlost a zakonnost pfi rozhodovani ve vsech oblastech cinnosti a také ucelné, hospodarné a
efektivni nakladani s vefejnymi prostfedky a jinymi zdroji. Pro Okresni soud ve Vyskové je proto
prioritou realizace protikorupéni politiky s nulovou toleranci.

1. VYTVARENI A POSILOVANI PROTIKORUPCNIHO KLIMATU

Cil: SniZovat motivaci soudcu a zaméstnancu ke korupci a zvysSovat pravdépodobnost
jejiho odhaleni.

1.1 Propagace protikorupcniho postoje vedoucimi pracovniky

Hlavnim tkolem je rozsifeni zakladnich povinnosti kazdého vedouciho zaméstnance o prosazovani
protikorupéntho postoje. Protikorupénim postojem se vedle vlastni bezahonnosti rozumi zejména
dodrzovani pravnich pfedpist, zduraznovani dualezitosti existence a dodrzovani Etického kodexu
soudctt a zaméstnanca Okresntho soudu ve Vyskové pifi vykonu prace, propagace jednani
odmitajictho korupci a diraz na prosetfovani podezteni a na vyvozen{ adekvatnich disciplinarnich
a jinych opatfeni v pfipadé prokazani prosetfovanych skutecnosti.



Zpusob realizace:

1.1.1 Aktivni vystupovani a uicast vedoucich zaméstnancii na skolicich akcich zamérenych
na protikorup¢ni tématiku. Informovini zaméstnanci o konkrétnich prikladech z praxe
soudu v¢. jejich feseni a diisledku.

Zodpovidaji: vsichni vedouci zaméstnanci
Termin: trvale

Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro
hodnoceni podle bodu 5

1.1.2 Na poradich vsech fidicich iirovni vénovat dostatecny prostor boji proti korupcnimu
jednani.

Zodpovidaji: vsichni vedouci zaméstnanci

Termin: trvale

Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro
hodnoceni podle bodu 5

1.2 Eticky kodex

Prostfedim, v némz je odmitano korupéni jednani a je zdiraznovana ochrana majetku statu (soudu)
je jednim ze zakladnich pilifad IPP OS ve Vyskové. Hlavnimi nastroji pro budovani takového
prostfedi jsou osvéta, posilovani moralni integrity zaméstnancu, aktivni propagace etickych zasad
a nastaveni duvéryhodného mechanismu pro oznameni podezieni na korupéni jednani. Eticky
kodex soudcti a zaméstnanct Okresniho soudu ve Vyskové stanovuje chovani a povinnosti soudct
a zaméstnancu, které piimo nevyplyvaji ze zakona ¢i z vnitinich pfedpist. Eticky kodex soudct
a zaméstnancu Okresntho soudu ve Vyskové detailné rozvadi problematické oblasti, jako jsou napf.
dary, stfet zajmu, apod. Dodrzovani Etického kodexu zaméstnance OS ve Vyskové hodnoti véichni
vedouci zaméstnanci prubézné. Poruseni Etického kodexu zaméstnance OS ve Vyskove je
posuzovano jako poruseni pracovnich povinnosti zaméstnance ve smyslu pracovné pravnich
pfedpisu.

Eticky kodex zaméstnance OS ve Vyskové byl vyddan Opatienim predsedy Ofkresnibho sondu ve 1 yskové ze dne
20. srpna 2014 pod &j. Spr 352/ 2014, aktualizovin dne 28.06.2018 pod Spr423/2018.

Zpusob realizace:
1.2.1 Vedouci zaméstnanci odpovidaji v rimci své fidici funkce za seznamenif zaméstnancii
s Etickym kodexem zaméstnance OS ve Vyskové.

Zodpovidaji: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézne

Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro hodnoceni podle
bodu 5



1.2.2 Vedoucf zaméstnanci priubézné hodnoti dodrZovini Etického kodexu zaméstnancii
OS ve Vyskové svymi podfizenymi a vysledky zpracovivaji do rocni informace o pinéni
ukolu.

Zodpovidaji: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézne
Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro hodnoceni podle
bodu 5
1.2.3 Poskytovat v ramci vstupniho skoleni nového zaméstnance informace a vysvétleni
ve vztahu k zasadam Etického kodexu zaméstnance OS ve Vyskové.

Zodpovidaji: predseda soudu, feditelka spravy soudu
Termin: prabézné
Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro
hodnoceni podle bodu 5

1.2.4 Zabezpecit dostupnost Etického kodexu zaméstnancii OS ve Vyskové na
Intranetovych a internetovych striankich soudu.

Zodpovidaji: feditelka spravy soudu

Termin: prabézné

Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro
hodnoceni podle bodu 5

1.3 Vzdélavani soudcu a zaméstnancu

Hlavnim tkolem je zajistit vstupni a nasledné pravidelna skoleni soudct a zaméstnanct na vsech
urovnich. Vzdélavani soudct a zaméstnancu v protikorupéni problematice musi byt orientovano
na vyznam ochrany majetku statu, na obsah Kodexu, na zvySovani schopnosti rozpoznat korupci,
na zvysovan{ povédomi o ochrané soudct a zaméstnancu, kteff oznamili podezfeni na korupci, na
postupy vedeni soudu v ptipadé potvrzeni korupéniho jednani. Soudce nebo zaméstnanec je
neprodlen¢ po nastupu k soudu sezniamen feditelem spravy s Kodexem, coz potvrzuje svym

podpisem.

Proskoleni ostatnich zaméstnanct bude provadéno jedenkrat rocné formou obézniku (s informaci
o aktualizovaném protikorup¢nim programu okresniho soudu) se zajisténim pisemného dokladu
o tom, ze zaméstnanec byl v této problematice proskolen.

Zpiisob realizace:

1.3.2 Posilovat ii¢innost a sniZovat riziko formadlnosti protikorupéniho vzdélivini Ize mimo
jiné 1 tim, Ze vzdélivaci akce jsou organizoviny pro vsechny zaméstnance vcetné
vedoucich zaméstnancu a soudcu. Téma skoleni & seminare je voleno a zpracovino tak,
aby odriZelo ¢innost a zaméreni ucastnikii, s pfipadnym uvidénim zobecnénych pripadii
korupcniho jedndni.



Zodpovida: pfedseda soudu, feditelka spravy

Termin: trvale

Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro hodnoceni podle
bodu 5

1.3.3 Vedouci zaméstnanci poskytnu informaci o vzdélivini podfizenych zaméstnancii
v protikorupcni a etické problematice jako soucdst rocniho hodnoceni itikolii IPP.

Zodpovidaji: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: trvale, prabézné

Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro hodnoceni podle
bodu 5

1.4 Systém pro oznameni podezieni na korupci

Zavedeni systému umoznujictho oznameni pfi podezieni na korupci ze strany soudct,
zaméstnancu ¢i tfetich stran (napf. ucastnici fizeni, advokati, insolvencn{ spravci, obchodni nebo
smluvni partnefi, dodavatelé sluzeb apod.). Spravné vytvofeny systém pro oznamovani podezieni
na korupci poskytuje soudcim a zaméstnancum odpovidajici prostor ¢i prostredky, jejichz pouziti
ma davéru soudctl i zaméstnanci. Radné prosetieno musi byt i anonymni oznameni tykajici se
korupcniho jednani. Vytvofeny systém je nezbytné aktivné ze strany vedeni{ soudu a vsech
vedoucich zaméstnanci propagovat.

Systém pro provéfovani podezieni na korupci je zpravidla dvoustupriovy:

a) uvodni posouzeni relevance oznamené informace,
b) provéfeni oznamenych informaci.

Oznameni pfi podezfeni na korupci lze provést prostfednictvim protikorupéni linky Krajského
soudu v Brné. Pro pfijimani oznameni se vyuziva vSech komunikac¢nich kanald, snadno
dostupnych, s ochranou davérnosti a totoznosti oznamovatele, moznost pfijimat i anonymni
oznameni, a to  protikorupéni linka 542211 221 a  e-mailova adresa:
korupce(@osoud.vys.justice.cz.

Prijaté oznameni pfi podezfeni na korupci tykajici se Okresntho soudu ve Vyskové bude
neprodlen¢ Krajskym soudem v Brné¢ predano predsedovi Okresniho soudu ve Vyskoveé a bude
zapsano do spravntho deniku v pfislusné aplikaci ISAS, kde je vytvofeno pro tyto ucely heslo
,LIKKORUPCE®.


mailto:korupce@osoud.vys.justice.cz

Zpiisob realizace:

1.4.1 Divéryhodné systémy pro oznamovani maji procesné 1 pozi¢né rozpracovany zavazné
postupy pro naklidini s oznamenymi skutecnostmi. Soudci a zaméstnanci vytvorfeny
systém znaji, duvétuji mu a oznamuyji jeho prostrednictvim podezfeni na korupci zejména
za ucelem ochrany majetku stitu. PriubéZné aktualizovat kontakty pro oznamovini
korupce a zajistit jejich zvefejriovdni na internetovych a intranetovych strankich OS ve
Vyskové.

Zodpovidaji: feditelka spravy soudu
Termin: trvale
Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro hodnoceni

podle bodu 5

1.5 Ochrana oznamovateld, soudca a zaméstnancu

Nastaveni postupu a pravidel, které zajist podporu a ochranu osobam v dobré vife upozornujicim
na mozné korupcéni jednani. Soucasti ochrany oznamovatelt je systém nestranného posuzovani
jakéhokoli jednani vici soudci nebo zaméstnanci, které Ize povazovat za hrozbu, diskriminaci nebo
represi za to, ze podal oznameni o podezfeni na uskutecnéni korupéniho jednani.

Nastavené ochranné postupy a pravidla musf obsahovat i ochranu soudcti a zaméstnancu, u kterych
se v ramci posouzeni oznameni mozného korupcniho jednani neprokaze pochybent.

Zpiisob realizace:

1.5.2 Vedeni soudu jasné deklaruje ochranu oznamovatelii, soudcii a zaméstnancii.
K tomuto iicelu je mozné ziidit Etickou komisi, kterd provddi nestranna posouzeni hrozeb,
projevii diskriminace Ci represe uplatriovanych na oznamovateli korupce.

Zodpovidaji: osoby urcené k prosetfeni oznameni o podezfeni na korupci
Termin: trvale
Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro hodnoceni podle bodu

5

2. TRANSPARENTNOST

Cil: Odrazovat od korupcniho jednini prostfednictvim zvysovini pravdépodobnosti
odhalenti.

Transparentnost umoznuje vefejnou kontrolu hospodafeni statu jak soudci a zaméstnanci, tak

vefejnostl. Zaroven zvysuje pravdépodobnost odhaleni korupce a tim odrazuje od korupc¢niho
jednani.
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Zvetejnovani informaci o vefejnych prostfedcich

Transparentni postupy a zpfistupfiovani informaci o nakladani s vefejnymi prostredky soudctim,
zaméstnancim a dal$i vefejnosti, zvefejnovani informaci centralné a ve formatu, ktery umoznuje
jejich jednoduché zpracovani. Zvefejnovani informaci musi byt provadéno v souladu s platnou
legislativou, v rozsahu daném vnitfnim resortnim pfedpisem.

Zpusob realizace:

2.11

a)

b)

d)

)

Informace o rozpoctu.
Informace o hospodareni s verejnymi prostiedky json vklidiny na portdl stitni pokladny (Rozpoctové
a ticetni informace g Integrovaného systému Statni pokladna).

Informace vztahujici se k vybéru dodavateld, v¢. vefejnych zakazek.

Instrukce MSp ze dne 12.03.2026, &j: MSP-22/2026-OZDE-SP, o resortnim  systénmu
centralizovaného adavani vereinych zakazek

Instrukce Ministerstva spravedinosti &: 3/2025 MSp ze dne 16.04.2025 &j.: MSP-23/2025-OPR-SP,
0 gaddvdni vereinych zakdzek v resortu Ministerstva spravedinost, v platném znéni.

Instrukce Ministerstva spravedinosti & 4/2019 ze dne 28.1.2020, ¢&j.: MSp-80/2019-EO-SP,
0 postupu pri financovani programii reprodufkce majetku v resortu Ministerstva spravedinosti
Informace vztahujici se k nakladani s majetkem soudu.

Nemovity majetek — CRAB (Centrilni registr administrativnich budov). Udaje json vkldddny povérenon
osobou Krajského soudn v Brné. Movity majeteke - Instrukece Ministerstva spravedinosti & j.: 326/ 201 3-
EO-50, o inventarizaci majetkn a avazki.

Veskery majetek — Instrukce & 5/2021 Ministerstva spravedinosti e dne 29.6.2021, &j. MSp-
14/2021-OPR-SP, o 3piisobu a podminkdch hospodareni s majetkeen statu.

Evidence majetken v IRES (Informaini rozpoctovy a ekonomicky systém pro organizacni slogky stitu).

Informace o uskutecnénych vefejnych zakazkach v€. zakazek malého rozsahu.

Nrodni elektronicky nastrof NEN. Zverejniovani se provadi v sonladu se zdkonem & 1342016 Sb., o zaddvini
veregnych zakdzek v platmém néni a Instrukce Ministerstva spravedinosti ¢.: 3/ 2025 MSp ze dne 16.04.2025
&g.: MSP-23/2025-OPR-SP, 0 zaddvdni vereinych gakdazek v resortu Ministerstva spravedlnosti, v platném néni.

Uzaviené smlouvy, v¢. dodatkda.
Zikon & 340/ 2015 Sb., o registru sminy.

V souvislosti s hospodafenim ¢i nakladanim s majetkem statu je u soudu uplatiiovana zasada, ze
vsude tam, kde zakon pfipousti variantni splnéni daného ustanoveni, ma soud vydan vnitfni
pfedpis, podle n¢hoz zavazné postupuje. Takto zpracovany systém vnitfnich pfedpist soudu
vytvafi zakladnu pro zvefejniovani informaci.

Zodpovidaji: feditelka spravy, pracovnik I'T, hlavni Gcetni, spravce budovy,
Termin: trvale
Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro hodnoceni podle bodu 5
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2.2 Zvefejniovani informaci o systému rozhodovani

Transparentni aktivni zpfistupniovani informaci o struktufe a kompetencich pii rozhodovani soudu
soudcim, zaméstnancum a vefejnosti. Zvefejnovani informaci musi byt provadéno v souladu
s platnou legislativou, v rozsahu daném resortnimi a vnitfnimi pfedpisy.

Zpuisob realizace:

2.2.1 Vsouladu s § 5 odst. 1 zdkona & 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim
ao zméné nékterych zikomi, ve znéni pozdéjsich predpisu, zvefejriovat povinné
Informace.

Zodpovidaji: predseda soudu, feditelka spravy soudu, pracovnik I'T
Termin: prabézné

Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro hodnoceni
podle bodu 5

2.2.2 Informace o strukture soudu, vyjadtujici vztahy podiizenosti a nadfizenosti.
Rozvrh price pro pfislusny rok a jeho zmény. Organizacni struktura soudu. Ufedni deska
soudu (listinna, elektronicka).

Zodpovidaji: feditelka spravy, pracovnik IT

Termin: trvale

Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro hodnoceni podle
bodu 5

3. RIZENI KORUPCNICH RIZIK A MONITORING KONTROL

Cil: Nastavit ucinné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovini korupcniho
jednadnti.

Aktivn{ fizeni korupcnich rizik napomaha identifikovat oblasti se zvysenym korupénim
potencionalem a provéfovat a posilovat existenci a funkénost kontrolnich mechanismu v téchto
oblastech.

3.1 Hodnoceni korupénich rizik

Revize a hodnoceni korupcnich rizik, musi byt provadény pravidelné alespon jedenkrat ro¢ne.
Hodnoceni korupcnich rizik obsahuje:

a) identifikaci a analyzu korupénich rizik ve vsech ¢innostech soudu,
b) vytvofeni katalogu korupcnich rizik,
©) pftijeti opatfeni ke snizeni pravdépodobnosti ¢i dopadu korupcnich rizik.

Smyslem katalogu korupcnich rizik je identifikovat oblasti souc¢asného systému, ve kterych hrozi
nebezpedi vyskytu korupéniho jednani, popsat korupéni rizika a v navaznosti na jejich vyznam
pak dalsi ¢innosti Okresniho soudu ve Vyskove. Pfijimat takova opatfeni, jez by vedla
k minimalizaci téchto korupénich rizik, pfipadné k eliminaci korupéntho prostfedi.
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Riziko —znamena nebezpeci vzniku udalosti, ktera muize negativné ovlivnit dosazeni cilti soudu.
Pravdépodobnost vyskytu rizika (P) — je moznost vzniku udalosti v budoucnu.

Dopad rizika (D)— je mozno chapat jako nasledek vzniklé udalosti ovliviiujici negativné dosazeni
cili soudu, pficemz je mozné jej rozlisit na pfimy materialni dopad a nepfimy materialni dopad

s vlivem na spolec¢enskou nebezpecnost.

Vyznamnost jednotlivich procesi (V) je dana soucinem pravdépodobnosti vyskytu rizika (P)
a dopadu identifikovanych rizikovych procesui (D).

V=P*D

Pravdépodobnost vyskytu korupéniho jednani - P

Pravdépodobnost Popis Priklad
vyskytu rizika

5 Téméf jisty Ukazujici se téméft vzdy (80 — 100%)

4 Pravdépodobny, Projevuje se casto (60 — 80%)
casty

3 Mozny, Projevuje se (40 — 60%)
pravdépodobny

2 Mozny, Ukazuje se obcas (5 — 40%)
nepravdépodobny

1 Témcéf vylouceny, Ukazuje se za vyjimecnych okolnosti (0 — 5%)
vyjimecny

Dopad vyskytu korupcniho jednani — D

Stupen Popis Nasledky
zavazZnosti
5 Kriticky, OSS neni schopna | Zastaveni chodu soudu jako celku

plnit dkoly, které ji uklada
zakon a pro které byla
zfizena, financni ztraty
velkého rozsahu

4 Zasadni selhani zakladnich | Vypadek chodu rozhodujici ¢innosti
funkci, velké financni ztraty

3 Podstatny, opakujici se Opakujici se vypadky
vypadky, stfedn{ financ¢ni
ztraty

2 Malo podstatny, malé Obcasné vypadky v ¢innostech
financni ztraty

1 Prakticky zadny, bez vlivu, Vypadky nemaji vliv na chod soudu

nevyznamné finanéni ztraty
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Vyznamnost jednotlivych procesti —V

V je v rozmezi hodnot 16 — 25 - velké riziko, nutno bezprostfedné realizovat opatfeni

snizujici riziko na pfijatelnou uroven

V je v rozmez{ hodnot 10 — 15 - stfedni riziko, nutno realizovat opatfeni ke snizen{
rizika
V je v rozmez{ hodnot 4 — 9 - malé riziko, prace se zvysenou pozornosti (Skolent,

rezimova opatfen{ atd.

V je v rozmez{ hodnot 0 — 3 - trivialni riziko, nejsou vyzadovana zadna opatfent.

Zpusob realizace:
3.1.1 Aktualizovat Katalog korupcnich rizik a zaradit korupcni rizika podle jejich
vyznamnosti do skupin nizké (akceptovatelné), stredni, vysoké.

Zodpovida: feditelka spravy soudu
Termin: do 31.3.
Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro hodnoceni podle bodu 5

3.1.2 V ramci hodnoceni korupcnich rizik Ize v souvislosti se stanovovinim strategie jejich
fizeni a s pfijimanim opatfeni ke sniZeni jejich pravdépodobnosti ¢i dopadu 1icinné vyuzZit
zkusenosti a znalosti zaméstnancii jednotlivych iisekii soudu.

Zodpovida: feditelka spravy
Termin: trvale
Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro hodnoceni podle bodu

5

3.1.3 Vyhodnocovat korupéni rizika a opatfeni, kterd byla pifijata ke sniZeni jejich
pravdépodobnosti nebo dopadu.

Zodpovida: vsichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: trvale
Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro hodnoceni podle bodu 5

3.2  Monitoring kontrolnich mechanismii odhalujicich korupci

Pravidelné testovani kontrolnich mechanismu pouzivanych k identifikaci a odhalovani korupénich
rizik z hlediska toho, jak jsou ucinné pro zabranéni ¢i odhaleni korupcniho jednani; pfijimani
opatfeni posilujicich tyto mechanismy.
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Zpusob realizace:

3.2.1 Pri testovini kontrolnich mechanismii se soudy zaméfuji predevsim na Cinnosti,
v nichZ je riziko korupce hodnoceno jako ,,Vyznamné* a dile postupuji sestupné podle
miry vyznamnosti rizika.

Zodpovidaji: feditelka spravy, vedouci zaméstnanci
Termin: trvale
Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro hodnoceni podle bodu

5

4. POSTUPY PRI PODEZRENI NA KORUPCI

Cil: Minimalizovat ztrdty zpisobené korupénim jedninim a zabrdnit opakovini
obdobného korupcniho scénire.

Bezodkladna reakce pii podezieni na korupéni jednani zvysuje pravdépodobnost jeho tspésného
provéfeni. Dukladna analyza piicin vzniku korupéniho jednani je pak zasadni pro posileni
preventivnich mechanismu, které snizi riziko opakovaného vyskytu korupce.

4.1 Postupy pfi proSetfovani podezieni na korupci

Nastaveni postupt vedoucich k bezodkladnému internimu prosetfovani podezfeni na korupci
a k minimalizaci vzniklé Skody. Pfislusni soudni funkcionafi musi nejprve bezodkladné prosetfit
relevanci oznameného podezfeni na korupci. Soucasti postupu je dukladnd analyza pficin vzniku
korupce a ovéfeni rozsahu korupéniho jednani.

Oznameni pfi podezfeni na korupci soudct provéfuje mistopfedseda soudu. Oznameni pii
podezieni na korupci zaméstnancua spravy a vykonu provétuje feditel spravy. Vysledky zjisténi pfi
oznameni podezfeni na korupci u soudct nebo zaméstnancu jsou pifedlozeny k rozhodnuti
pfedsedovi soudu.

V ptipadé piijeti oznameni pfi podezfeni na korupci mistopfedsedy soudu nebo feditelky spravy,
provéfuje okolnosti pfedseda soudu nebo jim povérena osoba.

V ptipadé¢ piijeti oznameni pfi podezieni na korupci pfedsedy okresniho soudu, provéfuje
okolnosti pfedseda krajského soudu nebo jim povéfena osoba.

Zpusob realizace:

4.1.1.Postupy pii prosetfovini podezfeni na korupci vytvireji celkovy rdmec spolu se
systémem pro oznamovini podezreni na korupci — viz bod Rychlost a diikladnost postupu
je zdsadni pro zamezeni pfipadnych ztrit nebo skod na majetku stitu.

Zodpovidaji: osoby urcené k prosetfeni oznameni pfi podezfeni na korupci
Termin: trvale

Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro hodnoceni podle bodu
5
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4.2 Nasledna opatfeni

Implementace opatfent, kterda omezi opakovani korupcniho jednani ¢i zajisti jeho véasné odhaleni
v budoucnu. Soucasti opatfeni je i nastaveni{ postupu a odpovédnosti za rozhodovani
o disciplinarnich opatfenich tykajicich se ucastnikd korupéniho jednani; disciplinarni opatfeni musi
mit za cil zajisténi ochrany majetku statu. Napravna opatfeni se uskutecniuji v podstaté ve tfech
rovinach:

a) Uprava vnitinich procesu,
b) disciplinarni opatfen,
c) feseni vzniklych skod.

Zpusob realizace:

4.2.1 Na zakladé prokdzaného korupcniho jednani jsou k jeho eliminaci pfijimana opatfeni
zamérfend na oblast upravy vnitinich pfedpisi, vyvozeni disciplindrnich opatfeni a feseni
vzniklych skod.

Zodpovidaji: predseda soudu, feditelka spravy

Termin: trvale

Termin hodnoceni: vzdy k 31.12. jako podklad pro hodnoceni podle bodu
5

5. VYHODNOCOVANI INTERNIHO PROTIKORUPCNIHO PROGRAMU

Cil: Zdokonalovat interni protikorupcni program a umoZnit koordinaci protikorupnich

aktivit naprfic¢ rezorty.

5.1 Vyhodnocovani IPP-OS ve Vyskové

Soud pravidelné vyhodnocuje soulad IPP-OS ve Vyskové s rezortnim internim protikorupénim
programem. Vyhodnoceni uc¢innosti IPP-OS ve Vyskové musi byt zaméfeno na plnéni véech jeho
castf (jak kvalitativné, tak kvantitativné), na ucinnost tohoto plnéni a na implementaci napravnych
opatfeni.

Zpusob realizace:

5.1.1 Hodnotici postupy jsou efektivni tehdy, jsou-li zpracovidny jako zdvazné, se
stanovenou konkrétni odpovédnosti. Musi byt ¢asové nastaveny tak, aby korespondovaly
s terminem, kdy je podle schvilené VIidni koncepce boje proti korupci na Iéta 2023 az 2026
stanoven termin pro kaZdorocni pravidelné vyhodnoceni interniho protikorupéniho
programu, jeho aktualizaci a zvefejnéni na internetovych striankdch soudii.

Zodpovida: feditelka spravy, vedouci zaméstnanci
Termin: vyhodnoceni acinnosti k 31.12. lichého kalendafniho roku
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5.2 Zprava o plnéni IPP-OS ve Vyskové

Soud kazdoro¢né zpracuje ,,Zpravu o plnéni IPP-OS ve Vyskové a pfijatych napravnych
opatfenich.

Zprava o plnéni IPP-OS ve Vyskové obsahuje nize uvedené body:

a) implementace protikorupcnich nastroju a plan jejich napravnych opatfen,
b) systém a rozsah skoleni,

c) katalog korupcnich rizik,

d) pocet identifikovanych podezfeni na korupci a vysledky jejich provéreni,
e) vysledek hodnoceni ucinnosti celého interniho protikorupéniho programu.

Zodpovida: feditelka spravy
Termin: zpracovani zpravy vzdy do 31. bfezna nasledujictho
sudého kalendafniho roku

5.3 Aktualizace IPP-OS ve Vyskove

Na zakladé¢ ,,Zpravy o plnéni IPP-OS ve Vyskové bude soud provadét aktualizaci IPP-OS ve
Vyskove a jeho aktualni znéni zvefejniovat na svych internetovych strankach. Aktualizovany IPP-
OS ve Vyskove obsahuje upravy jednotlivich bodu tam, kde ze zpravy o plnéni a z hodnoceni
ucinnosti vyplynula potfeba zlepsen.

Zpiisob realizace:
5.3.1 Provést aktualizaci IPP. Aktualizované znéni zvefejnit na internetovych strankich

soudu. Na intranetu soudu zvefejnit véetné Katalogu korupcnich rizik.

Zodpovidaji: predseda soudu, feditelka spravy
Termin: aktualizace - do 30. ¢ervna sudého kalendafniho roku
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C. ZAVER

Zpracovanim IPP-OS ve Vyskové bylo zabezpeceno plnéni tkolu stanovenych usnesenim vlady
CR ¢. 752/2013, ve znéni pozdéjsich piedpist. Vladni koncepce boje proti korupci na léta 2023 az
2026 byla schvalena usnesenim vlady Ceské republiky ze dne 5. dubna 2023 ¢. 228.

IPP-OS ve Vyskov¢ je zavazny pro vsechny soudce a zaméstnance Okresniho soudu ve Vyskove.
Soudci a zaméstnanci jsou povinni IPP-OS ve Vyskové v potfebném rozsahu respektovat a f{dit se
jim, pficemz se nezbavuji povinnosti dodrzovat i ostatni ustanoveni obecné platnych pravnich

pfedpisu.

Ve Vyskoveé 26. cervna 2026

JUDr. Dita Coufalova
pfedsedkyné Okresntho soudu ve Vyskoveé

Ptilohy:

1. Eticky kodex zaméstnanci Okresnfho soudu ve Vyskoveé
2. Profesni zivotopisy funkcionait a vedoucich zaméstnancti Okresniho soudu ve Vyskové

18



