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uvoD

Interni protikorupCni program (dale jen ,IPP*) Vrchniho soudu v Olomouci (dale jen
,vrchni soud®) vytvafi na vrchnim soudé prostiedi odmitajici korupci, vhodnymi
prubézné pfijimanymi opatfenimi toto prostfedi posiluje (napf. osvétou, aktivni
propagaci etickych zasad, propagaci protikorupcniho postoje vedoucimi
pracovniky, naplhovanim etického kodexu, posilovanim moralni  integrity
zaméstnancl). Nedilnou soucasti podpory protikorupéniho prostfedi je nastaveni
systému pro oznameni podezieni na korupci a ochrana oznamovatelu.

IPP slouzi ke v€asnému rozpoznani korupcCnich rizik, a to objektivné existujicich
Ci subjektivné predpokladanych. SouCasné obsahuje preventivni opatfeni, ktera
eliminuji korupc€ni rizika v zarodku. Nastrojem pro fizeni rizik a jejich minimalizaci je
Katalog korupCnich rizik. Na rizika svyS8Si mirou vyznamnosti a vysSi
pravdépodobnosti vyskytu je tfeba nastavit mechanismy a zaméfit provérkovou
¢innost. U rizik s menSi mirou pravdépodobnosti vyskytu je tfeba klast dlraz
na dodrzovani etickych kodexl, vzdélavani soudcd a zaméstnancu, vybér
zaméstnancl a nastaveni systému pro oznamovani korupce.

Hlavnim cilem fizeni korupcCnich rizik je ochranit majetek statu a minimalizovat Skody.
Aktivni fizeni korup€nich rizik vnasi do fidiciho systému takové prvky, které jiz svym
charakterem brani vzniku mozného korup¢niho prostfedi nebo moznosti nepfimeého
zvyhodnovani. Ktomu by méla napomahat funkénost kontrolnich mechanismu
v téchto oblastech, pravidelné hodnoceni korupc€nich rizik a provérovani rizikovych
oblasti.



VYMEZENi POJMU

Klientelismus — je neoficialni systém organizace zaloZeny na protekci, konexich
a rozhodnutich ,v zakulisi®, uvnitf struktur politické moci, téZ Ize chapat jako vztah, kde
verejné Cinitele a zajemce o statni zakazky spojuje spoleCny osobni prospéch, takze
se navzajem chrani, nebo z nabizené a pfijimané ochrany maji (financni) prospéch.

Korupce — zneuzivani vefejnych prostfedkd k dosazeni vlastnich individualnich
Ci skupinovych zajmu, které je spojeno s porusenim principu nestrannosti
pfi rozhodovani, jakoZ i zneuZiti svého postaveni k obohaceni sebe nebo jiného
v soukromé sféfe. Motivem je ziskani neopravnéného zvyhodnéni pro sebe nebo
jiného, na které neni narok. Pojem korupce nelze zuzovat pouze na pfimé uplatkarstvi.
DalSimi formami korupce jsou rovnéz klientelismus, propojujici soudce a zaméstnance
s podnikatelskou sférou poskytovanim vzajemnych vyhod, a nepotismus.

Nepotismus — zvyhodiovani, prosazovani pfibuznych, pfipadné pratel a dalSich
spfiznénych osob z pozice svého postaveni pfi obsazovani nejriznéjSich funkci,
mnohdy oproti [épe kvalifikovanym kandidatim.

Uplatek — neopravnéna vyhoda spogivajici v pfimém majetkovém obohaceni nebo
jiném zvyhodnéni, které se dostava nebo ma dostat uplacené osobé nebo s jejim
souhlasem jiné osobé, a na kterou neni narok.

Stiret zajma - situace, ve které je osoba odpovédna dvéma nebo vice rlznym
organizacim, Ci autoritam, jejichz pozadavky na jeji chovani se vice €i méné zasadnim
zpusobem rozchazeji. Je to stav, kdy urcity subjekt, ktery je povinen néco konat (nebo
se naopak néjakého jednani zdrzet), se sou¢asné dostava i do pozice subjektu, jemuz
je takové plInéni (zdrzeni se) ku prospéchu nebo naopak ke Skodé.

Supervize — smyslem supervize je rozvijet profesni dovednosti supervidovanych,
posilovat vztahy v pracovnim tymu a nachazet feSeni problematickych situaci.
V procesu supervize poskytuje supervizor supervidovanému zpétnou vazbu k jeho
praci. Supervize ma vétSinou formu rozhovoru mezi supervizorem a supervidovanym
(supervidovanymi). Supervize zvySuje ucinnost prace zamérenim se na jeji cile,
zvySuje i kvalitu prace zaméfenim se na prab&h (proces). Ustfedni pozornost je
prostfedkem k dosahovani cild a nejvyraznéjSi znamkou kvality prace. Supervize
obsahuje slozky nadhledu a dohledu a zaru€uje dobrou uroven odbornosti jak v oblasti
schopnosti, védomosti a dovednosti, tak v oblasti etické a hodnotoveé.

Verejné prostredky — vefejné finance, véci, majetkova prava a jiné majetkové hodnoty
patfici statu, organizacni slozce statu, ktera je ucetni jednotkou podle zvlastniho
pravniho predpisu, statni pfispévkové organizaci, statnimu fondu, uUzemnimu
samospravnému celku, méstské ¢asti hlavniho mésta Prahy, pfispévkové organizaci
uzemniho samospravného celku nebo méstské Casti hlavniho mésta Prahy a jiné
pravnické osobé zfizené k plnéni ukoll verejné spravy zvlastnim pravnim predpisem
nebo pravnické osobé zfizené na zakladé zvlastniho pravniho predpisu, ktera
hospodafi s vefejnymi prostredky.

Whistleblower — oznamujici osobou muze byt kazda fyzicka osoba, ktera oznami
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nebo zvefejnéni informace o poruSeni, jez ziskala v souvislosti s Cinnostmi
souvisejicimi s praci. Takovou osobou mUZze byt soudce nebo zaméstnanec (i byvaly)
vrchniho soudu, dodavatel, ktery je (byl) s vrchnim soudem ve smluvnim vztahu nebo
jeho zaméstnanci, stazista, osoba uchazejici se o zaméstnani na vrchnim soudu...

HLAVNi ZASADY A UKOLY IPP

1. Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu

Cilem je sniZzovat motivaci soudcd a zaméstnancu vrchniho soudu ke korupci
a zvySovat pravdépodobnost jejiho odhaleni.

Prostfedi, v némz je odmitano korupéni jednani a je zddrazfiovana ochrana majetku
statu, je jednim ze zakladnich pilifG IPP. Hlavnimi nastroji pro budovani takového
prostifedi jsou osvéta, posilovani moralni integrity zaméstnancu, aktivni propagace
etickych zasad, kontrola dodrzovani etickych zasad a nastaveni divéryhodného
systému pro oznameni podezireni na korupcni jednani.

1.1. Propagace protikorupéniho postoje vedoucimi pracovniky

Jednou ztrvalych hlavnich povinnosti vedoucich zaméstnancl je prosazovani
protikorup€nich postoji. Vedle vilastni bezuhonnosti se protikorupénim postojem
rozumi zejména dodrzovani pravnich a vnitfnich predpisl, zduraznovani vyznamu
ochrany majetku statu, zdUraznovani dllezitosti dodrzovani etickych zasad pfi vykonu
prace, propagace jednani odmitajiciho korupci a daraz na proSetfeni z vyskytu
korupce.

Propagace protikorupéniho postoje je zajiStovana, mimo jiné, prostfednictvim
intranetu vrchniho soudu ve sloZce Kancelaf, kde jsou zaméstnancum k dispozici
protikorupéni materialy a dalSi relevantni informace s problematikou protikorupéni
politiky souvisejici.

Zpusob realizace:
Aktivné prosazovat protikorupcni postoj na pracovisti a vénovat prostor problematice
boje proti korupci na poradach, seznamit pracovniky s aktualnim znénim IPP.

Zodpovidaji: vedouci zaméstnanci
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. jako podklad pro hodnoceni



1.2. Etické kodexy soudct a zaméstnanct vrchniho soudu

Eticky kodex zaméstnancu Vrchniho soudu v Olomouci (dale jen ,Eticky kodex®)
a Eticky kodex soudcu Vrchniho soudu v Olomouci (dale jen ,Eticky kodex®) stanovuji
chovani a povinnosti soudcl a zaméstnancu, které pfimo nevyplyvaji ze zakona Ci
z vnitfnich pfedpisu. Detailngji rozvadi problematické oblasti, jako jsou napf. dary, stfet
zajmua, apod. Dodrzovani Etickych kodex( hodnoti vSichni vedouci zaméstnanci
prubézné, v ramci svych fidicich kompetenci.

Zpusob realizace:

Propagovat na poradach obsahy Etickych kodext a aktivhé prosazovat a kontrolovat
Jejich dodrzovani.

Etické kodexy jsou dostupné pro vsechny soudce a zaméstnance na intranetu a webu
vrchniho soudu.

PoruSenim Etickych kodexu je zaroveri porusenim povinnosti vyplyvajicich z vnitfnich
pfedpist organizace.

Zodpovidaji: vedouci zaméstnanci
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. jako podklad pro hodnoceni

1.3. Vzdélavani soudcl a zaméstnancu

Vzdélavani soudct a zaméstnancu v protikorupéni problematice se zaméfuje
na vyznam ochrany majetku statu, na vysvétlovani obsahu Etického kodexu,
na zvySovani schopnosti rozpoznat korupci, na zvySovani povédomi o ochrané soudcl
a zaméstnancu, ktefi oznamili podezfeni na korupci a na postupy pfi proSetfovani
oznameni o podezieni na korupCni jednani.

Soudce i zaméstnanec je neprodlené po nastupu k vrchnimu soudu seznamen
personalnim oddélenim s Etickym kodexem.

Zpusob realizace:

Posilovat ucinnost a snizovat riziko formalnosti protikorupéniho vzdélavani. Téma
pfipadného Skoleni ¢i seminare volit tak, aby odrazelo ¢innost a zaméreni ucastniku,
s pfipadnym uvadénim zobecnénych pfipad( korupéniho jednani.

Zodpovida: vedouci zaméstnanci, personalni oddéleni
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. jako podklad pro hodnoceni



2. Vnitrni oznamovaci systém vrchniho soudu

2.1. Systém pro oznameni podezieni na protipravni jednani

Za ucCelem zajisténi transparentniho a protikorupCniho prostfedi je vytvofen systém
pro oznameni podezieni na korup¢éni jednani.

Oznamovaci systém umozhuje oznameni pfi podezieni na protipravni jednani
ze strany soudcu, zaméstnancu, ¢i tfetich stran.

Spravné vytvorfeny systém pro oznamovani podezieni na protipravni jednani
poskytuje soudclim a zaméstnancim odpovidajici prostor Ci prostfedky, jejichz pouziti
ma divéru soudcl i zaméstnancli. Radné prosetfeno musi byt i anonymni oznameni
tykajici se protipravniho jednani. Vytvofeny systém je nezbytné aktivné ze strany
vedeni vrchniho soudu a vSech vedoucich zaméstnancl propagovat.

Systém pro provéfovani je zpravidla dvoustupriovy:
a) uvodni posouzeni relevance oznamené informace,
b) provéfeni oznamenych informaci.

2.2. Predmét oznameni

Pfedmétem oznameni, s ohledem na pusobnost vrchniho soudu, Ize povazovat napf.
oblast vefejnych zakazek, ochranu soukromi a osobnich udaju, bezpecénost siti
a informacnich systému, ochranu zivotniho prostfedi, vefejného zdravi, atd.

Whistleblower (dale také ,oznamovatel“) by vzhledem k okolnostem a informacim,
které ma k dispozici, vdobé& oznameni mél mit padny ddvod se domnivat, ze jim
oznamované Ci zvefejiované skuteCnosti jsou autentické a pravdivé. Nelze tedy
oznamovat skuteCnosti védomeé nepravdivé. PFi ziskavani dokladd oznamované
skuteCnosti se nesmi oznamovatel dopustit jednani, které by mohlo mit charakter
trestného Cinu. MéI by jednat ve vefejném zajmu a v dobré vife, Ze jim podavané
oznameni se opira o vérohodna fakta a skute€¢nosti. Oznamovatel by mél byt schopen
identifikovat, jaké oblasti se protipravni jednani tyka, a promyslet jaké ovéfitelné
informace o ohlaSovaném protipravnim jednani muze poskytnout.

2.3. Oznameni protipravniho jednani

Oznameni pfi podezfeni na protipravni jednani Ize provést prostfednictvim
protikorup€ni linky vrchniho soudu. Pro pfijimani oznameni se vyuziva vSech



komunikacnich kanall, snadno dostupnych, s ochranou divérnosti a totoznosti
oznamovatele, moznost pfijimat i anonymni oznameni, a to na e-mailové adrese
korupce@vsoud.olc.justice.cz, na tel. lince 585532215 nebo prostfednictvim
postovni adresy — Vrchni soud v Olomouci, Masarykova tfida 609/1, PSC 779 00,
Olomouc. Osobneé Ize podat oznameni v listinné podobé na podatelné vrchniho soudu.

U pisemného podani dodat oznameni v fadné zalepené obalce opatfené napisem
,K RUKAM PRISLUSNE OSOBY — NEOTVIRAT*. Pfi nesplnéni podminky nelze zcela
garantovat utajeni totoznosti oznamovatele nebo divérnost sdélovanych informaci.
Ustni oznameni se &ini pfimo v kancelafi & 215 vrchniho soudu v pracovni dny.
V pfipadé nepfitomnosti povérené osoby Ize uCinit ustni oznameni u povérenych osob
— mistopfedsedl vrchniho soudu podle pofadi stanoveného Rozvrhem prace pro dany
rok. O ustnim oznameni je pofizovan zapis a oznamovateli musi byt nabidnuta
moznost zapis ze schlzky zkontrolovat, opravit a odsouhlasit svym podpisem.
Pri telefonickém oznameni neni hovor zaznamenavan. O takto podaném oznameni
bude sepsan zapis a oznamovateli musi byt nabidnuta moZnost zapis hovoru
zkontrolovat, opravit a odsouhlasit svym podpisem. Podani oznameni pfes specialné
zfizenou e-mailovou adresu korupce@yvsoud.olc.justice.cz zajiStuje oznamovateli
nejvyssi miru divérnosti, nebot do ni ma pfistup jen osoba povéfena vedenim této
agendy a podani Ize navic ucinit kdykoliv.

Alternativné Ize oznameni na protipravni jednani provest prostfednictvim externiho
oznamovaciho systému Ministerstva spravedinosti CR.

Kontaktni udaje:

Ministerstvo spravedinosti CR, Vy$ehradskéa 16, Praha 2, PSC 128 10
e-mail: oznamovatel@msp.justice.cz

webova stranka: https://oznamovatel.justice.cz/chci-podat-oznameni/
tel: +420 221 997 840

Zpusob realizace:

2.3.1.

Propagovat systém pro oznameni podezrieni na korupci podfizenym zaméstnancum.
Systém pro oznamovani je procesné i pozicné zpracovan. Soudci a zaméstnanci
vytvofeny systém znaji a oznamuji jeho prostrednictvim podezrfeni na protipravni
Jjednani zejména za ucelem ochrany majetku statu.

Zodpovida: vedouci zaméstnanci
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. jako podklad pro hodnoceni

2.3.2.
Prabézné aktualizovat kontakty pro oznamovani protipravniho jednani a zajistit jejich
zverejriovani na intranetovych a internetovych strankach vrchniho soudu.
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Zodpovida: feditel spravy soudu
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. jako podklad pro hodnoceni

2.3.3.
VeSkera podana oznameni posoudit a pfipadné proverit. V pfipadé podezieni
z trestného &inu oznamit pfipad organim ¢innym v trestnim fizeni.

Zodpovida: osoby urcené k proSetfeni oznameni o podezieni na protipravni
jednani
Termin: prubézné

Termin hodnoceni: k 31. 12. jako podklad pro hodnoceni

2.4. Ochrana oznamovatell, soudci a zaméstnancu

Jedna se zejména o nastaveni postupl a pravidel, které zajisti podporu a ochranu
osobam upozorfiujicich na mozné protipravni jednani. Soucasti ochrany
oznamovatell je systém nestranného posuzovani jakéhokoli jednani vici soudci nebo
zameéstnanci, které |ze povazovat za hrozbu, diskriminaci nebo represi za to, Ze podal
oznameni. Nastavené ochranné postupy a pravidla musi obsahovat i ochranu soudcu
a zaméstnancu, u kterych se v ramci posouzeni oznameni mozného protipravniho
jednani neprokaze pochybeni.

Ochrana neni omezena pouze na oznamovatele, ktefi ziskali informace pro podani
oznameni v ramci svého pracovnépravniho vztahu, ale také na osoby samostatné
vydélecné Cinné, spole€niky, osoby ve statutarnich, fidicich nebo dozorcich organech,
dobrovolniky, stazisty a osoby vykonavajici Cinnost na zakladé smlouvy o poskytovani
dodavek, sluzeb, stavebnich praci nebo jiné obdobné smlouvy. Ochrana se vztahuje
rovnéz na oznamovatele, ktefi se o takovou Cinnost teprve uchazeji nebo uchazeli.
Chranény jsou i osoby, které jsou ve vztahu k oznamovatelim osobami blizkymi,
osoby, které oznameni umoznily nebo usnadnily a dale osoby, které jsou
s oznamovateli néjakym zpusobem spojeny v pracovnim kontextu.

Za oznameni protipravniho jednani pravni fad nepfipousti Zadna zakonna odvetna
opatfeni, a naopak chrani oznamovatele.

Do ohlasovaciho systému je pfistup umozZnén pouze specialné povérené osobé, ktera
ma povinnost vzdy chranit identitu oznamovatele. TotoZznost oznamujici osoby nesmi
byt sdélena bez jejiho vyslovného souhlasu nikomu dalSimu. Povinnost zachovavat
divérnost se netyka pouze totoznosti oznamujici osoby, ale vztahuje se i na jakékoli
dalsi informace, z nichz by bylo mozné pfimo €i nepfimo urcit jeji identitu. Listinné
dokumenty souvisejici s touto agendou jsou proti vniknuti zabezpe&eny mechanickymi
prostfedky. Elektronickd komunikace skrze e-mailovou adresu je zabezpeCena
a pfistup do ni ma vyhradné jedna osoba.
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Zpusob realizace:

2.4.1.

Propagovat na poradach systém ochrany oznamovateld.

Vedeni vrchniho soudu jasné deklaruje ochranu oznamovateld, soudcu
a zaméstnancu. K tomuto ucelu je mozné zridit Etickou komisi, ktera provadi
nestranna posouzeni hrozeb, projevi diskriminace ¢i represe uplatriovanych
na oznamovateli protipravniho jednani.

Zodpovida: osoby urcené k proSetieni oznameni
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. jako podklad pro hodnoceni

2.4.2.

Zaméstnanec nebo soudce nesmi byt diskriminovan za to, Ze podal oznameni
o podezreni na protipravni jednani. Nesmi byt viaci nému v této souvislosti ¢inény
pfimé ani nepfimé represe.

Zodpovida: osoby uréené k proSetieni oznameni
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. jako podklad pro hodnoceni

2.4.3.

Oznamovateli je zarucena anonymita pro jeho ochranu, pokud o ni poZada,
a pro zaruCeni nestrannosti pfi provérovani nebo proSetfovani, aby nemohl byt
ovlivnén vysledek.

Zodpovida: osoby urcené k proSetfeni oznameni
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. jako podklad pro hodnoceni

2.5. Postupy pfi prosetrovani podezreni na protipravni jednani

Cilem je minimalizovat ztraty zpUsobené protipravnim jednanim a zabranit jeho
opakovani. Bezodkladna reakce na podezfeni na protipravni jednani zvySuje
pravdépodobnost jeho UspéSného provéreni. Dukladna analyza pficin vzniku je
vychodiskem pro posileni preventivnich mechanismd, které snizi riziko opakovaného
vyskytu.

Cinnosti:

- nastaveni postupu vedoucich k bezodkladnému internimu proSetfovani podezieni
na protipravni jednani a k minimalizaci vzniklé Skody,

- bezodkladné interni proSetfeni relevance oznameni,

- dikladna analyza pficin vzniku a ovéfeni rozsahu protipravniho jednani.

Do 7 kalendarnich dnl oznamovatel obdrzi potvrzeni, Zze oznameni bylo pfijato
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a nejpozdéji do 3 mésicu od zaslani potvrzeni obdrzi vyrozuméni o vyfizeni oznameni,
a to zpravidla prostfednictvim toho informacniho kanalu, ktery si oznamovatel zvolil ke
komunikaci s vrchnim soudem.

Po pfijeti oznameni bude vzdy posuzovana divodnost podaného oznameni
a v pripadé, ze je oznameni vyhodnoceno jako odivodnéné, budou doporucena
opatfeni k napravé nebo predeijiti protipravniho stavu. V odivodnénych pfipadech
mohou byt zavéry proSetfeni postoupeny také jako podnét organum Cinnym v trestnim
fizeni nebo inspektoratim prace.

Povéfena osoba ma za povinnost oznameni ve stanovené Ihuté zpracovat
a o vysledku proSetfeni vzdy vyrozumét oznamovatele. Vyjimkou z uvedeného
pravidla je pouze situace, kdy by totoznost oznamovatele bylo nutné sdélit organim
vySetfujicim trestnou Cinnost, ovSem i o této skuteCnosti musi byt oznamovatel
vyrozumen.

Zpusob realizace:
Postupy pfi prosetfovani podezifeni na protipravni jednani vytvareji celkovy ramec
spolu se systéemem pro oznamovani podezieni na protipravni jednani.

Zodpovidaji: osoby urCené k proSetfeni oznameni pfi podezieni
na protipravni jednani
Termin: prubézné

Termin hodnoceni: k 31. 12. jako podklad pro hodnoceni

2.6. Nasledna opatreni

Implementace opatfeni, ktera omezi opakovani protipravniho jednani &i zajisti jeho
vC€asné odhaleni v budoucnu. Soucasti opatieni je i nastaveni postupu a odpovédnosti
za rozhodovani o disciplinarnich opatfenich tykajicich se ucastnikl protipravniho
jednani. Disciplinarni opatfeni musi mit za cil zajiSténi ochrany majetku statu.

Napravna opatfeni se uskutec€nuji v podstaté ve tfech rovinach:
- Uprava vnitfnich procesu,
- disciplinarni opatreni,
- feSeni vzniklych Skod.

Zpusob realizace:
Pri  navrhovani opatfeni se vychazi z doporuceni kompetentnich vedoucich
pracovniku.

Zodpovidaji: pfedseda a mistopfedsedové soudu, feditel spravy soudu

Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. jako podklad pro hodnoceni
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3. Transparentnost

Cilem je odrazovat od korupéniho jednani zvySovanim pravdépodobnosti jeho
odhaleni.

Transparentnost ve vSech Cinnostech umoznuje verfejnou kontrolu hospodareni statu
jak ze strany soudcu a zaméstnancl, tak i vefejnosti. Zaroven zvySuje
pravdépodobnost odhaleni korupce, a tim odrazuje od korup&niho jednani.

3.1. Zverejnovani informaci o vefejnych prostredcich

Transparentni postupy a zpfistupriovani informaci o nakladani s vefejnymi prostfedky
soudclim, zaméstnancum a dalSi vefejnosti, zvefejnovani informaci centralné
a ve formatu, ktery umoznuje jejich jednoduché zpracovani. Zverejiiovani informaci
musi byt provadéno v souladu s platnou legislativou, v rozsahu daném vnitinim
resortnim predpisem.

Zvefejniovani bude provedeno v rozsahu:

3.1.1. Informace o rozpoctu

Informace o hospodareni s vefejnymi prostiedky jsou vkladany na portal statni
pokladny (Rozpoctové a uc€etni informace z Integrovaného systému Statni pokladna).
Internetovy odkaz k informacim o rozpoctu: http://monitor.statnipokladna.cz

3.1.2. Informace vztahujici se k vybéru dodavatelti, v€. vefejnych zakazek
Instrukce €. 3/2025 Ministerstva spravedinosti ze dne 16. 4. 2025, €. j. MSP-23/2025-
OPR-SP, o zadavani vefejnych zakazek v resortu Ministerstva spravedinosti.
Instrukce €. 4/2019 Ministerstva spravedinosti ze dne 22. 1. 2020, ¢&. j. MSP-80/2019-
EO-SP, o postupu pfi financovani programu reprodukce majetku v resortu Ministerstva
spravedInosti, ve znéni pozdéjsich predpisu.

3.1.3. Informace vztahujici se k nakladani s majetkem statu

Informace jsou zvefejfiovany na strankach oficialniho informaéniho systému ,,Centralni
adresa“ a v databazi CRAB (Centralni registr administrativnich budov)
https://ecrab.cz/

http://postaonline.cz/cadrvd/

Internetovy odkaz k nabidkdm nepotfebného majetku: na portalu justice
https://extranet.servis.justice.cz/Lists/Nabdka%20majetku/Allltems.aspx

na webovych strankach Ufadu pro zastupovani ve vécech majetkovych
https://www.uzsvm.cz/nabidka-majetku

Majetek vrchniho soudu je evidovan v Informaénim rozpocltovém a ekonomickém
systému pro organizac¢ni slozky statu (IRES).
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3.1.4. Informace o uskute€nénych verejnych zakazkach v€. zakazek malého
rozsahu

Elektronicky nastroj zadavatele - NEN.

Zverejhovani se provadi v souladu se zakonem €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek, ve znéni pozdéjSich predpist, a Instrukce ¢&. 3/2025 Ministerstva
spravedInosti ze dne 16. 4. 2025, €. j. MSP-23/2025-OPR-SP, o zadavani vefejnych
zakazek v resortu Ministerstva spravedInosti.

Internetovy odkaz:
https://nen.nipez.cz/profil/VSOLO

3.1.5. Zverejnovani smluv

Zakon ¢. 340/2015 Sb., o =zvlastnich podminkach ucinnosti nékterych smluv,
uvefejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zakon o registru smluv), ve znéni
pozdéjSich predpisu.

Internetovy odkaz:
https://smlouvy.gov.cz

Zpusob realizace:
V souvislosti s hospodarenim &i nakladanim s majetkem statu postupuje vrchni soud
v souladu s platnymi pfedpisy.

Zodpovidaji: povéreny pracovnik spravy
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. jako podklad pro hodnoceni

3.2. Zverejnovani informaci o systému rozhodovani

Transparentni aktivni zpfistupfiovani informaci o struktufe a kompetencich
pfi rozhodovani vrchniho soudu soudcim, zaméstnanclim a verejnosti. Zvefejiiovani
informaci musi byt provadéno v souladu s platnou legislativou, rezortnimi a internimi
predpisy.

Zvefejnéni informaci je provadéno v rozsahu:
a) Informace o struktufe vrchniho soudu vyjadfuji vztahy podfizenosti a nadfizenosti
- rozvrh prace pro pfislusny rok a jeho zmény
- organizacni struktura
- povinné zvefejiované informace podle § 5 odst. 1 zadkona ¢. 106/1999 Sb.,
o svobodném pfistupu k informacim a o zméné nékterych zakonu, ve znéni
pozdéjSich predpisl
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- Ufedni deska vrchniho soudu (listinna, elektronicka)

b) Internetovy odkaz ke zvefejfiovani informaci o systému rozhodovani:
https://www.justice.cz/web/vrchni-soud-v-olomouci/uredni-deska
https://infodeska.justice.cz

c) Kontakty
Internetovy odkaz na kontakty:
https://www.justice.cz/web/vrchni-soud-v-olomouci/

d) Informace o poradcich a poradnich organech vrchniho soudu

Internetovy odkaz:
https://www.justice.cz/web/vrchni-soud-v-olomouci/zakladni-
informace?clanek=interni-protikorupcni-program-vrchniho-soudu-v-olomouci-2020

Zpusob realizace:

Vrchni soud zvefejriuje povinné informace zptusobem umoZzriujicim vzdaleny pristup
podle § 5 ods. 1 zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim
a 0 zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjSich predpist. Dale je zvefejriovan

rozvrh prace pro pfislusny rok a jeho zmény a organizacni struktura vrchniho soudu.

Zodpovidaji: mistopfedsedové soudu, personalista, feditel spravy soudu
Termin: pribézné
Termin hodnoceni:  k 31. 12. jako podklad pro hodnoceni

4. Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Cilem je nastavit uc¢inné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani
korup¢&niho jednani.

Aktivni Fizeni korupcCnich rizik napomaha identifikovat oblasti se zvySenym korup&nim
potencialem, provérovat a posilovat existenci a funk&nost kontrolnich mechanism
v téchto oblastech.

4.1. Hodnoceni korupé€nich rizik
Identifikace, hodnoceni a fizeni korupCnich rizik je soucasti celkového procesu prace

s riziky spojenymi s Cinnosti vrchniho soudu. Efektivni fizeni rizik je podminéno
fungovanim ucinného vnitfniho kontrolniho systému.

Hodnoceni korupcnich rizik zahrnuje zejména:
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- identifikaci korup€niho rizika, tj. potencialni nebezpedi, Ze v ur€itém procesu
probihajicim na vrchnim soudé muaze dojit ke korup&nimu jednani,

- hodnoceni_korup¢niho rizika, tj. stanoveni miry pravdépodobnosti, ze tato
skute€nost nastane (stupen Cetnosti) a stanoveni miry dopadu (vlivu) na chod
vrchniho soudu; soucinem téchto dvou veli€in je mira vyznamnosti korup¢niho
rizika,

- vytvoreni katalogu korupénich rizik,

- nastaveni kontrolnich mechanismu pro zabranéni korupci, tj. pfijeti konkrétnich
opatfeni, ktera budou minimalizovat pravdépodobnost vzniku ¢i dopad
jednotlivych identifikovanych rizik a branit tomu, aby mohla nastat,

- sledovani pinéni protikorup€nich opatfeni k eliminaci a minimalizaci rizik
a hodnoceni jejich realizace a ucCinnosti, pfipadna aktualizace pfi vzniku
a identifikaci nového korup€niho rizika na zakladé vyvoje procesu probihajicich
na vrchnim soudé.

Vedouci zaméstnanci identifikuji a hodnoti korupéni rizika spojena s €innosti vrchniho
soudu a hodnoti pfiméfenost a ucinnost pfijatych opatfeni k minimalizaci rizik.

Zpusob realizace:

V ramci hodnoceni korupcnich rizik Ize v souvislosti se stanovovanim strategie jejich
fizeni a s prijimanim opatreni ke snizeni jejich pravdépodobnosti ¢i dopadu ucinné
vyuzit zkuSenosti a znalosti zaméstnancu jednotlivych useku vrchniho soudu.

Zodpovida: vedouci zaméstnanci
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. jako podklad pro hodnoceni

4.2. Monitoring kontrolnich mechanismu odhalujicich korupci

Pravidelné testovani kontrolnich mechanisma pouzivanych k identifikaci a odhalovani
korupcnich rizik z hlediska toho, jak jsou ucinné pro zabranéni ¢i odhaleni korup¢niho
jednani a pfijimani opatfeni posilujici tyto mechanismy.

Zpusob realizace:

Testovani kontrolnich mechanismi se zaméfuje zejména na oblasti, v nichz je riziko
korupce hodnoceno jako vyznamné a dale sestupné podle miry vyznamnosti rizika.
Vedouci zaméstnanci v ramci své fidici a kontrolni Cinnosti provéruji funkénost
nastavenych opatfeni a mechanismu k odhaleni korupcniho jednani a posouzeni
aktualnosti a prfimérenosti souvisejicich internich predpisda.

Zodpovidaji: vedouci zaméstnanci
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. jako podklad pro hodnoceni

16



4.3. Prosetrovani rizikovych oblasti

Pravidelné proSetfovani oblasti, v nichz je vyznamnost rizika korupce hodnocena jako
stfedni az vysoka, se provadi s cilem identifikovat a vyhodnocovat skuteCnosti
nasvédcujici vyskytu korupéniho jednani.

Zpusob realizace:

Setfeni je vedeno tak, aby vysledek odrézel hodnoceni provédéné jak zaméstnanci
realizujicimi  plnéni urCenych ukolt v prislusnych rizikovych oblastech, tak
odpovédnymi vedoucimi zaméstnanci.

Zodpovidaji: vedouci zaméstnanci
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. jako podklad pro hodnoceni

5. Vyhodnocovani IPP

Cilem je zdokonalovat IPP a umoznit koordinaci protikorup&nich aktivit.

5.1. Shromazdéni udaji a vyhodnoceni IPP

Vyhodnoceni IPP musi byt zaméfeno na plnéni vSech jeho €asti, na ucinnost tohoto
plnéni a na implementaci napravnych opatfeni.

Zpusob realizace:
Hodnotici postupy jsou efektivni tehdy, jsou-li zpracovany jako zavazné, se
stanovenou konkrétni odpovédnosti.

Zodpovida: feditel spravy soudu
Termin: vyhodnoceni ucinnosti v kazdém lichém kalendarnim roce
-k 31.12.

5.2. Zprava o plnéni IPP

Vrchni soud zpracovava ve dvouletych cyklech na zakladé informaci z vyhodnoceni
jednotlivych vedoucich ,Zpravu o plnéni IPP“ a ndpravna opatieni.

Zprava o plnéni IPP obsahuje niZze uvedené body:
a) Implementace protikorup&nich nastroji a plan jejich napravnych opatfeni,
b) Systém a rozsah skoleni,
c) Katalog korup¢nich rizik,
d) Pocet identifikovanych podezieni na korupci a vysledky jejich provéreni,
e) Vysledek vyhodnoceni u€innosti celého IPP.
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Zpusob realizace:
Provést celkové vyhodnoceni ucinnosti IPP, zpracovat Zpravu o plnéni IPP a prijata
napravna opatreni.

Zodpovida: feditel spravy soudu
Termin: zpracovani zpravy v kazdém sudém kalendarnim roce
-k 31. 3.

5.3. Aktualizace IPP

Na zakladé ,Zpravy o pIinéni IPP“ a provedené kontroly bude provedena aktualizace
IPP a nasledné zvefejnén na internetovych strankach vrchniho soudu. Aktualizovany
IPP obsahuje upravy jednotlivych bodl tam, kde ze zpravy o pInéni a z hodnoceni
ucinnosti vyplynula potfeba zlepSeni.

Zpusob realizace:

Provést aktualizaci IPP, aktualizované znéni zverejnit na internetovych strankach
vrchniho soudu. Na intranetu vrchniho soudu zverejnit véetné Katalogu korupcnich
rizik.

Zodpovida: feditel spravy soudu
Termin: aktualizovat do 30. 6. sudého kalendarniho roku

6. Metoda hodnoceni korupénich rizik

Smyslem mapy korup&nich rizik je identifikovat oblasti sou€asného systému,
ve kterych hrozi nebezpecli vyskytu korupéniho jednani, popsat korupCni rizika
a v navaznosti na jejich vyznam pak dalSi Cinnosti vrchniho soudu. Pfijimat takova
opatfeni, jez by vedla k minimalizaci téchto korupCnich rizik, pfipadné k eliminaci
korupc¢niho prostfedi.

Riziko — znamena nebezpedi vzniku udalosti, ktera mdze negativné ovlivnit dosazeni
cilt vrchniho soudu.

Pravdépodobnost vyskytu rizika (P) — je moznost vzniku udalosti v budoucnu.
Dopad rizika (D) — je mozZno chapat jako nasledek vzniklé udalosti ovlivAujici
negativné dosazeni cilu vrchniho soudu, pfi€emz je mozné jej rozlidit na pFfimy

materialni dopad a nepfimy materialni dopad s vlivem na spole¢enskou nebezpecnost.

Vyznamnost jednotlivych procest (V) je dana soucinem pravdépodobnosti vyskytu
rizika (P) a dopadu identifikovanych rizikovych procesu (D).

V=PxD

Pro hodnoceni korupcniho rizika je vyuzivan nasledujici bodovy systém:
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Pravdépodobnost vyskytu rizika - P

Stupen Pravdépodobnost vyskytu rizika

Témeér vylouceny, vyjimecny

Mozny, nepravdépodobny

Mozny, pravdépodobny

Pravdépodobny, Casty

AW IN|~

Témer jisty

Dopad rizika - D

Stupen Mira dopadu rizika na chod organizace
1
2 Malo podstatny, malé financni ztraty
3
4
5

Prakticky zadny, bez vlivu,
nevyznamné financni ztraty

Podstatny, opakujici se vypadky,
stfedni financni ztraty

Zasadni, selhani zakladnich funkeci,
velké finanéni ztraty

Devastujici, organizace neni schopna
plnit ukoly, které ji uklada zakon a pro
které byla zfizena, obrovské finan¢ni
ztraty

Vyznamnost jednotlivych procesu - V

V je v rozmezi hodnot 16 — 25 - velkeé riziko, nutno bezprostfedné realizovat
opatfeni snizujici riziko na pfijatelnou uroven

V je vrozmezi hodnot 10 — 15 - stfedni riziko, nutno realizovat opatfeni ke snizeni
rizika

V je v rozmezi hodnot4 — 9 - malé riziko, prace se zvysenou pozornosti
(8koleni, rezimova opatfeni atd.)

V je v rozmezi hodnot 0 — 3 - trivialni riziko, nejsou vyzadovana zadna opatfeni



Zaver

Zpracovanim IPP v puasobnosti vrchniho soudu je zabezpe€eno plnéni ukolU
stanovenych usnesenimi viady CR.

IPP je ucinny dnem podpisu pfedsedy vrchniho soudu a je zavazny pro vSechny
soudce a zaméstnance, pfiCemz se nezbavuji povinnosti dodrzovat i ostatni
ustanoveni obecné platnych pravnich pfedpisu.

V Olomouci dne 13. 5. 2026

JUDr. Vaclav Capka
predseda
Vrchni soud v Olomouci

7. PRILOHY
7.1. Eticky kodex soudcu

7.2. Eticky kodex zaméstnancu
7.3. Katalog korup¢nich rizik
7.4. Informace pro u€inéni oznameni

7.5. Informace o poradcich Vrchniho soudu v Olomouci
7.6. Tabulka hodnoceni IPP
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